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APRESENTACAO

Este volume (II) é parte integrante do Relatério do Orgdo Central do Sistema de Controle Interno que,
juntamente com os Balancos Gerais do Estado, constitui a Prestagdo de Contas do Governador referente ao

exercicio de 2022.

Em cumprimento as determinacdes contidas no inciso I, pardgrafo 4° do Art. 174 do Regimento Interno
do Tribunal de Contas do Estado de Goids, esta obra apresenta uma descricdo analitica das atividades
desenvolvidas pelos 6rgios e entidades do Poder Executivo Estadual na execucdo das acdes dos programas

incluidos no or¢amento anual.

No contetido deste volume, constam a identificacdo do érgdo/entidade, sua visdo institucional, a auto-
avaliacdo da gestdo e a descricdo das atividades desenvolvidas nas acdes dos programas. No que diz respeito a

visdo institucional, destaca-se o objetivo e a legislacdo pertinente a cada érgao/entidade.

Por sua vez, a auto-avalia¢do permite conhecer a gestdo de cada érgdo/entidade em seus aspectos gerais,
os instrumentos de planejamento utilizados, além do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentérias e da Lei

Orcamentdria Anual, bem como os principais indicadores de desempenho dos programas e acdes.

Neste relatorio estdo apresentadas informagdes institucionais de todos os 6rgaos e entidades do Poder
Executivo Estadual. Os dados referentes as atividades desenvolvidas nas a¢des governamentais estdo dispostas

junto aos drgaos/entidades que sdo responsaveis por elas.

Dessa forma, todas as informacdes deste documento encontram-se alocadas junto aos 6rgdos e entidades
que as disponibilizaram. Para propiciar uma andlise mais completa desses dados, estdo evidenciadas as unidades

orcamentdrias que executaram cada agdo em 2022.

Ressalta-se que as informagdes que compdem este Volume foram prestadas no Sistema de Planejamento
e Monitoramento das Ag¢des Governamentais (Siplam) pelos 6rgios/entidades, os quais respondem por sua

consisténcia e veracidade.

Este trabalho visa também contribuir para a consolida¢do da transparéncia da gestdo publica, na medida
em que proporciona uma visdo sistémica e integrada das atividades desenvolvidas no ambito do Poder Executivo

do Estado de Goias.

N

Para isso, este Relatério serd disponibilizado a sociedade por meio de sua divulgacdo no Portal da

Transparéncia do Estado de Goids — Goids Transparente.
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INSTITUCIONAL
1. Gestor

Jorge Luis Pinchemel

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional
A Casa Civil tem por vocacgéao legal a elaboracéo, a gestao e a guarda de atos oficiais produzidos peloExecutivo, definidas no art. 5°,
dalei Estadual n® 20.491, de 25 de junho de 2019.

2.2 Legislacao
Lei 17.257, de 25/01/2011; Lei n® 18.445, de 24/04/2014; Lei n° 18.746, de 29/12/2014; Decreto n® 9.556/2019, de 20/11/2019; Lei n®
20.417, de 06/02/2019; Lei n® 20.491, de 25/06/2019.

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

3. Auto-Avaliagdo da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

Historicamente, desde a sua criacdo, a Secretaria de Estado da Casa Civil — CASA CIVILtem por vocacao legal a elaboragao, a gestéo e
a guarda dos atos oficiais produzidos pelo Executivo, atualmente delineados pela Lei n° 20.491, de 25 de junho de 2019. Na construgao
do presente documento, utilizou-se como referencial os Critérios de Exceléncia em Gestdo do Prémio Nacional da Qualidade (PNQ),
evidenciando-se nesta Secretaria os seguintes aspectos:

- Lideranga: praticas de gestao (atividades disseminadas e executadas regularmente) relacionadas a fatores tais como: i) estabelecimento
de competéncias de liderangas e avaliacdo da atuacdo delas; e ii) estabelecimento e disseminagédo de valores e diretrizes da
organizacéo. Ha evidéncias pontuais de praticas de gestao de interacdo da alta diregdo com as partes interessadas. A alta diregcdo busca
comprometimento e oportunidade de melhoria através de reunides presenciais, comunicagdo por aplicativo WhatsApp e Zoom,
disseminagao de campanhas, estruturacdo de comissdes tematicas e utilizacdo de redes sociais (Twitter, Instagram e Facebook) como
ferramentas de comunicagdo com a sociedade.

- Estratégia e Planos: praticas de gestao (atividades disseminadas e executadas regularmente) relacionadas a formulagdo das estratégias
da organizagao para o direcionamento das agdes e obtencdo de resultados institucionais. Dentre as evidéncias de aplicagido do quesito
Estratégias Gerenciais podemos destacar o incentivo permanente a capacitagao dos servidores via realizagao de 195 (cento e noventa e
cinco) cursos oferecidos gratuitamente pela Escola de Governo, modalidade EAD, hibrido ou por meio presencial, Observa-se ainda que
em 2022, por meio de participagao junto a Camara de Gestao de Gasto da Casa Civil analisou 197 (cento e noventa e sete) processos, e
com isso, conseguiu auxiliar na obtencdo da economia de R$ 2.674.929.772,52 (dois bilhdes, seiscentos e setenta e quatro milhdes,
novecentos e vinte e nove mil, setecentos e setenta e dois reais e cinquenta e dois centavos) aos cofres publicos. Também relacionado a
disseminagao e a melhoria e aperfeicoamento da gestao, ao longo de 2022, o Programa de Compliance Publico - PCP da Secretaria de
Estado da Casa Civil, atingiu 84% (oitenta e quatro por cento) das metas estabelecidas, conforme consta em documento ABR 2022, no
processo SEI - 202211867001436. Por Ultimo, e de modo a disseminar as suas praticas de gestao, foi disponibilizado no site da Casa
Civil do documento de Planejamento Estratégico da Secretaria(https://casacivil.go.gov.br/ - Plano Estratégico 2019 - 2022) com a
definigao inicial da misséo, visdo, planos de agao e projetos estratégicos delineados, dentre os quais se destacam o Revisa Goias
(processo SEI n° 201900013002481), o Ta na Lei (processo n? 202000013000803) e o Legisla Goias (processo n® 202000013000406).

- Cidadao Usuario: praticas (atividades disseminadas e executadas regularmente) relacionadas a fatores como: i) identificacao e
avaliagao dos niveis de conhecimento dos produtos/servigos/imagem da Secretaria; ii) selegdo de canais de relacionamento com o
cidadao usuario (Fale Conosco); iii) tratamento e avaliagdo das reclamagoes e sugestdes, utilizando-se da Lei de Acesso a Informacéo
(LAI); e iv) relatorios constantes no Sistema de Ouvidoria do Estado. Ha evidéncias pontuais de praticas de gestdo por meio da
Comunicagao Setorial da Casa Civil, que buscam promover uma gestao aberta, qualificando canais, meios e recursos que permitam a
viabilizagdo da comunicagdo de interesse publico e o envolvimento de toda a sociedade. Procurando ser eficiente e adaptada as
necessidades de cada cidadédo, a Secretaria de Estado da Casa Civil tem como um de seus objetivos principais, promover e executar
acOes que beneficiam a sociedade. Tais agdes sdo divulgadas aos cidadaos usuarios por meio das midias sociais da Casa Civil. No
Instagram, a Secretaria de Estado da Casa Civil atingiu o0 nimero de 14.290 (quatorze mil, duzentos e noventa) seguidores em 2022.
Foram realizadas 62 (sessenta e duas) postagens no feed de noticias e 200 (duzentas) nos stories. A média de interagdo com as
postagens foi de 4.000 (quatro mil), interagées, distribuidas como se segue: curtidas (2500), comentarios (200), salvamentos (1000) e
compartilhamentos (300). Ainda sobre o Instagram da Secretaria de Estado da Casa Civil, no ano de 2022, houve um aumento de 6,4%
(seis inteiros e quatro décimos por cento) de interagdo com os Reels. No Twitter, a Secretaria de Estado da Casa Civil contou com o
namero de 3.025 (trés mil e vinte e cinco) seguidores. Foram publicadas 2.000 (duas mil) postagens, que renderam 70 (setenta mil)
impressdes e 500 cliques nos links do site da Secretaria. Também foram retuitados 500 (quinhentas) postagens sem comentarios e 1.500
(um mil e quinhentos) favoritados. No Facebook, a Secretaria de Estado da Casa Civil obteve o nimero de 6.500 (seis mil e quinhentas)
curtidas na pagina. Durante o ano, foram realizadas 1.500 (um mil e quinhentas) postagens, que alcangaram 8.000 (oito mil) usuarios. O
site da Secretaria de Estado da Casa Civil obteve o nimero de 242 (duzentos e quarenta e dois) mil acessos. Além disso, a Secretaria de
Estado da Casa Civil, por meio da Geréncia de Protocolo, Documentagao e Arquivo - GPDOA, realizou 141 atendimentos via WhatsApp,
1.609(um mil, seiscentos e nove) atendimentos de forma presencial/telefone/e-mail, além de movimentar ainda 12.451 (doze mil,
quatrocentos e cinquenta e um) processos no SEI (recebidos/encaminhados). A Ouvidoria realizou 162 (cento e sessenta e dois)
atendimentos, sendo 54 (cinquenta e quatro) registrados pelo sistema e 108 (cento e oito) pontuais por via presencial, e-mail ou telefone.
- Sociedade: Praticas de gestao (atividades disseminadas e executadas regularmente) relacionadas a fatores como mobilizagdo de suas
competéncias para o fortalecimento da agao social. Por meio do Programa T4a na Lei, desenvolvido pela Geréncia de Tecnologia de
Informagdo em Legislagdo, a sociedade pode consultar a legislagdo vigente pelo celular (mobile) e via web
(https://tanalei.casacivil.go.gov.br/) tendo acesso a um acervo digital com leis vigentes no Estado de Goias. O programa T4a na Lei, no
periodo de janeiro a dezembro, contabilizou 488 (quatrocentos e oitenta e oito) acessos via web e 206 (duzentos e seis) acessos via
aplicativo. Ja no programa Legisla Goias, também desenvolvido pela Geréncia de Tecnologia de Informagéo em Legislagdo, foram feitas

Relatoério gerado em 02/03/2023 as 12:31:51 11



um total de 2.500.000 (dois milhdes e quinhentas mil) consultas legislativas no ano de 2022. A Geréncia de Consolidagao da Legislagao
identificou, classificou e revogou ao longo do ano de 2022 um total de 563 (quinhentos e sessenta e trés) atos normativos, sendo que
deste total, 308 (trezentos e oito) foram revogados por meio da Lei n? 21.614, de 7 de novembro de 2022, lei esta que decorre do
Processo SEI nimero 202100013000181. Também em 2022, a Geréncia de Consolidagdo da Legislagao, publicou 3 (trés) Emendas
Constitucionais, 9 (nove) Leis Complementares, 512 (quinhentos e doze) Leis Ordinarias, 163 (cento e sessenta e trés) Decretos
Numerados e 656 (seiscentas e cinquenta e seis) Portarias Or¢gamentarias, totalizando 1343 novas normas legais.

- Informagéo e conhecimento: Praticas de gestéo (atividades disseminadas e executadas regularmente) relacionadas a fatores como: i)
identificacdo dos principais sistemas de informacao para apoiar a operagao e o gerenciamento da organizagao; ii) confiabilidade e
seguranga da informagao utilizada; e iii) disponibilidade das informagdes. Ha evidéncias pontuais de praticas de gestdo referentes ao
critério de informagédo e conhecimento. No ambito da atividade-meio, sdo utilizados os sistemas AFT, SIOF, RHNET, SEI, SSD,
COMPRASNET, SIPLAM, ECG, TCEnet, Transparéncia, SCO, SFR, SFR 2, SIGMATE, SPMI e CORA. O site da Casa Civil segue o
padrao de sites definidos pela Geréncia de Governo Eletronico da Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagao. A gestao do site
da Secretaria de Estado da Casa Civil é de responsabilidade da Comunicagéo Setorial da Casa Civil (COMSET), especificamente no que
se relaciona a publicagéo das informagdes e disponibilizagdo de contelddo, cabendo, entretanto, as mudancas de estrutura do site, a
Geréncia de Governo Eletronico da Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagdo. A Comunicagéo Setorial da Casa Civil busca
simplificar as informagdes apresentadas e disponibilizar as mesmas de uma forma mais direta e de simples acesso. O programa Legisla
Goias foi atualizado 01 (uma) vez no periodo de 2022. Os programas Revisa Goias e Ta na Lei ndo receberam melhorias no periodo,
devido ao foco da equipe de desenvolvimento da Geréncia de Tecnologia de Informagédo em Legislagdo (GTIL), estar voltado para a
entrega de um novo programa chamado "Participa + Goias", que sera langado no més de janeiro de 2023.

- Pessoas: praticas de gestdo (atividades disseminadas e executadas regularmente) relacionadas a fatores como: i) definicdo e
implementacdo da organizagdo do trabalho, comunicacdo e cooperacao entre servidores de diferentes areas da organizacao; ii) avaliacdo
e gerenciamento do desempenho pessoal; iii) identificagdo e tratamento dos riscos relacionados a salde, seguranga e ergonomia; e iv)
identificacdo e tratamento dos fatores que afetam o bem-estar, satisfacdo e motivagdo das pessoas. Os servidores sdo reconhecidos
através das seguintes acoes: i) feedbacks positivos dos gerentes ou responsaveis pelas unidades; ii) atribuicdo de Fungdes
Comissionadas do Poder Executivo — FCPE, com responsabilidade compartilhada entre as geréncias quanto a observancia dos critérios
estabelecidos pela Secretaria de Estado da Administracdo (SEAD) no ambito do Programa MOVE Goids; iii) capacitagdo dos servidores
através de cursos a distancia (EAD) promovidos pela prépria Escola de Governo e pela Escola Virtual de Governo (vinculado a Escola
Nacional de Administragdo Publica-ENAP), bem como participagdo dos servidores em palestras, seminarios, workshop, congressos, de
forma presencial e virtual. No ano de 2022, foram realizados 195 (cento e noventa e cinco) capacitagdes, resultando em um total de 4.033
(quatro mil e trinta e trés) horas de treinamento para os servidores da Secretaria de Estado da Casa Civil. Do total de 129 (cento e vinte e
nove) servidores da Casa Civil, foram capacitados 66 (sessenta e seis) servidores, o que representa uma taxa de participacdo nos
cursos/capacitagoes de 51,16% (cinquenta e um inteiros e dezesseis centésimos por cento) do total de servidores.

- Processos: praticas de gestéo (atividades disseminadas e executadas regularmente) relacionadas a fatores como: i) definicgdo de como
a organizacéo analisa e melhora os processos meio e finalisticos; ii) a definicdo e adequagao dos processos de apoio; e iii) atendimento
aos requisitos da organizacao por parte dos fornecedores. A Secretaria de Estado da Casa Civil possui23 (vinte e trés) processos
operacionais nas unidades administrativas vinculadas a Superintendéncia de Gestéo Integrada, sendo: 14 (quatorze) processos na
Geréncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas, 04 (quatro) processos na Geréncia de Compras Governamentais, 03 (itrés)
processos na Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico e 02 (dois) processos na Geréncia de Planejamento e Finangas. Existem
também 12 (doze) processos finalisticos que foram concluidos (Processo nimero 201900013002375 - SEI), resultando em melhoria no
fluxo dos processos, via otimizagdo dos prazos de tramitagdo dos mesmos nas unidades administrativas da Casa Civil.

- Resultados: Praticas de gestao (atividades disseminadas e executadas regularmente) relacionadas a mensuracao de resultados. Ha
evidéncias pontuais de praticas de gestao referentes ao Item Resultado. Estas evidéncias sdo: a producéo de relatérios de gestao e de
execugao orgamentaria e financeira e o Programa de Compliance Publico PCP. Em 2022, o Programa de Compliance Publico - PCP da
Secretaria de Estado da Casa Civil atingiu 84% (oitenta e quatro por cento) das metas estabelecidas, conforme documento ABR 2022
(Processo niimero 202211867001436 - SEI). De acordo com Relatério - Geréncia de Planejamento e Finangas EXERCICIO 2022, foram
realizados 244 empenhos no periodo compreendido entre janeiro a dezembro de 2022, totalizando o valor de R$19.012.507,28, sendo
liquidados R$ 18.978.663,82, que permitiram a execucdo de despesas com folha de pagamento, contratos, diarias e fundo rotativo. Do
saldo empenhado e liquidado, no referido periodo, o total de despesas pagas foi de R$ 18.978.659,45(dezoito milhdes, novecentos e
setenta e oito mil, seiscentos e cinglienta e nove reais e quarenta e cinco centavos), sendo que neste total estdo incluidos os valores
referentes ao més de dezembro/2022 pagos em janeiro/2023. Nao houve execugédo de despesas inscritas como restos a pagar no
exercicio de 2022. Em 2022, por meio de participagao junto a Camara de Gestdo de Gastos a Casa Civil analisou 197 (cento e noventa e
sete) processos, e com isso, conseguiu auxiliar na obtencdo da economia de R$ 2.674.929.772,52 (dois bilhdes, seiscentos e setenta e
quatro milhdes, novecentos e vinte e nove mil, setecentos e setenta e dois reais e cinquenta e dois centavos) aos cofres publicos.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA

A Secretaria de Estado da Casa Civil, por meio das atividades desenvolvidas pela Comissao Técnica de Planejamento Estratégico -
CTPE1, concluiu a elaboragao do seu Planejamento Estratégico em novembro de 2019. Seus componentes basicos, perspectivas,
diretrizes e objetivos foram consolidados documentalmente e publicados por meio da Portaria n° 559/2020 — CASA CIVIL, de 16 de julho
de 2020. Alguns projetos e programas estratégicos que foram langados estdo em execugao, a exemplo do Legisla Goias, que visa tornar
mais eficiente a pesquisa sobre legislagdo no sitio da organizagéo (https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao), do Revisa
Goias, para simplificagao da legislagao burocratica, facultada a ampla participagdo da sociedade (https://revisa.go.gov.br/), e do “Ta Na
Lei”, para fomentar processos de comunicagdo que tornem as leis e o processo legislativo mais compreensiveis ao cidadao
(https://tanalei.casacivil.go.gov.br/).

3.3 Descricéo dos Principais Indicadores de Desempenho ’ . .
Indicador da Agédo 3017 — REVISAO DO ORDENAMENTO JURIDICO ESTADUAL: NUMERO DE ORDENAMENTO JURIDICO
EFETIVAMENTE REVOGADO sobre NUMERO PREVISTO DE ORDENAMENTO JURIDICO PASSIVEL DE REVOGAGAO vezes 100
(cem). No ano de 2022, foram previstos 200 (duzentos) Ordenamentos Juridicos passiveis de Revogacao. Foram identificados,
classificados e revogados 563 (quinhentos e sessenta e trés) atos. A execugdo da agao obteve como resultado 281,5% (duzentos e
oitenta e um inteiros e cinco décimos por cento) no ano, o que demonstra eficiéncia e eficacia na realizagdo da mesma.

PROGRAMAS DE GOVERNO .
PROGRAMA: 1013 - PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL

ACAO: 3017 - REVISAO DO ORDENAMENTO JURIDICO ESTADUAL
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ORGAO RESPONSAVEL: 1100 - SECRETARIA DA CASA CIVIL
U.0.: 1101 - GABINETE DO SECRETARIO DA CASA CIVIL

REALIZAGOES 3 ) ) )

Indicador da Agéao 3017 — REVISAO DO ORDENAMENTO JURIDICO ESTADUAL: NUMERO DE ORDENAMENTO JURIDICO
EFETIVAMENTE REVOGADO sobre NUMERO PREVISTO DE ORDENAMENTO JURIDICO PASSIVEL DE REVOGAGAO vezes 100
(cem). Na Acéo 3017 — REVISAO DO ORDENAMENTO JURIDICO ESTADUAL foi previsto, em 2022, a revogagao de 200 (duzentos)
atos normativos. A Geréncia de Consolidagao da Legislagao identificou, classificou e revogou ao longo do ano de 2022 um total de 563
(quinhentos e sessenta e trés) atos normativos, sendo que deste total, 308 (trezentos e oito) foram revogados por meio da Lei n? 21.614,
de 7 de novembro de 2022, lei esta que decorre do Processo SEI nimero 202100013000181. A execug¢ao da acédo obteve como resultado
281,5% (duzentos e oitenta e um inteiros e cinco décimos por cento), o que demonstra eficiéncia e eficacia na realizagdo da mesma.
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D RICAO ANA A DA AO DAS ACO DOS PROGRAMA
XERCICIO 20
0 SECH ARIA U A\D[OAD U A A
INSTITUCIONAL
1. Gestor

Marcos Roberto Silva

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional
Planejar e executar a politica de comunicagéo do Estado de Goias, maximizando o acesso do cidaddo as informagdes de interesse
publico e garantindo transparéncia e proximidade com a sociedade.

2.2 Legislacao

Lei da Criagéo n® 20.417 de 06 de fevereiro de 2019 (Criagéo da Secretaria de Estado de Comunicagéo - SECOM)
Lei n® 20.491, de 25 de junho de 2019 (Estrutura administrativa do Poder Executivo do Estado de Goias)

Lei n® 20.820, de 04 de agosto de 2020 (Altera a estrutura da SECOM)

Decreto n® 9.544 de 23 de outubro de 2019 (Aprova o regulamento da SECOM)

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

No exercicio de 2022 a Secretaria de Estado de Comunicagdo cumpriu com suas atribuicoes determinada pela Lei Estadual n®
20.491/2019, sendo:

Art. 31. A Secretaria de Estado de Comunicagdo compete:

| — a coordenacao das agdes de comunicagao social, propaganda, publicidade e divulgacao na imprensa local, regional e nacional dos
atos e das atividades do Poder Executivo estadual, bem como da gestao das redes e midias sociais;

Il — 0 assessoramento ao Governador do Estado e a coordenagéo do assessoramento aos Secretarios de Estado e seus equivalentes
hierarquicos, aos dirigentes superiores de autarquias e fundagdes, no relacionamento com a imprensa e outros meios de comunicagao.

A comunicagao social é essencial ao processo democratico, cumprindo o relevante papel de dar maior transparéncia aos atos de governo
— conforme disposto no artigo 37, § 1°, da Constituicdo Federal.

O servigo de publicidade tem carater educativo e informativo e deve atender a necessidade de promover a publicidade dos atos,
programas, obras, servigos e campanhas dos érgaos publicos, que devem ter carater educativo, informativo ou de orientagéo social.

Em 2022, por se tratar de um ano eleitoral, e conforme dispde o art. 73, VII, da Lei n? 9.504/1997, é vedado que os gastos com
publicidade institucional, no primeiro semestre do ano eleitoral, excedam a média de despesas dos primeiros semestres dos trés anos
imediatamente anteriores.

Além disso, é importante consignar que a execugao dos contratos de publicidade abrange a divulgagao dos atos e orientagbes do
governo nas areas de saude, transporte, educacgao e trabalho, com enfoque no esclarecimento e conducao de politicas sociais,
atendendo ao disposto no artigo 37 da Constituicao Federal.

Por meio de campanhas, elaboradas por agéncias de propaganda contratadas, é realizada a publicidade dos atos, programas, obras,
servicos e campanhas dos 6rgaos publicos que possuem carater educativo, informativo ou de orientagéao social.

A comunicacgéo oficial foi de fundamental importancia durante a fase critica da pandemia provocada pelo coronavirus, causador da
COVID-19.

Outro grande exemplo de campanha bem-sucedida foi a realizada entre agosto e setembro deste ano para estimular a vacinagdo em
criancas e adolescentes: a “X6 Dodo6i”. Além de fazer uso de veiculos tradicionais (TV, radio e DOOH), utilizou-se de uma estratégia de
gamificagcdo com as a criangas, tanto no ensino publico quanto no privado, onde foram distribuidos jogos que alertavam a importancia da
vacina e até um certificado de “vacinado” para quem vencia o jogo e tomava sua vacina. Com o apoio de praticamente todas as
prefeituras e a Secretaria Estadual da Saude, Goias saiu 0,14 % em 09.08.2022 (inicio da campanha) para 51,55% na faixa etaria de 1
ano a 4 anos e 11 meses.

Com competéncia e credibilidade, equipes da Secretaria de Comunicagéo levaram ao povo goiano as agées realizadas pelo Governo de
Goias

Responsével por coordenar as a¢des de comunicacao social e divulgar as atividades do Poder Executivo Estadual na imprensa, a
Secretaria de Comunicagao (SECOM) do Governo de Goids realizou 394 coberturas jornalisticas neste ano. Ao longo de 2022, a pasta
atuou com seriedade e dedicagdo para levar a sociedade o reconhecimento das a¢des promovidas pelo Estado.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA
A Secretaria de Estado de Comunicacao, além do Mapa estratégico que direciona as agdes do 6rgdo, conta também com o Plano Anual
de Comunicacéo, ferramenta utilizada para o desenvolvimento das campanhas publicitarias.

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho
Na elaboracdo do PPA 2020/2023 a meta para o indicador "Campanha de Utilidade Publica Realizada" foi estimada em 8, porém, tendo
em vista os contratos de publicidade vigentes, no valor de R$ 100 milhdes, foram realizadas 51 campanhas.

PROGRAMAS DE GOVERNO .
PROGRAMA: 1013 - PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL

ACAO: 3019 - PUBLICIZACAO DAS ACOES DO GOVERNO
ORGAO RESPONSAVEL: 1200 - SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAGAO

U.0.: 1201 - GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAGAO

REALIZACOES

Com competéncia e credibilidade, equipes da Secretaria de Comunicagéo levaram ao povo goiano as agoes realizadas pelo Governo de

Goias.

Responsével por coordenar as a¢des de comunicacao social e divulgar as atividades do Poder Executivo Estadual na imprensa, a

Secretaria de Comunicag¢édo (SECOM) do Governo de Goids realizou 394 coberturas jornalisticas neste ano. Ao longo de 2022, a pasta
Relatoério gerado em 02/03/2023 as 12:31:51 14



atuou com seriedade e dedicagdo para levar a sociedade o reconhecimento das a¢des promovidas pelo Estado.

Logo em janeiro, equipes da SECOM estiveram no Nordeste e Norte goiano, acompanhando as acdes lideradas pelo governador Ronaldo
Caiado, em amparo as familias que ficaram ilhadas devido as fortes chuvas que acometeram a regido. A época, algumas rodovias
goianas também foram interditadas devido ao mau tempo, o que demandou agdes emergenciais por parte da gestao estadual.

A inauguragéo das Policlinicas de Sao Luis de Montes Belos e da cidade de Goias também foram noticiadas. Em abril, a equipe de
comunicagdo da SECOM esteve em Luziania para acompanhar a inauguracao do Sistema Produtor Corumba, empreendimento que
reforgca e amplia o abastecimento de agua tratada nos municipios goianos de Luziania, Valparaiso de Goias, Cidade Ocidental e Novo
Gama, além da Regido Sul do DF.

Educacao - Nao é novidade que investir em educagao tem sido uma das prioridades do Governo Estadual desde o inicio do mandato. No
decorrer deste ano, a SECOM acompanhou a entrega de algumas unidades escolares, como a reforma da Escola Estadual Gabriel José
de Moura, em Santa Fé de Goias, e também a inauguragdo de colégios “padrdo século XXI”, em Aguas Lindas de Goias e em
Cocalzinho, no entorno Distrito Federal, do Colégio Estadual Waldir de Resende.

Campus Party - Junho foi um més de muitos eventos. Dentre eles destaca-se a cobertura do maior evento de tecnologia do Estado, a
Campus Party Goiés que foi realizada de 15 a 19/06. Neste ano, o evento teve recorde de publico e, cerca de 150 mil pessoas passaram
pela estrutura montada no Passeio das Aguas Shopping, em Goiania.

Aniversario de Goids - Em julho deste ano foi celebrado o aniverséario de 295 anos da cidade de Goias. Na data também foi realizada
simbolicamente a transferéncia dos poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, acompanhadas e noticiadas pela comunicagao do
governo.

Mutirdo do Governo de Goias - Em 2022 foram retomados os famosos Mutirdes do Governo do Estado de Goias. A iniciativa visa facilitar
0 acesso a servigos publicos e beneficios sociais. Neste ano, tiveram edigdes realizadas em Goiénia, Luziénia, Valparaiso, Formosa e
Aguas Lindas de Goias.

Entregas

A SECOM Goias também acompanhou a solenidade de entrega de armamentos e equipamentos a Policia Militar do Estado de Goias
(PMGO), onde foram repassados mais de 15 mil itens a corporagédo. Neste més, a comunicagao participou da inauguracgéo da nova Praga
de Esportes do Setor Pedro Ludovico Teixeira, em Goiania. O espago, que possui 30 mil metros quadrados foi reformado e beneficia a
populagdo com a pratica de atividades esportivas gratuitas.

ACAO: 3119 - PUBLICIDADE DE UTILIDADE PUBLICA
ORGAO RESPONSAVEL: 1200 - SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAGAO

U.0.: 1201 - GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACAO

REALIZAGCOES

Publicidade e propaganda governamental também ¢é transparéncia e, acima de tudo, respeito pelo dinheiro publico. Por essa razéo, a
publicidade institucional ou de utilidade publica realizadas pelo Governo Estadual de Goids tem com objetivo principal informar a
populacéo a respeito de campanhas, eventos, realizagdes e prestacdes de contas; tudo isso sempre prezando pelo melhor resultado
estratégico possivel dos recursos financeiros, econémicos e/ou patrimoniais do cenario socioecondmico estadual.

Em 2022, mesmo com o periodo eleitoral e suas limitagdes orcamentarias estipuladas pelo Tribunal Regional Eleitoral, a Secom instituiu
uma politica de “Comunicagao Integrada”, com uma gestao Unica de comunicagéo para todo o governo, e produziu campanhas de maior
relevancia e pluralidade, fazendo uso de todos os canais de comunicagao, veiculos e formatos possiveis.

Foram 51 campanhas realizadas durante todo o ano, além de diversas campanhas internas de natureza institucional, pegas educativas e
criagio de marcas e/ou identidade visual, assim como agdes para a divulgacdo do estado de Goias no Brasil e no mundo.

Destaque para a grande campanha de multivacinagdao “XO DODOI”, que ajudou a elevar nosso estado de criangas e adolescentes
vacinados. Outra campanha de muita repercusséo foi a “Matriculas de 2023” que bateu recorde estadual na rede estadual de educagéo:
520 mil criangas e adolescentes foram matriculadas, sendo que mais de 40% desse numero fora alcangado em apenas 5 dias de
campanhas!

Anteps disso, tivemos um grande desafio para tornar publico as mudangas no transporte coletivo metropolitano implantadas pelo Governo
Estadual na campanha “TRANSPORTE PUBLICO METROPOLITANO”. Além do subsidio pago pelo governo, foram implantados os
servicos de meia tarifa, bilhete Unico, passe livre estudantil e muito mais.

Outro desafio foram as campanhas de Prevencao a Queimadas, Dividida em duas a¢des (uma em junho e outra em setembro)
elaboramos uma campanha ampla e estratégica, focando a veiculagcao das pecgas publicitarias nos locais de maior incidéncia de
queimadas criminosas. Também, na primeira etapa, unimos for¢cas com a Secretaria de Meio Ambiente e Corpo de Bombeiros, criamos
pecas educacionais para produtores e moradores de areas rurais para a queima controlada e material didatico para distribuicao em
estradas e locais de grande movimentacao turistica.

Novamente, em parceria com a Secretaria da Saude, criamos uma grande campanha de prevencado a dengue e outra para informar sobre
a descentralizagdo da saude no estado, gracas a inauguracéo de 06 policlinicas em todo estado.

Para a Agrodefesa, fora feita uma grande campanha de divulgagéo do periodo de vacinagao para a febre aftosa, alias a ultima vacinagéao
a ser feita no estado, gragas a grande adeséao do setor produtivo.

Vale ressaltar que, entre essas campanhas, de forma periédica, também tivemos 03 campanhas de prestacdo de contas, onde
informamos todas a¢des do governo em todos os setores como educacgao (entregas de material escolar, chromebooks e bolsa Programa
Estudo), no social (programas do Goids Social - Maes de Goias, Para ter onde Morar, etc) na Seguranga Pulblica e as diversas obras
entregues em todo o estado.

Essa pluralidade, transparéncia e busca por eficiéncia, além de obrigagdes legais e morais da Secretaria de Comunicagao, visam
socializar as agdes do governo e também estabelecer canais para compreender melhor a demanda da nossa sociedade.

Relacédo das campanhas realizadas no exercicio de 2022:

Pesquisa Servigos Expresso (Goiania);

Pesquisa verificagdo de agoes de Governo;

Pesquisa Redes Sociais;

Prestagao de Contas;

Prestagao de Contas 22 Etapa;

Hospital Estadual da Crianca e Adolescente — HECAD;

Pesquisa Covid 19;

Seguranca Publica;

Manifesto;

Goias Social;

Dengue:
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Combate a Dengue 22 Etapa
Regionalizagédo da Saude;

Goiéas Social Il;

Projeto Avangos na Mineragao;
Encerramento de Ciclo;

Pesquisa Pés Teste Campanha Seguranga Publica;
Campus Party;

Pesquisa Pds teste Covid Nova Fase;
Monitoramento de Site;

Encerramento de Gestao;
Monitoramento de Governo;

Mega Feirdo de Empregos de Anapolis;
Encerramento de Gestéo Il;

Kit Escolar

Mutirdo;

CNH Social;

Utilidade Publica Anapolis:

Utilidade Publica Bilhete Unico:
Mutirao II;

Dia “D” da Vacinagéo

Mutirdo lll e IV ;

Utilidade Publica Aparecida de Goiania
Utilidade Publica Queimadas;

Covid Nova Fase;

Testagens de Doencas;

Acédo Rodovia dos Romeiros;
Multivacinagao 2022;

Prevengéo de Incéndios;

Prevengao a Monkeypox;
Multivacinagao 2022 22 Etapa;
Retomada das Redes Sociais;

42 Encontro Correcionais CGE;
Utilidade Publica Aftosa ;

Mega Feirdo de Empregos;

Transporte Publico;

Utilidade Publica Aniversario de Goiania;
Utilidade Publica Aniversario OVG;
Aprendiz do Futuro;

Matricula Escolar;

Utilidade Publica Rua 44.
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XER D 20
INSTITUCIONAL
1. Gestor

13/08/2020 até a presente data por Decreto de 13/08/2020 - DO/GO n® 23.364 - Presidente: Reginaldo Alves da Nobrega Junior

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional

Competem a Agéncia Brasil Central - ABC a execugéo dos servigos publicos de radiodifusdo de sons e imagens das emissoras de
propriedade do Estado e administracdo da Imprensa Oficial do Estado e do seu sistema digital, conforme art. 2° do Decreto 9.529 de 07
de outubro de 2019.

2.2 Legislacao

Lei Estadual n? 13.550, de 11 de novembro de 1999;
Lei Estadual 15.690, de 06 de junho de 2006;

Lei Estadual n? 18.746, de 29 de dezembro de 2014;
Lei Federal n? 13.460, de 26 de junho de 2017;

Lei n® 20.491, de 25 de junho de 2019;

Decreto Estadual n?2 9.529, de 07 de outubro de 2019.

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

A Agéncia Brasil Central € composta pelos seguintes veiculos: TV Brasil Central, Radio Brasil Central AM 1270, RBC FM 90,1 e Diario
Oficial do Estado. O mais novo veiculo & a ABC Digital, cujas propostas é difundir o contetdo da TV e das radios no meio digital e
promover o compartilhamento das emissoras na plataforma Web.

OUTROS DESTAQUES DA GESTAO EM 2022:

- O sinal da Brasil Central voltou a sete cidades goianas

- ABC recebe Selo Ouro 2022 em transparéncia e exceléncia;

- Diario Oficial de Goias ja é todo digital;

- A TV Brasil Central (TBC), através da ampla cobertura, a emissora acompanha os acontecimentos de Goias e entrega ao telespectador
conteudos de qualidade, com programas que englobam jornalismo, entretenimento e cultura. Em 2022 traz como destaque a aquisicao
dos direitos de Transmissdo do Campeonato Goiano Série A, B e C para exibi¢cao na grade em 2023.

- A RBC FM mantém uma programacao de qualidade, com repertério bem planejado, proporciona aos ouvintes uma grade musical de
qualidade e boletins informativos durante toda a programacao.

- A RBC AM ¢ tradicional na atuagdo de testemunhar e divulgar a histéria do povo goiano. E permanece, até os dias atuais, como a voz
de Goias e do Centro-Oeste nas ondas do radio. A emissora transmite, no periodo matutino, uma dos radiojornais mais tradicionais do
Estado, o Mundo em Sua Casa.

A Agéncia Brasil Central, érgao responsavel pela comunicagao institucional e oficial do Governo de Goias, passa por amplo processo de
modernizagdo, com investimentos em equipamentos, softwares e atualizagdo dos profissionais. O objetivo é dinamizar e integrar todos os
processos de produgao, edigdo e transmissao de informagdes, oferecendo a populacdo goiana contetdos relevantes para o seu dia a dia,
com presteza e credibilidade.

- No campo digital destaca-se a programagéao da TBC por meio do aplicativo TBC Flix, disponivel no Google Play, com exibigdo de videos
ott de toda a grade da TV TBC, separados por categorias.

- Um dos principais pontos em destaque esta relacionado ao esforgo da administracdo da Agéncia, que apostou em tecnologia para
impulsionar e consolidar a integragdo da TV Brasil Central com as radios, e ainda com as midias digitais, disponibilizando informagées
para os diversos publicos. Vale destacar a veiculagdo em tempo real dos programas em midias como YouTube e Facebook, o que
significa a universaliza¢do dos contetdos. E ainda uso intensivo de ferramentas como Instagram, Twitter, podcast e outras.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA
- Programa de Compliance Publico (PCP), instituido na ABC por meio do Termo de Compromisso n? 5/2019 GEAC-05474 (autos
201911867001733);

3.3 Descricéo dos Principais Indicadores de Desempenho

TELEVISAO BRASIL CENTRAL:

Em 2022 foram realizadas coberturas de fatos jornalisticos de interesse da comunidade e acompanhamento das atividades do Governo
do Estado, com o objetivo de alimentar os telejornais e demais programas da grade programagao da emissora.

Essas ac¢des sdo descritas abaixo :

. Cobertura completa das atividades do Governador do Estado em Goiania e no interior do Estado;

. Cobertura de assuntos de interesse da populagao que afetam direta ou indiretamente a vida em comunidade, tanto na capital como no
interior;

. Viagens para cobertura jornalistica em Brasilia e inauguragées de obras e comemoragdes nas cidades do interior do Estado.

Indicador da Agéo 2049 - ABC DIGITAL:

IMPRENSA OFICIAL:

Entre agosto a dezembro de 2022 a Imprensa Oficial do Estado obteve uma arrecadagao R$ 11.836.719,99

Indicadores de Gestao de Risco da Politica de Compliance Publico da Agéncia Brasil Central:

Descri¢édo do Indicador para Monitoramento Meta para o Indicador

a) I=(Gestao dispersa/Gestao Plena de contratos)*100 Até 3%

b) [TR nao validados/TR Avaliados]X100 Até 3%

¢) [néo renovagdes por perda de prazo/renovagdes efetivadas]X100 Até 3%

d) [contratagbes maior que a média de mercado/contratacdo igual ou menor que a média de mercado]x100 Até 3%

e) [procedimentos retornados na fase (retrabalho)/procedimentos conclusos]x100 Até 3%

f) [danos patrimoniais/patriménio inventariada]*100 Até 3% Percentual de servidores e empregados publicos do quadro préprio lotados na
ABC: Quant. do quadro lotado no 6rgao/quant. do quadro total x 100. Intervalo entre 60% e 70% de servidores do quadro préprio lotados
na ABC.
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g) Cargos da éarea fim lotados na ABC/total de cargos da &rea fim do quadro proprio X 100 Minimo de 65% dos cargos da area fim do
6rgao lotados na ABC;

h) Maximo de 5% dos cargos lotados na ABC (area fim) atuando na area meio, injustificadamente. Cargos da area fim lotados na area
meio nao justificado/total de cargos da area fim lotados em toda ABC X 100.

h) (N® de servidores que concluiram os cursos/N? total de inscritos nos cursos)X100 Quantitativo de FCPE preenchido/Quantitativo de
FCPE disponibilizado para o érgao X 100. A) 50% B) 100%

i) (Total de Cadastros Revisados/Total de Cadastros Ativos em Débito no D.O.E)*100 Até 3%

j) (Total de Inadimpléncia Quadrimestral Atual/Media de Inadimpléncia dos Quadrimestres do exercicio anterior)*100 Até 1%

k) (Total de Receita quadrimestral de Clientes em mora cujos contratos nao preveem Indice de Corregdo Monetaria/Total geral de receitas
de clientes em mora no quadrimestre)*100

Até 3%

L) ((ConsultaXdia)*Total de Consultas Quadrimestre/Total Quadrimestral)*100 Até 1%

M) Indice Habilitagdo=(empresas nao capacitadas/empresas capacitadas/)*100 Até 3%

N) [suspenséo cautelar de licitagdo/licitagbes realizadas no periodo]x100 1%

O) [contratagbes ou servigos inadequados do quadrimestre/contratagdes de bens e servigos do quadrimestre]x100 Até 3%

P) [demandas n&o previstas no PPA/Demandas da ABC no quadrimestre]x100 Até 3%

PROGRAMAS DE GOVERNO .
PROGRAMA: 1013 - PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL

ACAO: 2049 - ABC DIGITAL
ORGAO RESPONSAVEL: 1261 - AGENCIA BRASIL CENTRAL - ABC

U.0.: 1261 - AGENCIA BRASIL CENTRAL - ABC

REALIZAGCOES

A acgdo 2049 - ABC Digital agambarca no exercicio presente 16 (dezesseis) produtos os quais integram a estrutura finalistica da Agéncia
Brasil Central. Planejada em 2019, a agdo procurou em sua génese conciliar a natureza tripartite da Autarquia: Radios/Televiséao e
Imprensa Oficial com a tendéncia atual da imersdo da comunicagdo do Governo em meio Digital.

Desta forma, os produtos além de enaltecerem a coeréncia com a agdo, possuem coesao entre si e sintetizam a missao institucional da
organizagao. Neste espectro, ao considerar o 2° Semestre como 50% do tempo restante do exercicio, observa-se que as metas atingiram
seus objetivos perante agao proposta, apesar de todas as dificuldades impostas pelas normativas de contingenciamento orgamentario, a
exemplo do Decreto 9.737/2020, valido ainda no decorrer desse semestre. Em suma, o curso da agao esta dentro da marcha esperada.

O produto 8197 teve a meta fisica devido a servigos de automagéao do diario oficial, a qual faz parte o contrato da empresa especializada
no mesmo, visando agilidade e facilidade nas publicagdées do Diario Oficial do Estado, contando com um sistema totalmente digital e
automatizado.

Dentre eles destacamos também o Produto 4200 do qual resultou na autonomia da programagao da Televisao Brasil Central e das
Radios Brasil Central com uma programacao quase totalmente propria e que expressa toda a totalidade da cultura e das tradi¢gdes
goianas.

OBSERVACOES

- O Produto 7947 "Museu" iniciou-se a implantacdo com a reforma da parte administrativa em 2022, Contudo sua inalguracao esta
gendadada para o primeiro quadrimestre de 2023, momento no qual considerar-se-a cumprida a meta.

- Quanto ao produto 7820 "digitalizacdo do DO", a ABC no ano de 2020 envio a Secretaria de Estado da Economia proposta para que
essa meta fosse deslocada de 2022 para 2023. Assim, referida meta sera cumprida no exercicio 2023.

- As metas 8222 "treinamento”; 7989 "A¢ao de Marketing"; e 7898 "rede de correspondentes”, foram cumpridas pela ABC, ndo havendo a
necessidade de aporte financeiro, uma vez que estam se deram no decorrer de 2022 a custo zero para a Autarquia. Logo, o valor
liquidado atribuido a estas metas foi R$ 0,00.

- Os produtos 7853; 8036; 8198; 2334 e 14400 nao possuem meta prevista no SIPLAM para execugéo no exercicio 2022.

>>> Ateng¢do quanto a meta 8221 "profissional do jornalismo treinado". Existe divergéncia de dados no SIPLAM quanto a previsao da
meta para 2022. Na tela de monitoramento do produto (anexo "monitoramento de produto.jpg"”) ndo existe, dentre as 14 opdes de
produtos, esta meta para ser monitorada. Contudo, na tela de Descricdo Analitica A¢ao (anexo Descricao Analitica A¢éo.jpg), consta esta
meta. Assim, com essa inconsisténcia no sistema nao é possivel aos técnicos da ABC o monitoramento da meta retro narrada.
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XERCICIO 20

00 0 RNADORIA
INSTITUCIONAL
1. Gestor

Lincoln Graziani Pereira da Rocha

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional
Promover apoio e assessoramento ao Vice-Governador no desempenho de suas atribuigdes legais, de forma eficiente, com
comprometimento e empregando a inovagéo e o empreendedorismo para um atendimento mais eficaz a sociedade.

2.2 Legislagao
Leis n%s:
7.986/75
8.049/76
11.655/91
13.456/99
14.415/2003
17.254/2011
17.407/2011
18.286/2013
18.744/2014
20.491/2019
20.539/2019
20.754/2020
20.755/2020
20.821/2020
Decretos n®s:
9.406/2019
9.446/2019
9.455/2019
9.462/2019
9.538/2019
9.657/2020
9.737/2020
9.740/2020
Portarias n%s:
002/2019
75/2020
95/2020
51/2021

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestéo - Aspectos Gerais

COORDENAGCAO DO PROGRAMA GOIAS DE RESULTADOS

Dentre as atividades atribuidas ao Vice-Governador esta a de coordenar o Programa Goids de Resultados, instituido pelo Decreto n®
9.446, de 15 de maio de 2019. Este Programa objetiva a gestdo de recursos técnicos e institucionais orientados para a integra¢do das
acoes e potencializagdo de resultados na esfera governamental, racionalizagdo do tempo e emprego de recursos publicos, bem como
ampliacdo da qualidade no atendimento da rede de servigos publicos estaduais ou parceiros, com o foco direto na necessidade do
cidadao.

Composto por 8 Diretrizes Estruturantes, em consonancia com 19 Metas Estratégicas, distribuidas em 3.007 entregas que produzem
transformagéo social, por meio da execugao de 92 projetos com o envolvimento de 34 Orgaos, dos 420 compromissos assumidos pelo
Plano de Governo, o Programa monitora 225 compromissos, 0 que corresponde a 53,6% de todo plano. O monitoramento é promovido
por meio do gerenciamento eficiente dos projetos inseridos no Programa, que sédo executados diretamente pelos érgdos monitorados.

A Coordenacéo do Programa Goias de Resultados realizou as seguintes atividades no ano de 2022:

- Projetos concluidos: 49;

- Metas Monitoradas: 19;

- Projetos Monitorados: 92;

- Reunides de Governanga e Monitoramento: 157;

- Apresentagdes de treinamento para Pontos Focais e Lideres de Resultados: 3;

- Apresentagdes elaboradas pelo Programa: 14;

- Entregas parciais realizadas: 1.765.

E ainda houve Painel de Monitoramento do Programa Goias de Resultados: Link de acesso: https://bit.ly/3yP13aD ou Painel Programa
Goiés de Resultados. ]

COMITE DO PROGRAMA DE COMPLIANCE PUBLICO

Gestdo de Riscos

Durante a implantagdo da Gestdo de Riscos no ano de 2022 foram incluidas a unidade da Procuradoria Setorial e concluida a
implantacdo da Gestédo de Riscos na Superintendéncia de Gestao Integrada, totalizando 11 Unidades das 12 que o 6rgéao possui;

Em atendimento as Recomendagdes do Informativo de Agao de Controle IAC n® 31/2021-CGE, foi elaborado e aprovado pelo Comité
Setorial de Compliance Publico, na Reunido do dia 11/02/2022, o Plano de Agéo de Gestao de Riscos para 2022;

O Apetite ao Riscos e Tolerancia; aprovados por este Comité Setorial no Documento Escopo, Contexto e Critérios, em reunido do dia
28/04/2021, foram revisados, mantidos e validados na ultima reunido do Comité Setorial do dia 11/02/2022, dentro do documento
"Escopo, Contexto e Critérios";

Foram enviados os questionarios de Autoavaliacdo dos Proprietarios de Riscos e validado pelo Comité Setorial de Compliance Puablico.
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Cada Proprietério enviou sua respectiva Autoavaliagdo, em Processos Especificos, que resultou na média geral da Vice-Governadoria de
4,45;

Foram publicadas novas Portarias de reformulagao do Comité Setorial do Programa de Compliance Publico e da disposigao da Politica de
Gestao de Riscos;

Foi definido, em reunidao do Comité Setorial de Compliance Publico da Vice-Governadoria, que o Nivel de Maturidade almejado para 2022
seria Nivel 04, ou seja, maior que 60 até 80%. Na andlise de auditoria da Controladoria Geral do Estado, a Vice-Governadoria alcangou
este nivel 04. Entao, de 2021 para 2022 o nivel de maturidade da Vice-Governadoria evoluiu de 03 para 04;

Foi atualizado em 2022 o documento “Escopo, Contexto e Critérios” e o Plano de Comunicagao e Consulta e publicadas novas Portarias
de reformulagao do Comité Setorial do Programa de Compliance Publico da Vice-Governadoria e da disposicdo da Politica de Gestéo de
Riscos;

A Vice-Governadoria alcangou o 5° lugar no ranking de 2022 do Programa de Compliance Publico e 12 lugar, em conjunto com outros
6rgaos, no ranking de 2022 da Transparéncia.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA
1)Programa Compliance
2)Planejamento Estratégico 2021-2023

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho
- Transparéncia no Portal

- Transparéncia no site da Vice-Governadoria

- Transparéncia nas redes sociais

- Taxa de Processos sob Contingenciamento

- Indice de ocorréncias na ouvidoria x resolu¢éo

- Indice de entregas dentro do prazo

- Taxa de Conclusédo de Cursos
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XER D 20

400 - PRO RADORIA RAL DO ADO - F
INSTITUCIONAL

1. Gestor

Juliana Pereira Diniz Prudente

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional

A Procuradoria-Geral do Estado é o maior escritorio de advocacia do Estado de Goias e completou 58 anos prestando servigos com
exclusividade da representacao judicial e a consultoria juridica do Estado, promovendo a cobranga da divida ativa estadual, prestando
assessoramento juridico a Administracéo direta e entes da Administragéo Indireta do Estado, dentre outras atribui¢cdes, conforme art. 132
da CF/88 c/c art. 32 da LC n? 58/2006.

2.2 Legislacao

-Lei Complementar n® 58/2006, que dispde sobre a organizagao da Procuradoria-Geral do Estado e da outras providéncias,

-Lei Complementar n® 144/2018, trata da instituicdo da Geréncia da Camara de Conciliacdo, Mediagao e Arbitragem da Administracao
Estadual;

-Lei 20.491/2019, que estabelece a organiza¢do administrativa do Poder Executivo e d& outras providéncias;

-Decreto n® 9.526/2019, que aprova o Regulamento da Procuradoria-Geral do Estado de Goias.

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

A Procuradoria-Geral do Estado conta com 204 procuradores, 400 servidores e estagiarios e possui 42 unidades descentralizadas, dentre
Procuradorias Regionais, Setoriais e Especializadas. A atuagédo do érgdo abrange tanto a Administracao Direta, quanto a Indireta do
Poder Executivo, e o Tribunal de Contas dos Municipios — TCM. Em 2022 alcangamos a marca histérica de 470 mil intimacdes, mais de
177 mil processos judiciais em curso, além de 59 mil processos solucionados e arquivados.

Face ao nimero de comunicagdes judiciais, foi realizado em 2022 o 142 concurso para a carreira de Procurador do Estado. Ingressaram
na carreira 50 novos Procuradores para reforgar o quadro de pessoal.

Além disso, foi criado o Nucleo Estratégico, unidade que tem apresentado solugdes juridicas inovadoras com manifestagdes conclusivas
em até 24 horas; algumas realizadas em regime de plantdo. Um exemplo foi a agao civil publica proposta pela PGE em desfavor da
ENEL, em que a operadora de servigo elétrico foi obrigada a prestar servigo publico adequado.

Com relagéo aos resultados, a PGE, por meio de suas especializadas, teve sucessivos éxitos.

A Procuradoria Tributaria finaliza 2022 com a recuperagao de 400 (quatrocentos) milhdes de reais aos cofres publicos. Em recente vitdria
junto ao TJ goiano foi reconhecida a constitucionalidade do ICMS Difal. Estima-se receita em 1,9 bilhdes de reais ao Estado.

Quanto aos beneficios fiscais dos programas Fomentar e Produzir obtivemos decisées do STF que impediram a execugdo de 245
(duzentos e quarenta e cinco) milhdes de reais.

O éxito na defesa da constitucionalidade do fundo PROTEGE assegurou uma arrecadacao de 5,5 bilhdes de reais. A agao declaratoria de
grupos econdmicos foi outra grande conquista. Recuperou-se 314,7 milhdes de reais em tributos devidos desde 2017.

Foram recuperados R$ 88.872.002,23 (oitenta e oito milhdes, oitocentos e setenta e dois mil, dois reais e vinte e trés centavos) de
créditos ajuizados. Desse montante, R$ 32.131.756,92 (trinta e dois milhdes, cento e trinta e um mil, setecentos e cinquenta e seis reais e
noventa e dois centavos) foram arrecadados sem a realizagao de programas de remissao.

Ja a Procuradoria Trabalhista atuou em 1042 (mil e quarenta e duas) audiéncias virtuais ou mistas. A economia obtida, em processos ja
finalizados e transitados em julgado, foi um valor estimado de mais de R$ 19 milhdes ao erario.

Com relagéo a inscri¢cdo e a cobranga administrativa dos créditos nao tributarios de responsabilidade da PGE, estima-se arrecadacgao de
16,2 milhdes de reais. Houve incremento de 39% (trinta e nove por cento) na recuperagéo dos créditos devidos aos fundos do Procon e
da Fundo do Meio Ambiente — FEMA. Ao todo, um montante de 32 milhdes de reais foi recuperado nos ultimos 4 anos. Foram também
emitidos 4.129 (quatro mil cento e vinte e nove) Certiddes da Divida Ativa no tributaria.

A Procuradoria Judicial atuou em agdes coletivas transitadas em julgado, economizando 19 (dezenove) bilhdes de reais ao erario.

Por sua vez, a Camara de Conciliacdo Mediacao e Arbitragem — CCMA triplicou a quantidade de acordos firmados em 2021. A meta
prevista para o Programa PGE Amiga, no &mbito do PPA 2020-2023, era, em 2022, a celebragéao de 150 ajustes. Foram efetivados 322
(trezentos e vinte e dois) Ajustes, dos quais 289 (duzentos e oitenta e oito) eram Termos de Acordo e 33 eram Termos de Ajustamento de
Conduta, resultando no atendimento de 215% da meta estabelecida, efetivando uma devolugao de R$ 14.395.887,92 (quatorze milhdes,
trezentos e noventa e cinco mil, oitocentos e oitenta e sete reais e noventa e dois centavos) ao erario.

A Geréncia de Calculos e Precatérios atuou em 5.868 (cinco mil oitocentos e sessenta e 0ito) processos, numero trés vezes maior que
em 2021, em 35% deles constataram excessos, gerando uma economia de 162 (cento e sessenta e dois) milhdes de reais.

No que se refere aos resultados da Procuradoria de Defesa do Patriménio Publico e do Meio Ambiente-PPMA, analisaram mais de 2300
(dois mil e trezentos) escrituras e dessas 1626 (hum mil seiscentos e vinte e seis) foram assinadas e entregues, beneficiando familias
goianas, dentro do Projeto Regularizagao Fundiaria Urbana.

Nos resultados das Procuradorias Regionais, destaca-se a Acdo de Embargos a Execugao Fiscal oposto pela Companhia Brasileira de
Aluminio, cujo valor da causa perfaz o montante de R$13.111.951,05 (treze milhdes, cento e onze mil, novecentos e cinquenta e um reais
e cinco centavos) e a Acdo Anulatéria proposta pela SAMA S.A. — Mineragdes Associadas em Recuperacdo Judicial, cujo valor da causa
perfaz o montante de R$12.976.015,98 (doze milhdes, novecentos e setenta e seis mil, quinze reais e noventa e oito centavos) .

Ao todo, os resultados de 2022 da Procuradoria-Geral do Estado podem ser expressos da seguinte forma: arrecadagao/recuperacao de
R$ 6.319.832.687,42 (seis bilhdes, trezentos e dezenove milhdes, oitocentos e trinta e dois mil, seiscentos e oitenta e dois reais e
quarenta e dois centavos) economia de R$ 19.181.000,00 (dezenove bilhdes, cento e oitenta e um milhdes de reais) e Receita de R$
1.914.395.887,42 (hum bilhdo, novecentos e quatorze milhdes, trezentos e noventa e cinco mil, oitocentos e oitenta e sete reais e
quarenta e dois centavos) para a execugao das politicas publicas governamentais.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA

Além do Plano Plurianual — PPA e a Lei Orgamentaria Anual - LOA, dentre os instrumentos de planejamento utilizados em 2022,
podemos citar o GOMapp, que trata-se de uma ferramenta de EPM (Enterprise Performance Manegement), que aborda os processos
desenvolvidos para ajudar as organizagdes a planejar, orgar, prever e gerar relatérios do desempenho de seus produtos e negécios, bem
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como consolidar e finalizar os resultados financeiros.

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho

Os indicadores de desempenho frequentemente utilizados avaliam sobretudo as acdes sob responsabilidade do érgao no Plano
Plurianual (PPA). As leis orgamentarias de forma geral sdo avaliadas no Estado de Goias sob os principios da eficiéncia, eficacia e
efetividade. Assim, a PGE segue os mesmos parametros.

A Eficacia mede a capacidade de alcance das metas previstas nas agdes do programa. A apuracéo da eficacia é efetuada dividindo-se a
meta realizada (informada pelo érgao/entidade) pela prevista, em termos percentuais. Quando a agdo apresentar apenas um produto, a
eficacia fisica da acgéo sera igual a eficacia fisica de seu produto. No caso de agbes que apresentam mais de um produto, a eficacia fisica
da acao é obtida por meio da média aritmética simples da eficacia fisica de seus produtos.

A Eficiéncia diz respeito ao uso otimizado, com economia e qualidade, dos recursos empregados na execugao das agdes do programa.
Para avaliagao desse critério considera-se os resultados fisicos alcangados pelas agdes dos programas, comparando-os aos gastos
efetuados na execugdo dos mesmos. Calcula-se o indice de Eficiéncia (I.E), com base nesta metodologia, dividindo-se a Eficacia Fisica
pelo percentual de liquidacao de despesas em relagdo aos valores autorizados (indice de Liquidagao).

Por fim, a Efetividade é avaliada de forma ampla, a partir dos resultados observados pela area responsavel pela execugdo do PPA,
envolvendo parametros gerais, tais como nimero de familias beneficiadas com escrituras publicas, o valor recuperado inscrito em divida
ativa ou ajuizado, como apresentada na Autoavaliagcdo da gestéo.

PROGRAMAS DE GOVERNO
PROGRAMA: 1016 - EQUILIBRIO FISCAL PARA O DESENVOLVIMENTO

ACAO: 2064 - PGE AMIGA
ORGAO RESPONSAVEL: 1400 - PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO - PGE

U.O.: 1451 - FUNDO DE MANUTENCAO E REAPARELHAMENTO DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - FUNPROGE

REALIZAGOES

O PGE Amiga é uma proposta que visa proporcionar maior eficiéncia, agilidade e menor litigiosidade na representacéo judicial do Estado
de Goias. Assim, ao buscar o didlogo, o programa PGE Amiga, tem como publico-alvo tanto credores, como devedores do Estado.

A Camara de Conciliagdo Mediagao e Arbitragem — CCMA triplicou a quantidade de acordos firmados em 2021. A meta prevista para o
Programa PGE Amiga, no ambito do PPA 2020-2023, era, em 2022, a celebracao de 150 ajustes. Realizou-se 322 (trezentos e vinte e
dois) Ajustes, dos quais 289 (duzentos e oitenta e oito) eram Termos de Acordo e 33 eram Termos de Ajustamento de Conduta,
resultando no atendimento de 215% da meta estabelecida. Resultou dos Acordos a devolugdo ao Erario de R$ 14.395.887,92 (quatorze
milhdes, trezentos e noventa e cinco mil, oitocentos e oitenta e sete reais e noventa e dois centavos).

Outro resultado alcangado foi a efetivacdo da Resolucdo n° 01/2022-PGE/CCMA que estabelece condicdes para a transagao por adesao
para os pagamentos de diferengas salariais sobrestados.

PROGRAMAS DE GOVERNO
PROGRAMA: 1035 - O AGRO E DE TODOS

ACAO: 2120 - REGULARIZAGAO FUNDIARIA
ORGAO RESPONSAVEL: 1400 - PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO - PGE

U.0.: 1451 - FUNDO DE MANUTENCAO E REAPARELHAMENTO DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - FUNPROGE

REALIZAGCOES

A Procuradoria de Defesa do Patriménio Publico e do Meio Ambiente — PPMA especializada com atuagéo consultiva e contenciosa nas
areas ambientais e patrimoniais, somaram mais de 15 (quinze) mil providéncias nesse ano, analisaram mais de 2300 (dois mil e
trezentos) escrituras e dessas analises tivemos 54 (cinquenta e quatro) processos analisados e concluidos, resultando em 1.626 ( hum
mil seiscentos e vinte seis) escrituras assinadas e entregues, beneficiando familias goianas, dentro do Projeto Regularizagdo Fundiaria
Urbana.

OBSERVACOES
Considerou-se processo instruido aquele com Parecer de analise do Procurador do Estado, Despacho do Chefe da Especializada e
Escritura publica assinada.
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INSTITUCIONAL
1. Gestor

INSTITUCIONAL 1. Gestor A Controladoria-Geral do Estado de Goias é o érgédo central dos sistemas de controle interno, correigao,
transparéncia e ouvidoria, integrante da Administragéo Direta do Poder Executivo do Estado de Goias, na forma da Lei n 20.491, de 25 de
junho de 2019. Destacam nas suas competéncias a defesa do patriménio publico e a prevengao e ao combate a corrupgao. Tem como
gestor o Secretario Chefe, Sr. Henriqgue Moraes Ziller

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional

O Planejamento Estratégico 2020-2023 a CGE definiu seus macronorteadores:

Missao: Aprimorar a gestdo publica estadual com a melhoria do controle interno, fortalecimento da integridade, consolidagédo da
transparéncia e participagao ativa do cidadéo.

Viséo: Ser reconhecida como organizagao essencial para uma gestao publica integra, efetiva, transparente e participativa. Valores
principais: o foco no cidadao; a integridade; o profissionalismo; a efetividade; a humanidade e a sensibilidade

2.2 Legislacao

Orgéo de controle interno do Poder Executivo Estadual, compete desempenhar as atribuicdes que sejam atinentes a defesa do
patriménio publico, ao controle interno, a auditoria publica, a correi¢éo, a prevengao e ao combate a corrupgao, as atividades de ouvidoria
e ao incremento da transparéncia da gestdo no ambito da administragdo publica estadual cujas competéncias estdo descritas no
ordenamento juridico : Lei 20.491 — 2019 ( Artigo 17) , Lei N2 20.986 -2021 ( Lei Organica), Decreto N° 9543-20

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

Auto-Avaliacdo da Gestdo- Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

A Controladoria Geral do Estado de Goias apresentou dois Programas no Plano Plurianual de 2020-2023, Programa Compliance Publico
e o Programa Participagédo e Controle Social.

PROGRAMA COMPLIANCE PUBLICO

O Programa Compliance Publico do Poder Executivo do Estado de Goias (PCP), langado em fevereiro/2019 pelo governador Ronaldo
Caiado para ser implantado no poder executivo estadual, coordenado por esta controladoria consiste em um conjunto de agdes destinado
a assegurar que os atos de gestdo estejam em conformidade com os padrdes éticos e legais, a fomentar a transparéncia e as dendncias
e a combater a corrupgdo por meio da responsabilizagdo de empresas e agentes publicos envolvidos em desvio de conduta. Um trabalho
intenso e exitoso tem sido realizado junto aos 6érgdos com o objetivo de evitar o desperdicio do dinheiro publico e combater a corrupgéao
para levar mais servigos e infraestrutura aos cidadaos goianos.

O PCP é coordenado pela Controladoria-Geral do Estado, que oferece a consultoria na implantagdo em todos os érgaos e entidades do
Governo de Goias, valendo-se, além das boas referéncias nacionais, das melhores praticas internacionais, a exemplo da aplicagao
metodoldgica para todo Poder Executivo Estadual da ISO 31.000:2018 para o Eixo IV do PCP — Gestao de Riscos.

Em 2019, 21 6rgaos e entidades receberam a consultoria da CGE. O trabalho inicial de analise e gestao de riscos em cada pasta
envolveu, no minimo, as areas de licitagao, folha de pagamento e fiscalizagdo de execugao contratual.

Em 2020, foram incluidos 17 érgados e entidades, totalizando 38 pastas que contaram com a consultoria da CGE. Em 2020, a CGE
também fomentou a criagdo das Secretarias Executivas (ou Escritérios de Compliance) nos 6rgaos, para exercerem atividades de 22
linha, ou seja, apoiar os proprietarios de riscos no gerenciamento de seus riscos, e ser a ligacdo entre estes e o Comité Setorial (Alta
Gestao).

Em 20%1, houve a expansao da gestdo de riscos para 45 érgaos e entidades do Poder Executivo Estadual. Nesse mesmo ano, foi
implementado um modelo de monitoramento continuo do gerenciamento de riscos. Esse monitoramento teve como objetivo emitir
recomendagdes que visam melhorar a maturidade em gestédo de riscos das pastas, bem como acompanhar a implementagao das
recomendacoes emitidas nas Auditorias Baseadas em Riscos (ABRs).

Em 2022, a consultoria nos érgaos foi mantida, com expanséo do escopo da gestédo de riscos para 0s processos/areas finalisticas, além
de fornecer apoio na execugéo dos projetos prioritarios e estratégicos de governo. Ao longo do ano, a CGE também promoveu oficinas de
capacitagdo as Secretarias Executivas das pastas, no intuito de fortalecer e transferir conhecimento para que elas exergam as atividades
de 22 linha para a qual foram criadas na administragdo publica estadual, funcdo que deve ser da prépria organizagao.

Como forma de estimular uma competi¢cdo saudavel entre os érgéos do Poder Executivo e fomentar a implementacdo dos quatro eixos do
Programa, desde 2019, a Controladoria-Geral do Estado promove o Ranking do Programa de Compliance Publico. Em 2022, o Ranking
do PCP contou com a participagé@o de 45 6rgaos e entidades do Poder Executivo Estadual e foi composto por quesitos referentes aos
eixos ética, transparéncia, responsabilizacdo e gestio de riscos.

PROGRAMA PARTICIPAGCAO E CONTROLE SOCIAL

O Programa de Participagao e Controle Social visa promover atividades de fortalecimento da gestdo e do controle social, contribuindo de
forma efetiva para a promogao da ética e da integridade das instituigdes publicas, premissa que se baseia na perspectiva da
transparéncia ativa, permitindo o devido acompanhamento das rotinas estatais pela sociedade civil e garantindo o direito fundamental de
acesso a informagéao. Dentre estas atividades tem-se a gestao do portal Goias Transparente, um canal permanente de contato entre o
cidadéo e o Estado, por meio da divulgacao de informacdes relativas as agdes executadas pelo Governo. Esse canal, permite ao usudario,
navegar no portal, acessar bancos de dados referentes a execugao orcamentaria e financeira, gastos com folha de pagamento, receitas e
despesas de 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Estadual, entre outras informagdes de igual relevancia.

O Programa apresenta também estratégias que objetivam a difusédo do conhecimento relacionado a prevengao da corrup¢ao, contribuindo
para a formulacao de politicas publicas sobre o tema. Promove o intercambio com outros 6rgdos para o desenvolvimento de agbes de
prevengao e de combate a corrupgao, e de capacitagao da sociedade civil para uma atuagéo preventiva.

Ainda nesse escopo, esta drea da CGE atua na obtencdo e gestdo de informagdes estratégicas com a finalidade de subsidiar as
atividades de controle exercidas por esta Controladoria-Geral, através da produgédo de conhecimentos que contribuem para o avango na
coleta e tratamento das informacgdes relativas aos gastos publicos o que, em Ultima analise, cria as condicoes estratégicas para que a
administracao possa atuar efetivamente na prevencao da corrupgdo e na construcdo de cenarios prospectivos acerca das despesas
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governamentais.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA

Em meados de maio (2019) a Controladoria iniciou um processo de construgdo multidisciplinar, participativa e integrativa da formulagao
das diretrizes gerais do PPA 2020-2023 alinhadas com o eixo governamental intitulado “Goias da Governanca e Gestdo Transformadora”.
Foram propostos dois Programas governamentais em sinergia com dois macros objetivos governamentais. No macro objetivo
governamental “Confianca nas Instituicdes” foi proposto o Programa Compliance Publico e no macro objetivo governamental “Controle
Social”, foi proposto o Programa Participacédo e Controle Social.

Este trabalho interdisciplinar de formulagdo de estratégias para o PPA 2020-2023 forneceu a base de estruturacdo dos macros
norteadores — misséo, visao e valores do novo Planejamento Estratégico, visto o anterior ter tido vigéncia de 2015-2018. Muito além de
reestruturar os macros norteadores, a concepgdo do novo Planejamento Estratégico propds metas e indicadores para o PE 2020-2023
(mesma vigéncia do PPA) e representa um plano de médio prazo, que estabelece as diretrizes, objetivos e metas a serem seguidos pela
instituicdo ao longo de um periodo de quatro anos.

O método utilizado para a realizagdo do Planejamento Estratégico da CGE foi o Balanced Scorecard (BSC), o mesmo utilizado pela
maioria das Controladorias no pais, com foco na gestao da performance com mensuragdo de desempenho. O BSC é orientado por quatro
perspectivas, que sao: (i) Cliente e Sociedade (relacionado a qualidade dos produtos e servigos ofertados e a efetividade das agdes
publicas); (ii) Processos Internos (melhoria dos processos internos); (iii) Aprendizado e Crescimento (relacionado a melhoria das praticas
gerenciais, capacitagdo, motivagao, promogao do bem-estar e valorizagao do servidor) e (iv) Financeira (relacionada a economia gerada,
ao prejuizo evitado e a saude financeira do estado). O BSC adota o Mapa Estratégico com uma estratégia visual de identificar a estrutura
do Planejamento Estratégico concebido.

O Planejamento Estratégico 2020-2023 da Controladoria possui 10 (dez) objetivos estratégicos, 32 (trinta e duas ) metas definidas, sendo
duas acrescidas no ano de 2021. Sdo 17(dezessete ) voltadas para a perspectiva Cliente e Sociedade, 12(doze) para os Processos
Internos e 03 trés) relacionadas ao Aprendizado e Crescimento. Além das metas, foram definidos também 17 (dezessete) indicadores,
dos quais 08 (oito) estdo relacionados a perspectiva Cliente e Sociedade; 07(sete) aos Processos Internos; 01(um) ao Aprendizado e
Crescimento e 01(um) a perspectiva financeira. Tanto as metas quanto os indicadores visam assegurar que a Controladoria alcance os
objetivos estratégicos estabelecidos. Vale destacar que, todas as metas e indicadores estabelecidos e aprovados no PPA 2020-2023
estao contidas no Planejamento Estratégico formulado para o mesmo quadriénio, mas este avanga muito mais e como plano, trabalha
detalhadamente na estratégica adotada.

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho

Ao todo, no Planejamento Estratégico CGE 2020-2023 foram estabelecidos 17 indicadores , dentre estes,2 (dois) macro indicadores
pertencentes ao PPA , & saber: ]

1. Programa Compliance Publico foi instituido o Indice de Compliance

2. Programa Participagao e Controle Social foi instituido o Indice de Transparéncia .

Além dos 2( dois ) indicadores acima citados a Controladoria conta ainda com mais 15 ( quinze) outros indicadores que apoiam a
instituicdo a mensurar seus resultados.

Para a gestdo do desempenho do ano de 2022 foram realizados trés ciclos quadrimestrais de monitoramento e avaliagdo. Abaixo os
resultados dos 17 indicadores institucionais no ano de 2022.

N¢ Indicador Planejamento Estratégico CGE 2022 Plan. 2022 Exec.

1 Taxa de execug¢éo do Plano Operacional das A¢des de Controle (%) 90,00 / 93,12

2 Taxa de alocagao de forga de trabalho em inspegdes e analises preventivas (%) 65,00 / 50,00
3 Prazo de resposta as manifesta¢6es recebidas pela ouvidoria (dia) 6,00 / 8,40

4 Indice de respostas insatisfatérias na ouvidoria (%) 2,70 / 4,26

5 Indice de confiabilidade no servigo de ouvidoria (%) 7,50 / 7,30

6 Indice de acesso ao Portal da Transparéncia (N°) 906.441,50 / 567.000,00

7 Nota Estadual na Escala Brasil Transparente da CGU (Nota) 10,00/ 8,30

8 Indice de manifestagbes na ouvidoria resolvidas (%) 65,00 / 62,00

9 Acgdes corretivas e recomendagoes relevantes atendidas 55,00 / 55,60

10 Taxa de KPAs institucionalizados (%)

10.1 NIVEL 1 (Taxa de KPAs) 100,00 / 100,00

10.2 NIVEL 2 (Taxa de KPAs) 100,00/ 100,00

11 Taxa de Satisfagdo com a comunicagéo interna (%) 80,00 / 94,50

12 Taxa de execugao das atividades planejadas no Plano de Comunicagéao (%) 85,00 / 97,00
13 Percentual de acréscimo de numero de Seguidores no Instagram CGE (%) 10,00/ 16,00

14 Indice de Compliance (%) 70,00 / 73,40

15 Nivel de evolugio de Maturidade em Gestéo de Riscos de Goias no poder executivo (%)
15.1 NIVEL 1 (Maturidade em Gest&o de Riscos) 0,00/ 2,22

15.2 NIVEL 2 (Maturidade em Gest&o de Riscos) 63,00/ 15,56

15.3 NIVEL 3 (Maturidade em Gestao de Riscos) 35,00 / 42,22

15.4 NIVEL 4 (Maturidade em Gestédo de Riscos) 2,00 / 37,78

15.5 NIVEL 5 (Maturidade em Gestao de Riscos) 0,00/ 2,22

16 Indice de satisfacdo no trabalho (%) 75,00 / 87,00

17 Percentual de aperfeigoamento da despesa publica analisada (%) 10,00/ 1,27

PROGRAMAS DE GOVERNO )
PROGRAMA: 1005 - COMPLIANCE PUBLICO

ACAO: 2006 - CONTROLE E CORREICAO
ORGAO RESPONSAVEL: 1500 - CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

U.0.: 1501 - GABINETE DO SECRETARIO - CHEFE DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

REALIZACOES )

EIXO: GOIAS DA GOVERNANGA E GESTAO TRANSFORMADORA

PROGRAMAS DE GOVERNO ) ) )
PROGRAMA: 1005 - COMPLIANCE PUBLICO AGAO: 2006 - CONTROLE E CORREIGAO
ORGAO RESPONSAVEL: 1500 - CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

U.O.: 1501 - GABINETE DO SECRETARIO - CHEFE DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
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RESULTADO ESPERADO: Servigos publicos regulados, eficientes, confidveis, realizados em conformidade e com baixo indice de
corrupgao

INDICADOR: indice de Compliance

REALIZACOES

Alinhado com o Macro Objetivo Governamental “Confianga nas instituicdes” a atuagdo da Controladoria-Geral do Estado (CGE) como
6rgao central do Sistema de Controle, visa no Programa Compliance Publico ( PCP), a defesa intransigente do patrimdnio publico dos
goianos e o combate a corrupcao. Apesar das dificuldades encontradas no inicio desse governo, Goids se destaca nacionalmente
mediante avangos importantes. Sdo motes do Governo, o combate a corrupgédo e aumento da transparéncia se fazem com investimento
no fortalecimento e na modernizagdo do controle interno. Em Goias, o controle interno superou o conceito de controle meramente
corretivo e punitivo, para se transformar em ferramenta de governanca, tornando-se um importantissimo aliado dos gestores mediante a
prestacdo de consultoria - que é o coragdo do Programa de Compliance Publico. Mesmo as agdes mais tradicionais de fiscalizagdo sédo
realizadas de forma preventiva, em parceria com os gestores.

Em 2022, o PCP do Poder Executivo do Estado de Goias (PCP), implantado em fevereiro de 2019, segue se fortalecendo cada dia mais e
avangando nas conquistas exitosas dos anos anteriores

# PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Goiés é o primeiro Estado brasileiro a ter um programa de integridade em todos os érgaos de sua estrutura administrativa.
#FERRAMENTAS DE GESTAO ESTRATEGICA

A Controladoria utiliza de ferramentas de Gestao Estratégica como ancora para o desenvolvimento de suas ag¢des , Destacam-se :IA-CM
(Modelo de Capacidade de Auditoria Interna);Planejamento Estratégico; POAC - Plano Operacional de Agdes de Controle e
Monitoramento dos resultados auferidos, avaliagcdo e aperfeicoamento.

# MODELO DE CAPACIDADE DE AUDITORIA INTERNA (IA-CM) .

Neste ano de 2022, a Controladoria recebeu recebeu o certificado NIVEL 2 do IA-CM (atendimento integral de 100% das atividades
essenciais e dos KPAs), concedido pelo Conselho Nacional de Controle Interno (Conaci) e pelo Banco Mundial (Bird). Este modelo foi
adotado a partir de 2019 pela CGE -GO , e representa a compilagdo das melhores praticas dos 6rgaos de controle interno em todo
mundo, sendo com esta certificagdo, a segunda controladoria brasileira a alcangar o certificado. No Brasil, até entdo, somente a
Controladoria do Distrito Federal havia alcancado o nivel 2 do IA-CM.

Desenvolvido em 2009 pelo Instituto dos Auditores Internos (IIA), com apoio do Banco Mundial o IA-CM compreende cinco niveis de
capacidade progressivos, nos quais sao descritas as atividades de auditoria referentes aquele nivel. Os niveis sdo: 1 — inicial; 2 —
infraestrutura; 3 — integrado; 4 — gerenciado; 5 — otimizado.

#EVOLUCAO DO iINDICE DE COMPLIANCE PUBLICO DOS ORGAOS E ENTIDADES ESTADUAIS

Meta 2022: 70%

Realizado 2022: 73,39%

# NiVEL DE MATURIDADE EM GESTAO DE RISCO )

Metas do PE da CGE, ano 2022: NiVEL 2 - 39 érgaos e NIVEL 3 - 10 érgaos

Realizado 2022:

o] NIVEL 1-1 orgao

o] NIVEL 2-7 orgaos

o] NIVEL 3-19 orgaos

o] NIVEL 4-17 orgaos

o NIVEL 5 - 1 6rgéos

Em 2022, mais de 1,6 bilhées de economia com a GESTAO DE RISCOS em 45 Pastas, segundo informagdes dos proprietarios de riscos
# No campo da CAPACITAQAO em 2022 destacam-se:

0 2.994 servidores publicos (Programa Compliance Publicos);

0 734 ( competéncias especificas da CGE),

o Servidores capacitados e certificados em Compliance Publico,

0 60 em Consultoria Governamental (IA-CM)

# INSPECAO:

0 2022: 282 Inspegdes Realizadas

o Valor Total Fiscalizado: R$ 11.362.111.439,94

o Economia Potencial: R$ 118.941.599,01

# CORREICAO

o Combate a corrupcéo: Responsabilizagdo de empresa ao ressarcimento de 30 milhdes (PAF avocado);

o Celeridade e reducgéo do risco de inconsisténcias e irregularidades nos procedimentos correcionais em razao da uniformizagédo de
documentos com a disponibilizacdo de modelos padronizados

(TAC, PAR e PAF);

o Racionalizagao dos recursos publicos com a celebracdo de Termos de Ajustamento de Conduta - TACs, reduzindo a instauragao de
procedimentos correcionais em aproximadamente 24%.

o Internalizagdo do tema Etica no servigo publico: aumento da participagdo de servidores de 126% (2019/2022) e de 5% (2021/2022),
tendo a média na nota subido em 31% (2019/2022) e em 14%

(2021/2022);

o Realizagado de diagndstico junto as Unidades Correcionais (236 participantes), sendo que:

0 88,2% considera que o Portal das Corregedorias tem contribuido para o aprofundamento de seu conhecimento na area correcional;

0 90% dos servidores que buscaram orienta¢do junto a Superintendéncia de Correicdo Administrativa-SCA avaliaram a qualidade do
atendimento como ‘Muito bom’ ou ‘Bom’;

0 90,4% dos membros de comissdes processantes avaliam que o TAC colabora/facilita o trabalho por eles desempenhado.

o Disponibilizagdo do TAC6metro - ferramenta que possibilita a transparéncia e controle social na celebracdo de acordos disciplinares;

0 Mais de 90% dos participantes em capacitagdes ministradas por servidores da SCA avaliaram que 0s cursos contribuirdo para a
melhoria de seu desempenho na atividade correcional;

0 Humanizagéao da atividade correcional com a instituicdo da mediagdo como um novo instrumento de resolugao consensual de conflitos
entre servidores.

OBSERVACOES

## RESULTADOS EM DESTAQUE : Produtos, Resultados Gerais, Qualitativos e Comentarios - Janeiro a dezembro 2022

# AREA:AUDITORIA

A Superintendéncia de Auditoria é a area da CGE responsavel por desempenhar atividades de auditoria que visam agregar valor a
gestao, aprimorando os controles internos administrativos e a geracdo de informagdes preventivas e oportunas para subsidiar o processo
decisério dos érgaos e entidades, com énfase nos servigos de consultoria e avaliagdo dos processos de governancga, gerenciamento de
riscos e controles internos. Algumas de suas principais atribuicées sao:
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o Prover orientagdes técnicas por meio de consultoria e apoio técnico para a implantagéo do Programa de Compliance Publico no Estado
de Goias;

o Verificar a efetividade do processo de gerenciamento de riscos por meio de Auditoria Baseada em Riscos (ABR); o Verificar o
funcionamento e os resultados dos programas de governo por meio de auditorias de programas;

o Verificar o atendimento das recomendacgoes das acdes de controle emitidas pela CGE por meio de auditoria de monitoramento.

A Superintendéncia de Auditoria possui as seguintes geréncias:

1. Geréncia de Auditoria em Compliance;

2. Geréncia de Auditoria de Programas de Governo;

3. Geréncia de Auditoria de Monitoramento. # PRODUTOS

09761 - MODULO DE AUDITORIA E INSPEQAO DESENVOLVIDO:

O modulo do sistema de auditoria e inspegao encontra-se 95% construido. No que se refere a inspegéo, o desenvolvimento ja foi
concluido. Quanto a area de auditoria, houve a concluséo dos

trabalhos referentes a auditoria de monitoramento e inicio das tratativas entre as areas técnica e de desenvolvimento. Destaca-se com o
escopo inicial foi ampliado

0 9767 - SERVIDOR CAPACITADO EM EIXO DO COMPLIANCE PUBLICO: As capacitacdes do Programa foram remodeladas em razédo
das restrigbes advindas da Pandemia do Coronavirus, sendo implantadas de forma virtual e com novas modalidades de capacitagao
sendo implementadas, mudando paradigmas, com foco na qualificagédo profissional do servidor.

Nos 04 eixos do Programa de Compliance Publico, a cultura da capacitagao ja faz parte da realidade nos 6rgaos estaduais.

Foram realizadas 2994 capacitagées nos eixos do Programa de Compliance Publico em 2022. Além disso, houve no ano 132
Certificagdes em Compliance Publico de 180 horas pela Escola de Governo ( EGOV).

0 8076-PROGRAMA GOVERNAMENTAL RELEVANTE AUDITADO (Anual): Foi realizada auditoria de conformidade de Programa
Governamental no ambito do Departamento Estadual de Transito (DETRAN) no servigo de “Transferéncia de Propriedade de veiculo”.
Vale ressaltar que consta, ainda em andamento, auditorias no mesmo 6rgdo em dois outros servigos, a saber: “alteracédo de
caracteristicas de veiculos” e “emissao de CNH”.

1. Verificar aspectos de conformidade e avaliar os controles internos na prestagéo de servigos pelo DETRAN-GO ao cidadao no exercicio
de 2020.

Servigos:

o0 alteracao de caracteristica e alteracdo de caracteristica SVD

0 12 via de CNH (permisséo), CNH definitiva e renovagao da CNH

2. Empresas com débitos e pendéncias nos Programas PRODUZIR e FOMENTAR

0 9758 - ORGAOS E ENTIDADES SUBMETIDOS A AUDITORIA BASEADA EM RISCOS (Anual): Foram realizadas 45 Auditorias nos
Orgaos e entidades que participam do Ranking do Programa de Compliance Publico, com resultados positivos de evolucdo da
maturidade. O objetivo foi avaliar a evolugdo do grau de maturidade das instituicdbes em Gestao de Riscos, eixo 4 do Programa de
Compliance Publico.

A realizagao das auditorias baseadas em riscos e a consolidagdo dos dados do ranking revelam a evolugao do indice de compliance
publico dos 6rgéos e entidades estaduais, conforme extrato a seguir:

o NIVEL DE MATURIDADE EM GESTAO DE RISCOS

o Metas CGE Ano 2022: NIiVEL 2 - 39 érgaos ; NIVEL 3 - 10 6rgaos

o Realizado 2022:

o] NIVEL 1-1 orgao

o] NIVEL 2-7 orgaos

o] NIVEL 3-19 orgaos

o] NIVEL 4 - 17 6rgaos

o} NIVEL 5 - 1 6rgéos

INDICE COMPLIANCE

o Meta 2019: 60%, Realizado: 61,83%

o Meta 2020: 60%, Realizado: 71,91%

o Meta 2021: 65%, Realizado: 77,12%

o0 Meta 2022: 70%, Realizado: 73,39%

# DENTRE AS ATIVIDADES DESEMPENHADAS PELA AUDITORIA DESTACAM-SE

o GESTAO DE RISCOS B

o EXEMPLOS DE RESULTADOS POSITIVOS DA GESTAO DE RISCOS

Mais de 1,6 bilhdes de economia com a GESTAO DE RISCOS em 45 Pastas segundo informagdes dos proprietarios de riscos.

o ECONOMIA: instituicao do planejamento anual de compras, resultando no aumento em mais de 300% na quantidade de licitagdes
concluidas por ano com o mesmo nimero de servidores:

de 21 (2019) para 88 (2022);

0 SSP: Criagdo de 02 agdes de controle para mitigar o risco de aditivar contratos de forma extemporanea (orientagdo continua para os
gestores de contratos com base em guia da CGE e

reporte periédico a Superintendéncia responsavel) possibilitou a redugao de aditivos contratuais extemporaneos de 40% em 2021 para
2,52% em 2022.

o0 AGRODEFESA: Incorporagao do auto de infragdo eletrénico ao SIDAG (antes, os autos de infracdo eram emitidos manualmente), o
que reduziu o tempo entre a emissdo dos autos e o

respectivo recebimento, aumentando a arrecadagao da AGRODEFESA em até 200%.

o MONITORAMENTO

o Contas do Governador 2021 Aprovadas

0 Acao: Assessoria (consultoria de facilitacdo) na interlocucao entre os técnicos do TCE e os 6rgaos e entidades responsaveis por
implementar acdes para atendimento das

determinagdes/recomendagdes daquela Corte; Trabalho realizado junto a 6 Pastas: Economia, Ipasgo, SEAD, SECOM, GOIASPREV e
SEDUC.

o Resultado: Contas 2021 aprovadas

o Contratos de Repasse

o Acdo: Assessoria (consultoria de facilitagdo) na interlocugdo dos érgaos e entidades que possuem ajustes diversos (contratos de
repasse, termos de fomento, convénios, etc.) com as partes

relacionadas (CAIXA, Ministérios, TCU, SGG...); Trabalho realizado junto as seguintes pastas: Saneago, SSP, DGAP, SEAPA, AGEHAB
e SEL.

o Resultado: Redugéo dos riscos de instauragdo de TCEs

o AUDITORIA DE PROGRAMAS DE GOVERNO

A area responsavel por realizar auditorias em programas de governo executou as seguintes agdes:
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*Coordenacgéo de grupo de trabalho intersecretarial (Controladoria-Geral do Estado de Goiéds - CGE, Secretaria de Estado de Industria,

Comércio e Servigos — SIC, Secretaria de Estado da

Economia e Agéncia de Fomento de Goids - GoiasFomento) para levantamento individualizado dos débitos e pendéncias das empresas

beneficiarias dos Programas Produzir e Fomentar

o AUDITORIA FOMENTAR E PRODUZIR

o Acdo: Assessoramento na apuragao do histérico de individualizado dos débitos das empresas com os programas Fomentar e Produzir;

o Resultado: aprimoramento dos controles implementados e adogao das a¢des para cobranga administrativa e judicial. Valores apurados

até o momento: R$ 220 milhdes

Auditoria no Detran

0 Acao: Recomendacgéo que resultou na Edicao de Portaria que trouxe facilitagdo ao usuario de ampliar modalidades de pagamento na

renovagao de CHN (previsao inclusa na carta de servicos).

o Resultado: Ampliagéo da forma de pagamento — acrescentando as modalidades pix e cartdo, (antes s6 em dinheiro)

# AREA: ASSESSORIA DE INTELIGENCIA _ ;

Para a execugdo e entrega dos produtos 9770 (TRILHA DE INSPECAO DESENVOLVIDA) e 14426 (PAINEL ESTRATEGICO

DESENVOLVIDO ), a CGE necessita da disponibilizagdo dos dados dos sistemas corporativos do Estado, possibilitando o cruzamento de

dados (entre estas bases e com dados de bases externas), para a disponibilizagdo de informacdes, sejam elas estratégicas ou para

atendimento de inspegoes (trilhas/tipologias).

09771 -ACORDO DE COOPERAGCAO PARA INTERCAMBIO DE INFORMAGAO FIRMADO / NUMERO.

Previsto 2022 -02, Realizado:18, sendo 01 da Inteligéncia e os demais do Programa Compliance Municipal

014426 - PAINEL ESTRATEGICO DESENVOLVIDO / NUMERO-

Previsto 2022: 05 Realizados: 19

2022:

1- RELATORIO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO (PBI)

2- RELATORIO SOLICITACOES DE COMPRAS

3 - DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS (PBI)

4 - GOINFRA - Licitacdes (PBI)

5 - SANEAGO - Licitagbes e Contratos (PBI)

6 - ELEICOES (PBI)

7 - CODEGO - Contratos e Despesas (PBI)

8 - RELATORIO DE BENS PERMANENTES (PBI)

9 - Notas Fiscais Eletronicas (PBI)

10- Previsao de Desembolso Financeiro (PBI)

11 - Ranking PCP 2022 (PBI)

12 - Passaportes (Gratuidades Transporte Interestadual) (PBI)

13 - Relatério de Receitas Estaduais Arrecadadas (PBI)

14 - Evolugéo das Receitas Estaduais (PBI)

15 - TACémetro (PBI)

16 - Painel TAC (PBI)

17 - RankingPCP-Evolugéo (PBI)

18 - Disponibilidade de Caixa (PBI)

19 - Recursos Federais na SSP (PBI) )

0 9770 -TRILHA DE INSPECAO DESENVOLVIDA / NUMERO

Previsto 2022: 10 Realizados: 51

TRILHAS 2022:

1 - IPASGO - PROCEDIMENTOS EXAMES (Qlik)

2 - Levantamento informagdes de quadro societario, para Correicdo (Smartsheet).

3 - Levantamento informacgdes referentes a fornecedores da SANEAGO, para Ger. de Inspecao (Smartsheet).

4 - Consulta Contratos G4F (Smartsheet)

5 - Redemob - Passe Livre Estudantil - Anélise das Recargas Pendentes e ndo glosadas (PBI)

6 - Redemob - Passe Livre Estudantil - Anélise dos saldos dos cartdes de usuarios bloqueados a mais de 120 dias (PBI)

7 - Redemob - Passe Livre Estudantil - Processamento do Extrato e célculo dos saldos dos cartées (PBI)

8 - Contrato Combustiveis (PBI) - Analise de Quilometragem Rodada

9 - Contrato Combustiveis (PBI) - Andlise de Consumo por Modelo

10 - Contrato Combustiveis (PBI) - Analise de Abastecimentos por Veiculo

11 - Contrato Combustiveis (PBI) - Analise de Abastecimento Acima da Capacidade

12 - Contrato Combustiveis (PBI) - Analise de Consumo por Veiculo

13 - Contrato Combustiveis (PBI) - Analise de Consumo por Combustivel

14 - Contrato Combustiveis (PBI) - Analise de Variagdo Consumo

15 - Contrato Combustiveis (PBI) - Analise de Variagdo Consumo por Combustivel

16 - Contrato Combustiveis (PBI) - Analise de Abastecimentos Acima de 100L

17 - Contrato Combustiveis (PBI) - Analise de Valor e Volume Mensais por Veiculo

18 - Contrato Combustiveis (PBI) - Analise de Abastecimentos por Motorista

19 - Contrato Combustiveis (PBI) - Analise de Valor e Volume Mensais por Motorista

20 - Contrato Combustiveis (PBI) - Analise de Abastecimentos por Estabelecimento

21 - Contrato Combustiveis (PBI) - Andlise de Abastecimentos por Cidade

22 - Contrato Combustiveis (PBI) - Analise de Analise Precos

23 - Contrato Manutengéo (PBI) - Disponibilizacdo de Painel agrupando e cruzando as informacdes dos relatérios sintéticos e analiticos

24 - Painel IPASGO - Faturas_2022 (PBI)

25 - Levantamento Chomebooks registrados no PMI (Smartsheet)

26 - GOIASPREYV - Painel Abono Permanéncia (PBI)

27 - FOLHA - SERVIDORES IDADE AVANCADA (PBI)

28 - FOLHA - DATA_EXERCICIO_SERVIDORES (PBI)

29 - FOLHA - ANALISE ABONO PERMANENCIA (PBI)

30 - IN GR nas Aquisi¢oes (PBI)

31 - Gratuidades transporte interestadual (PBI) - Deficientes - Beneficiarios com mais de 1 viagem em mesma data/hora

32 - Gratuidades transporte interestadual (PBI) - Deficientes - Beneficiarios com mais de 1 viagem no mesmo dia

33 - Gratuidades transporte interestadual (PBI) - Deficientes - Beneficiarios com mesmo passaporte e nomes diferentes

34 - Gratuidades transporte interestadual (PBI) - Deficientes - Viagens com valor passagem maior que valor tarifa

35 - Gratuidades transporte interestadual (PBI) - Deficientes - Passaportes de viagens com algum problema

36 - Gratuidades transporte interestadual (PBI) - Idosos - Beneficiarios com mais de 1 viagem em mesma data/hora
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37 - Gratuidades transporte interestadual (PBI) - Idosos - Beneficiarios com mais de 1 viagem no mesmo dia

38 - Gratuidades transporte interestadual (PBI) - Idosos - Beneficiarios com mesmo passaporte e nomes diferentes

39 - Gratuidades transporte interestadual (PBI) - Idosos - Viagens com valor passagem maior que valor tarifa

40 - Gratuidades transporte interestadual (PBI) - Idosos - Beneficiarios com passaporte Zerado ou em branco

41 - Gratuidades transporte interestadual (PBI) - Idodos - Idosos com mais de 4 viagens no mesmo més

42 - Gratuidades transporte interestadual (PBI) - Idosos - Passaportes de viagens com algum problema

43 - Dispensacao de medicamentos especializados (PBI) - Dispensagdes por medicamento

44 - Dispensacao de medicamentos especializados (PBI) - Dispensagdes por paciente

45 - Dispensagao de medicamentos especializados (PBI) - Movimentagéo estoque

46 - Dispensagao de medicamentos especializados (PBI) - Estoque total

47 - Redemob - Passe Livre Estudantil (Versao SEDS) (PBI) - Andlise das Recargas Pendentes e néo glosadas (PBI)

48 - Redemob - Passe Livre Estudantil (Versao SEDS) (PBI) - Analise dos saldos dos cartdes de usuarios bloqueados a mais de 120 dias
(PBI)

49 - Redemob - Passe Livre Estudantil (Versao SEDS) (PBI) - Analise dos saldos acima do teto

50 - Retencao Imposto de Renda (PBI)

51 - Contratos de Gestdo SES (PBI)

# AREA: INSPECAO

A Superintendéncia de Inspecéo é responsavel por agdes de controle interno no ambito do Poder Executivo do Estado de Goias nas
areas de Inspecao de Pessoal; Inspecao de Contas e Inspecado Preventiva e de Fiscalizagdo em 6rgaos/entidades do Poder Executivo.
Além disso, a Superintendéncia também é responsavel por orientar o gestor publico quanto a regular aplicagdo dos recursos publicos,
assim como conferir apoio ao controle externo no exercicio de sua missao institucional. A Superintendéncia de Inspecéo possui as
seguintes geréncias:

1. Geréncia de Inspecéo Preventiva e de Fiscalizacao;

2. Geréncia de Inspecéo de Contas; i

RESULTADOS DA INSPECAO - INDICADORES PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2020-2023 (n&o inclusos no PPA)

o Indicador 01 - Taxa de execugao do Plano Operacional das A¢des de Controle (Razdo do Numero de agdes executadas pelo nimero
de agdes planejadas)

o Planejado 2022: 90,00%

o Realizado 2022 janeiro a 6 dec22 : 86,62%

o Indicador 02 - Taxa de alocagao de forga de trabalho em inspegdes e analises preventivas (Razdo de Numero de servidores alocados
em inspegao preventiva pelo nimero total de servidores lotados na superintendéncia multiplicados por 100)

o Planejado 2022: 65,00 %

o Realizado 2022 janeiro a 6 dec : 50,00 %

o Indicador 17- Percentual de aperfeigoamento da despesa publica analisada (Razao da despesa aperfeicoada em relagéo ao total
inspecionado. (Quanto menos, melhor)

o Planejado 2022 : 10,00 %

o Realizado 2022 janeiro a 6 dec 22 : 1,27 %

o Valor Fiscalizado (Total) 2022 (janeiro a 6 dez): R$ 11.362.111.439,94

Inspecdes Realizadas :282

Economia Potencial: R$ 118.941.599,01

# AREA: CORREICAO

A Superintendéncia de Correicao Administrativa integra a Subcontroladoria de Controle Interno e Correicao da CGE, e possui como
principais atribuicées coordenar as fungdes do Sistema de Correicdo do Poder Executivo — SISCOR, e planejar, orientar, controlar, avaliar
e exercer a supervisdo técnica das atividades de correicado disciplinar, responsabilizacdo de fornecedores, pessoas fisicas ou juridicas,
tomada de contas especial e resolugcdo consensual de conflitos decorrentes da pratica de transgressoes disciplinares realizadas nos
o6rgaos e entidades do Poder Executivo, por intermédio de sistema informatizado e outros meios.

A Superintendéncia de Correicdo Administrativa conta com as seguintes geréncias:

1. Geréncia de Resolugdo Consensual de Conflitos;

2. Geréncia de Acompanhamento de Processo Disciplinar;

3. Geréncia de Processo Administrativo de Responsabilizagdo de Fornecedores;

4. Geréncia de Supervisdo do Sistema de Correigao. )

o EIXO RESPONSABILIZACAO DO PROGRAMA DE COMPLIANCE PUBLICO

O eixo responsabilizacdo do Programa de Compliance Publico vem se consolidando no Estado de Goids e mais uma entrega foi realizada
de forma muito antecipada, o que pode ser verificado com a gestdo do conhecimento da atividade correcional, sua centralizagdo num s6
local (Portal das Corregedorias) e sua disponibilizagédo tanto para os servidores que lidam com a atividade quanto a populagéo geral
(fomento a transparéncia).

Dessa forma, o Programa de Compliance Publico continua enraizando sua esséncia na administragao publica, tornando-se um programa
perene. ~

o PRODUTOS DA CORREIGCAO NO PPA: .

0 8035 - PAINEL DE ATOS CORREICIONAIS NO PORTAL DA TRANSPARENCIA IMPLANTADO / PERCENTUAL: 100% Concluido
antecipadamente no ano anterior, 2021

0 7953 - NOVO SISTEMA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (SISPAD) DESENVOLVIDO / PERCENTUAL:

Apobs a realizagao do diagnéstico das atividades correcionais do Poder Executivo (Oficio Circular 82/2022 (202211867001073)) e ap6s
reunido presencial com as principais unidades correcionais (SEDI, DGAP, DGPC, ECONOMIA, SES, SSP), houve o redesenho do
modulo Sindicancia, de sorte a atender as demandas que nos foram apresentadas pelas pastas, dessa forma ndo houve evolugao no
desenvolvimento do sistema.

Houve incremento nas funcionalidades do médulo sindicancia na ordem de 4 vezes do planejado em 2019, resultado da inclusdo da
matriz de responsabilizagéo no referido médulo. Ante aos ajustes promovidos pela equipe da SCA, o prazo para a entrega dos demais
moédulos (PAD e PAR) sera alongado na pratica, ultrapassando o ciclo do PPA 2020-2023. No entanto a ampliagdo do escopo € a
remodelagdo de métricas e prazos nao poderao ser alteradas no Planejamento Estratégico, em virtude de constar no PPA e este nao ter
ofertado a possibilidade de revisdo/edi¢cdo de produto (meta 22, Produto PPA — 7953).

Destaques da Correigao 2022:

o Combate a corrupcéo: Responsabilizagao de empresa ao ressarcimento de 30 milhdes (PAF avocado);

o Celeridade e redugao do risco de inconsisténcias e irregularidades nos procedimentos correcionais em razao da uniformizagao de
documentos com a disponibilizagdo de modelos padronizados (TAC, PAR e PAF);

o Racionalizagdo dos recursos publicos com a celebragédo de Termos de Ajustamento de Conduta - TACs, reduzindo a instauracao de
procedimentos correcionais em aproximadamente 24%.

o Internalizagdo do tema Etica no servigo publico: aumento da participacdo de servidores de 126% (2019/2022) e de 5% (2021/2022),
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tendo a média na nota subido em 31% (2019/2022) e em 14% (2021/2022);
o Realizagao de diagnéstico junto as Unidades Correcionais (236 participantes), sendo que:
0 88,2% considera que o Portal das Corregedorias tem contribuido para o aprofundamento de seu conhecimento na area correcional;
0 90% dos servidores que buscaram orientagdo junto a Superintendéncia de Correicdo Administrativa-SCA avaliaram a qualidade do
atendimento como ‘Muito bom’ ou ‘Bom’;
0 90,4% dos membros de comissdes processantes avaliam que o TAC colabora/facilita o trabalho por eles desempenhado.
o Disponibilizagdo do TAC6metro - ferramenta que possibilita a transparéncia e controle social na celebragdo de acordos disciplinares;
o Mais de 90% dos participantes em capacitagdes ministradas por servidores da SCA avaliaram que os cursos contribuirdo para a
melhoria de seu desempenho na atividade correcional;
o Humanizagao da atividade correcional com a instituicdo da mediagdo como um novo instrumento de resolugdo consensual de conflitos
entre servidores. ~
# AREA:GRUPO ESPECIAL DE AUDITORIA E INSPECAO DE CONTRATOS
1. INSPECOES GEAIC
- 30 Inspecdes
- Valores fiscalizados: R$ 33,4 bilhdes
- 26 objetos inspecionados (Contratos, Programas, IPASGO, Organizagbes Sociais)
- 16 Orgaos/Entidades inspecionados
- 04 Relatérios de Diagnéstico de Achados de Inspegao no Estado de Goias
2. AUDITORIAS E CONSULTORIAS GEIAC
- 01 Auditoria de Conformidade
- 06 Consultorias de Assessoramento
- 05 Consultorias Orientativas
- 02 Consultorias de Treinamento
- 64 Consultorias de Facilitagao
- 16 Orgéos/Entidades beneficiados
Produtos mais relevantes GEIAC : ]
- Nota Técnica Orientativa sobre Retengéo do INSS e respostas as questoes dos Orgaos/Entidades
- Nota Técnica Orientativa sobre Recolhimento do FGTS
- I Seminario de Gestéao e Fiscalizagdo Contratual
- Ebook de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos
- Infogréfico “Guia da Matriz de Riscos de Contrata¢des Publicas no Estado de Goiés”;
- Ebook “Como fazer Gestao de Riscos nas contratagbes publicas”;
- Palestra “Contratos em Foco - Aspectos Praticos da Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos na Goias Turismo”.
- Pesquisa de Maturidade da Gestao e Fiscalizagado Contratual (todos os Orgéaos e Entidades)
- 07 pareceres para a Camara de Gestdo de Gastos
RESULTADOS PARA A GESTAO GEIAC :
Orgéo/Entidade Acéo de Controle Objeto Impactos Positivos na Gestao
Economia: Auditoria de Conformidade-Contrato de Combustiveis
o Utilizagdo mais efetiva do sistema de gerenciamento de frotas com aprimoramento da operacionaliza¢do dos controles.
DGAP: Consultoria de Assessoramento-Alimentacéo para Detentos
o Amadurecimento da DGAP em relagdo a gestao dos contratos de alimentagédo, com a adogéo de novas medidas de fiscalizagao;
o Elevou a preocupagao dos gestores em relagdo a elaboracgdo do Edital para novas contratagoes;
IPASGO-Consultoria de Assessoramento-Auditorias Médicas
o Otimizagao na distribuigdo das contas para auditoria (faturamento dos prestadores de servigo);
0 Aumento no percentual de glosa e valor glosado;
o Exclusbes de apresentacao de medicamentos da tabela do Ipasgo em duplicidade.
SEDS: Consultoria de Assessoramento-Passe Livre Estudantil-Mudang¢a no modelo de pagamentos (pds);
o Aprimoramento dos controles para apuracéo devida de glosas.
# AREA: GESTAO INTEGRADA . A ] .
* 9774 -SERVIDOR CAPACITADO EM CURSO VINCULADO AS COMPETENCIAS NECESSARIAS A CONTROLADORIA GERAL DO
ESTADO / NUMERO
Previsto 2022: 400
Realizado: 734 de janeiro a 6 dezembro de 2022
Com o avango na implementagéo do Plano de Desenvolvimento Profissional da CGE — PDP-CGE, passamos a considerar varias agoes
de capacitagédo para o desenvolvimento do servidor. Assim, lives, filmes, leituras de livros, seminarios, cursos, entre outros, estao
inseridos no nosso PDP. Isso elevou bastante o nimero de capacitagoes realizadas pelos servidores da Controladoria-Geral do Estado.
Outra acéo que elevou bastante o numero de capacitagdes foram os eventos da Semana Internacional de Combate a Corrupgéo, que
teve a presenga maciga dos colaboradores da CGE.
PRINCIPAIS RESULTADOS OBTIDOS - JAN - 6 DEZ 2022
o MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS
O mapeamento das competéncias nos leva aos referenciais de desempenho, isto é, a descricdo dos desempenhos desejaveis de cargos
e areas de atuagédo. Com essa descrigcdo, atribuimos valores ao dominio e a importancia dos referenciais de desempenho e, assim,
chegamos as lacunas de capacitagdo. As lacunas dizem o que falta e auxiliam na constru¢cdo do Mapa das Acdes de Capacitacao.
» Mapeamento de Competéncias das Unidades Administrativas de toda a CGE — 90% da Politica de Mapeamento concluida.
Implementacéo das trilhas de aprendizagem.
o SISTEMA DE CAPACITACAO
Reulne ofertas de Agdes de Capacitacdo alinhando estratégia organizacional e desenvolvimento profissional. A partir dos 5 Programas
que foram construidos coletivamente, planejamos os caminhos a trilhar com nosso Plano de Desenvolvimento Individual - PDI.
o REGISTROS DE CAPACITACAO
Apéds concluir uma Acgao de Capacitagdo, o servidor deve preencher os campos referentes a capacitagdo realizada e anexar um
documento para efeito de comprovagédo. Caso ndo haja como comprovar com um documento, preenchemos o campo comentario
avaliando a experiéncia e informando de que forma ela foi Util para nosso desenvolvimento e/ou atuagéo.
DESTAQUES DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
90% - Execugéo do Ciclo de Gestao por Competéncias para acompanhamento do desenvolvimento profissional dos servidores da CGE
por meio de sistema informatizado;
90% - Criacao de relatérios gerenciais para acompanhamento dos ciclos da Gestao por Competéncias
Avaliagado de Desempenho em teste
87% de satisfagao em trabalhar na CGE : 01 Pesquisas de clima organizacional com 87% de satisfagdo em trabalhar na CGE
» Fortalecimento do Clima organizacional e Integracao servdirores CGE: Diversos eventos realizados: Dia Internacional da Mulher, Dia

Relatoério gerado em 02/03/2023 as 12:31:51 30



das Maes, Festa Junina, Dia Dos Pais, Setembro Amarelo, Outubro Rosa, Dia do Servidor Publico, etc.
GERENCIA DE TECNOLOGIA
11 PROJETOS/Médulos e 06 HOTSITES
11 Projetos Sistema - Modulos
o SISPAC - Médulo Sindicancia (homologagao).
o Portal Transparéncia - Painel Folha e Apoio Tecnico Geral
o Ouvidoria - Novo sistema de gestdo (homologagao)
o Estudante de Atitude — sistema verséo 2022 e Ambiente Moodle
o Atualizagao do SISLAI (Sistema de Informagdes da LAI - etapa de corregéo dos apontamentos pelas unidades juridicionadas,
o Criagao do sistema AVANCE (antigo Sistema de Contratos)
o Sistema de Capacitagdo (médulo do CGENet): Conclusao do desenvolvimento se deu em 2022, divulgacao e inicio da utilizagéo se deu
no final de fevereiro.
o Sistema de Mapeamento de Competéncias (moédulo do CGENet): Novos recursos implementados: Entregas previstas para ciclo e
avaliagao de desempenho individual.
0 SGI: Novo Mddulo: Auditoria
0 SGI: Novo Mdédulo: Andlise Informal
o SGI: Médulo de monitoramento: Diversas melhorias implementadas: Painel de agdes de controle, painel para portal da transparéncia,
entre outros.
o 06 Hotsites para eventos diversos
0 1419 demandas atendidas sendo
394 demandas avulsas de desenvolvimento.
1025 demandas de suporte técnico.
» Contratacdes e Aquisicoes
o Compras de insumos basicos de informatica
o Contratagéo fornecedor de Outsourcing de Impresséo
GERENCIA DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
« Controle de receitas e de despesas, contas a pagar, fornecedores, diarias, folha de pagamento, indenizagao de transportes, fundo
rotativo, etc.
* Apoio na elaboragdo da LOA e do PPA.
» Atualizagbes financeiras e orgamentérias nos sistemas corporativos (SiofiNet, Siplam, AFT, SSD, etc.).
GERENCIA DE COMPRAS E APOIO ADMINISTRATIVO
» Adequacgdes e melhorias na estrutura fisica da CGE (pintura, novos espelhos, novos purificadores de agua, troca de torneiras,
lampadas, atualizagdo da placa do hall, etc).
* Apoio na realizagao de eventos, encontros, seminarios, coffee breaks e premiacoes.
» Aquisigbes e contratacdes em atendimento as demandas das demais unidades administrativas para o pleno desenvolvimento de suas
atribuicoes. )
ASSESSORIA CONTABIL
« Elaboracao de todos os demonstrativos de Prestacdo de Contas Anual da CGE — 2021
» Acompanhamento e conferéncia do Levantamento Patrimonial.
# DESTAQUES TRANSVERSAIS
# MODELO DE CAPACIDADE DE AUDITORIA INTERNA (IA-CM) .
Neste ano de 2022, a Controladoria recebeu recebeu o certificado NIVEL 2 do IA-CM (atendimento integral de 100% das atividades
essenciais e dos KPAs), concedido pelo Conselho Nacional de Controle Interno (Conaci) e pelo Banco Mundial (Bird). Este modelo foi
adotado a partir de 2019 pela CGE —-GO , e representa a compilagdo das melhores praticas dos 6rgaos de controle interno em todo
mundo, sendo com esta certificagdo, a segunda controladoria brasileira a alcangar o certificado. No Brasil, até entdo, somente a
Controladoria do Distrito Federal havia alcangado o nivel 2 do IA-CM.
Desenvolvido em 2009 pelo Instituto dos Auditores Internos (IIA), com apoio do Banco Mundial o IA-CM compreende cinco niveis de
capacidade progressivos, nos quais sdo descritas as atividades de auditoria referentes aquele nivel. Os niveis sdo: 1 — inicial; 2 —
infraestrutura; 3 — integrado; 4 — gerenciado; 5 — otimizado.

PROGRAMAS DE GOVERNO .
PROGRAMA: 1013 - PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL

ACAO: 2050 - GOVERNO ABERTO E PARTICIPACAO CIDADA
ORGAO RESPONSAVEL: 1500 - CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

U.0.: 1501 - GABINETE DO SECRETARIO - CHEFE DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

REALIZACOES i

EIXO:GOIAS DA GOVERNANGA E GESTAO TRANSFORMADORA

PROGRAMAS DE GOVERNO 3 ; ; ;
PROGRAMA: 1013 - PARTICIPAGAO E CONTROLE SOCIAL ACAO: 2050 - GOVERNO ABERTO E PARTICIPAGAO CIDADA

ORGAO RESPONSAVEL: 1500 - CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

U.0.: 1501 - GABINETE DO SECRETARIO - CHEFE DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

DESCRIGAO DO PROGRAMA: Accountability — transparéncia na prestagcao de contas; Agilidade nas respostas as manifestacgoes;
Confianga institucional; Consisténcia da informagao; Governo transparente, dentre outras.

RESULTADO ESPERADO: Transparéncia e garantia de pleno acesso a informagao de modo a estimular maior participagéao social nas
agdes do governo

INDICADOR: Indice de Transparéncia

REALIZACOES

Alinhado com o Macro Objetivo Governamental “Controle Social” a CGE visa no Programa Participagao e Controle Social aumentar a
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participacao cidada e incentivar o controle social. Este € um mote importante, marca deste governo e dessa gestéo institucional. Em
2022, varias estratégias continuam sendo realizadas com a finalidade de fortalecer a transparéncia da gestédo estadual. Por intermédio do
prémio Goias Mais Transparente os sites de todas as pastas do governo sao monitorados, avaliados e os melhores recebem
reconhecimento e prémios.

# RESULTADOS GERAIS GOVERNO ABERTO

A Superintendéncia de Governo Aberto integra a Subcontroladoria de Governo Aberto e Participacdo Cidada. Ela promove atividades de
fortalecimento da gestédo e do controle social, contribuindo de forma efetiva para a promogao da ética e da integridade das instituicées
publicas, premissa que se baseia na perspectiva da transparéncia ativa, permitindo o devido acompanhamento das rotinas estatais pela
sociedade civil e garantindo o direito fundamental de acesso a informagéo.

Dentre estas atividades esta a gestdo do portal Goias Transparente, um canal permanente de contato entre o cidadao e o Estado, por
meio da divulgacédo de informacdes relativas as acdes executadas pelo Governo. E possibilitado ao usuario, ao navegar no portal,
acessar bancos de dados referentes a execugao orgamentaria e financeira, gastos com folha de pagamento, receitas e despesas de
orgaos e entidades da Administragio Publica Estadual, entre outras informagdes de igual relevancia.

A Superintendéncia atua também na difusdo do conhecimento relacionado a prevengéo da corrupgéo, contribuindo para a formulagdo de
politicas publicas sobre o tema. Promove o intercambio com outros 6rgdos para o desenvolvimento de agdes de prevengéo e de combate
a corrupgao, e de capacitacdo da sociedade civil para uma atuagéo preventiva.

Ainda nesse escopo, esta area da CGE atua na obtengao e gestao de informagdes estratégicas com a finalidade de subsidiar as
atividades de controle exercidas por esta Controladoria-Geral, através da produgao de conhecimentos que contribuem para o avango na
coleta e tratamento das informacgdes relativas aos gastos publicos o que, em Ultima analise, cria as condigbes estratégicas para que a
administragdo possa atuar efetivamente na prevencgao da corrupgdo e na construgdo de cendrios prospectivos acerca das despesas
governamentais.

A Superintendéncia de Governo Aberto possui as seguintes geréncias:

1. Geréncia de Acesso a Informagao;

2. Geréncia de Disseminacao de Dados Publicos.

A Superintendéncia de Governo Aberto, realizou as seguintes agées em destaque:

o PREMIO GOIAS MAIS TRANSPARENTE :

Dando continuidade a um trabalho iniciado em 2019, em 2022 o trabalho exitoso pode ser identificado com a premiacao de 36 érgéos que
alcangaram a nota maxima em transparéncia - 100% no indice de transparéncia estadual recebendo entdo o Troféu de Exceléncia em
Transparéncia Publica.

A avaliacao é feita dentro do Programa Goias Mais Transparente com base em critérios como foco no cidadao e relevancia das
informagdes.

Em dez%mbro de 2022 foi langado o novo Portal de Transparéncia do Estado de Goias e anunciado o Portal de Dados Abertos, ambos
desenvolvidos pela CGE em parceria com a Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovag&o.

PARTICIPACAO CIDADA

CONTROLE SOCIAL

A area de controle social da Controladoria-Geral do Estado de Goids (CGE-GO) esta inserida na Superintendéncia de Participagao
Cidada, que conta com a Geréncia de Controle Social e a Geréncia de Ouvidoria.

Controle social é o cidadao participar no acompanhamento e fiscalizagao das politicas publicas e sociais. A Geréncia de Controle Social
tem como objetivo promover politicas publicas com foco no empoderamento da democracia, prevengao a corrupgao e fortalecimento da
cidadania, contribuindo para aproximar a sociedade e o Governo, abrindo a oportunidade para que os cidadaos acompanhem as acdes
estatais e cobrem uma boa gestdo publica. Cabe a area informar e instruir de forma didatica sobre o direito do cidaddo em intervir nas
acOes da administracdo publica e também sobre sua obrigagdo em monitorar o andamento da gestao governamental.

Ecossistema de Participagdo Cidada - Projetos

Visando a criagdo de um ecossistema de participacdo cidada no Estado de Goias, dentro do contexto de buscar a criagao e
fortalecimento de mecanismos que fomentem a cultura politica cidada, foram langados projetos pelo Governo do Estado de Goias,
realizados pela CGE-GO.

Os projetos que compdem o ecossistema de participacdo cidada sao: Agentes da Cidadania, Embaixadores da Cidadania e Estudantes
de Atitude.

# Funcionamento do Ecossistema de Participagdo Cidada da CGE

o Estudantes de Atitude.

O “Estudantes de Atitude” (EA), executado em parceria com a Secretaria de Estado da Educagéo, foi executado no ano de 2019 e, devido
a pandemia da Covid-19, néo foi possivel realizar em 2020. Contudo, em 2021, seguindo todos os protocolos de seguranga, foi realizada
sua segunda edigao, sendo também realizado em 2022 , Planejado a partir de uma metodologia inovadora, baseada na gamificagao, o
EA busca levar para as escolas publicas do estado, a tematica cidada de uma forma diferente: por meio de uma gincana entre escolas,
que executam atividades ludicas para conscientizagdo da importancia de se exercer o direito de cidadania.

O coragao do projeto é a chamada Auditoria Civica. Por meio deste processo — que consiste em se realizar uma avaliagdo das estruturas
da escola por meio de checklists elaborados pela CGE, os estudantes sao convidados a refletir sobre os desafios encontrados por sua
instituicdo e, acima de tudo, a sentirem-se parte do processo de resolucao destes problemas. Por meio do Estudantes de Atitude e a
execugao de suas etapas, € possivel notar como o projeto ajuda a despertar o senso de pertencimento ndo apenas nos alunos, mas
também em toda a comunidade escolar: professores, equipe administrativa, pais e responsaveis.

O reflexo positivo do engajamento é demonstrado pelos resultados obtidos pelas escolas. Tendo em méos os relatérios gerados pela
auditoria civica, elas recebem o “desafio” de executar uma proposta de intervencdo na instituicdo. Banheiros podem ser reformados,
bibliotecas erguidas, quadras de futebol e espacos de convivéncia construidos. Mas também, ha espaco para a subjetividade. Se a
escola identificar que ha necessidade, também pode ser executada uma agao educativo-emocional pelo time de professores e alunos. O
foco sdo agdes que transformam a realidade das instituigbes e demonstram o potencial da participagdo e do controle social.

o Agentes da Cidadania

Apoés o contato mais proximo vivenciado entre o Estudantes de Atitude e instituicbes governamentais, o escopo de estimulo ao sistema
da cidadania foi ampliado . O Agentes da Cidadania (AC) apresento uma capacitacao gratuita, 100% virtual, exclusiva para cidadaos
residentes no Estado de Goids que tenham mais de 16 anos de idade. Este projeto tem como foco a democracia e a participagéo cidada
com o prop0sito de aproximar o cidadao do Governo, desenvolvendo na populagao a participagéo social e a cidadania por meio do
conhecimento das ferramentas disponiveis no setor publico, tais como os sistemas de Ouvidoria, os Portais da Transparéncia, entre
outras.

Executado em parceria com a Universidade Federal de Goias (UFG), por meio de projeto de extensdo, os participantes que executarem
todas as atividades propostas, séo bonificados com certificacdo emitida pela instituicdo federal de ensino.

O AC foi estruturado através de conteldos tedricos e introdutérios com o auxilio de capacita¢cdes em formato digital, todas sediados em
uma Plataforma EaD coordenada pela Geréncia de Controle Social da CGE. Foram ofertadas aulas sincronas com professores e
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profissionais atuantes na area de participacao cidada, transmitidas no Youtube e abertas ao publico, assim como atividades préticas
feitas com o suporte de outras plataformas como Zoom, redes sociais e portais governamentais.

Embaixadores da Cidadania

o A edicdo 2022 do Embaixadores da Cidadania foi dividida em duas fases. Na primeira, os participantes tiveram fomacéo a respeito do
poder da democracia a favor da coletividade e capacitagdo em temas referentes a cidadania, transparéncia publica e controle social. A
didatica, implementada em plataforma prépria, contou com cursos tedéricos a distancia, acompanhados por tutores, realizacao de
podcasts com especialistas, atividades interativas e muito mais.

Ja na segunda fase, aberta aos participantes interessados e que tiveram concluido a parte tedrica, os embaixadores tiveram que elaborar
e executar um projeto com agdes de impacto social, contando com a orientagdo da equipe do Embaixadores da Cidadania. Foram
distribuidas uma premiacdo de R$ 30 mil entre os vencedores.

O Projeto ja concluiu tres edigdes de 2020, 2021e 2022 .

No ano de 2022, o projeto Estudantes de Atitude premiou 9 escolas convencionais e 1 escola socioeducativa, Ao todo R$158.000,00.
reais foram distribuidos em prémios.

O Instituto ndo Aceito Corrupgdo concedeu na categoria "Academia” com o artigo " APLICACAO DE ATIVOS CiVICOS PARA
FORTALECIMENTO DA CIDADANIA" . Esses projetos obtiveram o 3° lugar no Concurso de Inovagéo no Setor Publico do ENAP!

OBSERVACOES
GOVERNO ABERTO
#PRODUTOS PPA 2022 A
7952- PORTAL DA TRANSPARENCIA IMPLANTADO / PERCENTUALo

o Portal de dados abertos implantado -PPA — 9753

Planejado: 30% Realizado:60%

o Novo portal da transparéncia implantado -PPA — 7952

Planejado: 53% Realizado:53 %

o Novo painel implantado no portal da transparéncia - PPA — 7954

Planejado: 1 Realizado:5

RANKING DE TRANSPARENCIA DOS CONTRATOS DE GESTAO

Na primeira avaliagdo foram 17 OS’s, com uma metodologia bem menos rigorosa, e a média do indice de transparéncia das OS foi de
25,68%.

Em 2022, foram avaliadas 28 OS’s (10 a mais), com uma metodologia muito mais rigorosa, construida junto com o TCE, mas ap6s 60
horas de consultorias e véarias outras de estudo e desenvolvimento de modelos, o indice de transparéncia nas OS foi elevado para
61,28%.

42 EDICAO DO PREMIO GOIAS MAIS TRANSPARENTE 2022
o 100h de Consultorias para os servidores e empregados da Administracdo Direta e Indireta.
o Avaliacédo de 37 paginas de acesso a informagéao dos 6rgaos, autarquias e fundagdes
o Avaliagdo de 12 paginas de acesso a informagao das empresas publicas e sociedade de economia mista
o Meta: 100% dos portais de transparéncia com indice acima de 75%
o Performance dos 6rgéos, autarquias e fundagdes: 100% dos portais de transparéncia com indice acima de 92%
o Performance de empresas publicas e sociedade de economia mista: 91,7% dos portais de transparéncia com indice acima de 75%
o Capacitagéo: Eixo 2 - Gov aberto e participagéo cidada: 291 servidores

INDICE DA TRANSPARENCIA
o Administragao direta com 99,11% de média no indice de transparéncia.
o Administragao indireta com 93,19% de média no indice de transparéncia.
# PROGRAMA DE COMPLIANCE MUNICIPAL (PCM) - Semente do Compliance e formagédo de uma rede de boas praticas em controle
interno nos municipios
* 12 municipios realizando o programa + Comurg;
+ 1.402 servidores municipais participantes das capacitagoes nos eixos Etica, Governo e Participagdo Cidada e Gestéo de Riscos;
* 71% dos municipios bateram a meta de certificacdo em Compliance em 120 horas de cursos e oficinas;
* 57% dos municipios fizeram o Cédigo de Etica;
» 35 acbes de promogao da ética realizada para os servidores municipais e outras 110 agdes de fomento com foco na populagéo;
* 100% fizeram a regulamentacao da LAI, sendo que uma prefeitura a tornou em lei municipal e 85% fizeram o decreto que institui a
ouvidoria municipal,

« 23 riscos mapeados e 45 agbes de mitigacao dos riscos sendo realizadas.
o Servidores treinados em transparéncia (291 em 2022/1379 no acumulado de 2019 a 2022) + 100 horas (no acumulado de 2019 a 2022
foram 200 horas) de consultoria nos érgaos e entidades = 99,11% de transparéncia na Administragao Direta e 93,19% na Administragao
Indireta. Isso denota um impacto de um crescimento recorde na disseminagao da cultura da transparéncia nas instituigoes.
o Aumento histérico do percentual de transparéncia das OS’s = as OS comegaram a publicar seus balangos financeiros, o que
proporcionou um primeiro vislumbre do uso dos 2,5 bi que usamos na salde e desembocou no inicio da forga tarefa da salde e das
outras agdes. Potencial melhor gestdo do dinheiro publico na saude.

DESTAQUES A RESSALTAR

#Plano de Dados Abertos (PDA)
o Criado Portal de Dados Abertos
o Dados Abertos Goias + Decreto de Dados Abertos = Inicio da cultura de dados abertos no estado (Impacto)

#Criado o novo portal de transparéncia
o Portal de Transparéncia renovado + Vitrine da Transparéncia = Tornar a transparéncia ativa, realmente ativa, mais préxima do cidadao
#CAPACITACAO EM TRANSPARENCIA
Servidores capacitados em transparéncia: 560
# PARTICIPAGAO CIDADA

REDE DE OUVIDORIAS DO ESTADO DE GOIAS : Coordena e monitora o atendimento das manifestacées realizadas em todas as
ouvidorias ligadas ao poder executivo estadual.

CAPACITACAO EM OUVIDORIA :Servidores capacitados em ouvidoria: 460

OUVIDORIAS CERTIFICADAS: Foram certificadas 22 ouvidorias

INDICADORES OUVDORIA 2022:

o Prazo de resposta as manifestagdes recebidas pela ouvidoria

Planejado 2022: 6 dias Executado 2022: 9,6 dias

o Indice de respostas insatisfatérias na ouvidoria

Planejado 2022: 2,70% Executado 2022: 4,26%

o Indice de confiabilidade no servico de ouvidoria

Planejado 2022: 7,50 Executado 2022: 7,40
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o indice de manifestagées na ouvidoria

Planejado 2022: 65,00% Executado 2022: 62,00%

OUTROS DESTAQUES OUVIDORIA

o Coordenacéo da Ouvidorias em Rede - Goids, realizando os eventos semestrais:

0 10 Anos da LA,

0 6° Seminario Goiano de Ouvidorias - Caminhos para a Maturidade

o Realizacdo do Programa de Maturidade. Na edicdo de 2022 houve a estruturacao e capacitagdo das ouvidorias setoriais do poder
executivo estadual, onde, das 47 ouvidorias setoriais, 22

(47%) alcangaram o nivel 2 de maturidade, cumprindo 100% dos quesitos requeridos;

0 42 visitas, realizando reuniées com os dirigentes;

0 460 Servidores capacitados em ouvidoria;

o Acessibilidade fisica e virtual, rotinas normatizadas e implementagao de relatérios para a gestao nas 47 setoriais;

o Participacédo no Programa de Compliance Municipal, por meio das aulas gravadas junto ao MP-GO;

o Aprimoramento da unido do Sistema de Ouvidoria com o Expresso, por meio de parceria com a SEDI;

o Criagao do Painel Bl de Dados de Ouvidoria, em parceria com o IMB;

o Em 2022, o Sistema de Ouvidoria do Estado registrou 69.596 atendimentos, dos quais 29.177 (42%) ocorreram via callcenters e
40.419 (58%) por meio do registro de manifestagdes, com um

prazo médio de resposta 9,6 dias e indice de Resolutividade de 62%;

Na esfera federal, em 2022, a Resolutividade alcan¢ada foi de 46,8% e o Prazo Médio foi de 21,3 dias;

# PROJETO EMBAIXADORES DA CIDADANIA , ANO 2022:

Fase 1- Teobrica

o Total de inscritos: 1.410

o Total de aprovados: 840

o Concluintes: 505

o Taxa de Evasdo*: 39,9%

Fase 2- Pratica

o Total de vagas: 50

o Concluintes: 32

o Projetos executados: 31

o Taxa de Evaséo*: 3,1% )

PAISES PARTICIPANTES Brasil Cabo Verde TOTAL DE ESTADOS BRASILEIROS 18 + DF TOTAL DE MUNICIPIOS GOIANOS 105
Angola Guiné Bissau

TOTAL DE ESTADOS BRASILEIROS: 18 + DF

TOTAL DE MUNICIPIOS GOIANOS 105

Destaques

# 1° LUGAR - CIDADANIA NAO TEM IDADE, CORRUPCAO NAO TEM TAMANHO, Mariana Luize Ferreira Mamede GOIANDIRA — GO
0 A Acéo pretendeu estimular a consciéncia critica e desenvolvimento de lideranga cidada entre adolescentes do CEPI Dom Emanuel,
Goiandira/GO. Visou também discutir todas as formas de corrupgao, inclusive as denominadas “pequenas corrupgoes”
# 22 LUGAR - PORTAL DA TRANSPARENCIA NOS BAIRROS Lucas de Souza da Silva Pinheiro SANTA CRUZ DE GOIAS - GO

o Apesar das tantas informagdes contidas nos portais de transparéncia, nés entendemos que essas informagdes nem sempre séo de facil
acesso ou entendimento, nosso objetivo foi criar um projeto de lei para facilitar o acesso das pessoas as informagdes referentes aos
gastos publicos.
# 32 LUGAR - JOVENS DO BEM pro Rister A. Barbosa AGUAS LINDAS DE GOIAS - GO

o Divulgar e compartilhar com os jovens do municipio de Aguas Lindas os canais publicos que podem ser utilizados para resolucdo de
problemas.
# PROJETO ESTUDANTES DE ATITUDE, ANO 2022

Total de escolas inscritas: 525

Total de escolas que iniciaram o projeto: 371

Total de pessoas impactadas diretamente: 1.000 professores e 15.924 alunos

Total de desafios entregues: 249

Total de municipios inscritos: 173

Total de municipios que entregaram o desafio: 117

Total de evasdo*: 32,9%
*: de escolas que iniciaram para escolas que entregaram o desafio

DESTAQUES

No ano de 2022, o projeto Estudantes de Atitude premiou 9 escolas convencionais e 1 escola socioeducativa, Ao todo R$158.000,00.
reais foram distribuidos em prémios.

O Instituto nao Aceito Corrupgdo concedeu na categoria "Academia” com o artigo " APLICAGAO DE ATIVOS CiVICOS PARA
FORTALECIMENTO DA CIDADANIA" . Esses projetos obtiveram o 32 lugar

no Concurso de Inovacgdo no Setor Publico do ENAP!
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INSTITUCIONAL
1. Gestor

LUIZ CARLOS DE ALENCAR - CORONEL PM

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional

Promover a estabilidade das instituigbes governamentais, através do planejamento, gestdo e execug¢do das medidas de protecao das
autoridades contempladas por lei. Disponibilizagdo dos meios e recursos necessarios ao atendimento de seus compromissos oficiais e ao
cumprimento de suas missdes constitucionais.

2.2 Legislagao
Lei 787 de 27 de julho de 1925 Art. 8°.

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

A Secretaria de Estado da Casa Militar é um 6rgao com caracteristicas especificas, voltado quase que exclusivamente para o
atendimento de um publico especifico, a saber, as autoridades que tem, por lei, o direito a protegdo e seguranga institucional. Incumbe-
Ihe, ainda, a disponibilizagcdo dos meios de transporte terrestre e aéreo necessarios ao cumprimento dos compromissos oficiais do Chefe
do Poder Executivo. Consequentemente, todo o planejamento do 6rgao é executado tendo em vista a agenda dos dignitarios que tem sob
sua guarda.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA
A Secretaria de Estado da Casa Militar € uma unidade eminentemente de apoio administrativo, ndo trabalha ou administra qualquer
programa finalista. Portanto, ndo possuimos plano estratégico e temos por instrumentos de planejamento, apenas o PPA e a LOA.

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho

A Secretaria de Estado da Casa Militar sendo um 6rgao de atendimento quase exclusivo das autoridades que tem direito a protegao por
lei, temos como indicadores de desempenho a satisfagdo e o reconhecimento das autoridades as quais servimos, colocando sempre a
disposigao os meios de transporte terrestre e aéreo, para cumprir os compromissos oficiais do Chefe do Poder Executivo e autoridades
contempladas por lei.
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0 SECH ARIA U ADO DA U U A
INSTITUCIONAL
1. Gestor

Cristiane Alkmin Junqueira Schmidt

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional
Promover o planejamento estadual e sua gestao tributaria, orgamentéria e financeira, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel
com equilibrio fiscal.

2.2 Legislacao

Criagég: Le?nQ 3999 de 14 de novembro de 1961; Alteragdes: Decreto n® 226/1962; Decreto n? 239/1969; Decreto n® 2801/1987 (com as
modificagdes impostas pelo Decreto n® 3009/1988); Decreto n® 4175/1994; Lei n® 13456/1999; Lei n® 13882/2001; Decreto n® 5486/2001;
Lei n? 14383/2002; Lei n? 14664/2004; Lei n? 15123/2005; Lei n? 15596/2006; Lei n? 15846/2006; Lei n? 15909/2006; Decreto n®
6711/2008; Lei n? 16272/2008; Lei n2 17257/2011; Lei n? 18934/2015; Lei n? 20.491/2019; Decreto n? 9.585/2019.

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

Em 2019, Goias enfrentava uma grave crise financeira fruto de anos de desequilibrio entre a receita e a despesa. Tal situagéo deu-se em
virtude de as receitas serem consumidas, quase em sua totalidade, com despesas obrigatérias como: folha salarial; precatorios
(pagamento de sentencas judiciais); servigo da divida (amortizagao do principal e juros); e vinculagbes de receita.

Em virtude desse desequilibrio, em 2018, ndo houve recursos para o pagamento de parte da folha salarial de novembro, folha salarial e
13° salario de dezembro, além do consignado dos servidores publicos. Também, ndo foram honradas dividas de curto prazo assumidas
com mais de 4.500 fornecedores de bens e servigos, restando em torno de R$ 3,1 bilhdes, acumulados desde 2012, para serem pagos
nos anos seguintes.

Nesse contexto, Goias viu-se diante da necessidade urgente de adotar medidas para equilibrar suas contas, com vistas a retomada do
seu papel principal que é de promover a melhoria da qualidade de vida do povo goiano, por meio da prestacdo de servigos eficientes e
investimentos em escolas, hospitais, segurancga publica, rodovias, dentre outros, que possibilitem o alcance desse objetivo.

Ja conhecedor dos graves problemas fiscais que o Estado vinha enfrentando, o entdo candidato ao Governo de Goias, Ronaldo Caiado,
colocou como compromissos da area econdémica em seu Plano de Governo: “Garantir a articulagdo dos recursos publicos com a gestao
orcamentdria e financeira focado em resultados claramente definidos, priorizados e comunicados a sociedade e todos os niveis da
administracdo publica"; e “Integrar, na maior extensao permitida pelas instalagdes fisicas, a programacéao financeira do Tesouro e gestao
de compras, de forma de poder definir nos editais de compras de bens e de contratacao de servigos os prazos exatos e condi¢des de
pagamento das obrigagcbdes contratadas e fornecidas, e cumprir estes prazos, dando credibilidade ao Estado como cliente junto aos
fornecedores.”

Assim, quando foi elaborado o Plano Plurianual 2020-2023, foram definidos o Eixo “Goias da Responsabilidade Fiscal’ e o Objetivo
Estratégico “Sustentabilidade Financeira”. Dessa forma, foi criado o Programa “Equilibrio Fiscal para o Desenvolvimento”, objetivando o
equilibrio fiscal e 0 aumento da capacidade de poupancga e investimentos por meio da gestao eficiente dos ativos, da recuperacao de
créditos, da redugao de custos, da captagao de recursos, e da atragao de investimentos privados.

Visando alcangar o equilibrio fiscal e aumentar a capacidade de poupanga e investimentos, foram adotadas medidas para melhorar o
desempenho da gestdo financeira do Estado, contribuindo para o aumento da eficiéncia no planejamento dos investimentos e no
planejamento e execugao das despesas de custeio, a avaliagdo da qualidade do gasto publico, a apuragédo de custos e a melhoria da
gestao da divida publica e dos passivos contingentes. Assim, foram obtidos os seguintes resultados, em 2022:

Resultados em fungéo do ingresso do Estado no RRF:

Elevagéo do indice de capacidade de pagamento do Estado para CAPAG B (pela primeira vez na historia), o que significa que o estado
pode voltar a receber garantia da Unido para novos empréstimos;

Gestao da divida: celebragdo de novos contratos ou termos aditivos junto a Unido, ao BNDES e outros credores entre 2019 e 2022, 03
(trés) em 2022, sendo realizada a reestruturado o contrato Goias Estruturante, gerando ganho de R$ 727 mm;

Reversao do histérico de déficit orgamentario e caixa deficitario para recorrentes superavits orgamentarios;

Maior disponibilidade de caixa de toda série histérica (R$ 12,8 Bi);

Redugédo de 98% do estoque de Restos a Pagar herdados da gestédo anterior, com pagamento dos fornecedores em quase sua
totalidade;

Quitacdo de 25 anos de precatério (1997 a 2019);

Saneamento das sentengas judiciais de pequeno valor (RPV) que estavam em atraso desde 2017;

Manutencao do limite de despesa de pessoal abaixo dos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal. O Estado ficou acima
do limite de alerta entre 2011 e 2020, ultrapassando o limite maximo em 2018 (52,8%) e 2019 (49,4%);

Pagamento da data-base, progressdes e promogoes;

Avango de 3 posigdes no ranking de competitividade (de 122 para 92);

Cumprimento das vinculagdes constitucionais de salde e educagao pela ética do pagamento, acima do minimo;

Aumento consideravel em investimento em politicas sociais por meio do PROTEGE;

Venda da CELG-T por quase R$ 2 Bi, sendo destinados 100% do valor para a Previdéncia.

Resultados em termos de gestao:

Nota A no ranking de qualidade da informagédo contabil e fiscal, avaliado pela Secretaria do Tesouro Nacional (evoluiu do 192 lugar em
2019 para o 5° lugar em 2021);

Aprovagao, pelo TCE, das contas do Governador de 2021, sem ressalvas e com consideravel redugdo nas determinagbes, que passaram
de 40 em 2018, quando as contas foram reprovadas em 12 julgamento, para apenas 3 em 2021;

Implantagédo em 2022 do Novo Padrdao de Fontes ou Destinagdo de Recursos da Federagéo, exigido pela STN, aprimorando os
mecanismos de integracdo das receitas e despesas do Estado de Goias;

Sistematizacédo da reversao de receitas ao final do exercicio;

Consolidacéo da integragao das areas de Planejamento, Orgamento, Financas e Contabilidade para elaboragdo da LDO e da LOA;

1° Estado a adotar iniciativa para diminuir riscos na elaboracéo da LDO;
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Monitoramento semanal das vinculagdes constitucionais de saude e educagao (cumprimento das vinculagdes) e da execugao
or¢camentéria e financeira da GOINFRA e da AGEHAB (garantia das entregas para atingimento dos objetivos estratégicos do Plano de
Governo);

Monitoramento semanal do fluxo de caixa e dos tetos de gastos com vistas ao cumprimento dos limites de gastos estabelecidos pelas
Leis Complementares n? 156, de 2016, e n® 159, de 2017, bem como subsidiar o Governador em suas tomadas de deciséo.

Ademais, finalizado no ano de 2022, o novo modelo de incentivos fiscais do Governo de Goias, o ProGoias, desburocratizou a concessao
de beneficios fiscais para o setor industrial e garantiu seguranca juridica e impessoalidade ao processo, permitindo ao contribuinte
acesso on-line em todas as fases do processo. Além disso, é importante destacar que a aprovagdo de um TARE, nos regimes antigos,
levava até 180 dias e hoje, com a nova lei, a espera é de no maximo 60 dias para aprovagdo de um TARE.

Outro ponto que ha que se destacar, em 2022 a Secretaria da Economia recuperou mais de R$ 1Bi em créditos tributarios sem recorrer a
Lei de Anistia Fiscal, o que evidencia a consisténcia das agdes de recuperacao de créditos ao longo do tempo. Esclarecendo que anistias
fiscais importam em rendncia de receita, por exemplo, no ano de 2021 houve descontos especiais nos juros e multas tributarios de até
50% e 98%, respectivamente, por meio das Leis n® 20.939/2020 e 20.966/2021 - Programa Facilita.

A recuperacgao de créditos do ano de 2022 foi superior em 39% ao Ultimo ano que ndo houve anistia, 2020, que corresponde a uma
variacdo absoluta de R$ 290.544.117,03 (duzentos e noventa milhdes, quinhentos e quarenta e quatro mil cento e dezessete reais e trés
centavos), portanto, praticamente dobrando a meta estabelecida de 20%.

O Estado de Goias tem envidado esforgos, desde de 2019, para ajustar as contas estaduais, o que permitiu aumentar a capacidade de
investimento, pois ndo € possivel que haja responsabilidade social sem responsabilidade fiscal. Os indicadores fiscais do Estado, em
2022, demonstram que a trajetoria percorrida até o momento gerou 6timos resultados e, nos proximos 4 anos, a tendéncia é que Goias
continue com suas contas saneadas, o que possibilitara aumentar, ainda mais, os investimentos em politicas publicas que atendam a
populagao, principalmente aos mais vulneraveis, por meio de programas e agdes governamentais nas areas de salde, educagéo,
seguranga publica, na conservagao de rodovias, na retomada de obras, no oferecimento de cursos profissionalizantes, no aumento de
oportunidades de emprego, dentre tantas outras agées em prol do povo goiano.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA
Planejamento Estratégico da Secretaria da Economia (2019 - 2022)

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho

Crescimento Real da Receita Tributaria Liquida (%)

Porcentagem de Endividamento (Divida Consolidada Bruta / Receita Corrente Liquida)
Poupanca Corrente (Despesas Correntes / Receitas Correntes Ajustadas)

Variagao Real do Investimento

PROGRAMAS DE GOVERNO
PROGRAMA: 1016 - EQUILIBRIO FISCAL PARA O DESENVOLVIMENTO

ACAO: 2244 - MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE POLITICAS PUBLICAS
ORGAO RESPONSAVEL: 1700 - SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA

U.0.: 1701 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ECONOMIA

REALIZACOES

Produto 16805 - Insumo para Avaliacdo e Monitoramento da Gestéo Fiscal Implantado/Unidade. Nao havia metas previstas para entregas
do referido produto em 2022 e, conforme previsto, ndo houve entregas.

Produto 16795 - Insumo para Avaliagdo e Monitoramento de Politicas Publicas Implantados. Ndo havia metas previstas para entregas do
referido produto em 2022 e, conforme previsto, ndo houve entregas.

O produto 16805, consiste na estruturagdo de um banco de dados, construgdo de painéis de monitoramento e plataforma de consulta
(para a sociedade) com informagcdes fiscais do Estado de Goias, fornecendo insumos para avaliagdo e monitoramento da Gestao Fiscal

O Produto 16795 consiste na “CONSTRUCAO DA MATRIZ DE INSUMO-PRODUTO DE GOIAS (MIP-GO)”, que esta sendo elaborada
por meio de Convénio entre a Secretaria da Economia e a Universidade Federal de Goias. O Convénio foi celebrado em 28/11/2022
(000033787994) e conforme Plano de Trabalho sera executado em 24 meses, com primeira entrega parcial prevista para janeiro/23.

O objetivo desse projeto é a elaboragado de uma matriz insumo-produto (MIP) inter-regional de Goids e resto do Brasil que permita ao
Estado avaliar os impactos econdmicos de politicas publicas no tocante aos efeitos das decisdes dos agentes sob a producao setorial por
meio de mudancgas nas estrutura de incentivos fiscais, politica tributaria, aumentos ou redugdes na demanda final, ou de outras
intervengcbes que mexam com equilibrio econémico atual em que estéo inseridas as decisdes de consumo e investimento dos agentes.
Desta maneira, o estudo contribuird para os tomadores de decisdo no tocante a discussao acerca das mudancas ocorridas na economia
goiana nos ultimos anos e, principalmente, na avaliagdo de impactos futuros decorrentes de qualquer intervengédo que se pretenda
realizar. Especificamente, pretende-se: 1. Construir uma MIP bem como a Tabela de Recursos e Usos, tendo como base a ultima MIP do
Brasil, elaborada pelo IBGE, do ano de 2015. 2. Desagregar a MIP de Goiés para 67 setores e 127 produtos. 3. Compatibilizar setores
desagregados a matriz do estado. 4. Identificar os encadeamentos setoriais, os setores chaves, e multiplicadores de impactos de
alteragbes na demanda final sobre a geragédo de emprego e renda, considerando as cadeias produtivas mais relevantes para o estado,
tais como, os setores farmacos, automoveis, cadeias do agronegécio, mineragéo, dentre outras.

ACAO: 3014 - GESTAO FAZENDARIA E TRANSPARENCIA FISCAL
ORGAO RESPONSAVEL: 1700 - SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA

U.0.: 1701 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ECONOMIA

REALIZAGOES
Ao longo de 2022 o produto NOVO MODELO DE GESTAO FAZENDARIA IMPLANTADO foi descontinuado, dando lugar aos produtos:
SOLUGAO DE TIC IMPLANTADA NO TESOURO ESTADUAL

SOLUGAO DE TIC IMPLANTADA NA RECEITA ESTADUA
UNIDADE DA SECRETARIA DA ECONOMIA MODERNIZADA E APARELHADA
Os produtos ESTUDO PARA A DISSEMINACAO DE INFORMAGOES SOCIOECONOMICAS E GEOGRAFICAS PUBLICADO e
ESTUDO ESTRATEGICO PARA O DIRECIONAMENTO E A REFORMULAGAO DE POLITICAS PUBLICAS ELABORADO foram
descontinuados no ambito dessa pasta.
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No ano de 2022, a Secretaria da Economia realizou varias iniciativas para melhorar a infraestrutura do Complexo Fazendério e das
demais Unidades Administrativas da Secretaria da Economia:

- Instalacéo de geradores de energia fotovoltaica no Complexo Fazendario, sistema de energia totalmente limpo, sustentavel e renovavel;
- Instalagdo de lanchonete no Complexo Fazendario com vistas a melhorar a satisfagcdo do servidor, ja que a Secretaria ndo contava com
espaco para alimentagcdo ha muitos anos;

- Melhoria da acessibilidade nos espagos externos do Complexo Fazendario para uso de pessoas com deficiéncia, dificuldades motoras;

- Cobertura de estacionamento privativo e cobertura/passarela entre os blocos A e F do Complexo Fazendario, para proteger os
servidores da chuva e do sol;

- Contratagao de empresa de prestagao de servicos de manutengao predial para todas as Unidades Administrativas da SEE, inclusive as
unidades do interior;

- Contratagdo de empresa para substituicdo do telhado dos blocos A e B, que estava em estado critico;

Conquistamos numeros de contratagbes até entdo inéditos na Secretaria de Estado da Economia: 83 novas contratagoes (24% a mais
que o ano de 2021, 72% a mais que 2019). Dentre os motivos de tais conquistas, dois tiveram grande destaque:

1. A equipe de Compras com 80% dos servidores certificados em Compras Governamentais.

2. O aperfeicoamento do Plano de Contratagdes Anual (PAC), exigéncia da Nova Lei de Licitagbes, que se trata de uma Agao de Controle
da Matriz de Riscos inerente a Gestdo de Compras e foi iniciado no ano de 2020, com sua implementagao total em 2021 e seu
aperfeicoamento no ano de 2022.

Além disso, houve uma economia de aproximadamente R$ 6,4 milhdes, através dos pregdes eletrdnicos realizados, em relagédo ao valor
inicialmente orgado no processo de aquisigao/contratagdo e também ha de se contabilizar a redugao do custeio com Aluguel que passou
de R$ 2,19 milhdes em 2021 para R$ 1,90 milhdes em 2022.

Quanto a realizagao de projetos no d&mbito dessa pasta, houve o fortalecimento do escritério de projetos, do escritério de processos e do
laboratério de inovagédo por meio de revisbes metodolégicas e de ferramentas culminando no Gerenciamento/Monitoramento de 43
projetos concluidos (168% superior a 2021) e mapeamento de 53 processos de trabalho em diferentes unidades dessa Secretaria (43%
superior a 2021).

Em relagao a atividades focadas no bem-estar do servidor, o programa de qualidade de vida do servidor, o “EconoVida”, ganhou forga e
foi ampliado. Muitas agbes puderam ser realizadas de forma presencial, considerando a melhoria do cenario da pandemia da COVID-19.
Assim, focamos em agdes de integracdo, como as datas comemorativas e eventos, a exemplo da Festa Junina.

Realizamos a 22 Edigdo da Semana da Saude, com agdes voltadas para a saude fisica e mental dos colaboradores da Economia. Além
da implementagéo do Projeto Acolher, que visa proporcionar apoio psicolégico e assistencial.

Ainda dentro do “EconoVida”, foi langcado o projeto Economize J&, que proporciona descontos através de parcerias e convénios para o0s
servidores da Pasta.

A secretaria ainda deu posse para os aprovados no concurso do Fisco de 2018 e realizou processo seletivo para a contratagéo de
temporarios, com a finalidade de atender demandas especificas e urgentes de pessoal.

O Programa de Recadastramento e Prova de Vida dos beneficiarios de pensdes e aposentadorias incluidos na folha da Economia foi
consolidado e gerou uma economia de 2,7 milhdes entre 2020 e o final de 2022.

No fim do ano de 2022, a Secretaria ainda criou a “Premiagao Serra Dourada”, para premiar com a Medalha de Honra ao Mérito os
melhores projetos desenvolvidos no &mbito dessa Secretaria e também os Colaboradores-Destaque dos ultimos 4 anos.

Também durante o ano de 2022 conquistamos o 22 lugar no Ranking do Programa de Compliance Publico (PCP) 2022 e o Selo Ouro no
Prémio Goias + Transparente (100% indice de transparéncia).

Quanto as agdes envolvendo a Corregedoria Fiscal dessa Pasta, no ano de 2022, temos a informar que o trabalho foi realizado em 03
(trés) frentes prioritarias: correigcdo, prevengao e monitoramento.

As agdes de correigdo consistiram em apuragdes realizadas por meio de processos de Andlises Prévias, Sindicancias; Processos
Administrativos Disciplinares e de Ressarcimento instaurados, instruidos e julgados e Termos de Ajustamento de Conduta celebrados.

As agoes de prevencgao foram realizadas por meio de trabalhos técnico-educativos junto aos servidores, por meio de eventos presenciais
interativos em que os servidores conhecem sobre o direito disciplinar, seus direitos e deveres e participam da solu¢cao de casos
hipotéticos que sdo formulados pela COF. Ressalta-se que evento especifico foi planejado e ministrado para o treinamento da turma de
Auditores Fiscais que ingressou na Secretaria no ano de 2022. Realizamos também eventos virtuais com os Supervisores de
Administragédo, Delegados e condutores de veiculos oficiais, sobre as normas relativas ao correto uso das viaturas e procedimentos em
caso de acidentes, nos termos do Decreto 9.541/2019.

As agbes de monitoramento ocorreram no ambito da administracgao tributaria, por meio do acompanhamento, notificagao e providéncias
no sentido de dar celeridade as diligéncias determinadas pelo Conselho Administrativo Tributario, para julgamento dos Processos
Administrativos Tributarios. Em parceria com a Supervisdo de Transportes da Superintendéncia de Gestéo Integrada a correta utilizagao
dos veiculos oficiais também foi objeto de monitoramento especifico.

Realizou-se, também, por meio da Coordenagédo de Tomada de Contas da Corregedoria: auditorias no Sistema de Aplicagdes da
Secretaria de Estado da Economia, visando detectar possiveis pendéncias, controlando o uso de Termos de Apreensdo em formulario
impresso (TA) disponibilizados aos servidores para desempenharem as atividades de fiscalizagao; auditorias nos Sistemas emissores de
Nota Fiscal Avulsa (NFA) e Nota Fiscal Avulsa Eletrénica (NFAe), visando detectar possiveis pendéncias, acompanhando também a
arrecadacao dos tributos referentes aos documentos gerados por servidores; auditoria nos Termos de Apreensdo alocados pelos
Auditores Fiscais desta pasta, e encaminhamento de e-mail alertando-os sobre pendéncias encontradas nas auditorias de TA que
estejam sob sua responsabilidade; expedigao de notificagdes visando a regularizagdo das pendéncias ndo solucionadas apds contato, via
e-mail; apuragéo, atualizagdo e cobranga de valores por meio de intimagdes, visando o ressarcimento de prejuizo causado ao erario;
emissao de Documento de Arrecadagéo Estadual (DARE), para recolhimento de tributos devidos na emissédo de Notas Fiscais Avulsas
(modelo 16 ou Eletronica); ressarcimento de valores cobrados; multas disciplinares; emissao de fotocépia de processos sob a guarda da
Corregedoria Fiscal e analise em processos, do cancelamento de Notas Fiscais Avulsas emitidas, recolhidas e posteriormente
canceladas por solicitacdo do remetente, por ndo terem surtido os efeitos legais.

Abaixo seguem os dados numéricos dos trabalhos realizados:

Analise prévias

Iniciadas em 2022: 36

Finalizadas em 2022: 14

Em andamento: 22

Sindicancias

Iniciadas em 2022: 105

Finalizadas em 2022: 66

Em andamento (total acumulado): 54

Processos Administrativos Disciplinares em instrugéo

Instaurados em 2022 - 11
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Instruidos em 2022 - 12

Em andamento (total acumulado): 51

Processos Administrativos Disciplinares em instrucéao
Instaurados em 2022 - 11

Instruidos em 2022 - 12

Em andamento (total acumulado): 51

Processos Administrativos Disciplinares julgados

Pela Chefia da Corregedoria/Secretéria da Economia: 05

Outros Orgéos (instruidos na Economia):09

TAC's celebrados: 07

Processos em andamento - Coordenagéao de Tomada de Contas - COTOC
Ressarcimento ao eréario: 05

Notas fiscais eletrdnicas ndo pagas/decisao judicial: 04

Auditoria de documentos fiscais controlados: 05

Processos finalizados (ressarcimento ao erario) - COTOC

Multa de transito: 11

Calcamento de notas fiscais: 04

Omissao no recolhimento de notas fiscais: 02

Extravio de bem publico: 02

Recebimento indevido de pensées: 01

Valor total ressarcido: R$ 660.452,30

Controle de Termos de apreensao de Mercadorias - TA - COTOC
Pendéncias encontradas nos TAs: 219

Solucionadas sem instauragao de PAD: 218

PADs gerados: 01

Em relagdo aos produtos Solugdo de TIC implantada no Tesouro Estadual e Solugéo TIC implantada na Receita Estadual, foram

en

tregues os projetos abaixo:

. AIE — Migragao para funcionamento no navegador Chrome

. ARR — Melhorias no Fechamento da Arrecadagéo

. ARR e SARE — Nova versao do Manual da Arrecadagéo (versao 4.2.1)

. AutoReg, Mainframe e SNC — Cadastro e Controle de Parcelamentos de Autorregularizagéo
. CatProd — Catalogo Nacional de Produtos

CCE — Médulo de Baixa/Reativacao/Paralisacao Cadastral da REDESIM

. Cheque Moradia - Novas Formas de Compensacao e Geracao (LEI N® 21.217, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021)
. CRE - Sistema de Conversdo em Renda Eletrénico
. CPP — Sistema de Controle de Protesto de Processos

. EFD — Alterag6es de layout da EFD versdo 016 - Nota Técnica 2021.001 v1.1
. GRE — Mddulo Alteracdes de Oficio - ProGoias

. Histérico da Divida Ativa — Automatizagao

. Isencé@o/Reducéo de ICMS — Cartas de Isengdo

. IPM — Indice de Participagdo dos Municipios 2023

. ITCD — Versao 2.0 — Processo Completo da Declaragdo Simplificada
. NFA — Melhorias da Integragao NFA x GTA

. NFE — NT 2021.004 — Regras de Validagao e Novos Campos

. NFI — Melhorias

. PDP — Configuragao Dinamica de Servigos

. Prova de Vida — Melhorias para o Ano de 2022

. PRP — Sistema de Previsao de Receitas Publicas

. SCG — Abertura e Encerramento de Exercicios (12 Semestre)

. SCG — Abertura e Encerramento de Exercicios (22 Semestre)

. SCG — Novos Relatérios

. SCG - Integracdo SCG - Sigmate

. SCG - Integracdo SCG - GoMap

. SCG - Integracdo SCG - SPM

. SCG — Novo Padréao de Fontes

. SDP - Sistema da Divida Publica

. SFC - Sistema de Fluxo de Caixa

. SPC - Sistema de Prestagao de Contas

. SPO - Sistema de Perguntas e Respostas

. SNC/EXPRESSO — API de Emissdo de Documento de Arrecadagao de Honorarios
. SNC, Mainframe e ITCD — Parcelamento ITCD Semestral

. NFG, Novas Regras de Indicacdo dos Times de Futebol

. WEBDOCAT, Nova versao integrado ao Portal e Assinatura Digital

. CARGA-SIAP, Automatizagao da Carga do SIAP

. SNC, Parcelamento de ICMS Auto Regularizagao

. PAT, P1 - Formalizacao do Processo e Painel Auditor

. PAT, P2 — Painel de Intimagbes

. PAT, P3 — Painel do Sujeito Passivo e Painel do Advogado/Procurador
. AutoReg — Emissao de DARE para Autorregularizagdo

. SDJ — Sistema de Decistes Judiciais (Cadastro de Ac¢éo Judicial / Bloqueio de Conta / Relatérios Gerenciais)
. CCG - Cadastro Centralizado de GTIN

. NF3-e - Notas fiscais eletrénicas de Energia Elétrica

. NFE - NT 2022.002

. CCE - Novo Padrao de Inscrigoes Estaduais

. NFE - NT 2021.003

. NFE - Revisédo da NT 2019.001

. Adequacéo ao novo layout EFD 2023

. GRE — Pacote de Melhorias

ACAO: 3024 - ADMINISTRACAO CONTABIL, ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
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ORGAO RESPONSAVEL: 1700 - SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
U.0.: 1701 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ECONOMIA

REALIZACOES

Ao Iongo%e 2022 os produtos NOVA SISTEMATICA DE GESTAO DO PLANEJAMENTO E DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA IMPLEMENTADA e NOVA PLATAFORMA DE GESTAO DO TESOURO ESTADUAL IMPLANTADA, foram descontinuados,
dando lugar aos produtos: NUCLEO DE INTELIGENCIA DO TESOURO IMPLANTADO e MONITORAMENTO ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO DE ORGAOS ESTRATEGICOS IMPLANTADO.

Para alcance dos resultados do objetivo estratégico estabelecido, foi definida a Acdo “Administracdo Contabil, Orgcamentaria e
Financeira”, com vistas a melhorar o desempenho da administragdo contabil, orcamentaria e financeira contribuindo para o aumento da
eficiéncia no planejamento dos investimentos e no planejamento e execugao das despesas de custeio, a avaliacdo da qualidade do gasto
publico, a apuracéo de custos e a melhoria da gestao da divida publica e dos passivos contingentes.

Como forma de atingir os resultados propostos no PPA, concernente as agdes desenvolvidas pela Superintendéncia do Tesouro
Estadual, foram implantados o Ntcleo de Inteligéncia do Tesouro e o Monitoramento Orcamentario e Financeiro de Orgaos Estratégicos.
Juntamente com as medidas de ajuste adotadas pelo Estado, esses produtos auxiliaram no aumento da qualidade do gasto publico
proporcionando equilibrio fiscal e ampliagcdo dos investimentos (escolas, hospitais, infraestrutura), os maiores nos Ultimos 20 anos, em
valor presente, melhorando consideravelmente a qualidade de vida do povo goiano.

Houve também o inicio de implantacdo do Sistema de Divida Publica, a sistematizagao do Sistema de Fluxo de Caixa, o0 mapeamento
dos processos da Geréncia de Administragdo Financeira e do macroprocesso do Gasto Publico de forma integrada com as areas de
Planejamento, Orgamento, Finangas e Compras.

Quantos aos projetos da Secretaria da Economia, no ambito do Superintendéncia Contabil, foi finalizado no ano de 2022 a
“Implementacéao de Melhorias no Sistema de Previsdo de Receita (SRP)”, que possibilitou a entrega de projecdes de receita de maneira
agil, com o intuito de fornecer informagdes para embasar as decisdes da Alta Gestdo. Antes dessas melhorias no Sistema, a projecéao de
apenas 1 tipo de receita levava até 3 dias para ser realizada, sendo que agora é possivel fazer 4 a 5 tipos diferentes de projegdes por dia.
Convém destacar também o projeto “Melhorias no Encerramento do Exercicio de 2021 e Abertura do Exercicio de 2022, realizado no
ambito dessa mesma Superintendéncia, e também finalizado no ano passado, que possibilitou a melhoria na Avaliagao da Prestagao de
Contas do Estado realizada pelo TCE, conforme tabela comparativa, Anexo 1 - Avaliagdo das Contas Do Estado.

Ainda no ano de 2022, por meio da Lei n? 21.483, foi criada a Assessoria Especial de Monitoramento Fiscal e Planejamento Financeiro
(AEMFPF) para acompanhar os processos que dependem de analise quanto as ressalvas ao Art. 82 da Lei Complementar n? 159, de
2017, inseridas no Plano de Recuperagao Fiscal do Estado de Goias (PRF). Anteriormente, esses processos eram analisados e
respondidos pela Geréncia de Programacao Financeira (GPFIN), vinculada a Superintendéncia Financeira da Subsecretaria do Tesouro
Estadual.

Desta forma, dos 186 processos analisados em 2022, primeiramente pela GPFIN e em seguida pela AEMFPF, 78 ja foram concluidos, 87
estdo em acompanhamento especial, para caso haja necessidade de outra manifestagdo, e 21 ainda estdo em analise.

Além disso, com a criagdo dessa Assessoria a verificagdo de todos os possiveis atos de violagdo, do Art. 7-D da Lei Complementar n®
159/2017, passou a ser feita diariamente no Diario Oficial do Estado (DOE) e houve a elaboragdo de uma metodologia de trabalho que
permitiu acompanhar com mais detalhes os acontecimentos dos atos com possiveis violagdes aos incisos do Artigo 8° da Lei
Complementar n® 159/2017, por meio da obtengéo de informagdes junto ao préprio Conselho, ao SisRRF (Portal no site do TCU) e ao
sistema SEI. Com essa iniciativa, tornou-se possivel efetuar, com maior robustez, o controle dos saldos de ressalvas por poder e global,
saldos esses que foram acordados quando da elaboragéo do Plano de Recuperagéo fiscal (PRF).

Ainda entre as demandas provenientes do Regime de Recuperagéo Fiscal, conforme o inciso Il do Art. 29 do Decreto n® 10.681, de 20 de
abril de 2021, que regulamenta a Lei Complementar n® 159, de 19 de maio de 2017, coube ao Governador do Estado realizar a
atualizacdo anual das projegdes financeiras do Estado. No ano de 2022, esse trabalho foi iniciado com a obtengéo de parte dos
resultados dos exercicios de proje¢do, bem como foi iniciada a elaboragao das diversas notas técnicas. O referido produto tem previsdo
de conclusdo em meados de fevereiro/2023.

Adicionalmente, o referido Art. 29 do Decreto n? 10.681, de 20 de abril 2021, determinou aos titulares de Poderes e de 6rgéaos
autdbnomos, o envio de relatérios consolidados sobre a implementacdo das medidas de ajuste e sobre o cumprimento das vedagdes de
que trata o art. 82 da LC n? 159, de 2017, relativos ao semestre anterior. O relatério que diz respeito ao 1° semestre de 2022, foi enviado
em agosto/2022. J& o referente ao 2° semestre de 2022 encontra-se em fase de elaboragao e devera ser encaminhado ao Conselho de
Supervisao de Regime de Recuperagao Fiscal (CSRRF) até o dia 15 de fevereiro de 2023.

Como resultado da Agdo da Administragdo Contabil, Orcamentéaria e Financeira, segue, Anexo 2. Resultados Acado Contabil,
Orgcamentaria e Financeira.

Anexo 1 - Avaliagdo das Contas do Estado

AVALIAGAO CADA VEZ MELHOR DAS CONTAS DO ESTADO PELO TCE,
A PARTIR DE 2019

CONTAS ~ ~
DO | RESSALVAS DETERMINAGOES RECOMENDAGOES PARECER
ESTADO

2017 [ 2 18 APROVADO COM RESSALVAS.
2018 o a0 0 (UL
2019 D) 7\ 4 APROVADA SEM RESSALVAS
2000 | | o) [ 6] 8 APROVADA SEM RESSALVAS
2021 o \ V4 10 APROVADA SEM RESSALVAS
Sem Determinagoes
ressalvas! cada voz menores

Relatoério gerado em 02/03/2023 as 12:31:51 40



Anexo 2 - Resultados da Agdo Contabil, Orcamentdria
e Financeira

Gréfico 1 - Resultado Orgamentario consistentemente superavitdrio

Gréfico 2 - Disponibilidade de Cai

enefi
" 721

ACAO: 3025 - ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E CONTENCIOSO FISCAL
ORGAO RESPONSAVEL: 1700 - SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA

U.0.: 1701 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ECONOMIA

REALIZAGCOES

No decorrer de 2022, Produtos foram descontinuados e Novos produtos foram acrescentados nesta Acéo.

Descontinuados: 3

NOVO MODELO DE GESTAO DA RECEITA ESTADUAL IMPLANTADO

NOVO MODELO DE GESTAO DA FISCALIZAGAO DE MERCADORIAS EM TRANSITO IMPLANTADO

NOVO MODELO DE GESTAO DAS AUDITORIAS IMPLANTADO ]

NOVO MODELO DE GESTAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO IMPLANTADO

Novos produtos:

MODELO DE GESTAO DA FISCALIZAGAO E AUDITORIAS TRANSFORMADO

POLITICA TRIBUTARIA MODERNIZADA

FISCALIZAGAO DE MERCADORIAS EM TRANSITO MODERNIZADA

ACRESCIMO DE CREDITO RECUPERADO (COMPARADO A RECUPERAGAO DO EXERCICIO ANTERIOR)

No que tange a Administracdo Tributaria e Contencioso Fiscal, em 2022 a Secretaria da Economia desenvolveu sistemas/projetos ou
proporcionou melhorias em sistemas existentes com o intuito de aprimorar essa area, conforme descri¢éo abaixo:

1. Sistema Prospecta (Sistema de Prospeccado baseado em Malhas Fiscais) — E uma ferramenta para gestao das malhas fiscais, da
prospecgao, da selecao interna centralizada de empresas para fiscalizagao, e ainda, do preparo da acao fiscal. O Sistema Prospecta
consiste na integragéo das ferramentas e sistemas eletrénicos de analise de indices de comportamento econémico-fiscais e cruzamento
eletrénico de dados, para acompanhar os maiores indicios de infragdo a legislacao tributaria estadual e direcionar a gestao para o
tratamento prioritario relativo ao passivo tributario levantado. Concluido em janeiro de 2022, desde o inicio de sua implantacao tem
sofrido melhorias constantes proporcionando aos gerentes e delegados fiscais acesso a lista de contribuintes ranqueados pelo score de
malhas fiscais e aos auditores fiscais que atuam na pasta, os dados detalhados de cada malha em que o contribuinte em auditoria esta
inserido.

2. Sistema AUTOREG (Sistema de Auto Regularizagéo) - Sistema que permite ao contribuinte resolver online suas pendéncias com a
Secretaria da Economia, sendo que o primeiro lote de comunicados de autorregularizacao foi enviado a 80 (oitenta) contribuintes em
dezembro de 2022, onde houve até o momento a regularizagdo de R$ 156.063,84 (cento e cinquenta e seis mil e sessenta e trés reais e
oitenta e quatro centavos), em pagamento a vista. Ja a segunda etapa encontra-se 9% de seu desenvolvimento.

3. Projeto SOFIA (Sistema de Otimizagéo da Fiscalizagdo com Inteligéncia Artificial) - A partir deste projeto buscou-se um sistema que
proporcione uma otimizagdo mais inteligente de todos os procedimentos de auditoria fiscal, do seu nascedouro até a producao de seus
resultados finais, integrando informacdes de sistemas como o Prospecta (para o direcionamento dos trabalhos de fiscalizagéo e
auditoria), SGF (para emissdo das OS, melhor acompanhamento das atividades desempenhadas pelos auditores e producao de
informacdes e relatérios gerenciais diversos), AIE, AutoReg (dando mais possibilidades de auto regularizagdo aos contribuintes),
Identificador Légico de Produtos (para consisténcia e categorizagao de produtos) e outros. O sistema encontra-se em fase final de
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prototipacéo do escopo 1, que envolve o carregamento e disponibilizagédo dos dados, o médulo de tratamento de produtos e a primeira
auditoria que seréd a da carga tributaria, com previsdo em 31/03/2023 para término, incluindo os testes em homologacao. A seguir sera
desenvolvida a arquitetura de infraestrutura e desenvolvimento corporativo da ferramenta, em paralelo, com os demais escopos serdo
definidos e prototipados, em conjunto com a Superintendéncia de Tecnologia da Informagéo - STI.
4. ITCD WEB (Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis e Doagdes de Quaisquer Bens ou Direitos) - Visando sempre melhorar os
recursos de nossos sistemas, foi implementada a versédo 2.0 do ITCD WEB com tramite simplificado, estima-se que consigamos chegar a
60% das declaragdes com emissdo antecipada de Demonstrativo e Documento de Arrecadacédo da Receita Estadual - DARE, reduzindo o
tempo médio de analise das declaragdes com tramite especial.
5. O Sistema de Gestdo de Regimes Especiais - GRE foi implantado no Portal de Aplicagdes e Servigos da Secretaria de Estado da
Economia, dizendo respeito ao produto da agao "Politica Tributaria Modernizada", sendo possivel por meio do mesmo a solicitagédo e o
deferimento do Termo de Enquadramento das empresas no Programa PROGOIAS - Programa de Desenvolvimento Regional.
Atualmente, o sistema esta em fase de aperfeicoamento, sendo que esta em andamento a implantagdo da "segunda etapa do projeto"
que corresponde ao pacote de funcionalidades relativo a "Concessédo dos demais Regimes Especiais"; com data fim do projeto prevista
para 17/07/2023 e o percentual de avango constando como 38% (trinta e oito por cento) concluido.
6. O Projeto da Plataforma Digital de Processos (PDP) foi implementado, como projeto piloto, no ambito da Geréncia do IPVA, para ser
utilizado posteriormente em outras areas. Esse projeto foi finalizado em margo de 2022 e apds a implementacdo da plataforma foi nitida a
percepcado de aumento da agilidade no atendimento ao contribuinte, a melhoria da comunicagdo com o0 mesmo e o aumento na
transparéncia do processo. A evolugdo nos prazos de analise dos processos foi significativa, passando de 22 dias em 2021 para 11 dias
em 2022.
7. A evolugdo da implantagdo do Processo Administrativo Tributario Eletronico encontra-se no Anexo 3 - Informagdes PATe, onde
constam os relatérios dos projetos P2, P3, P4 e P5 com as informacgdes das tarefas desenvolvidas sobre o que foi executado e entregue
no exercicio de 2022.
Em relagdo ao Modelo de Gestado da Fiscalizagdo de Mercadorias em Transito implantado, espera-se promover o crescimento real e
constante da Receita Estadual, para isso foi essencial: 1. a finalizagdo da contratagao de servigos de OCR em 31/08/2022, com data fim
da implantagéo prevista para o més de margo de 2023; 2. a Reforma do Posto Fiscal de ltumbiara de entrada, encontra-se na fase de
elaboragéo do Edital, com data fim do certame prevista para 02/05/2023.
Por dltimo, ha que se destacar que no ano de 2022 a Secretaria da Economia recuperou mais de R$ 1Bi em créditos tributarios sem
recorrer a Lei de Anistia Fiscal, o que evidencia a consisténcia das agdes de recuperagao de créditos ao longo do tempo. Esclarecendo
que anistias fiscais importam em rendncia de receita, por exemplo, no ano de 2021 houve descontos especiais nos juros e multas
tributarios de até 50% e 98%, respectivamente, por meio das Leis n® 20.939/2020 e 20.966/2021 - Programa Facilita.
A recuperacgao de créditos do ano de 2022 foi superior em 39% ao Ultimo ano que ndo houve anistia, 2020, que corresponde a uma
variagdo absoluta de R$ 290.544.117,03 (duzentos e noventa milhdes, quinhentos e quarenta e quatro mil cento e dezessete reais e trés
centavos), portanto, praticamente dobrando a meta estabelecida de 20%, conforme Anexo 4 - Quadro Demonstrativo SRC.

Anexo 4 - Quadro Demonstrativo SRC

Variago da Recuperagia de Créditos 2021/2022 -
Valores Absolutos
Total

Ano Total Geral
com Anistia sem anstia

o 1.141331.629,06 532.496.585,4 1673.828.21448

2022
R 59697324099 74LT00S13,51 LO3BE74.160,50
Diferena -844.358.388,07 200.204.334,00 -635.154.053,08

Variagio da Recuperagio de Créditos
2021/2022 - Valores Relativos
Total
Anc Total Geral
Com Anista  Sem AnisHa
2021 % o% 0%
022 -ra% 39% -38%

HISTGRICO DA RECUPERAGAO DE CREDITOS TRIBUTARIOS . VARIAGAO NOMINAL Atualizagio do Valor Histsrico VARIACAO REAL
Ano _ Total Total Geral ':::I’ Periodos COM | Periodos SEM indice IPCA Varlagio Periodos | Variagio Periodos
Com Anistia Sem Anistia Anistia Anistia (Relativo 12/2022) | Valer Corrigido COM Anistia SEM Anistia
2018  415145.833,23 | 310.659.44622 1,2711766| 922.626.687.33
2049|  282511.224/45 | 406.448.099,15 690,95 1,2308676) 850.479.444,31
2020  112.253.504,41 | 620.875.49,06  742.130.042,27 [ NAD 0% 1,1790060|  £22.791132.03
2021 1.141.331.629,06 | 532.496.58541 1.673826.214,48 1,0555707| 1.783.582.302.13

2022|  296.973.240,99 | 741.700.919,51 1.038674.160,50 | NAO 39% 1,0000000 1.038.674.160,50 18%
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XER D 20

51 - A A GOIANA DER ACAO. CONTRO ALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS - AGR
INSTITUCIONAL

1. Gestor

Wagner Oliveira Gomes

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional

A Agéncia Goiana de Regulagao, Controle e Fiscalizagdo de Servigos Publicos (AGR) é responsavel por regular, controlar e fiscalizar o
transporte rodoviario intermunicipal de passageiros, saneamento bésico, recursos hidricos e minerais, contratos ou parcerias com
organizacdes como OS’s e OSCIP's, e outros servigos e bens desestatizados, que pertencem ao Estado, mas cuja administragéo é
repassada a terceiros, como terminais rodoviarios. Fiscaliza, ainda, os servigos de energia elétrica.

2.2 Legislacao

Lei 13.569/1999, Lei n® 19.407/2016, Lei n® 19.336/2016, Lei n? 19.203/ 2016 , Lei n® 13.146/2015, Lei n® 18.673/2014, Lei n®
12.587/2012, Lei n® 17.353/2011, Lei n? 16.482/2009, Lei n® 16.265/2008, Lei n® 16.317/2006, Lei n® 14.765/2004, Decreto n. 9.533/2019,
Lei n® 18.673/2014, Lei n® 14.939/2004, Convénio de Cooperagao n? 26/2011 com a Agéncia Nacional de Energia Elétrica (Aneel), Lei n®
13.569/99 e Resolugédo Normativa n® 018/2014-CR, Lei n® 13.569/27, alterada pela Lei n® 19.265/16.

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

Transportes: Combate ao transporte irregular de passageiros, adequagédo das Resolugdes Normativas, auditoria nas gratuidades
apresentadas pelas empresas.

Saneamento: Promogéao da prestacdo de servigcos adequada aos usudrios, universalizagdo de acesso ao saneamento basico por meio do
acompanhamento de investimentos previstos nos contratos firmados com os municipios, efetividade das a¢des adortadas para minimizar
o impacto da crise hidrica no Estado, bem como proporcionar modicidade tarifaria.

Energia: Cumprimento das metas acordadas no Contrato de Metas n® 015/2022-SFE/ANEEL e n? 016/2022-SFG/ANEEL. Destaca-se que
as acoes realizadas pela GE/AGR, establecidas no contrato de metas, contribuiram para a melhoria da prestagédo do servigo publico de
energia elétrica no Estado de Goias.

Regulacdo Econdémica e Desestatizagao: ifora realizadas agdes de reestruturagdo da gerencia, capacitagao de servidores, céalculo de
rejustes de tarifa do transporte intermunicipal de passageiros, calculo do resjuste da tarifa do transporte metropolitano, calculo da tarifa da
taxa de utilizagdo de terminais rodoviarios (TUT), abertura de processos de estudos técnicos preliminares para a propositura de revisao
de metodologias de reajuste tatifario e contabilidade regulatéria, visitas técnicas e agdes para TRPs melhores contruindo pontes com a
AGR.

Ao longo do exercicio 2022 foram implementadas diversas agdes no sentido de promover a modernizagdo dos processos internos da
AGR e entregar servigos digitais ao cidaddo e aos gestores.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA
Plano Estratégico, Agenda Regulatéria e Planos Operacionais.
Ferramenta de gestéo de projetos e tarefas Redmine e GLPI.

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho

Todos os servigos: Fiscalizagoes.

Energia: Indice de Qualidade do Produto: IQP

TI: Tempo médio para detecgdo (MTTD), Tempo médio para resposta (MTTR), Disponibilidade da rede interna (Horas/Més), Tempo
Médio Entre Falhas - MTBF (meses), Horas de Perda do Negdcio

PROGRAMAS DE GOVERNO ]
PROGRAMA: 1005 - COMPLIANCE PUBLICO

ACAO: 2007 - FISCALIZAGAO DE SERVICOS PUBLICOS

ORGAO RESPONSAVEL: 1761 - AGENCIA GOIANA DE REGULACAO, CONTROLE E FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS -
AGR

U.0.: 1761 - AGENCIA GOIANA DE REGULAGAO, CONTROLE E FISCALIZACAO DE SERVIGOS PUBLICOS - AGR

REALIZACOES

Transportes: Combate ao transporte irregular de passageiros, adequagao das Resolugdes Normativas, auditoria nas gratuidades
apresentadas pelas empresas.

Saneamento: Promocgao da prestagao de servigos adequada aos usuarios (quantidade, qualidade e regularidade), universalizagdo de
acesso ao saneamento basico por meio do acompanhamento de investimentos previstos nos contratos firmados com os municipios,
efetividade das agbes adortadas para minimizar o impacto da crise hidrica no Estado, bem como proporcionar modicidade tarifaria (maior
eficiéncia a um custo menor).

Energia: Cumprimento das metas acordadas no Contrato de Metas n® 015/2022-SFE/ANEEL e n° 016/2022-SFG/ANEEL. Destaca-se que
as agles realizadas pela GE/AGR, establecidas no contrato de metas, contribuiram para a melhoria da prestagéo do servigo publico de
energia elétrica no Estado de Goias.

Regulacdo Econdomica e Desestatizagao: i) reestruturagio da gerencia; ii) capacitagdo de servidores; iii) calculo de rejustes de tarifa do
transporte intermunicipal de passageiros, iv) célculo do resjuste da tarifa do transporte metropolitano; v) calculo da tarifa da taxa de
utilizagao de terminais rodoviarios (TUT); vi) abertura de processos de estudos técnicos preliminares para a propositura de revisao de
metodologias de reajuste tatifario; vi) contabilidade regulatéria (andlise de prestacdo de contas de bens concedidos, como Terminal
rodoviario de Goiania e sub terminal de Campinas, Terminal rodoviario de Anapois e Centro de Convegdes; vii) visitas técnicas (CMTC,
REDMOB, Terminal Rodoviario de Goiania, garagens das empresas que prestam servigos de transporte publico), viii) Acdo para TRPs
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melhores contruindo pontes com a AGR (foram 6 reunigdes por videoconferéncia para orientar os gestores dos TRps do interior, onde
todos os municipios que posseum TRPs foram convidados para esta acao e a participagao foi em torno de 40%, algo considerado exitoso
por ser a primeira a¢do desta natureza).

OBSERVACOES

Transportes: atende demandas externas de diligéncias solicitadas pelo Ministério Publico, Poder Judiciario, Empresas do Transporte
Regular e usuarios (via sistema de Ouvidoria Setorial).

Saneamento: atende demandas externas de diligéncias solicitadas pelo Ministério Publico, Poder Judiciario, municipios e usuarios (via
sistema de Ouvidoria Setorial).

Energia: Além das atividades definidas em contrato de metas com a SFE/ANEEL, a area de Energia atende as demandas externas dos
o6rgaos institucionais estaduais e federais.

ACAO: 3008 - MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA

ORGAO RESPONSAVEL: 1761 - AGENCIA GOIANA DE REGULAGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO DE SERVICOS PUBLICOS -
AGR

U.0.: 1761 - AGENCIA GOIANA DE REGULAGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO DE SERVIGOS PUBLICOS - AGR

REALIZAGCOES

Ao longo do exercicio 2022 foram implementadas diversas agdes no sentido de promover a modernizagao dos processos internos da
AGR e entregar servigos digitais ao cidadao e aos gestores, algumas de destaque:

Na vinculagédo do produto 8581 - Sistema de Fiscalizagdo implementado, foram realizadas as seguintes entregas:

Sistema web para gestao de Terminais Rodoviarios de Passageiros (TRPs) e de Hospitais geridos por Organizagdes Sociais (OS):
cadastro e gestao de dados, relatérios e notificagdes de vistorias. Cadastro e gestao de receitas e despesas. Concluido.

Aplicativo movel para vistoria de TRPs e de Hospitais. Concluido.

Monitoramento veicular por cruzamento de dados de veiculos licenciados pela AGR e de dados de placas detectadas por radares e
armazenados no Banco de Dados Hoérus da STI/SEDI. Em andamento 70%.

Sistema de Controle de Acesso da AGR.

Gestéo de dados da Base Corporativa do Sistema de Fiscalizagao - AGRFiscal.

Gestao de dados da Base Corporativa do Sistema de Cadastro e Licenciamento do Transporte Nao Regular (Fretamento). Concluido.
Diagnostico, suporte, sustentagdo, manutengédo corretiva, manutengéo evolutiva de funcionalidades existentes do sistema de fiscalizagéo
e do sistema de cadastro e emissao de licencas de fretamento. Concluido.

Manutencéo e Suporte de infraestrutura tecnoldgica do sistema.

Na vinculacédo do produto 8583 - Médulo de Divida Ativa Implementado, foram realizadas as seguintes entregas:

Integracéo do sistema de divida ativa com o sistema de petigao eletronica do e-PGE CORA. Concluido.

Sistema de Gestédo para Cobrancga Ativa de Créditos Inscritos em Divida Ativa. Beneficios: Central de cobranga/contato com usuario.
Concluido.

Integracéo Sistema de Divida Ativa e Cartérios de Protestos. Em andamento 40%.

Cadastro e gestéo de dividas da natureza néo tributaria Outorga. Concluido

Refis 2022. Parcelamento de crédito ndo tributarios e tributarios. Concluido.

Gestao de dados da Base Corporativa do Sistema de Divida Ativa e Ajuizamento de Créditos.

Diagndstico, suporte, sustentagdo, manutencéo corretiva e evolutiva do sistema de divida ativa.

Manutencéo e Suporte de infraestrutura tecnoldgica que hospeda o sistema.

Na vinculagao do produto 8584 - Sistema BI- Business Inteligence para automatizacao da fiscalizagao, foram realizadas as seguintes
entregas:

Modernizagao e atualizagéo da verséo Portal de Servigos da AGR na parte autenticagéo de usuarios e envio de documentos para futura
integragdo com o0 EXPRESSO GOIAS. Concluido

Sistema de Gestao de Transporte Rodoviario Intermunicipal de Passageiros (TRIP) Regular - cadastro e gestao de linhas, sessdes,
empresas, quadro quilométrico, quadro de horarios, célculo da Taxa de Regulagédo, Controle e Fiscalizacdo (TRCF), Tarifas de
passagens do TRIP Regular, Outorgas. Em andamento 50%.

Sistema de controle e gestao de Bilhete Passagem Eletronico (BPe) e Passaporte Gratuidades. Em andamento 50%.

Manutencéo e Suporte de infraestrutura tecnoldgica que hospeda o sistema.

Na vinculagédo do produto 8582 - Sistema de Gestao de Ativos (este produto estd sendo usado para documentar as aquisicdes de
equipamentos, licencas de softwares e servicos de TIC), foram realizadas as seguintes entregas:

Implantag@o de Link ponto a ponto via Fibra Optica com o Data Center da STI/SEDI. Beneficios - Ampliar contingenciamento e
redundancia, escalabilidade, conectividade, alta disponibilidade. Aumento de velocidade do trafego de dados. Ampliar a capacidade de
comunicagao de dados para transferéncia de parte do seu processamento e armazenamento para os equipamentos do Data Center.
Beneficios: Convergéncia da Autenticagdo de Rede da AGR na Arvore Goias que garantira a alta disponibilidade dos dados e
contingenciamento de conectividade e maior escalabilidade. Uso da Rede Sem Fio Corporativa do Estado de Goias. Beneficios:
Modernizar, expandir e manter o parque tecnolégico. A integracdo da rede Wireless com a rede corporativa da AGR permite o acesso a
sistemas internos, informacdes e arquivos a partir de dispositivos méveis de forma segura e controlada, garantindo a informagéo
necessaria aos profissionais mesmo que fora de suas estagdes de trabalho.

Aquisigbes de licencas de Microsoft office, PowerBI, Windows Server, Office Project, Licengas Windows 10.

60 Licencas de Antivirus Bitdefender.

Aquisigoes de 40 Computadores i5, 10 computadores i7, 15 notebooks i5, 80 Monitores 21,5”, 03 Datashows, 03 TVs UHD Full .

02 placas smart array para Servidores. Troca de pecas defeituosas de equipamentos de infraestrutura tecnolégica.

08 Licengas de Sistema de Call Center e URA (Unidade de Resposta Audivel) para Ouvidoria. Beneficios: Gestao de atendimentos do
0800.

01 licenga de renovacgéao de firewall.

02 licengas de certificado digital SSL WEB para o Portal de Servigos da AGR.

40 aparelhos telefénicos e 80 adaptadores de video

50 estabilizadores.

OBSERVACOES
A unidade de Tecnologia da Informagao da AGR realiza a modelagem de sistema com a validagao do Gestor de TI.
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XER D 20

5 OIAS PR » A DIASPR
INSTITUCIONAL
1. Gestor

Gilvan Candido da Silva

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional
Promover a centralizagdo da gestao previdenciaria do Estado de Goias, otimizando recursos, garantindo a manutengao dos beneficios
previdenciarios e dignidade de seus segurados e dependentes.

2.2 Legislacao

Lei Complementar n® 66/2009

Portaria n® 885/2010-GSF, publicada no D.O.E/GO n® 20.883
Emenda Constitucional estadual n® 65/2019

Lei Federal n® 13.954/2019

Lei Complementar n® 167/2021

Lei Complementar n® 161/2019

Lei n® 20.946/2020.

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

Em dezembro de 2019, a Emenda Constitucional Estadual n® 65/2019 adequou o sistema previdenciario dos servidores publicos do
Estado de Goias aos novos parametros nacionais estabelecidos pela Reforma da Previdéncia. A medida foi essencial para permitir a
continuidade do pagamento das aposentadorias nos préximos anos e, de acordo com os célculos atuariais, gerar uma economia de R$ 6
bilhdes em uma década.

Com o aumento da arrecadagéo, a partir de abril de 2020, periodo que passou a vigorar a ampliagdo da base de contribuicdo dos
servidores inativos e pensionistas, ocorreu um acréscimo de receita mensal de R$ 30 milhdes em 2020 e 2021, e de, aproximadamente,
R$16 milhdes em 2022.

O Fundo Previdenciario, que existiu no Estado entre 2013 e 2017, quando foi extinto, sem a aprovagao da Secretaria da Previdéncia (do
Ministério da Economia), foi recriado em 2020, por meio da Lei n® 20.850, sob novos parametros, os quais sdo mais sustentaveis a longo
prazo. Apds 2 anos de sua criagdo, o Fundo Previdenciario ja vinculou mais de 3,5 mil segurados e acumulou uma poupanga superior a
R$ 133 milhdes.

A Assembleia Legislativa do Estado de Goias aprovou o Projeto de Lei n® 10191/22 da Governadoria do Estado, que alterou a estrutura
da Goiasprev e do regime previdenciario dos servidores publicos estaduais, consolidada na Lei Complementar n? 175/22. As
modificagdes modernizaram a estrutura da Goiasprev e a adequou as normas federais.

No ano de 2022 Goiasprev foi certificada no Nivel Il do Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagao da Gestdo dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social (Pré-Gestao), programa de certificagdo que visa ao reconhecimento das boas praticas de gestdo adotadas
pelos RPPS. Ainda na area de gestéo, a autarquia atingiu o 12 lugar do Grupo 1 no Ranking Programa de Compliance Publico do Estado
de Goias de 2022.

Em relagdo a consolidagdo da competéncia de exercer o papel de unidade gestora Unica do Regime Pro6prio de Previdéncia Social do
Estado de Goias - RPPS/GO- e do Sistema de Protegao Social dos Militares do Estado de Goias - SPSM/GO, ainda ha tratativas a serem
realizadas entre o Poder Executivo, Poderes e Orgaos Auténomos.

A GOIASPREV tem recebido, desde 2019, um volume bastante expressivo de recursos financeiros, como forma de antecipagao do
déficit, que devem ser objeto de investimento no mercado financeiro. Para que ndo ocorra desenquadramento da aplicacdo desses
recursos, que impactam diretamente na renovacao do CRP, é necesséaria uma readequagao da estrutura administrativa da area de
investimentos desta autarquia.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA
Planejamento Estratégico 2021 - 2023

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho
Tempo médio de concessao de aposentadoria

PROGRAMAS DE GOVERNO ]
PROGRAMA: 1025 - M.O.V.E. GOIAS

Agi\o: 2088 - CENTRALIZAgi\O DOS DADOS PREVIDENCIARIOS
ORGAO RESPONSAVEL: 1762 - GOIAS PREVIDENCIA - GOIASPREV

U.0.:

REALIZACOES
A Agéo nao foi executada.

OBSERVACOES

O Poder Executivo enviou 150 arquivos, tendo sido o ultimo arquivo enviado em 21/12/2022 referente ao més de dezembro/22 e validado.

Foram recebidos também os arquivos de 2021, da referéncia de outubro a dezembro, validados e integrados a base do sistema de

Gestao Previdenciaria - GPREV.

A Assembleia Legislativa ndo enviou os arquivos referentes a 2022, tendo sido o ultimo arquivo enviado em 08/03/2019 referente ao més

de janeiro/19.

0] 'Ij'ribunal de Contas do Estado de Goias enviou 21 arquivos, tendo sido o ultimo arquivo enviado em 12/09/2022 referente ao més de

julho/22. Nao enviou todos os arquivos solicitados no layout e dos enviados (referente a dois meses de 2022) nao passaram na validagéao.

O Tribunal de Contas dos Municipios ndo enviou os arquivos referentes a 2022, tendo sido o ultimo arquivo enviado em 10/10/2019
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referente ao més de setembro/19.
O Tribunal de Justiga nao enviou os arquivos referentes a 2022, tendo sido o Ultimo arquivo enviado em 17/04/2022 referente ao més de

agosto/19.
O Ministério Publico enviou 154 arquivos, tendo sido o ultimo arquivo enviado em 21/06/2022 referente ao més de maio/22. Nao enviou
todos os arquivos solicitados no layout e dos enviados (referente a trés meses de 2021 e trés de 2022) ndo passaram na validacao.

ACAO: 3031 - APOSENTADORIA PROGRAMADA
ORGAO RESPONSAVEL: 1762 - GOIAS PREVIDENCIA - GOIASPREV

U.0.: 1762 - GOIAS PREVIDENCIA - GOIASPREV

REALIZAGCOES
A Acgéao nao foi executada.

OBSERVACOES

A Acéo 3031 — Aposentadoria Programada esta vinculada a Agéo 2170, desenvolvida pela SEAD, especificamente quanto ao produto
11540 — DOSSIE UNIFICADO E DIGITALIZADO. Os produtos da Agdo 3031 — Aposentadoria Programada ainda se encontram em fase
de elaboracéo, pois a Lei complementar n? 66/2009 foi modificada pelas Lei Complementar n® 167, de 07-12-2021 e Lei Complementar n®
175, de 30-06-2022. Em virtude disso, durante o ano de 2022, foram realizadas reunides internas e com representantes dos Poderes e
o6rgaos autbnomos para promover a regulamentacao das referidas leis complementares. Além disso, em cumprimento ao Termo de
Cooperacao Técnica n® 006/2020 entre a GOIASPREV e o TCE/GO, processo TCE 2020000047001350, visando o desenvolvimento do
SIAP — Sistema integrado para elaboragao e tramitagéo dos atos de aposentadoria, inativagdo do militar e penséo por morte, que estao
sujeitos ao registro do TCE, foram realizados testes para validagdo das funcionalidades do SIAP, pelas areas de interesse da
GOIASPREYV, a partir de agosto de 2022, entretanto, foram encontrados varios 6bices processuais que estdo sendo analisados pela
equipe técnica do TCE/GO. Também, foi solicitada orientacao juridica a PGE/GO quanto a implementagao e utilizagdo do SIAP nos
processos de concessao de aposentadoria e pensédo por morte para os segurados do RPPS/GO e respectivos dependentes, por meio do
Processo SEI n® 202211129003743, considerando que no ambito do Poder Executivo, o Decreto n® 8.808, de 25 de novembro de 2016,
instituiu o Sistema Eletrénico de Informagdes -SEI- de uso obrigatério pelos 6rgaos e pelas entidades na tramitagdo de processos
administrativos.
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D RICAO ANA A DA AO DAS ACO DOS PROGRAMA
XERCICIO 20
800 - SECR ARIA D ADO DA AD RACAQO
INSTITUCIONAL
1. Gestor

ALEXANDRE DEMARTINI RODRIGUES

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional

A Secretaria de Estado da Administracdo (SEAD) tem como objetivo planejar e coordenar as politicas de gestao da administragao publica
estadual, visando fortalecer as capacidades do Estado para a promog¢ao de seu desenvolvimento sustentavel e para o aprimoramento da
entrega de resultados aos cidadéos, além de promover uma gestéo integrada e simplificada a fim de reduzir gastos e evoluir a maturidade
da gestao dos érgaos/entidades estaduais.

2.2 Legislacao

Lei n2 20.417, de 06 de fevereiro de 2019, Reforma Administrativa do Estado;

Decreto N° 9.583, de 18 de dezembro de 2019, Aprova o Regulamento da Secretaria de Estado da Administracédo e d& outras
providéncias

Decreto n® 9.541, de 23 de outubro de 2019, Dispde sobre a gestdo dos veiculos utilizados pelo Poder Executivo;

Lei n® 20.491, de 25 de junho de 2019, Estabelece a organizagdo administrativa do Poder Executivo;

Decreto 9.462 de 11 de julho de 2019, Institui o Programa MOVE Goias.

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

A Secretaria de Estado da Administragao - SEAD é dividida em duas subsecretarias e oito superintendéncias que sio responsaveis por
planejar e coordenar as politicas de gestdo da administragédo publica estadual, com vistas ao fortalecimento das capacidades do Estado,
na busca continua da promogao do seu desenvolvimento sustentavel, bem como do aprimoramento das entregas de resultados aos
cidadéos.

A SEAD definiu Trés objetivos estratégicos baseados nas perspectivas voltadas para o Cidadao, Gestao e Processos, e Pessoas. A
primeira perspectiva, € composta de varias agdes que visam garantir a exceléncia no atendimento ao cidadao; a segunda, € composta de
agOes que modernizem a gestao publica, pautadas na eficiéncia, eficacia e efetividade das atividades operacionais do Estado; e a
terceira, visa conceber e implementar politicas integradas de atragédo e gestdo de pessoas e carreiras.

A adesao ao Programa Compliance Publico do Poder Executivo de Goias proporcionou o incremento da dinamica institucional na qual ha
constante internalizagéo de conceitos e procedimentos relativos a ética, transparéncia, responsabilizagdo e a gestdo de risco. A busca
pela conformidade dos atos administrativos com os padrées morais e legais, condicionados pelo alcance dos resultados das politicas
publicas e a satisfagdo dos cidadaos, emolduram a ténica da gestao.

Os alcances relativos a gestao patrimonial, qualificagdo de servidores, gestdo publica e atendimento ao cidaddo delineiam a dinamica
administrativa pautada pelo interesse publico e beneficios a sociedade, cujos resultados perpetuam no curto, médio e longo prazos.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA

Planejamento Estratégico da SEAD

MISSAO: promover gestao transformadora nos 6rgaos e entidades do poder executivo, de forma integrada e colaborativa, a fim de
oferecer servigcos de exceléncia aos servidores publicos e & sociedade.

VISAO: ser reconhecida pela exceléncia e competéncia como um agente transformador e essencial para uma gestédo publica estadual
eficiente.

VALORES: confiabilidade, comprometimento, eficiéncia, empatia, foco nas pessoas, integracao, legalidade.

PERSPECTIVAS: os objetivos institucionais da SEAD foram distribuidos em trés perspectivas, que sdo estratégicas para a secretaria:

» CIDADAO: objetiva garantir exceléncia no atendimento aos usudrios do servigo publico;

* GESTAO E PROCESSOS: visa fortalecer o relacionamento institucional; tornar a comunicagao mais efetiva; desburocratizar e inovar a
gestao publica; aprimorar a qualidade do gasto publico;

* PESSOAS: conceber e implementar politicas integradas de atragao e gestdo de pessoas e carreiras; capacitar, desenvolver, valorizar e
cuidar dos servidores.

Objetivos Estratégicos:

Garantir a exceléncia no atendimento ao cidadao;

Fortalecer o relacionamento institucional;

Tornar a comunicacdo mais efetiva;

Aprimorar a qualidade do gasto publico;

Desburocratizar e inovar a gestéo publica;

Conceber e implementar politicas integradas de atragdo e gestao de pessoas € carreiras;

Capacitar, desenvolver, valorizar e cuidar dos servidores.

Portfélio de Projetos

01 - Inovacéo da Gestédo Corporativa do Patriménio Imobiliario;

02 - Inovagao da Gestao Corporativa do Patriménio Mobiliario;

03 - Programa Inovagéao da Gestéao Corporativa de Compras

04 - Programa Inovagéao da Logistica Documental

05 - Programa Inovagao do Atendimento ao Cidadao

06 - Programa Transformagéo do Atendimento ao Cidadao — EXPRESSO

07 - Projeto Estruturagdo da Coordenacéo da Governanga das Empresas Estatais Ativas

08 - Projeto Inovacdo da Gestao Corporativa de Frotas

09 - Projeto Inovacdo da Gestao Corporativa de Suprimentos

10 - Projeto Integragao das Informagdes Corporativas Estaduais

11 - Projeto Maturidade de Gestao

12 - Projeto Estruturagdo da Gestdo Corporativa de Contratos

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho
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Descrigao dos Principais Indicadores de Desempenho *

- Indice de Maturidade de Servigos — IMS nos 6rgéos e nas entidades, no &mbito do Programa Simplifica Goiés;
- Indice de Maturidade de Gestao — IMG nos érgaos e nas entidades, no ambito do Programa Simplifica Goias;
Indicadores Previstos no Planejamento Estratégico

Gerenciamento de Riscos — Atingir Nivel de Riscos Geral do 6rgdo determinado no Apetite a Riscos. Obs: dados importados do Power Bl
Tempo médio para espera de atendimento — TME

Satisfagéo do Cidadao com o Canal de Atendimento Expresso — SCA

Satisfagdo do Cidaddo com o Atendimento Publico — SAP

Satisfagdo do Cidaddo com o Servigo Publico — SSP

Taxa de Aumento da Satisfagdo do Servidor com a Comunicagéo Interna — TASSCI

Taxa de Variagao de Capacitagdo PCP SEAD — TXPCPSSEAD

Média de Dias de Absenteismo por Servidor — MDAS

Taxa de aumento de Horas de Capacitacdo Per Capta — TAHCC

Taxa de Aumento de Diplomacéo de Servidores Publicos Estaduais — TADSPE

PROGRAMAS DE GOVERNO _
PROGRAMA: 1008 - EDUCACAO QUE QUEREMOS

ACAO: 2136 - GESTAO DESCENTRALIZADA DE ACOES SOCIAIS
ORGAO RESPONSAVEL: 1800 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO

U.0.:

REALIZACOES
A execucdo fisica dos produtos pertinentes a esta agao foram executadas em 2021, ficando para 2022 a execugéao financeira inscrito em
Restos a Pagar.

ACAO: 2186 - UNIVERSITARIO DO BEM
ORGAO RESPONSAVEL: 1800 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO

U.0.: 1802 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO

REALIZACOES

No Programa Universitario do Bem, o periodo de renovagao da inscrigéo foi encerrado em 31 de janeiro. Foi finalizada a coleta de dados
junto as Instituicdes de Ensino Superior (IES) para verificagdo das questées de permanéncia dos bolsistas relacionadas aos critérios do
Programa, com fechamento dos dados em 11 de fevereiro.

O numero de bolsas de janeiro refere-se aos bolsistas veteranos, num total de 6.663 (seis mil, seiscentos e sessenta e trés) beneficiarios,
que serao acrescidos por mais 5.000 (cinco mil) novos bolsistas apds a conclusio do Processo Seletivo 2022/1.

De acordo com o Edital do Processo Seletivo 2022/2, o prazo para os bolsistas contemplados efetivarem a matricula nas faculdades é até
o dia 10 de agosto. Diante disso, somente apos as Instituigbes de Ensino Superior (IES) enviarem as informagdes sobre a situagao dos
estudantes, se matriculado ou ndo matriculado, sera possivel fechar os relatérios para langcamento de bolsas referentes ao més de julho.
A partir do dia 16 de marco de 2020, ap6s a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) declarar situagdo de pandemia, devido ao novo
Coronavirus, e apds a publicacéo de Decreto Estadual e normativas institucionais com medidas emergenciais para conter a disseminagao
do virus, foram implantadas alteragdes na rotina de trabalho do Programa Universitario do Bem (ProBem), com a suspenséo dos
atendimentos presenciais, devidamente comunicada aos bolsistas, reforgando a disponibilidade de contato via Central de Relacionamento
do ProBem (telefone e Whatsapp) e Central de Informagdes do Bolsista (site da OVG-ProBem).

O adimplemento das atividades presenciais por parte dos bolsistas, ora obrigatorias, foram suspensas temporariamente e
disponibilizadas opgdes de substituicdo. O ProBem promove a integracdo ao mundo do trabalho por meio do Banco de Oportunidade, que
sao0 cursos e estagios ligados a area de formacgao do bolsista e participagdo em projetos sociais. Além disso, o Programa oferece
acompanhamento integral a familia do bolsista, através da articulagdo com a rede socioassistencial.

OBSERVACOES
A realizagéo da meta resultou em 15,15% acima da meta prevista para o o produto 16803 - ALUNO BENEFICIADO COM O PROBEM da

Acao 2186 - UNIVERSITARIO DO BEM.

PROGRAMAS DE GOVERNO
PROGRAMA: 1012 - GESTAO TRANSFORMADORA

ACAO: 2041 - CONSORCIO INTERESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO DO BRASIL CENTRAL - BRC
ORGAO RESPONSAVEL: 1800 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

U.0.: 1801 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

REALIZAGCOES

Houve um empenho referente ao contrato de rateio para realizagdo de repasses de recursos dos Consorciados ao Consoércio
Interestadual de Desenvolvimento do Brasil Central/BrC para subsidiar a estrutura funcional e para a execugéo de programas finalisticos
e de apoio administrativo, ratificado pela Assembleia Legislativa de todos os entes consorciados.

ACAO: 2042 - GESTAO DO PATRIMONIO ESTADUAL E DA GOVERNANCA DAS EMPRESAS ESTATAIS

ATIVAS
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ORGAO RESPONSAVEL: 1800 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
U.0.: 1801 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

REALIZAGCOES

Produto 'LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO REALIZADO':

Fevereiro - foram realizados 370 levantamentos por empresa terceirizada (PAS)

Maio - foram realizados 327 levantamentos por empresa terceirizada (PAS)

Junho - foram realizados 48 levantamentos por empresa terceirizada (PAS)

Julho - foram realizados 95.231,82 m2 de levantamentos por empresa terceirizada (PAS)

Agosto - foram realizados 233.477,22 m? de levantamentos por empresa terceirizada (PAS)

Setembro - foram realizados 18.247,88 m? de levantamentos por empresa terceirizada (PAS)

Outubro - foram realizados 108.370,99 m? de levantamentos por empresa terceirizada (PAS)

O quantitativo de levantamentos foi muito extrapolado devido ao ingresso de servidores temporarios e a compra e locagao de
equipamentos.

Produto 'AVALIAGAO EM IMOVEL REALIZADA'":

Julho - foram realizadas 486 avaliagbes simplificadas destinadas ao Inventario 2022.

Agosto - foram realizadas 303 avaliagbes simplificadas destinadas ao Inventario 2022.

Setembro - foram realizadas 159 avalia¢des simplificadas destinadas ao Inventario 2022.

O quantitativo de avaliagcdes projetado para o ano néo foi atingido devido a necessidade de avaliagdes simplificadas para o Inventario
2022, nos meses de Julho a Setembro; nos meses de Novembro e Dezembro, néo foi possivel a emissdo de ARTSs junto ao CREA, o que
inviabilizou parte dos trabalhos desta geréncia; e em dezembro houve férias de alguns engenheiros.

Produto 'IMOVEL DO ESTADO IDENTIFICADO E CARACTERIZADO (CENSO IMOBILIARIO REALIZADO)' - Foram realizadas 966
(novecentos e sessenta e seis vistorias) em 2022. Estas vistorias focaram em revistoriar os iméveis que tiveram sua identificagao
realizada no ano de 2019 para atualizagdo cadastral. Importante destacar que como séo imdveis que foram vistoriados a quase 3 anos, o
objetivo principal foi verificar se houve alteragdo na ocupagéo e no estado de conservagao.

Produto 'VISTORIA EM IMOVEL REALIZADA' - Foram realizadas 330 (trezentos e trinta) vistorias no ano de 2022, com finalidade de
atender aos diversos processos encaminhados a esta superintendéncia.

Produto 'IMOVEL ALIENADO' - No ano de 2022 a Secretaria de Estado da Administracédo alienou 24 iméveis, sendo 3 alienados por meio
de leilao publico no més de margo e 21 em procedimento de regularizagdo fundiaria por venda direta ao ocupante, nos termos da
legislacao propria.

Imoéveis alienados por leilao:

- 1 em Formosa (margo);

- 1 em Jatai (margo);

- 1 em Senador Canedo (margo);

Iméveis alienados por meio de Regularizagao Fundiéria:

- 3 em Bom Jesus (junho, julho e setembro);

- 2 em Formosa (janeiro e margo);

- 14 em Goiania (7 em fevereiro, 5 em margo, 1 em agosto, 1 em novembro);

- 1 em Israelandia (dezembro);

- 1 em Senador Canedo (margo).

OBSERVAGOES

No produto 12378 - VISTORIA EM IMOVEL REALIZADA a realizacdo da meta resultou em 32% acima da meta prevista.

No produto 8311 - IMOVEL ALIENADO a realizagcdo da meta resultou em 20% acima da meta prevista.

No produto 11122 - LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO REALIZADO a realizagdo da meta resultou em 262% acima da meta prevista.

N o produto 11137 - AVALIAQAO EM IMOVEL REALIZADA houve realizagdo de 91,83% da meta prevista,

No produto 11138 - IMOVEL DO ESTADO IDENTIFICADO E CARACTERIZADO (CENSO IMOBILIARIO REALIZADO), apesar de
inexisténcia de previsdo de meta, houve realizacéo fisica.

ACAO: 2171 - GESTAO DA AQUISICAO, LOGISTICA E DA TRANSFORMACAO PUBLICA
ORGAO RESPONSAVEL: 1800 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO

U.0.: 1801 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

REALIZAGCOES

No exercicio 2022 foram continuadas as agoes iniciadas em 2021 no que tange a construgdo do novo sistema informatizado de licitagdes
e contratos - SISLOG, sendo que a area de contratos foi incorporada ao projeto durante sua execugao, o que culminou na reestruturagao
de muitas funcionalidades do mesmo.

Concomitantemente, as equipes responsaveis continuaram a elaboragdo das minutas de decretos visando regulamentar a nova lei de
licitagbes (Lei n® 14.133/21). Em meados de 2022, a PGE iniciou tratativas para ultimar os estudos sobre os decretos logo apos o
langamento oficial do sistema que ocorreu em 31/08/2022.

Da mesma forma, em conjunto com a Escola de Governo foram realizados cursos de capacitagdo no SISLOG, em especial quanto as
dispensas eletrénicas (que sera o primeiro médulo disponibilizado), atingindo mais de 500 servidores da administragéo direta, autarquica
e fundacional, além de outros usuarios externos (Assembleia Legislativa, Ministério Publico Estadual, entre outros.

Importante frisar que durante todo esse periodo a equipe técnica continuou dando suporte, treinamento e atendimento ao
Comprasnet.GO, fato que pode ter contribuido para o atraso de algumas etapas do projeto, haja vista a caréncia de mao-de-obra
especializada para tratar o assunto.

Esperamos concluir o trabalho até 1° de abril de 2023 quando, entéo, a NLL estard em plena vigéncia.

OBSERVACOES
Houve realizagéo de 100% da meta prevista para o produto 16796 - NOVA LEI DE LICITAGOES IMPLANTADA da Agdo 2171 - GESTAO
DA AQUISICAO, LOGISTICA E DA TRANSFORMAGAO PUBLICA.
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PROGRAMAS DE GOVERNO
PROGRAMA: 1014 - GOIAS AGIL )
ACAO: 2051 - MODERNIZACAO DO SISTEMA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO

ORGAO RESPONSAVEL: 1800 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
U.0.: 1801 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

REALIZACOES

Produto 'NOVO SERVICO OFERTADO PELO VAPT VUPT' - A oferta de servigos por meio das Unidades do Vapt Vupt possui uma
caracteristica dinamica, e pode apresentar variagdes positivas e negativas durante o periodo de apuragdo. Em 2022 houve o ingresso e
saida de alguns 6rgédos e de seus respectivos servigos. Assim, ao longo do ano o produto apresentou até dezembro de 2022 um
decréscimo de 25 servigos ofertados. Neste periodo houve as seguintes movimentagdes:

Janeiro: -

Fevereiro: Goisprev (+1) e Multifuncional (+1)

Margo: Multifuncional (+1), Senador Canedo Saude (+2), SANESC (-4), SMT (+3)

Abril: Agrodefesa (+1), Senador Canedo Saude (-3), Prefeitura de Trindade (+9)

Maio: -

Junho: Prefeitura de Hidrolandia (+13)

Julho: Goiasprev (+1), Pref. Ap de Goiania (+2), Pref. Ceres (-5), Senador Canedo IAMESC (-1), Economia (-1)

Agosto: Pref. Ap de Goiania (+5), Redatoria Governador (-1), SINE (+1)

Setembro: CHESP Ceres (-36), Pref. Novo Gama (+7)

Outubro: Pref. ltapaci (-6), Pref Senador Canedo Tributos (-1)

Novembro: Redatoria do Governador (-2)

Dezembro: Senador Canedo (SANESC) (-6)

Salientamos que a oferta de servigos ocorre por 6rgao ou conddémino, e a disponibilidade por municipio/unidade segue a distribuicao de
Lojas do Vapt Vupt no Estado de Goids. Com relagdo aos servicos ofertados por 6rgdos de municipios especificos, estes estao
devidamente identificados em cada més.

Produto '"ATENDIMENTO REALIZADO PELO VAPT VUPT' - Em 2022, com a expansao do Expresso, novos servigos digitais e novos
canais passaram a ter maior representatividade na oferta e atendimento de servigos publicos. Além das lojas do Vapt Vupt, canais como
Totem e Balcdo ganharam maior participagdo nesta oferta. Assim, os servigos no Portal Expresso Web, realizados digitalmente, vem
gradualmente aumentando sua participagao e diminuindo a necessidade de deslocamentos dos usuérios as unidades presenciais.
Produto 'MUNICIPIO COM SERVICO DE ATENDIMENTO EXPRESSO IMPLANTADQ' - Este produto é composto pelas modalidades do
Expresso: Unidade Vapt Vupt, Balcado, Correios e Totens. Havia um acumulado de 56 municipios atendidos no final de 2021 e em 2022
foram acrescidos mais 186, totalizando 242 municipios do Estado atendidos pelo Programa Expresso.

Em fevereiro de 2022 foram iniciados os atendimentos da modalidade Correios em 62 municipios do Estado, e no decorrer da vigéncia do
contrato foi verificada a necessidade de expansao dos municipios contemplados em contrato visando garantir maior acesso aos servigos
pelos cidaddos goianos. Para isso, o aditivo assinado em no més de outubro, contemplou o total de 159 municipios goianos aptos a
prestarem o atendimento na modalidade Correios, priorizando aqueles em que nao havia Unidade Vapt Vupt ou Balcéo.

OBSERVACOES

No produto 11497 - NOVO SERVICO OFERTADO PELO VAPT VUPT a realizagdo da meta resultou em 52% acima da meta prevista.

No produto 12477 - UNIDADE DO VAPT VUPT ATIVA houve realizagdo de 83,33% da meta prevista.

No produto 3649 - ATENDIMENTO REALIZADO PELO VAPT VUPT houve realizagéo de 79,65% da meta prevista.

No produto 16807 - MUNICIPIO COM SERVICO DE ATENDIMENTO EXPRESSO IMPLANTADO a realizagdo da meta resultou em
37,78% acima da meta prevista.

PROGRAMAS DE GOVERNO ]
PROGRAMA: 1025 - M.O.V.E. GOIAS
ACAO: 2245 - M.O.V.E. - MODERNIZAR, OPORTUNIZAR, VALORIZAR E ENVOLVER

ORGAO RESPONSAVEL: 1800 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
U.0.: 1801 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

REALIZACOES

Produto 'gICLO DE AVALIACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES EM ESTAGIO PROBATORIO REALIZADO' - A
avaliagao do estagio probatdrio para os servidores civis e do magistério € semestral, correspondente aos ciclos de outubro a margo e de
abril a setembro, sendo que as etapas de aferigdo do desempenho pelo servidor e pela chefia, bem como a avaliagdo pela comissao sao
realizadas nos meses de maio e novembro, respectivamente. Em maio foram realizadas 1.089 avalicdes especial de desempenho em
estagio probatério, j& em novembro foram avaliados 997 servidores.

Produto 'CICLO DE AVALIACAO DE PRODUTIVIDADE REALIZADQO' - A realizagdo do ciclo de avaliagao de produtividade depende da
concluséo da regulamentagéo do instrumento avaliatério, a qual esta prevista no Projeto Repensar Carreiras, por isso ndo executada
neste exercicio.

Produto 'LEGISLAGAO DE PESSOAL REVISADA' - Esclarecemos que o trabalho de revisao da legislagdo de pessoal compreende na

Relatoério gerado em 02/03/2023 as 12:31:51 52



elaboragcao de minuta ou na andlise da conveniéncia e oportunidade para a Administragao e realizagdo de célculo de impacto

orgamentario e financeiro acerca de determinada proposigéo ou alteragéo legislativa, tanto por iniciativa da SEAD, quanto por demanda

de outros 6rgaos ou entidades e do Poder Legislativo. E importante salientar que a efetivacdo dos atos depende de aprovacéo por outras

instancias e homologacéao final do Chefe do Poder Executivo. Assim, nem toda revisdo realizada pela SEAD resulta em edicdo de lei,

decreto ou outro ato normativo. . _

Produto 'DIMENSIONAMENTO DA FORGA DE TRABALHO POR ORGAO OU ENTIDADE REALIZADQ' - Projeto ainda nao iniciado e

sem previsdo de implementagao. A dificuldade na realizagao deste projeto se d4 em razao do déficit de pessoal e da necessidade de

apoio técnico por equipe externa (consultoria ou prestagao de servigos) para a aplicagdo de metodologia de dimensionamento que possa

ser aplicada e atualizada nos diferentes tipos de servigos executados pelas unidades administrativas dos érgaos e entidades estaduais.

Produto 'SERVIDOR DIPLOMADOQ' - No periodo de janeiro a dezembro de 2022 foram diplomados ao todo 16.976 servidores nos 268

cursos e eventos de capacitacdo da Escola de Governo, assim distribuidos: 12.686 servidores em cursos ofertados na modalidade EaD,

3.480 servidores em cursos presenciais e 810 servidores em cursos hibridos.

Na frente das Certificagdes Profissionais, em 2022 tivemos 136 servidores concluintes da certificagao profissional em Compliance Publico

e 126 servidores concluintes da certificagao profissional em Compras Governamentais - ambas com minimo de 180 horas.

O percentual de satisfagdo dos alunos nos cursos e eventos é de 98,41% (bom e 6timo).

Os cursos oferecidos seguiram as tematicas indicadas pelos 6rgaos no Levantamento de Necessidades de Capacitagdo - LNC 2022

(realizado em 2021) e contemplaram diversas areas do conhecimento, tais como: compras governamentais, compliance publico,

tecnologia da informagéo, gestéo basica, gestao estratégica, gestdo de pessoas, juridico, orcamento e finangas, dentre outros.

Cabe destacar que o nimero de diplomados ficou bem acima da meta em virtude da implantacdo da modalidade EaD na Escola de

Governo, ocorrida em 2020 ap6s a pandemia da Covid-19 o qual foi se aperfeicoando ao longo do tempo, somados a isso temos a

aceitacdo dos servidores a nova realidade de ensino-aprendizagem e a celebragdo de Termos de Cooperagao Técnica com outras

Instituigcoes. Todos esses fatores permitiram que a Escola ampliasse a oferta de cursos bem como o niumero de vagas disponiveis e o

alcance e capilaridade de suas capacitagoes.

Produto 'CRITERIO DE EVOLUCAO POR MERITO DEFINIDO' - A definigdo de critério de evolugdo por mérito é um trabalho que requer

a revisao de todos os Planos de Cargos e Remuneragao - PCRs do Poder Executivo. Para se ter a dimenséao do trabalho, informamos

que atualmente ha 336 cargos, sendo 184 permanentes e 152 transitérios, distribuidos em 38 PCRs, além de legilsagdes

complementares.

O Projeto Repensar Carreiras, embora tenha sido iniciado em 2019, tem previsdo de conclusdo em 2023, com a apresentagao das

propostas para alteragéao dos atuais PCRs, as quais devem ser efetivamente modificadas a partir de 2024, visto que a reorganizagao das

carreiras impactara em aumento das despesas com pessoal.

Produto 'SELECAO SIMPLIFICADA REALIZADA' - Foram realizados um total de 12 Selegbes Simplificadas (janeiro a dezembro/22),

sendo 07 Processos Seletivos Simplificados realizados exclusivamente pela Escola de Governo, quais sejam:

- Processo Seletivo Simplificado - Delegacia-Geral da Policia Civil do Estado de Goias - Contratacdo de profissionais temporarios nas

areas de engenharia e arquitetura;

- Processo Seletivo Simplificado SEAD - Programa de Estagio do Estado de Goias;

- Processo Seletivo Simplificado - EMATER - Selecéao de 120 (cento e vinte) contratos temporarios para o cargo de Técnico Agricola;

- Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias - Curso de Habilitagéo de Oficiais de Administracdo - CHOA/2022;

- Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias - Teste de Avaliagédo Profissional / 2022;

- Processo Seletivo Simplificado - SEAD - Programa de Estagio do Estado de Goias 02/2022;

- Processo Seletivo — SEAD — Curso de Pés-Graduacao.

Outros 05 Processos Seletivos foram delegados para execugao pelo érgdo demandante e acompanhamento/coordenagao da Escola de

Governo, quais sejam:

- Processo Seletivo - SEL - Formagéao de banco de credenciados para ingresso para Programa de Estagio da SEL/GO;

- Processo Seletivo - SEMAD - Contratacdo de 41 (quarenta e um) profissionais; temporarios, nas areas de Engenharia Civil, Elétrica,

Agrondmica, Sanitaria, Ambiental, Florestal, Cartografica e de Minas;

- Processo Seletivo - SES-GO - Contratacdo de 45 (quarenta e cinco) profissionais temporarios, nas areas de Arquitetura, Engenharia,

Administragao, Assessoria Juridica e Contabilidade;

- Processo Seletivo - SGG - Contratagao de 8 (oito) profissionais temporarios, nas areas de Administrador Sénior e Comunicagéo Social;

- Processo Seletivo - SEDS - Contratagao de 77 (setenta e sete) profissionais temporarios nas areas de direito, administrativo nivel

médio, administrativo nivel superior, Engenheiro Civil, Interpretes de libras, profissional de Tecnologia da Informagéo, Profissional de

Recreacéo e Técnico da area de salde.

Cabe destacar que a discrepancia entre a meta prevista e a realizada deve-se ao aumento consideravel na demanda por Processos

Seletivos Simplificados a partir de janeiro de 2021, decorrentes das alteragdes promovidas na Lei 20.918/20, que dispde sobre a

contratagao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, visto que a referida

modalidade de contratagcdo tornou-se mais vantajosa para os 6rgaos da administragao publica.

Produto 'EVENTO DE FOMENTO PARA A INOVACAO REALIZADO' - Total de 19 Eventos Realizados de janeiro a dezembro/22, sendo:

PROJETO SEMEAR

2022 - SEMEAR ON LINE - 02 edig6es realizadas — 919 pessoas beneficiadas;

SEMEAR presencial - 03 edi¢oes realizadas — 112 pessoas beneficiadas

PEQUI LAB- Laboratério de Inovagéo em capacitagao

2022 - 02 oficinas realizadas — 30 pessoas beneficiadas

ACOES DE MICROLEARNIG

2022 - 12 PequiNews - média de 700 pessoas alcancadas em cada edigo.

Produto 'IMPLANTACAO DE CURSO DE POS GRADUACAO NA ESCOLA DE GOVERNO' - A primeira especializacédo ofertada

exclusivamente com a chancela da Escola de Governo decorre de um longo processo de Credenciamento da Escola no Conselho

Estadual de Educacao, iniciado ainda em 2019 e tem como objetivo formar servidores publicos para atuarem em prol de melhorias na

gestao publica, desenvolvendo e aprimorando competéncias e habilidades essenciais para articular, gerir e pensar a agdo governamental

de forma profissional, estratégica e inovadora, considerando os desafios e as perspectivas da administragao publica estadual e o

aperfeicoamento dos servigos a sociedade.

O curso iniciou-se efetivamente em 20 de maio de 2022 com a aula magna que foi proferida pelo Diretor Presidente do CLP — Centro de

Lideranga Publica, Tadeu Barros, e teve como tema: “Um DNA inovador para a Gestéao Publica”

As aulas continuaréo até 2023, e estdo sendo oferecidas na modalidade presencial com carga horaria total de 400 horas, para um total de

40 alunos, servidores dos diversos 6rgaos e entidades, aprovados em processo seletivo.

Produto 'CONCURSO PUBLICO REALIZADOQ' - Foram concluidos em 2022 um total de 02 Concursos Publicos, sendo:

Sead - Analista Governamental — 329 vagas

Goinfra — Gestor de Engenharia — 10 vagas

Além disso, foram publicados neste ano de 2022, editais para outros 05 Concursos Publicos que encontram-se em andamento e serao
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concluidos no préximo ano, quais sejam:

Policia Militar — 1.670 vagas

Bombeiro Militar — 612 vagas

Secretaria da Educacdo — 5.050 vagas

Policia Civil — 864 vagas

Secretaria do Meio Ambiente — 98 vagas.

Produto 'BANCO DE TALENTO IMPLEMENTADO' - O banco de talento esta em implementagdo com o auxilio do Sistema Oportunizar, o
qual esta ainda em desenvolvimento. Atualmente o Sistema Oportunizar tem atendido as demandas pontuais de alocagao de servidores,
como na situagao da distribuicdo dos nomeados no concurso dos Analistas e dos estagiarios que participaram do processo seletivo
realizado pela SEAD. Os 6rgaos cadastram o perfil desejado dos servidores/estagiarios e estes cadastram o seu perfil profissional e
comportamental. A partir dessas informagdes o Sistema Oportunizar realiza o match entre vaga e servidor/estagiario de forma a subsidiar
o direcionamento da lotagdo. Outra ferramenta disponivel no Oportunizar é a opgdo de agendamento da entrevista com a equipe da
psicologia no préprio sistema.

Para as etapas seguintes pretende-se aperfeicoar o banco de talentos para subsidiar todas as movimentagdes de competéncia do érgao
central de gestao de pessoal e, posteriormente, disponibilizar um médulo para que as unidades setoriais de gestdo de pessoal tenha
condigOes de efetivar a remogédo com o auxilio do Sistema Oportunizar. Entretanto, com a implementagao do eSocial, as melhorias do
Sistema Oportunizar continuaram sobrestadas neste exercicio de 2022.

Produto 'CIRCUITO DE SAUDE DO SERVIDOR POR ORGAO OU ENTIDADE REALIZADO' - Apés a revisdo dos produtos do Plano
Plurianual - PPA - 2020-2023 (Despacho n? 85/2022, Processo SEI n® 202200005002683), houve a alteragdo da meta de 20 (vinte) para
05 (cinco) Circuitos de Saude dos Servidores. A nova meta foi atingida com a realizagao dos Circuitos nas seguintes Pastas: SEAD;
DGAP; EMATER; AGRODEFESA e ECONOMIA.

Produto 'EXAME MEDICO PERIODICO DE SERVIDORES REALIZADO' - O atual ciclo de realizacdo dos exames médicos periddicos,
que teve o seu inicio no més Julho de 2022, e com grande mobilizagao de todas as Pastas para a realizagdo dos mesmos, foi possivel
alcancar a meta estabelecida.

Produto '"ATENDIMENTO PSICOLOGICO E SOCIAL REALIZADO' - Com o aumento da divulgacdo do programa e consequentemente o
aumento da demanda pelos atendimentos, foi alcangado o numero de 1057 sessdes no ano de 2022.

Produto 'LICENGA MEDICA VIA WEB CONCEDIDA' - Conforme aduz o Art. 140, da Lei Estadual n® 20.756/2020 e com facilidade no
atendimento em carater via Web, foram realizados 32.271 avaliagées médico periciais para concessdes de licengas médicas.

Produto 'LAUDOS TECNICOS DA AREA DE SEGURANGCA DO TRABALHO HOMOLOGADOS' - Atendendo demanda oriunda dos
Orgaos do Poder Executivo do Estado de Goias, foram realizadas 264 analises e homologagbes de Laudos Técnicos da area de
seguranga do trabalho (LTCAT e LIP).

Produto "PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO - POR ORGAO OU ENTIDADE ELABORADO' -
Os PCMSO's - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, foram realizados e revisados no més de Julho de 2022, para
atender o novo ciclo dos Exames Médicos Periodicos, de acordo com o Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia do mesmo e,
ainda, para atender a nova redacao da NR 07.

Produto 'PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR - POR UNIDADE ADMINISTRATIVA ELABORADO' - Conforme
cronograma estabelecido por esta Diretoria-Executiva de Saude e Seguranca do Servidor, e em atengéo a nova redacao da NR 01, foram
realizados os Programas de Gerenciamento de Riscos em todos os Orgaos do Poder Executivo do Estado de Goias.

OBSERVAGCOES

No produto 16811 - LICENCA MEDICA VIA WEB CONCEDIDA a realizagdo da meta resultou em 61,36% acima da meta prevista.

No produto 16809 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO - POR ORGAO OU ENTIDADE
ELABORADO a realizagado da meta resultou em 2,7% acima da meta prevista.

No produto 16810 - EVENTO DE FOMENTO PARA A INOVACAO REALIZADO houve realizagio de 79,17% da meta prevista.

No produto 16808 - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR - POR UNIDADE ADMINISTRATIVA ELABORADO a
realizagéo da meta resultou em 102% acima da meta prevista.

No produto 16797 - LAUDOS TECNICOS DA AREA DE SEGURANGCA DO TRABALHO HOMOLOGADOS a realizacédo da meta resultou
em 164% acima da meta prevista.

No produto 17000 - SERVIDOR DIPLOMADO a realizagdo da meta resultou em 142,51% acima da meta prevista.

Apesar de inexisténcia de previsdo de meta, houve realizagao fisica para o produto 11522 - LEGISLACAO DE PESSOAL REVISADA da
Agéo 2245 - M.O.V.E. - MODERNIZAR, OPORTUNIZAR, VALORIZAR E ENVOLVER.

No produto 11543 - EXAME MEDICO PERIODICO DE SERVIDORES REALIZADO apesar de inexisténcia de previsdo de meta, houve
realizagao fisica.

No produto 15540 - IMPLANTACAO DE CURSO DE POS GRADUACAO NA ESCOLA DE GOVERNO apesar de inexisténcia de previsdo
de meta, houve realizacdo fisica.

No produto 11658 - SELECAO SIMPLIFICADA REALIZADA apesar de inexisténcia de previsao de meta, houve realizacao fisica.

PROGRAMAS DE GOVERNO .
PROGRAMA: 1040 - ASSISTENCIA SOCIAL E PROMOCAO DA CIDADANIA

ACAO: 2136 - GESTAO DESCENTRALIZADA DE ACOES SOCIAIS
ORGAO RESPONSAVEL: 1800 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO

U.0.:

REALIZACOES
A execucdo fisica dos produtos pertinentes a esta agao foram executadas em 2021, ficando para 2022 a execugao financeira inscrito em
Restos a Pagar.

ACAO: 2187 - RESTAURANTE DO BEM
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ORGAO RESPONSAVEL: 1800 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
U.O.: 1802 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO

REALIZAGOES
O Programa Restaurante do Bem garante dignidade social e alimentar as pessoas, uma vez que reduz as desprotegdes sociais e danos
provocados pela falta de acesso a uma alimentagéo nutritiva e balanceada.
As refeicoes foram servidas em 13 unidades de atendimento, nas quais os usuarios participaram de agdes de orientacdo e
conscientizagdo sobre diversas tematicas, tiveram acesso ao Plantdo Social, servico de escuta qualificada com Assistente Social, que
presta orientagdes e encaminhamentos, incluindo visita domiciliar e acompanhamento socioassistencial, conforme a demanda.
Visando a expansao de suas atividades, estava prevista para 2022 a abertura de 2 novas unidades do Restaurante do Bem, em Santo
Antonio do Descoberto e Quirinépolis. No entanto, os municipios encontraram muitas dificuldades e ndo conseguiram concluir as obras
neste exercicio, passando as entregas para 2023.
Durante esse periodo, a Geréncia do Restaurante do Bem acompanhou de perto os dois municipios parceiros, verificando as
providéncias tomadas para disponibilizacdo dos prédios com estrutura fisica adequada, estabelecendo contatos e comunicados oficiais,
visitas técnicas, reunides com os gestores municipais e técnicos responsaveis pelas obras, dentre outras medidas, uma vez que a
instalagdo de unidades nao depende exclusivamente desta Organizagdo, mas de providéncias inerentes as Prefeituras Municipais
arceiras.
%utro desafio enfrentado, foi a retomada do atendimento 100% presencial a partir de 18 de julho de 2022, com a suspensao da retirada
das refeigdes em marmitas, visto que ndo havia mais nenhuma medida restritiva para o ndo atendimento da capacidade total dos
restaurantes. Entretanto, considerando a queda significativa nas refeigcdes servidas, no més de agosto foi realizada busca ativa e
entrevistas com os usuarios e foi diagnosticada uma dificuldade de readaptacgao, devido as alteragdes nos habitos e horarios dos usuarios
durante a pandemia.
Assim, diante do novo cenario identificado junto aos usuarios e visando atender a reinvindicagdo do publico-alvo, a OVG decidiu pelo
retorno do atendimento de forma hibrida (presencial e marmitex), garantindo o atendimento ao cidadao em situagao de vulnerabilidade e
minimizando, dentro do possivel, o prejuizo no alcance das metas. Portanto, o percentual da meta alcangada foi de 86%, considerando as
15 unidades previstas, mas levando-se em consideragdo apenas as 13 unidades efetivamente em funcionamento, o percentual passa
ara 93%.
Fl;esde o inicio da pandemia, a OVG serve refeigdes gratuitas para pessoas em situagdo de rua em Goiania e Luziania, em parceria com
as pastas municipais de Assisténcia Social; para imigrantes venezuelanos indigenas da etnia Warao, em parceria com a SEDS até 13 de
abril e agora, com a Pastoral do Migrante; e a partir de novembro de 2021, para pessoas em situagao de rua de Jaragua, em parceria
com a Fundagéo Grace Machado. Resultante dessas parcerias, foram doadas desde margo de 2020, 276.862 refeigdes gratuitas, sendo,
em 2022, 98.712 refeigoes.

OBSERVACOES
Houve realizagao de 85,94% da meta prevista para este produto.

ACAO: 2188 - PROJETOS SOCIAIS A CARGO DE ORGANIZACOES SOCIAIS
ORGAO RESPONSAVEL: 1800 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

U.0.: 1802 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO

REALIZAGCOES

A partir do dia 16 de marco de 2020, ap6s a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) declarar situagdo de pandemia, devido ao novo
Coronavirus, e apds a publicagédo de Decreto Estadual e normativas institucionais com medidas emergenciais para conter a disseminagao
do virus, as atividades presenciais do Centro Dia, realizadas no Centro de Idosos Sagrada Familia (CISF), e dos Centros de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos, realizadas nas quatro unidades de apoio ao idoso da OVG (CISF, CIVV, EBV-I e EBV-II) foram suspensas
temporariamente.

A suspensao dos atendimentos € uma medida preventiva para resguardar os idosos atendidos, ja que s&o um grupo de risco a qualquer
exposicao ao COVID-19. Entretanto, a equipe multiprofissional (Psic6logo, Assistente Social, Fisioterapeuta, profissional de Educacéo de
Fisica, instrutor de incluséo digital e outros) esté realizando um trabalho de monitoramento, orientacédo e divulgacao de informagdes, por
meio de telefonemas e grupos de WhatsApp, videochamadas, com mensagens de motivagéo, videos de orientacdo sobre exercicios
fisicos, identificagc@o de problemas emocionais, entre outros.

As atividades presenciais somente serdao retomadas mediante novas orientagdes do Governo Estadual/autoridades competentes.
Enquanto a situagdo de pandemia estiver instalada, o cumprimento das metas previstas no 182 e 192 Termos Aditivos ao Contrato de
Gestao estara comprometido, conforme registrado no Oficio n? 308/2021-DIGER, de 20.05.2021, enderegado a SEAD, 6rgéo supervisor
das atividades desta Organizacdo (SEI n® 202100058001618).

MARGCO: A Secretaria Estadual de Saude e o Centro de Operagdes de Emergéncia (COE) da SES-GO aprovaram o Plano de Retomada
das Atividades para os Centros de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de Idosos. Assim, as unidades realizaram contatos com os
frequentadores para confirmagao do retorno presencial, atividades de interesse para montagem das turmas, orientagdes e informacgdes
gerais sobre as novas regras de funcionamento. A excecao foi a unidade EBV |, que esta passando por reformas e continuard com
atividades remotas. Gradativamente, a expectativa é que os idosos vao aderir ao sistema hibrido de atendimento. (04/04/2022)

MAIO: As quatro unidades de apoio ao idoso estdo com atendimento em formato hibrido (presencial e remoto), conforme previsto no
Plano de Retomada das Atividades para os Centros de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. O aumento da frequéncia nas
atividades presenciais esta sendo gradativo, uma vez que os idosos precisam apresentar atestado médico indicando que estdo aptos a
realizacao de atividades fisicas. O Centro Dia, no Centro de Idosos Sagrada Familia (CISF), retomou o atendimento presencial no més de
abril, seguindo 0 mesmo formato de atendimento. (03/06/2021)

DEZEMBRO: No segundo semestre, as atividades foram restabelecidas de forma 100% presencial nas quatro unidades de apoio a
pessoa idosa. (04/01/2023)

O Centro da Juventude Tecendo o Futuro foi inaugurado no més de junho de 2022. A unidade da OVG, Centro de Adolescentes Tecendo
o Futuro, localizada no Jardim Novo Mundo, passou por ampla reforma para se adequar a estrutura necessaria para funcionamento do
primeiro Centro da Juventude do Estado, responséavel por implementar e fortalecer ages de promogéao a cidadania, esporte, cultura, lazer
e qualificagao profissional, visando o fortalecimento de vinculos familiares e sociais, geragéo de oportunidades de acesso a renda e
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profissionalizagdo, com resultado na reducado da vulnerabilidade e risco social, por meio dos Programas Juventude Tecendo o Futuro e
Meninas de Luz.

O Programa Meninas de Luz, até entdo executado no Centro Social Dona Gercina Borges, em Campinas, foi transferido para a nova
unidade, em ambiente mais acolhedor, revitalizado e integrativo. (04/01/2023)

No 162 Termo Aditivo foi incluido um novo servico para promover a mobilizagdo e instrumentalizacdo dos gestores municipais e
coordenadores de Protegdo Basica, visando contribuir para organizar a cultura de Avaliacdo e Gestdo de Resultados na Assisténcia
Social. A demanda para implantagdo da agéo, executada pela Geréncia de Gestdo Social e Avaliagdo, surgiu do trabalho realizado com
as primeiras-damas municipais, em razdo da pandemia do COVID-19. A OVG e o Gabinete de Politicas Sociais sao gestores da
Campanha de Combate a Propagacao do Coronavirus, projeto criado pelo Governo de Goids para viabilizar uma rede de protecéo e
prevencdo social, voltado a mobilizar a maior quantidade de pessoas para ajudar os mais vulneraveis neste momento de crise. As
arrecadacoes de alimentos, produtos de higiene e limpeza foram destinadas aos 246 municipios e toda essa articulagdo com os
representantes municipais criou uma rede que precisava ser mantida e fortalecida. Por isso, mobilizar e instrumentalizar os gestores
municipais para o fortalecimento dos equipamentos publicos, promover capacitagdes, estudos e debates sociais, agregar parcerias e criar
processos de avaliagdo e supervisdo é fundamental para dar continuidade a essa integracdo e colaborar com o aperfeicoamento da
politica social e da protecao social no Estado de Goias.

Sao realizadas visitas aos contemplados pelo PROBEM com o objetivo de conhecer a realidade das familias, identificar as mais
vulneraveis, fortalecer vinculos e manter o acompanhamento socioassistencial, uma vez que a proposta do Programa é estar cada vez
mais préximo do publico-alvo, a fim de monitorar o resgate da autonomia dessas familias, com orientagdes, encaminhamentos a rede
conforme suas demandas, entrega de beneficios eventuais e agbes voltadas a inser¢do ao mundo do trabalho, por meio do Banco de
Oportunidades.

Em 2022, houve o prosseguimento com as doagdes da Campanha de Combate a Propagacao do Coronavirus. De janeiro a dezembro,
foram distribuidas 255.127 cestas basicas, 2.102 frascos de alcool e 142.897 unidades de EPI's para familias em situagdo de
vulnerabilidade.

OBSERVACOES ) )

No produto 16801 - ATENDIMENTO AO CIDADAO COM BENEFICIO SOCIAL a realizagdo da meta resultou em 27,17% acima da meta

prevista. No produto 16802 - MUNICIPIO CAPACITADO NA AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL a realizagdo da meta resultou em 143%

acima da meta prevista. }

No produto 16784 - PESSOA MOBILIZADA PARA O TRABALHO VOLUNTARIO a realizagéo da meta resultou em 52,14% acima da

meta prevista. No produto 10685 - PESSOA DO INTERIOR ACOLHIDA PARA TRATAMENTO DE SAUDE NA CAPITAL houve realizagao

de 92,92% da meta prevista.

No produto 16785 - ACOES SOCIOASSISTENCIAIS REALIZADAS EM CAMPOA realizagdo da meta resultou em 198,57% acima da

meta prevista.

No prgduto 10682 - ADOLESCENTE EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL ATENDIDOA realizagdo da meta resultou em

175,83% acima da meta prevista.

No produto 10043 - CRIANCA BENEFICIADA COM BRINQUEDO NO NATAL a realizacao da meta resultou em 1,79% acima da meta
revista.

Rlo produto 10681 - IDOSO EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL ATENDIDO a realizac&o da meta resultou em 4,83% acima

da meta prevista.

No prodl?to 10041 - PESSOA ATENDIDA NO CENTRO DE APOIO AO ROMEIRO DE TRINDADE a realizagdo da meta resultou em

1,17% acima da meta prevista. )

No produto 10042 - PESSOA ATENDIDA NO CENTRO DE APOIO AO ROMEIRO EM MUQUEM a realizagao da meta resultou em 6,54%

acima da meta prevista. . .

No produto 16983 - ADOLESCENTE E JOVEM GRAVIDA / POS PARTO ATENDIDA NO PROGRAMA MENINA DE LUZ houve

realizagdo de 83,72% da meta prevista.

No produto 16782 - MIX DE ALIMENTOS CONCEDIDO PELO PROGRAMA BANCO DE ALIMENTOS houve realizagédo de 80,09% da

meta prevista.

Relatoério gerado em 02/03/2023 as 12:31:51 56



D RICAO ANA A DA AO DAS ACO DOS PROGRAMA

00 \¢
0
()
@
-

o O U A A DO M DOR PUB U DO ADO D OIA o\ U

INSTITUCIONAL
1. Gestor
VINICIUS CECILIO LUZ (19/04/2022 A 31/12/2022) E LEONARDO LOBO PIRES (01/01/2022 A 08/04/2022).

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional

O objetivo primordial do Sistema IPASGO Saude é “a realizagdo, mediante a correspondente contraprestagao pecuniaria, das operacoes
de assisténcia a saude aos servidores dos Poderes Legislativo, Judiciario e Executivo, de suas autarquias, inclusive especiais,
fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista, do Ministério Publico e dos Tribunais de Contas, na forma prevista e
autorizada nesta Lei, no respectivo Regulamento e nos atos normativos expedidos pelo IPASGO”.

2.2 Legislacao

Lei Estadual n® 4.190/1962 — Cria o Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Estado de Goias (IPASGO) e d& outras
providéncias.

Lei Estadual n® 17.477/2011 — Dispde sobre o Sistema de Assisténcia & Saude dos Servidores do Estado de Goias - IPASGO Saude.
Decreto n® 7.595/2012 - Regulamenta o Sistema de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado de Goiés - IPASGO Saude.

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestéao - Aspectos Gerais

I. INTRODUGCAO

Em 2022, o Ipasgo comemorou 60 anos de assisténcia a saude dos servidores de Goias. Foi um ano de realizagdes e aperfeicoamentos
da gestao administrativa, financeira e orgamentaria e de melhoria da qualidade do atendimento e prestagcao de servigos aos usuarios e a
rede credenciada.

Foi também um ano do reconhecimento dos esfor¢gos e do comprometimento da Presidéncia e de toda a equipe com a legalidade, a
moralidade, a publicidade e a eficiéncia na gestao do Ipasgo.

Em reconhecimento, a Controladoria Geral do Estado (CGE) premiou o Ipasgo como Destaque em Compliance Publico em 2022. A
honraria foi entregue pela CGE como parte da agenda da Semana Internacional de Combate a Corrupgao (SICC).

Para premiagédo, a CGE avaliou e mediu o grau de implementagéo de acgoes relativas a divulgacao, ouvidoria, transparéncia, gestao de
riscos, capacitagao, interlocugdo com a alta gestao, atendimento as recomendacdes e gestao de projetos prioritarios.

Foi também o ano de Certificagcdo do Sistema de Gestao da Qualidade ISO 9001:2015 realizada por empresa independente que auditou
os processos de gestao e as praticas administrativas do Ipasgo reconhecendo e recomendando aperfeicoamentos para a continua busca
da eficiéncia administrativa e exceléncia na qualidade dos servigcos prestados.

Estas certificagbes ndo seriam possiveis sem o0 empenho e a participagdo das equipes técnicas que compdem as diretorias do Ipasgo. E
demonstram o compromisso com a ética, a transparéncia, a eficiéncia e com a eficacia que podem ser comprovadas por uma rapida
passada de olhos pelos nimeros do instituto.

II. IPASGO EM NUMEROS

Sao expressivos 0s numeros do Ipasgo para o exercicio de 2022:

» 597.798 usuarios ativos, correspondendo a 8,6% da populacdo goiana, estimada em 6.950.976 pelo IBGE em dezembro de 2022.

* R$ 1,917 bilhdao em despesas liquidadas.

* 16.780.657 procedimentos realizados, em 103 municipios, contemplando diversas especialidades médicas nas redes prépria e
credenciada.

» 7.032.784 atendimentos prestados..

» 4.959 credenciados ativos, sejam pessoas fisicas ou juridicas.

* 6 unidades proprias de assisténcia médica ao usuario.

+ 127 unidades de atendimento: Vapt-Vupts, postos préprios de atendimento aos usuérios e regionais.

Ill. DESTAQUES DA GESTAO

A sintese da gestéo sera apresentada por diretoria, demonstrando as realizagdes, aperfeigoamentos e conquistas realizadas no Exercicio
de 2022.

3.1. DIRETORIA DE GESTAO INTEGRADA (DGl)

3.1.1. Area de Gestdo da Tecnologia da Informagao e Comunicagéao

* Investimentos em tecnologia da informagado e comunicagao, incluindo a capacitagdo de servidores e colaboradores para melhor
atendimento da rede credenciada e dos usuarios.

» Troca de 750 computadores da sede, das regionais e postos de atendimento e doagdo dos mesmos para o projeto SUKATECH da
Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagéo.

» Desenvolvimento do bussiness inteligence (Bl) modulos: Painel da regulacédo e Painel para Estimativa e Previsdo de despesas.

» Modernizagao da rede corporativa da sede administrativa e da rede nas unidades descentralizadas do IPASGO.

» Reestruturacé@o do sistema de telefonia da sede administrativa e unidades descentralizadas (Servigos de solucéo de telefonia IP em
nuvem);

» Migracéo dos sistemas IPASGO para a o Data Center Corporativo da SEDI e atualizagéo tecnolégica do Data Center do IPASGO.

3.1.2. Area Financeira

* Aprefeicoamento e maior rigor na gestao financeira procurando maximizar os investimentos e recursos do instituto.

» Capacitacao e treinamento dos servidores e colaboradores para melhor compreensao das tarefas e atividades por eles
desempenhadas.

» Reviséo dos processos administrativas procurando a integragéo e a racionalizagdo dos mesmos, reduzindo os prazos para pagamentos
de fornecedores e da rede credenciada.

* Aperfeicoamento e desenvolvimento de novos relatérios gerencias visando o melhor acompanhamento das receitas e das despesas do
instituto, contribuindo para o aperfeicoamento da gestéo e responsabilidade fiscal do Estado

» Adimpléncia dos pagamentos das faturas da rede credenciada — pessoa juridica e pessoa fisica — com pontualidade e assiduidade.

» Antecipacdo do pagamento de 30% das faturas de pessoas juridicas dos meses de novembro e dezembro de 2022, com a devida
autorizacdo do Governador, visando assegurar a continuidade e a qualidade dos servicos de assisténcia a salde prestados aos usuérios.
3.1.3. Area de Manutencao, Conservacdo e Reforma Predial e Logistica
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» Reforma das unidades de atendimento da Cidade de GoiaS e da regional de Jatai.

* Regularizagdo documental de diversos iméveis do Ipasgo.

» Manutencgéao e conservacao de todas as unidades do Ipasgo, incluindo as de assisténcia médica aos usuarios: Ipasgo Clinicas e Nova
Clinica.

» Elaboracao de projetos de modernizacédo das instala¢des prediais e dos elevadores da sede.

» Manutengéo e atualizagéo do aplicativo IPASGO facil.

» Automatizacao do registro de plantdes dos IPASGO Clinicas.

* Melhoria dos processos e atendimento dos usuarios e colaboradores do Ipasgo.

3.1.4. Area de Planejamento e Projetos

*» Realizagéo de estudos para revisdo do Plano Estratégico em consonancia com a legislagdo em vigor, com o Plano de Governo e com
as politicas publicas para a area da saude.

 Alinhamento entre o Plano Estratégico, o PPA e a LOA do exercicio de 2023.

» Realizacao de estudos acerca da natureza juridica do Ipasgo, em atendimento a Determinacdo 1 do Parecer Prévio as Contas de
Governo de 2021, incluindo minuta de Plano de Acéo para implantagao.

» Elaboracao de proposta de reformulagéo e integragdo dos instrumentos e processos de integracdo em uma plataforma de
acompanhamento e gestao de projetos que atendam, simultaneamente, as diretrizes da Secretaria de Estado da Administragao (SEAD),
da Secretaria da Governadoria Geral (SGG), do Syscore do Ipasgo, permitindo o acompanhamento e o monitoramento de diversos
indicadores de desempenho e dos planos de agao.

» Coordenagao dos trabalhos de elaboracdo do Plano de Compras Anual (PCA) em atendimento as diretrizes da nova lei de licitacoes e
contratos, Lei 14.133/2021.

3.1.5. Assessoria Contabil

» Participacéao mais efetiva junto a Superintendéncia Contébil e a alta dire¢gdo do IPASGO, sobretudo em tomadas de decisao.
Destacamos a agao "Café com Gestao" que nos possibilita maior integragéo entre as geréncias e a alta gestdo do IPASGO;

« Participacao da Assessoria Contabil na padronizagéao de fontes para controle e utilizagédo do orgamento autorizado, instituida no Estado
de Goias pela Superintendéncia Contabil;

» Entrega tempestiva das obrigagdes acessérias junto aos érgaos fiscalizadores. Sao eles a DMED e REINF. Destacamos que o IPASGO
configura entre 0s Unicos 6rgdos que se adequaram para a entrega tempestiva das devidas obrigacoes; e

» Entrega da Prestacdo de Contas com maior transparéncia, ap6s participacédo direta da alta direg¢o.

3.2. DIRETORIA DE ASSISTENCIA AO SERVIDOR (DAS)

* Ampliacdo da rede de assisténcia a salde com a realizagdo de processo de credenciamento para pessoas fisicas. Até o més de
dezembro de 2022, foram habilitados 5.200 prestadores de servicos.

* Encontra-se em curso o processo de credenciamento de 219 hospitais e 1198 clinicas, bancos de sangue e laboratérios para
atendimento do 54° TAC com o Ministério Publico.

* Reabertura de Postos de Atendimento nos municipios de Brazabrantes, Turvania, Nova Veneza, Crominia e Aragargas.

* RevisoOes e alteragdes nas tabelas de procedimentos, medicamentos e materiais do Ipasgo. Para os seguintes itens: Consultas, diarias,
exames, honorarios, medicamentos e materiais diverso, taxas hospitalares e do transporte de UTI.

» Publicagdo do Manual de Faturamento para pessoas fisicas e revisdo de procedimentos médicos

3.3. DIRETORIA DE SAUDE (DS)

« Celebracao de novo convénio com a Prefeitura Municipal de Sanclerlandia. Encontram-se em fase de celebragdo com os municipios de
Alvorada do Norte, Faina, Caiapénia, Serrandpolis, Mundo Novo e com a associagao civil IDTECH.

« Aperfeicoamento nos processos e sistemas de auditoria dos procedimentos médicos.

* Publicacao, pela Presidéncia, de diversas portarias propostas pela Diretoria que regulamentam a prestagéo de servigos de assisténcia
medica..

* Reestruturagao do servigo de atengao domiciliar.

* Realizacédo de pesquisas de satisfagdo com os usudrios, incluindo as unidades Ipasgo Clinicas.

» Supervisédo e coordenacao dos de auditoria autorizativa, analise dos processos judiciais e dos processos administrativos relacionados a
atencdo Domiciliar, PAS, cirurgia bariatrica e esterilizagao Cirurgica.

» Criagao do Setor de Regulacdo de Acesso & Assisténcia.

« Implantacdo da unidade Ipasgo Clinicas Atenc¢@o Primaria a Saude.

* Implantacé@o do Padrédo Técnico dos Servigos Ipasgo Clinicas.

« Plano de contingenciamento para o aumento da demanda de internagao hospitalar.

* Plano de contingenciamento para especialidades criticas eletivas.

3.4. PROCURADORIA SETORIAL

» A Procuradoria Setorial recebeu 9.520 solicitagdes de providéncias

« A atuagdo contenciosa gerou uma economia estimada de R$ 72.708.776,00 (setenta e dois milhdes, setecentos e oito mil, setecentos e
setenta e seis reais), em um calculo conservador.

« Decisédo favoravel, que merece destaque, foi proferida em agao cautelar antecedente n. 5498325-74.2020.8.09.0051, em que a 4°
Cémara Civel do TJ/GO manteve a retencéo cautelar de 23 milhdes de reais do faturamento do INGOH, com o fim de resguardar o
ressarcimento aos cofres publicos.

IV. PERSPECTIVAS PARA 2023

Para o exercicio de 2023, estao previstos a consolidagdo das conquistas alcangadas em 2022 e o continuo aperfeicoamento, tanto da
gestao administrativa, financeira e orgamentaria quanto da qualidade do atendimento e da prestacédo de servicos.

Para isto, faz-se indispensavel uma boa gestao orgamentaria e financeira.

Na LOA 2023 estdo R$ 2,187 bilhdes de reais o que, em termos comparativos, representam 46,9% a mais que o valor alocado ao Ipasgo
em 2019 e 20,8% quando comparamos o0s exercicios de 2022 a 2023.

Neste sentido, merece especial ateng¢ao a atuagéo da Presidéncia e da Diretoria de Gestéao Integrada junto ao Governador e a Secretaria
de Estado da Economia para que a dotagdo orgamentaria para o exercicio de 2023 atendesse as necessidades do Ipasgo.

V. CONCLUSAO PARCIAL

A premiagao concedida pela CGE e a certificagdo ISO 9000:2015 refletem os esforgos empreendidos pela atual gestao que, inclusive,
fortaleceu a atuacdo do Setor de Compliance. Uma das inovagées do Ipasgo foi a criagéo do programa 15 Doses de Compliance, langado
durante as comemoracdes pelos 60 anos do instituto, completados no dia 22 de outubro.

Para o exercicio de 2023, além da continuidade das inciativas e aperfeicoamentos realizados ao longo do exercicio de 2022, concluidos e
ainda em curso, serdo envidados todos os esforgos para a promogao de uma maior integrac@o entre as diversas diretorias, geréncias e
setores do Ipasgo objetivando, sempre, a melhoria da qualidade dos servigos prestados aos usuarios do Ipasgo.

A atual gestao tem empreendido todos os esforgos necessarios para aperfeicoamento do Ipasgo e do Sistema Ipasgo Saude. Muito ha
que ser feito, mas a Presidéncia, Diretorias, toda a equipe técnica e administrativa, todos tém a convic¢do de que estamos no caminho
certo: trabalhando para o continuo aperfeigoamento da qualidade da assisténcia a salde aos usuarios, com ética, transparéncia e
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respeito aos principios da responsabilidade fiscal.

Muito provavelmente, o Ipasgo ¢ a politica publica mais longeva e exitosa na area da salde do Estado de Goias. E a atual gestdo tem
empregado todos os esforgos para aperfeigoar este legado através da busca pela exceléncia.

Com o apoio incondicional do Governador, estamos cumprindo a missdo de resgate do prestigio e da qualidade dos servigos de
assisténcia a salde prestados pelo Ipasgo ao servidores de Goias.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA
* Plano Estratégico do Ipasgo.

» Monitoramento dos Projetos.

* Plano de Compras Anual (PCA 2023).

* Certificagdo ISSO 9000:2015.

* Plano de Compliance e Gestéo de Riscos.

» Pesquisas de satisfagao e avaliagdo dos servigos pelos usuarios.

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho

No exercicio de 2022, e na esteira da reformulagdo das a¢des orgamentarias constantes na Lei Orgamentaria de 2023, ocorreu a criagéo
dos produtos 16680 - Procedimento do Ipasgo Saude Prestado ao Usuario, vinculado a agao 2095 — Implementacao dos Servigos de
Saude, e 16681 — Unidade Atendida com Tecnologia da Informagé&o e Comunicagao vinculado, por sua vez, a agdo 2045 — Gestao da
Tecnologia da Informagéo.

Tal iniciativa teve como objetivo o saneamento de inconsisténcias nos dados informados nos exercicios anteriores: os produtos do PPA
nao eram mutuamente exclusivos.

Desta forma, hoje é possivel a plena fidedignidade, auditabilidade e rastreabilidade dos dados inseridos no Siplam com os registros
administrativos armazenados nos sistemas informacionais.

A titulo de exemplo, o produto 16680 - Procedimento do Ipasgo Saude Prestado ao Usuario é fruto do somatério de mais de 4.500
procedimentos médicos, hospitalares, odontoldgicos, ambulatoriais e terapéuticos, conforme fixado na Tabela de Procedimentos Ipasgo
Saulde (Referéncia 11/2022).

Tais procedimentos foram ofertados pela rede credenciada do Ipasgo nos municipios goianos e foram devidamente agrupados em quinze
categorias, conforme abaixo apresentado.

No ano de 2022, foram realizados 16.780.657 procedimentos de assisténcia médica aos usuarios do Ipasgo em 7.032.784 atendimentos,
correspondendo as liquidagdes ocorridas entre os meses de janeiro a dezembro de 2022.

Dado que existe um lapso de tempo entre a data da prestagao de servigco ao usuario e a efetiva liqguidagéo de 60 (sessenta) dias, as
estatisticas acima correspondem aos meses de novembro de 2021 a outubro de 2022.

Merecem destaques os seguintes indicadores:

» 597.798 usuarios ativos, correspondendo a 8,6% da populacédo goiana, estimada em 6.950.976 pelo IBGE.

* R$ 1,917 bilhdo em despesas liquidadas.

* 16.780.657 procedimentos realizados, em 103 municipios, contemplando diversas especialidades médicas nas redes prépria e
credenciada.

+ 7.032.784 atendimentos prestados..

* 4.959 credenciados ativos, sejam pessoas fisicas ou juridicas.

* 6 unidades préprias de assisténcia médica ao usuario.

» 127 unidades de atendimento: Vapt-Vupts, postos préprios de atendimento aos usuarios e regionais.

Indicadores financeiros:

* R$ 1, 811 bi de valor orgado na LOA;

* R$ 1.934 bi de valor autorizado, incluindo suplementagdes;

* R$ 1,908 bi de saldo de empenhos;

* RS 1,746 bi de saldo liquidados;

* R$ 1,745 bi de saldo pago.

PROGRAMAS DE GOVERNO
PROGRAMA: 1012 - GESTAO TRANSFORMADORA

ACAO: 2045 - GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO
ORGAO RESPONSAVEL: 1861 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE GOIAS - IPASGO

U.0.: 1861 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE GOIAS - IPASGO

REALIZAGCOES

No exercicio de 2022, foram processadas liquidagdes no valor de R$ 5.264.204,37, na acdo 2045 — Gestao da Tecnologia da Informagao,
relacionadas com a aquisi¢cdo de softwares, computadores e switches necessarios ao desenvolvimento e manutencao do portal, dos
sistemas de gestdo do Ipasgo Saude e da intranet.

As despesas liquidadas permitiram, ao longo do exercicio de 2022, o adequado funcionamento das unidades do Ipasgo no atendimento e
prestagéo de servigos aos usuarios e credenciados do Ipasgo Saude:

» 597.798 usuarios ativos, correspondendo a 8,6% da populacdo goiana, estimada em 6.950.976 pelo IBGE em dezembro de 2022.

* 16.780.657 procedimentos realizados, em 103 municipios, contemplando diversas especialidades médicas nas redes propria e
credenciada.

» 7.032.784 atendimentos prestados aos usuarios.

* 4.959 é o numero de credenciados beneficiados com a gestdo administrativa e financeira.

* 1.053 pessoas, divididas em 305 servidores efetivos e comissionados e 748 colaboradores terceirizados atendidos em suas
necessidades diarias.

Tais despesas permitiram, ao longo do exercicio de 2022, o adequado funcionamento das unidades do Ipasgo no atendimento e
prestacao de servigos a:

» Sede, incluindo uma unidade de multiatendimento;

* 75 unidades de atendimento nos VAPT-VUPTs;

» 50 postos de atendimento;

+ 1 Central de Atendimento do Servidor;

* 6 unidades proprias de assisténcia médica ao usuario.

Outras despesas necessarias e indispensaveis ao desenvolvimento e manutengao dos equipamentos e sistemas de tecnologia da
informagao e comunicagao foram liquidadas na agao 4243 — Gestao e Manutengédo das Atividades do Ipasgo, como materiais de
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consumo e despesas com contratos de mao de obra terceirizada.

OBSERVACOES

Por dltimo, cumpre registrar que, em julho de 2022, o Ipasgo propds a Secretaria de Estado da Economia a revisdo dos produtos
previstos no PPA, conforme Oficio N® 578/2022/IPASGO (Processo SEI 202200022046227).

A motivacao para a revisdo dos produtos deu-se em funcao do fato de ndo serem exaustivos ou mutuamente exclusivos e de nao
corresponderem a nenhuma tipologia utilizada nos relatérios internos do Ipasgo. Tal situagéo dificulta, sobremaneira, a integridade,
auditabilidade, rastreabilidade e fidedignidade dos registros administrativos.

Assim, os produtos 7755 - Equipamento de Ti, de Telecom e Material Adquirido e 14460 - Unidade do Ipasgo Atendido com Suporte e
Equipamentos De Ti/Telecon tiveram suas metas fisicas zeradas, bem como nao foram efetuadas vinculagdes financeiras. Optou-se pela
concentracdo de todas as liquidagbes em dois produtos: 9339 — Software Adquirido para o Ipasgo e 16681 - Unidade Atendida com
Tecnologia da Informagao e Comunicagao.

Sendo assim, assegura-se a direta e integral correspondéncia entre os dados e estatisticas constantes nos sistemas internos do Ipasgo e
0s que constam no Siplam e nos relatérios que atendem a Lei de Acesso a Informagéo (LAI).

PROGRAMAS DE GOVERNO .
PROGRAMA: 1025 - M.O.V.E. GOIAS

ACAO: 2095 - IMPLEMENTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE
ORGAO RESPONSAVEL: 1861 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE GOIAS - IPASGO

U.0.: 1861 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE GOIAS - IPASGO

REALIZAGCOES

No exercicio de 2022, foram efetuadas liquidagdes da ordem de R$ 1.917.668.669,28 na acdo 2095 - Implementacdo de Servicos de
Assisténcia a Saude, do programa 1025 - M.O.V.E. Goias para o custeio dos procedimentos médicos previstos em tabela prépria do
Ipasgo Saude.

'IPaisgprocedimentos foram prestados aos usuarios no periodo de referéncia de 01/11/2021 a 31/10/2022, correspondendo as faturas
apresentadas pela rede credenciada entre os meses de janeiro a dezembro de 2022 quando, efetivamente, ocorreram as liquidagdes e os
respectivos pagamentos.

Em termos de eficacia, e como resultado das despesas executadas na referida agdo, podemos citar como resultados os seguintes
ndmeros:

 597.798 usuarios ativos, correspondendo a 8,6% da populagéo goiana, estimada em 6.950.976 pelo IBGE em dezembro de 2022.

* 16.780.657 procedimentos realizados, em 103 municipios, contemplando diversas especialidades médicas nas redes prépria e
credenciada.

» 7.032.784 atendimentos prestados aos usuarios.

Outras despesas necessarias e indispensaveis ao desenvolvimento e manutengado dos equipamentos e sistemas de tecnologia da
informagao e comunicagao foram liquidadas na agao 4243 — Gestao e Manutengédo das Atividades do Ipasgo, como materiais de
consumo e despesas com contratos de mao de obra terceirizada.

Nas tabelas 1 e sdo discriminados o nimero de atendimento médico prestado aos usuarios.

Em termos quantitativos, exames e consultas médicas correspondem a 77,8%, enquanto os demais somam 22,2% dos atendimentos
médicos.

Tabela 1: Nimero de atendimentos médicos do Ipasgo Salde no exercicio de 2022 por tipo de atendimento.

TIPO DE PROCEDIMENTO MEDICO Quantidade Percentual

Exame Médico Realizado...........covviiiiiiiiiiiiiciiea 3.316.858......c0ueeeenenn. 47 ,2%
Consulta Médica Realizada.............coooiiiiiiiiiiiiiieen 2.152.479...ccieeee. 30,6%
Odontologia Procedimento Realizado...............ccccveunnee. 471151, 6,7%
Atendimento de Urgéncia e Emergéncia................c......e. 249157 i 3,5%
Honorario M&dico Pago.........ocuvvuiiiniiiiiiiiiiice e, 190.774...c.oeeeen 2,7%
Atendimento Ambulatorial Realizado................ccooeeiins 189.130..cccccceeeeeennn.. 2,7%
Servigo Anestesia Médica Prestado............ccccovviiiiiiiine 137.873 s 2,0%
Internacéo Hospitalar Realizada...............ccocovoiiiiniiinennne, 119.332...ceeee 1,7%
Terapia Complementar Atendimento Realizado................15.913..........ccccee. 1,6%
Servico Hospitalar Prestado...........c.oveiiiiiiiiiiiiiccee 75.275. e 1,1%
Acompanhamento Domiciliar do USUArio.................ccceee.. 12581 e 0,2%
Hemoterapia Servigo Realizado...........ccocoviiiiiiiiiiiiiiiiiieee 1.389...cciinnnn. 0,0%
Plantdo Ambulatorial Pago.........cccveiiuiiiiiiiii e 615, 0,0%
Plantdo Pediatrico Pago.........coouiiiiiiiiiii e 257 e, 0,0%
Atendimento Pediatrico Realizado.............couuueeeeiiiiiiiiiiiiieeeeeees [0 . 0,0%

TOTAL GERAL. ... 7.032.784.............. 100,0%

Na tabela 2 sdo apresentados os valores orgcamentarios e financeiros, igualmente, por tipo de procedimento médico cujas despesas foram
liquidadas ao longo do exercicio de 2022.

Pode-se identificar que as internagdes (26,7%), os exames meédicos (23,6%) e o atendimento ambulatorial (18,9%) correspondem a
69,2% das despesas liquidadas na agdo 2095 - Implementagao de Servigos de Assisténcia a Salde.

Tabela 2: Despesas liquidadas por tipo de procedimento médico do Ipasgo Saude no exercicio de 2022 por valor e percentual.

TIPO DE PROCEDIMENTO MEDICO Quantidade Percentual

Internac@o Hospitalar Realizada..............ccocovoviiiiienne. 512.953.953,30......26,7%
Exame Médico Realizado..........cccoeeiiiiiiiiiiiiiiiii, 452.253.207,38......23,6%
Atendimento Ambulatorial Realizado............................ 378.952.136,81...... 19,8%
Servigo Hospitalar Prestado.........ccooviviiiiiiiiiiiiiin, 190.914.561,99......10,0%
Consulta Médica Realizada...........cccooviiiiiiiiiiiiien 159.640.184,47........ 8,3%
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Servigco Anestesia Médica Prestado..............coooveveiininnnn. 82.236.990,26........ 4,3%

Honorario Médico Pago.........c.vvvviiiiiiiieie e 71.725.792,98........ 3,7%
Odontologia Procedimento Realizado................ccccvvneneee. 34.291.941,90........ 1,8%
Atendimento de Urgéncia e Emergéncia................ccccuueee. 14.707.196,95........ 0,8%
Terapia Complementar Atendimento Realizado............. 10.459.768,29........ 0,5%

Plantdo Ambulatorial Pago..........cocoeiiiiiiiii 3.684.486,35........ 0,2%
Acompanhamento Domiciliar do USUArio...............cccceeee. 2.048.296,25........ 0,1%
Plantdo Pediatrico Pago.........ccocveuvieiiiiiiiii e 2.007.669,61........ 0,1%
Hemoterapia Servigo Realizado............cc.coovviiiiiiiiini 1.792.482,76........ 0,1%
Atendimento Pediatrico Realizado 0,00 ........ 0,0%
TOTAL GERAL.....ooiiiiie e 1.917.668.669,28......100,0%

Tais procedimentos e atendimentos foram prestados aos mais de 597.798 usuarios ativos em dezembro de 2022 por 4 unidades proprias
do Ipasgo Saude e por 4.959 credenciados. O nimero de usuarios corresponde a 8,6% da populagao goiana, estimada em 6.950.976
pelo IBGE para o més de dezembro de 2022 (Fonte: IBGE/G1 em 28/12/2022).

Por ultimo, é necessario ressaltar que o numero de usudrios beneficiados pelas diretrizes do PAS é de 3.477, correspondendo a 0,58%
do total de usuarios e de 904 radioacidentados. O custeio destas politicas publicas foi custeado pelo Tesouro Estadual e pela Secretaria

de Estado da Saude, respectivamente. Nao representaram despesas extras ou renuncia de receita por parte do Ipasgo.
Desta forma, os procedimentos médicos prestados a estes usuarios, e as correspondentes liquidagdes, encontram-se inseridas dentro

das cifras totais de atendimentos (7.032.784) e de valores orgamentarios e financeiros (R$ 1.917.668.669,28).
Resta demonstrado que o Sistema Ipasgo Saude € um importante instrumento de assisténcia a salde complementar, constituindo em

importante instrumento das politicas publicas da saude.

OBSERVACOES

Em julho de 2022, o Ipasgo propds a Secretaria de Estado da Economia a revisao dos produtos previstos no PPA, conforme Oficio N
578/2022/IPASGO (Processo SEI 202200022046227). A motivagao para a revisédo dos produtos deu-se em fungéo do fato de nao serem
exaustivos ou mutuamente exclusivos e de nédo corresponderem a nenhuma tipologia utilizada nos relatérios internos.

Os produtos 2815 — Atendimento a Usuario do Ipasgo Realizado, 14461 — Atendimento de Salude Primaria, 10759 — Pratica Preventiva
para Redugao do Canceres e 10777 — Pratica Preventiva para Redugao de Paciente Crdnico ndo correspondem a tipologia utilizada nos
relatérios internos. Tal situagao dificulta, sobremaneira, a integridade, auditabilidade, rastreabilidade e fidedignidade dos registros
administrativos.

Como desdobramento das discussdes, optou-se pela concentracdo de todos os procedimentos médicos em um Unico produto: o 16680 —
Procedimento do Ipasgo Salude Prestado ao Usudrio. Sendo assim, assegura-se a direta e integral correspondéncia entre os dados e
estatisticas constantes nos sistemas internos do Ipasgo e os que constam no Siplam e nos relatérios que atendem a Lei de Acesso a
Informagéo (LAI).

Para o produto 9360 — Hospital do Servidor Implantado nao ocorreram liquidagcdes e pagamentos no exercicio de 2022 dado que os
direitos de propriedade, posse e uso foram transferidos ao Governo do Estado, através da Secretaria de Estado da Saude, para a
implantacdo do Hospital Estadual da Crianca e do Adolescente. A titulo de indenizagdo ao Ipasgo foram vertidos R$ 128,8 milhdes de
reais.

O produto 9359 — Usuario Atendido Radioacidentado constam como produtos “financeiros” no SIPLAM quando deveriam ser nao-
financeiros pelo seguinte motivo: a Secretaria de Salde emite, anualmente, Termo de Descentralizagdo Orgamentaria a favor do Ipasgo
para custeio de todas as despesas com assisténcia médica prestada aos radio acidentados, conforme processo SEI 202200010006022.
Por este motivo, o produto 9359 — Usuario Atendido Radioacidentado deveria constar do relatério da Secretaria de Estado da Saude.
Situagéo distinta é a do produto 9222 — Usuario Atendido pelo Programa de Apoio Social (PAS). De acordo com o artigo 48 da Lei
17.477/2011 e com a Instrugdo Normativa n® 144/2017/PR, o Programa de Apoio Social (PAS) consiste na “reducao do valor da
coparticipagdo” mediante avaliagdo socioecondmica dos usuarios. Constitui, portanto, uma renudncia de receita pelo Ipasgo, devidamente
autorizada pela legislagdo em vigor, e que é ressarcida pelo Tesouro Estadual através de dotagdes especificas ou créditos adicionais aos
valores consignados na LOA.

Para o Ipasgo, tais produtos tém impacto pelo lado da receita e ndo da despesa, visto que tais renuncias de receitas sao integralmente
ressarcidas pela Secretaria de Estado da Saude e pelo Tesouro Estadual através de descentralizagado de recursos, no primeiro caso, e de
dotacgOes de créditos orgamentarios. Valendo lembrar que o PPA lida com as despesas devidamente liquidadas que geram bens e
servigos prestados aos usuarios.

Em suma, (i) dada a importancia de acompanhamento destas politicas publicas — o PAS e a de assisténcia médica aos radioacidentados
- optou-se por incluir as estatisticas e respectivos valores na parte qualitativa do relatério denominada Resultados da Acéo; (ii) que para o
exercicio de 2022 constam tais produtos como financeiros, optou-se por incluir as estatisticas relativas aos produtos acima mencionados
apenas na parte qualitativa do relatério, visto que ndo representam nenhuma despesa extraordindria ou adicional para o Ipasgo, visto que
tais valores séo integralmente ressarcidos ao instituto.
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INSTITUCIONAL
1. Gestor

Ernesto Guimaraes Roller

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional

Articulacao politica e administrativa do Governo com as esferas federal, municipal e estadual, outros poderes ou instituicbes
representativas da sociedade civil, bem como coordenagédo das suas relagbes com os municipios, a gestdo de convénios e
acompanhamento da execugao de projetos estaduais neles implantados. Cabe a esta Secretaria a coordenacgao dos pagamentos de
honorarios aos advogados dativos, além da execucao de parte das emendas parlamentares impositivas, parte do orgamento publico.

2.2 Legislacao

E.C. ng72 (3;6/22, Dec. Est. n2 9.751/21, Lei Estadual 20.968/21, Lei Estadual 20.820/20, Dec. Est. 9653 / 20, Decreto Estadual n 9.542
23/12/2019, Decreto Estadual 9.49 de 14/08/2019, Lei Estadual 20.491 de 25/06/2019, Decreto Estadual 9436 de 29/04/2019, Lei
Estadual 20.417 de 06/02/2019, Decreto Estadual 9.376 de 02/01/2019, Portaria 136 de 2019, Portaria 11 de 2019, Portaria 2 de 2019,
Decreto Estadual 8993 de 18/07/2017, Lei Estadual 19700 de 23/06/2017, Lei Estadual 19474 de 03/11/2016,

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

+ O DECRETO N° 9.406, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019, instituiu o Programa de Compliance Publico no Poder Executivo do Estado de
Goias. Deste entdo a SEGOV monitora 26 riscos, 34 tratamentos e com 7 unidades envolvidas;

« Dentro do programa "Ranking de Transparéncia do Estado", que avalia o atendimento a Lei de Acesso a Informagéo, a SEGOV ficou
nas seguintes posi¢des: 12 lugar no ano de 2020, 2° lugar em 2021 e novamente 12 lugar (selo de ouro) em 2022;

* A SEGOV renovou contratos como o de impresséao e de telefonia (nova tecnologia - plataforma PABX em nuvem);

» Em relagdo as emendas impositivas, foram pagos cerca de 818 emendas, entre convénios e transferéncias especial. Além disso foi
assinado um Termo de Descentralizagdo Orgamentéaria entre SEGOV e SEDI para desenvolvimento do novo sistema de Gestao de
Convénios, integrado ao SISLOG, que sera iniciado no primeiro semestre de 2022, o que permitira avango na gestéo e na transparéncia;
» Em relagdo a Advocacia Dativa, pagaram-se cerca de 25 milhdes de reais em honorérios e foram implementadas novas fungées no
sistema bem como integrado ao EXPRESSO.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA

Desde a implantagdo do Compliance no ambito da pasta, todas as agdes de tratamentos de riscos sao listadas numa plataforma
denominada Matriz de Riscos.

Foi definida uma politica, instituido um comité para gestdo do compliance e definidos os proprietarios de riscos. Regularmente, esta
matriz é avaliada e agbes sdo tomadas para tratamento dos riscos.

Além disso foi revisado o planejamento estratégico que definiu a visdo, missao e valores que a sociedade e os outros 6rgdaos podem
esperar da Segov na implementagao dos programas e agdes estabelecidos pelo PPA e as metas e indicadores que permitem identificar
se os procedimentos adotados ao longo do periodo estédo levando a Segov na diregao de seus objetivos institucionais.

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho

Os principais indicadores referem-se as atividades finalisticas: Gestao de Convénios e Advocacia Dativa:

* Numero de convénios celebrados por ano;

» Total do repasse de recursos aos municipios e entidades sem fins lucrativos;

* Numero de servigos de assisténcia juridica relativas aos honorarios dativos;

» Total de repasse relativos aos honorarios dativos;

Além disso, foram definidos indicadores operacionais no &mbito do Compliance, dentro da Matriz de Riscos.

PROGRAMAS DE GOVERNO .
PROGRAMA: 1033 - MUNICIPIOS TRANSFORMANDO GOIAS

ACAO: 2118 - CELEBRACAO DE CONVENIOS COM MUNICIPIOS
ORGAO RESPONSAVEL: 1900 - SECRETARIA DO GOVERNO

U.0.: 1901 - GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO

REALIZACOES
Foram celebrados 39 convénios, com um total de R$ 6.491.247,24, sendo que 27 foram realizados via transferéncia especial, seguindo
as normas da EMENDA CONSTITUCIONAL N¢ 72, DE 8 DE JUNHO DE 2022, que alterou o Art. 111-A da Constituicdo Estadual.

ACAO: 3067 - PROJETOS E ATIVIDADES DECORRENTES DE EMENDAS PARLAMENTARES IMPOSITIVAS
ORGAO RESPONSAVEL: 1900 - SECRETARIA DO GOVERNO

U.0.:

REALIZACOES

Foram celebrados convénios, com um total de R$ 34.941.052,26, sendo que foram realizados via transferéncia especial, seguindo as
normas da EMENDA CONSTITUCIONAL N¢ 72, DE 8 DE JUNHO DE 2022, que alterou o Art. 111-A da Constituicdo Estadual, convénios
com municipios e convénios com entidades.

ACAO: 3124 - PROJETOS E ATIVIDADES DECORRENTES DE EMENDAS PARLAMENTARES IMPOSITIVAS -
LOA 2022
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ORGAO RESPONSAVEL: 1900 - SECRETARIA DO GOVERNO
U.O.: 1901 - GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO

REALIZAGOES
Foram celebrados convénios, com um total de R$ 80.018.665,31 , sendo que foram realizados via transferéncia especial, seguindo as
normas da EMENDA CONSTITUCIONAL N¢ 72, DE 8 DE JUNHO DE 2022, que alterou o Art. 111-A da Constituicdo Estadual.

PROGRAMAS DE GOVERNO _
PROGRAMA: 1039 - PROTECAO AOS DIREITOS

ACAO: 2134 - ASSISTENCIA JURIDICA JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL
ORGAO RESPONSAVEL: 1900 - SECRETARIA DO GOVERNO

U.0.: 1950 - FUNDO ESPECIAL DE PAGAMENTO DOS ADVOGADOS DATIVOS E DO SISTEMA DE ACESSO A JUSTICA -
FUNDATIVOS

REALIZACOES

Cabe a esta Secretaria a coordenagao dos pagamentos de honorarios aos advogados dativos, servigos prestados a titulo de assisténcia
judiciaria no ambito da Justiga Estadual. Em 2022 foram liquidados R$ 25.553.950,13. Com o pagamento desses valores, o Governo do
Estado viu a sua confianga aumentada entre os profissionais do Direito, que passaram a contar com recebimentos atualizados, ampliando
0 numero de advogados que se dispdem a atuar na Advocacia Dativa frente ao compromisso de repasses mensais a categoria.

OBSERVACOES
Os valores financeiros pagos no més de janeiro sdo referentes ao més de dezembro de 2021 (impostos), deste modo o valor fisico de

janeiro é zerado, pois ndo houve pagamento referente ao més de janeiro 2022.
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D RICAO ANA A DA AO DAS ACO DOS PROGRAMA
XERCICIO 20
0 FCH ARIA U A\DIOND D A - ) U U A
INSTITUCIONAL
1. Gestor

Andréa Vulcanis

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional

O objetivo institucional desta Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel trata-se da formulagéo e execugao
das politicas estadual do Meio Ambiente, protecdo dos ecossistemas, Recursos Hidricos e Minerais, da Flora e Fauna e exercicio do
poder de policia sobre as atividades que causem impacto Ambiental no Estado de Goias.

2.2 Legislacao

Constituicao Federal, artigos 21, XIX e XX; 23, inc VI e VII; art. v24, inc VIl e VIl e art. 225;
Lei n® 17.257, DE 25 de janeiro de 2011;

Lei n® 20.491, de 25 de junho de 2019;

Decreto n°, 9.568, de 28 de novembro de 2019;

Decreto n° 9.772, de 28 de dezembro de 2020;

Instrugdo Normativa n° 13/2021

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

Apos a reformulagdo de gestao, pelas quais formaram-se novas equipes que tiveram como principal objetivo atender todas as demandas
pleiteadas e consequentemente realizar as metas pactuadas para o exercicio de 2022, para o melhor detalhamento da Gestéo, para o
exercicio de 2022, obtivemos grandes resultados em boa parte dos programas/produtos e agdes desta pasta, tais como, o novo sistema
de licenciamento IPE, Projeto Juntos pelo Araguaia, Tocantinzinho, atendimentos & Barragens Gerenciadas, Declaragdes de usos e
solicitacdes de Outorga de uso de Recursos Hidricos , Comités de Bacias Hidrograficas de Rios Estaduais Instalados, Planos Operativos
de Prevencdo e Combate aos incéndios Florestais Elaborados/Atualizados dentre outros varios. O maior propésito da Gestao é atender
as metas pactuadas para o exercicio, com maior celeridade e atengao possivel.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA
Além do PPA-2020-2023 e da LOA , o planejamento se baseia no plano de governo atual e nés: Elabora e monitora os Planos de
Recursos Hidricos ;Planos Estaduais de Residuos Soélidos;Plano Estadual de Saneamento Basico (PESB); Projeto indutor do Programa
Produtor de Agua implementado no Estado de Goids, que é o Programa Produtor de Agua do Ribeirdo Jodo Leite; Projeto Juntos Pelo
Araguaia; Projeto de Seguranga Hidrica na Bacia do Meio Ponte.

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho

A SEMAD tem como principal indicadores de desempenho;

1: Total de areas recuperadas e/ou recuperagao nas UC's Estaduais;
2: Numero de Unidades de Conservagao geridas:

3: Planos de Manejos;

4: Municipios Atendidas;

5: Juntos pelo Araguaia;

6: BIOGO;

7: CAR analisados:

8: Planos Operativos de Prevengao e Combate aos incéndios Florestais:
9: Comités instalados:

10: Sistema IPE desenvolvido, dentre outros.

PROGRAMAS DE GOVERNO ]
PROGRAMA: 1009 - GESTAO DE RECURSOS HIiDRICOS

ACAO: 2029 - GERENCIAMENTO DOS RECURSOS HIDRICOS E PARTICIPACAO SOCIAL NO CONTROLE DO
uso

ORGAO RESPONSAVEL: 2100 - SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

U.0.: 2153 - FUNDO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - FEMA )
2101 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

REALIZACOES )

14781- COMITES DE BACIAS HIDROGRAFICAS DE RIOS ESTADUAIS INSTALADOS: A instalagdo do Comité de Bacia Hidrografica
Afluentes Goianos do Rio Araguaia - AGORA, foi realizada em 14 de junho de 2022 pela 12 Reunido Extraordinaria com solenidade de
Posse dos membros eleitos e indicados com a Eleigao da Diretoria do CBH. O Decreto n.? 9.972, de 20 outubro de 2021, institui o CBH
AGORA, estabelecendo a diretoria provisoria e prazo maximo de posse dos membros de 06 meses (240 dias); contudo, o colegiado foi
criado pelo ato do Conselho Estadual de Recursos Hidricos Resolugéo n.2 15, de 29 de margo de 2011 alterado pela Resolugdao CERHi
n.2 15, de 31 de maio de 2019, esta Ultima amplia a area e altera o nome do antigo CBH Vermelho, conforme descrito no processo
administrativo SEI 202100017011816_e relatado no processo 202200017007451.

14721- ACOES DE IMPLEMENTAGCAO DO PROJETO DE SEGURANGCA HIDRICA: Com a implantagao, coordenagédo do GT-Alocagao
Negociada na Bacia Hidrografica do Rio Meia Ponte, ocorreu o estabelecimento de diretrizes do processo de alocagdo negociada na
bacia do Rio Meia Ponte, através da Deliberacao n.? 22/2022 do CBH Meia Ponte. As diretrizes definiram que o regramento do balango
hidrico sera por ponto de controle e sobre o enfrentamento ao conflito pelo uso da agua em todo o territério da Unidade de Planejamento
e Gestédo do Rio Meia Ponte. Além disso, suspendeu a emissdo de atos autorizativos e o recebimento de novos requerimentos para
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outorga de direito de uso, estabeleceu etapas de a¢des para o 6rgdo gestor e abordou quais agdes promoverao a regularizagao dos usos
de recursos hidricos.

A Deliberagao n° 22/2022 do CBH Meia Ponte é resultante da suspenséo de atos autorizativos na regiao do Alto Meia Ponte desde 2019,
do aumento da quantidade de solicitagdes de regularizagdo, de muitos usudrios de recursos hidricos sem atos autorizativos e auséncia
de disponibilidade hidrica. Desta forma, foram estabelecidas as diretrizes para alcangar a seguranga hidrica nessa bacia critica, que
atende diversas atividades, principalmente na area da grande Goiania.

Sendo assim, no exercicio deste ano foi realizado o monitoramento de uma rede formada por varias estagcdes no Estado de Goias, com
foco maior no Alto Meia Ponte, onde temos duas estacdes devido a Crise Hidrica. Ndo obstante, foi realizado o gerenciamento das
barragens que permitem a identificacdo de eventuais anomalias ou situagdes de risco para a seguranca da barragem, andlises de
Declaragbes de Usos de Recursos Hidricos com notificacdes emitidas ou classificadas e processos de solicitagdes de outorga de direito
de uso dos recursos hidricos analisados.

Além disso, houve a implementagéo do Art. 3° e 129, inciso | e Il do Marco Regulatério do rio Sdo Marcos, a emissao de 80 Outorgas
decorrentes da Alocacdo Negociada do Ribeirdo Pianco, a emissdo das Outorgas decorrentes da Alocacdo Negociada da Agua no
Caldas/DAIA e metade da conclusao de Implementacao de Estacdes Fluviométricas em Pontos de Controle no Ribeirdo Piancé. Ocorreu
também, a metade da conclusao de implementagéo de Estagdes Fluviométricas no rio Meia Ponte, a implementagdo do monitoramento
de 10 motobombas no Ribeirdo Piancé e a implementacdo do monitoramento de 60 motobombas no Rio Meia Ponte.

Em relagao ao processo de alocagao negociada da agua nas bacias hidrograficas dos ribeirbes Lage, Abdbora e Rio Verdinho, corpos de
agua que atendem o abastecimento urbano no municipio de Rio Verde, objetivando a pacificagao hidrica envolvendo o abastecimento
urbano, pélo agroindustrial e produtores rurais nessas bacias, houve a continuidade do processo. A construgdo do processo de Alocacéo
foi efetivada com a aprovagao das diretrizes para Aloca¢do Negociada no Meia Ponte pelo CBH Meia Ponte.

14782- SISTEMA DE COBRANCAS PELO USO DA AGUA IMPLANTADO: Em 2021 e 2022, o Instrumento de Gestdo, Cobranca pelo
uso da agua teve suas discussoes iniciadas nos Comités de Bacias - CBHs instalados (excegdo do CBH AGORA), considerando a
atribuicdo legal de propor valores e as formas de que seréo realizadas a cobranga. Foi criado Grupos de Trabalho nos CBHs para
iniciarem as discussdes. Cada comité seguiu seu ritmo de discussdo. CBH Bois realizou 06 reunides, CBH CVSM realizou 01 reunido,
CBH Meia Ponte realizou 02 reunites, e CBH Baixo Paranaiba CBH Baixo Paranaiba realizou 01 reunido. Para auxiliar foi desenvolvido
simuladores de cobranga, para dar suporte as discussdes sobre a implantagdo da cobranga para cada area de abrangéncia dos CBHs no
estado de Goias, onde cada membro pode avaliar as caracteristicas dos usuarios pagantes.

10597 - DECLARACOES DE USOS E SOLICITACOES DE OUTORGA DE USO DE RECURSOS HIDRICOS RESPONDIDAS:
Declaragoes de Usos de Recursos Hidricos analisadas com notificagdes emitidas ou classificadas e processos de solicitagdes de outorga
de direito de uso dos recursos hidricos analisados. Com o acréscimo de analistas e o0 aumento de produtividade decorrente da crescente
experiéncia, o més de setembro mostrou um acréscimo no quantitativo geral de analises. No més de outubro foram analisadas 432
solicitagoes e feitas 2097 declaragdes, apresentando um aumento consideravel da produtividade em funcdo da melhoria de praticas
adotadas nas analises. O més de novembro apresentou quantidades de analises similares a de outubro, devido principalmente a
continuidade das agdes anteriormente implementadas. Foram analisadas 1851 Declaragbes e 455 Solicitagdes analisadas.

8184 - SISTEMA ESTADUAL DE SEGURANGCA DE BARRAGENS IMPLANTADO: Construgao de uma nova versao para o sistema de
seguranca de barragens, partindo-se do sistema existente com a constru¢do de novas funcionalidades, possibilitando assim maior
dinamicidade de insergao e analise das informagdes, bem como maior interatividade entre a SEMAD e os usudrios. Para ocorrer essa
evolugéo, foi contratada uma empresa por meio de licitagdo para a construgdo de um novo sistema que funcionara integrado ao sistema
existente. A previsdo de conclusdo para a nova versao do sistema sera para o primeiro semestre de 2023.

9880 - BARRAGEM GERENCIADA: O numero de barragens gerenciadas baseia-se no nimero acumulado de barragens cadastradas no
sistema estadual de seguranga de barragens, acrescidas daquelas vistoriadas no periodo, que porventura ndo estejam cadastradas e
monitoradas de forma remota. Assim, até dezembro de 2021 havia 5.360 barragens cadastradas. Continuando-se assim o cadastro ao
longo de 2022 conforme levantamento acumulado mensal apresentado no relatorio fisico deste produto. Ademais, foram realizadas e
contabilizadas 24 vistorias em barragens ainda ndo cadastradas, nos meses de janeiro a setembro de 2022, totalizando 6.351 barragens
gerenciadas até setembro de 2022. O gerenciamento das barragens ocorre inicialmente por meio de avaliagdo das informagdes
prestadas durante o cadastramento no sistema de barragens da SEMAD, as quais permite a identificacdo de eventuais anomalias ou
situag6es de risco para a seguranga da barragem. As barragens cadastradas sdo categorizadas por meio de uma matriz de risco, e essa
matriz identifica de forma priorizada as barragens que integrardo o Plano Anual de Fiscalizagdo desta pasta, nas quais deverao ser
vistoriadas in loco. Para as demais barragens, categorizadas em menor grau de risco, realiza-se o monitoramento da regularidade
documental, sendo realizadas vistorias aleat6rias ou provocadas por meio de denuncia de alguma situagao de risco.

13600 - FISCALIZACAO DO USO DOS RECURSOS HIDRICOS REALIZADA: A fiscalizagdo de recursos hidricos tem como foco a busca
pela seguranga das barragens cuja fiscalizagao seja de competéncia estadual, bem como o monitoramento para uso sustentavel e regular
dos recursos hidricos. Assim, foram fiscalizadas até, dezembro de 2022, a quantidade de 101 barragens para verificacdo de eventuais
riscos relativos a segurancga (28 ndo cadastradas no sistema estadual e 73 cadastradas), bem como foram fiscalizados 82 pontos de
captagdo de agua que estavam ameagando a seguranga hidrica na bacia hidrografica ou para verificagdao de sua regularidade quanto aos
parametros autorizados em sua Portaria de Outorga. Destaca-se nos meses de janeiro e fevereiro agao realizada no municipio de Alto
Paraiso de Goias e nos meses de margo e abril a realizagdo de uma operagao em usuarios de pogos subterraneos localizados nos
municipios de Caldas Novas e Rio Quente. No més de maio foram realizadas operagdes fiscalizatérias nos municipios de Caldas Novas,
Agua Fria de Goias e Planaltina. Em julho as agdes foram realizadas em Formosa e Firminpolis. No més de agosto ocorreram agdes em
Pés Outorga (Nerdpolis), Barragens (Goianira, Jatai e Rio Verde). Em setembro houve agbes do Plano Anual de Fiscalizagdo no médio
Norte Goiano. No més de outubro ocorreu uma vistoria em Morrinhos. Em novembro vistorias de RH em Campestre e Paranaiguara.

ACAO: 2031 - MONITORAMENTO HIDROLOGICO E METEOROLOGICO EFICIENTE
ORGAO RESPONSAVEL: 2100 - SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

U.0.: 2101 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
2153 - FUNDO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - FEMA

REALIZACOES

O Centro de Informacdes Meteorologicas e Hidroldgicas de Goias — CIMEHGO/SEMAD, disponibiliza por meio de seu site na internet
inimeras informacdes tais como: previsao de tempo para 15 dias para todas as cidades do Estado, como também, prognéstico climatico
para 6 meses (para antever situagées de criticidade). Estas informacdes sdo provenientes de investimentos em equipamentos servidores
de alto desempenho de Ultima geracdo com objetivo de processar informagdes dos modelos previsores de tempo e clima os quais possui
uma excelente aceitabilidade, sendo que as informagdes também sao utilizadas pelo setor produtivo, com destaque para defesa civil dos
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municipios e do Estado nas a¢gdes de eventos naturais extremos, como ocorridos em dezembro de 2021, onde o alerta de chuvas
volumosas na regido norte e nordeste do Estado, foi enviado a defesa Civil/Corpo de bombeiros com antecedéncia, com isso evitou-se
uma tragédia maior, pois as agdes antecipadas pouparam a perda de vidas humanas. Outra grande a¢do desenvolvida este ano foi a
previsdo antecipada da onda de frio em maio que resultou na distribuicdo antecipada de 70.000 cobertores a pessoas em situacao de
vulnerabilidade em diversos municipios, com esta grande agao ndo tivemos mortes decorrentes do frio intenso ocorrido em nosso Estado.
Nesta oportunidade foi realizado pela defesa civil de Goiania uma grande mobilizagéo pela ocorréncia do frio recolhendo das ruas e
distribuindo sopas a centenas de pessoas.

Nas agdes estruturantes tivemos avangos continuos de maneira coordenada e planejada com a aquisigao de 40 (quarenta) plataformas
de coleta de dados para fortalecimento da rede hidrometeorolégica Estadual de Goias, continuidade do monitoramento das bacias
criticas; investimento na modernizagédo na area laboratorial no que tange a andlise da qualidade de agua; melhorias na Sala de Situagao
de Monitoramento de Riscos e Desastres Naturais do CIMEHGO; implementagado do Programa Monitor de Queimadas do Estado de
Goias que propiciou a redugcédo de queimadas de grande proporgéo inclusive para as Unidades de Conservagao do Estado de Goias;
parceria com as prefeituras; investimentos na aquisicdo de equipamentos de monitoramento da qualidade do ar; melhoria e
desenvolvimento de novos produtos a partir da modelagem numérica de tempo; Em parceria com a Agéncia Nacional de Aguas e
Saneamento — ANA o Estado de Goias por meio do CIMEHGO passa a ser também um dos autores da ferramenta Monitor de Secas a
qual tem a fungédo de acompanhar a evolugdo da seca no Brasil, com o propédsito de desenvolver informagdes a fim de mitigar os efeitos
deste fendmeno em nosso Estado, com informagdes precisas para antever as situagdes de crise resultando em 12 participagdes na
elaboragdo de mapas no Monitor de Secas; continuidade da parceria com a Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento — ANA na
instrumentalizagao da Bacia do Rio Sao Marcos com a instalagéo de 12 plataformas de coleta de dados hidrometeorolégicas com objetivo
de fornecer informagdes sobre aquela bacia hidrografica e promover a gestao da disponibilidade hidricas versus demanda pelo uso da
agua; continuidade da rede de monitoramento de qualidade de dgua no municipio de Alto Paraiso de Goias, onde fazemos o
acompanhamento sistematico dos principais mananciais; Realizamos a amostragem de 650 pontos de coleta, resultando em 5000
andlises laboratoriais de qualidade de agua; continuamos com as medigdes de vazdo a montante de Goiania e a montante de Inhumas,
resultando em 2 curvas chaves em pontos de controle no alto rio Meia Ponte; continuamos com as medi¢ges de vazao em dois pontos do
ribeirdo Pianco, Cérrego Sobradinho e Ribeirdo caldas.

O monitoramento realizado no Alto Meia Ponte, Ribeirdo Piancé e Ribeirdo Caldas auxiliou em assegurar o abastecimento de agua aos
usuarios durante a crise hidrica sendo que em nimeros atingimos mais de 1 milhdo de pessoas; Realizamos também a elaboracao de
mapas de Risco de Incéndio customizados para unidades de conservacgao, corpo de bombeiros, mesorregides, linhas de transmisséo
para o apoio ao enfrentamento de queimadas; Realizamos também a elaboracdo de mapas tematicos para enfrentamento aos eventos
criticos de precipitacao participando também da operacao tempestade do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias; continuamos
com o monitoramento via satélite de 50 motobombas na bacia do rio Meia Ponte e 10 no Ribeirdo Piancé, instalados em pequenos
produtores rurais; elaboragao de 244 informativos das condi¢des do tempo; disponibilizamos em nosso site as informagdes dos pontos de
coleta de agua da rede de qualidade de agua de Goias, como também do indice de qualidade de agua (IQA) do rio Meia Ponte.

PROGRAMAS DE GOVERNO ]
PROGRAMA: 1011 - GESTAO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE RECURSOS NATURAIS

ACAO: 2035 - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL PARA O ESTADO DE GOIAS
ORGAO RESPONSAVEL: 2100 - SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

U.0.: 2153 - FUNDO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - FEMA )
2101 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

REALIZACOES

10645 - P%OJETO PILOTO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO E SUSTENTAVEL IMPLEMENTADO: O projeto do trabalho de
campo foi concluido, referente as areas de plantio para 70.000 (setenta mil) mudas nativas do cerrado, tendo recebido o orgamento do
Termo de Referéncia - TDR. Entretanto, ao buscar e adequar o custo e beneficio da atividade do plantio, foi constatado que néo havia
teto suficiente para a realizag@o do pregéo e contratagéo. Desta forma, ocorreu a alteragdo da agéo no Plano De Trabalho de Convénio, o
qual foi encaminhado para a Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico - ANA, orcamentos, entre outras referéncias, como
justificativa para a solicitacdo do terceiro termo aditivo, para a realizagado da agao de cercamento de 36 km, o qual foi aprovado em 1 de
novembro de 2022 - ANA.

Em relagdo a Acao de Mobilizagado e Educagédo Ambiental, foi efetuado o pregdo com 100% (cem por cento) da agao efetivada no més de
novembro e realizaram-se Seminarios de Educagdo Ambiental no més de dezembro, tendo atingido a meta de 50% estabelecido no

Plano Plurianual - PPA para este exercicio de 2022.

14440 - PROJETO JUNTOS PELO ARAGUAIA IMPLEMENTADO: Foram credenciados as empresas STCP Engenharia e o Instituto
Espinhaco, encontra-se em andamento a execug¢ao de dois lotes por meio de patrocinio/doagao das empresas Anglo American (Lote 1) e
Hypera Pharma (Lote 2), na qual, ficou viabilizado pelo patrocinio/doacdo de R$ 7.000.000 pela empresa Anglo American, e o Lote II,
com cerca de 230 ha, viabilizado pelo patrocinio de R$ 11.000.000,00 pela empresa Hypera Pharma. Em tratativas de execucéao,
encontra-se a adesdo da empresa Pilar de Goidas Desenvolvimento Mineral Ltda, por meio de celebragdo de TCACM, no valor de R$
10.097.957,90, e a adesao da empresa Silvania Transmissao de Energia S.A., por meio de Termo de Adesdo e Compromisso Ambiental,
com compensacao de 57,19 hectares. Em relagdo ao Lote 1, ja foram realizadas as agées de mobilizagdo com os proprietarios,
selecionadas as areas, elaborados os projetos por propriedade e estdo em andamento as a¢des de plantio, monitoramento e
manutencdo. Quanto a Unidade de Produgéo, Viveiro localizado no municipio de Piranhas, 62% das agdes de implantacao previstas
foram executadas. Ja o Lote 2, j& foram realizadas as a¢des de mobilizagdo com os proprietarios, selecionadas as areas, elaborados os
projetos por propriedade, executados os plantios e as agées de conservagao do solo, e estdo em andamento as agdes de monitoramento
e manutencéo. O Programa esta sendo acompanhado pela equipe da Secretaria Geral do Governadoria - SGG, com reuniées quinzenais,
por se tratar de um Programa prioritario do Governo. Foi realizado o mapeamento de riscos e cronograma de entregas. Ressalta-se ainda
que, a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel-SEMAD, faz o credenciamento das instituicoes
executoras, por meio de regramento previsto em edital, e realiza 0 acompanhamento da execug¢éo dos lotes do projeto, por meio de
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relatorios e reunides. A empresa patrocinadora ou participe contrata diretamente o executor credenciado pela Secretaria de Estado.
10701 - ASSESSORAMENTO AOS MUNICIPIOS PARA O DESENVOLVIMENTO DE INSTRUMENTOS DE GESTAO AMBIENTAL
REALIZADO: De janeiro a julho, foi realizado assessoramento via WhatsApp, ligacées e e-mail esclarecendo duvidas sobre o
credenciamento para o licenciamento municipal, tipologias de licenciamento, acerca da resolugado 166/2022 que revoga a 107/2021, na
qual dispdes sobre as atividades impacto local de competéncia do municipio e fixa normas gerais de cooperagao federativa dentre outros
encaminhamentos para outras areas da SEMAD. Nos meses de agosto (23) e setembro (29), ocorreram os Didlogos Ambientais que
fazem parte do Projeto Goias pelo Meio Ambiente. O projeto consistiu na realizagdo de videoconferéncias (via plataforma Zoom) e
reunides presenciais com os municipios para discussdo de 5 (cinco) macrotemas, sendo: Mudangas Climaticas, Politicas Publicas,
Saneamento Basico com énfase em Residuos Soélidos, Recursos Hidricos e Conservagdo do Cerrado. A realizacdo desses didlogos foi
subsidio para a elaboracdo da Carta Ambiental do Estado de Goias, juntamente com os questionarios disponibilizados aos gestores
publicos, nas 10 regides de planejamento do estado. A participagdo da Geréncia de Descentralizagao, Apoio aos Municipios e Fundo
Estadual do Meio Ambiente foi essencial na organizacédo e realizagdo do evento em parceria com a Geréncia de Desenvolvimento
Sustentavel e Educagao Ambiental - GEDEA. Além disso, teve participagdo ativa em todos os encontros na discussdo do macrotema
"Politicas Publicas". Neste tema, foram abordados assuntos relacionados ao ICMS Ecolégico. Para além disso, pelo fato dos eventos
terem acontecido presencialmente, houve intenso assessoramento aos técnicos, analistas, fiscais, secretarios, prefeitos e sociedade civil
qguanto aos servigos prestados pela SEMAD.
16400 - PROCESSOS QUE PASSARAM POR AUTOCOMPOSICAO E LOGRARAM EXITO: Com a alteragdo na legislagdo goiana, que
dispde sobre as infragdes administrativas ao meio ambiente e respectivas sangdes, instituiu o processo administrativo para sua apuragao
no ambito estadual, implementado um mecanismo de autocomposi¢ao ambiental no Brasil, e fomentado pelo poder executivo goiano.
Em meados de fevereiro de 2021, foi instituido na Geréncia de Formulacéo e Politicas Publicas Ambientais e Mediagdo de Conflitos, os
procedimentos de autocomposi¢cdo ambiental, e a realizagdo de audiéncias para a resolugado de conflitos, no ambito da Secretaria de
Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel de Goias.
A Audiéncia de Autocomposicdo Ambiental € o mecanismo de combate as infragdes ambientais para a resolugao do conflito por
intermédio do pensamento sistémico, fundamentado na Instrugdo Normativa 013/2021 - SEMAD, que possui como escopo um
treinamento de mudanca cultural e resisténcia, ou seja, a escuta-ativa do autuado, pautado nos principios constitucionais da urbanidade,
isonomia, informalidade, oralidade e economia processual, através do dialogo entre a populagao goiana e o 6rgao ambiental estadual.
Desta forma, as audiéncias de autocomposigdo ambiental estabelecem o canal de dialogo, abrindo possibilidades para evitar que o litigio
se estabelega, promovendo a célere restauragcao da questdo ambiental envolvida, encerrando sempre que possivel os processos
administrativos relativos a apuracao de infragbes administrativas ambientais.
Séao realizadas audiéncias de autocomposigao ambiental na SEMAD visando estabelecer canais de didlogo e abrir possibilidades para
evitar que o litigio se estabelega, promovendo-se a célere restauragcao da questdo ambiental envolvida, encerrando-se, sempre que
possivel, os processos administrativos relativos a apuragédo de infragdes administrativas ambientais. Desta forma, a Geréncia de
Formulagao de Politicas Publicas Ambientais e Mediacdo de Conflitos, possui a meta anual de 600 autocomposicdes. No exercicio deste
ano foram vistos aproximadamente 924 processos.
10246 - CAMPANHA DE EDUCAGAO AMBIENTAL PARA USUARIOS DE RECURSOS NATURAIS REALIZADA: O produto Foi
elaborado pela Geréncia de Desenvolvimento Sustentavel e Educagdo Ambiental - GEDEA/SEMAD, no qual esta sendo desenvolvido em
parceria com outras geréncias, as campanhas de Educagdo Ambiental para usuarios de recursos naturais. Foi realizada entre os dias 22
e 26 de margo, a campanha em comemoragao ao dia mundial da 4gua, formalizado no processo SEI 202100017000656.
A proposta inicial de a¢des para comemoragao ao Dia Mundial do Meio Ambiente foi formalizada no processo SEI 202100017004571, o
qual foi discutido e realizado com outras areas da SEMAD. Em virtude do Dia Mundial do Meio Ambiente, houve a implantacao e
divulgacao do Projeto Mobiliza Semad - “Ser SEMAD ¢ praticar a sustentabilidade”, o qual foram realizadas campanhas internas, no
ambito da Secretaria, que visou a redugao do consumo de materiais descartaveis, incitada pela entrega de canecas e squeezes aos
servidores, e o reaproveitamento de material reciclavel, papéis A4, por meio da confecgdo de "blocos de rascunho”. Por fim, quando
esgotada a possibilidade de uso, os papéis sdo pesados e encaminhados a OVG, sendo destinados a cooperativas de reciclagem.
Também, foi disponibilizado aos servidores no dia 05/05/2022, um formulario, para descreverem suas agdes sustentaveis habituais, que
serdo publicadas visando incentivar outros servidores, e a populagdo goiana, a replicarem agbes semelhantes.
Em maio (30 e 31/05/22), foi realizado o 1° Dialogo Ambiental da Regido Noroeste, realizado na Cidade de Goias. Além disso, foram
realizados Encontros Regionais com a participagéo de 128 gestores municipais, cujo objetivo era trabalhar as seguintes tematicas:
Recursos Hidricos, Saneamento Basico com Enfase em Residuos Sélidos, Mudangas Climaticas, Conservagédo do Cerrado e Politicas
Publicas.
Entre os dias 05 e 10 do més de junho, foram realizados os eventos da semana de meio ambiente em que foram apresentados os
resultados das primeiras agdes do projeto "Mobiliza SEMAD", e na mesma oportunidade, foram apresentadas as proposi¢ées das novas
etapas do projeto. No dia 21/06/2022, houve a Participagao da Virada Ambiental e divulgacdo do aplicativo Plante GO, bem como
disponibilizagdo de manual e palestra sobre o aplicativo.
Nos meses de maio, agosto e setembro deste ano, houve a divulgagéo dos Didlogos Ambientais, realizados por via, e-mails, WhatsApp,
Instagram, telefone, etc., e suas respectivas realizagoes.
Em julho houve o projeto Araguaia mais Limpo — 2022 (01 a 31/07/2022), o qual foram realizadas a¢des de educagdo ambiental durante a
Temporada do Araguaia 2022, visando conscientizar os turistas, pescadores e moradores da regido, quanto a legislagcdo de pesca,
emissao da carteira de pesca, e o correto acondicionamento e descarte de residuos sélidos. Durante todo o més foram realizadas visitas
aos acampamentos, distribuidos sacos de lixo, e feito a orientagédo e o direcionamento do descarte dos residuos sélidos para pontos de
coleta feitos pela prefeitura. As equipes designadas para a temporada se revezaram entre os estandes nas cidades de Aruana e Sao
Miguel do Araguaia (Distrito de Luiz Alves).
No més de setembro (28/09/2022), houve a mobilizagdo em torno de 200 alunos no Colégio Estadual Hermogenes Coelho, Aracu/GO, em
que foi realizada a palestra com o tema: “A importancia do uso da agua”. Também foram tratados a separacéo e o descarte consciente de
residuos solidos. Além disso, foram utilizadas ferramentas interativas, a exemplo dos jogos ambientais, e realizado o plantio de mudas
com os alunos do 8° ano, em que contou com a participagao de cerca de 110 alunos.
Em outubro houve a divulgagé@o do projeto mobiliza e implantagéao de lixeiras identificadas para a coleta seletiva. Além disso, houve a
divulgacdo do questionario do Projeto “Goias pelo Meio Ambiente” aos gestores municipais e a sociedade civil. Em sequéncia, realizou a
divulgacao do projeto da Virada Ambiental e Plante GO, em que foram disponibilizados 50 pacotes de sacos de lixo para serem
distribuidos aos municipios que participaram do evento e realizaram plantios, cujo objetivo é evitar o descarte indevido dos residuos
oriundos desta atividade. B
14820 - INSTITUICOES PARA FORMAGAO DE EDUCADORES CAPACITADAS: Em agosto (18/08/2022), houve a realizagdo do
Webinar de capacitagao para apresentacéo do Projeto Goias pelo Meio Ambiente, onde foram registradas a participagéo de 408 pessoas.
No més de setembro foram realizados os seguintes didlogos:
1. 22 Dialogo Ambiental da Regido Centro, realizado na cidade de Jaragua (25/08/22).
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2. 3° Didlogo Ambiental da Regido Norte, realizado na cidade de Porangatu (30/08/22).

No més de setembro foram realizados os seguintes dialogos:

. 4° Didlogo Ambiental da Regido Sudoeste, realizado na cidade de Jatai (01/09/22).

. 52 Didlogo Ambiental da Regiao Sul, realizado na cidade de Rio Quente (13/09/22).

. 62 Didlogo Ambiental da Regido Sudeste, realizado na cidade de Catalao (15/09/22).

. 7° Didlogo Ambiental da Regido Nordeste, realizado na cidade de Cavalcante (20/09/22).

. 82 Didlogo Ambiental do Entorno do DF, realizado na cidade de Luziania (23/09/22).

. 92 Dialogo Ambiental da Regido Metropolitana, realizado na cidade de Goiania (27/09/22).

. 102 Dialogo Ambiental da Regido Oeste, realizado na cidade de Sao Luis de Montes Belos (29/09/22).

ACAO: 2037 - GESTAO E PROTECAO DA FAUNA E FLORA
ORGAO RESPONSAVEL: 2100 - SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

NO O~ WN =

U.0.: 2101 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
2153 - FUNDO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - FEMA

REALIZACOES

10640 - S%LICITAQOES DE CONVERSAO DE USO DO SOLO (SUPRESSAO DA VEGETAGAO NATIVA) ANALISADAS: As principais
entregas relativas a esta acao se referem a liberagdo de autorizagdo para supressado de vegetagao nativa, para o corte de arvores
isoladas ou para limpeza de area para instalagdo de empreendimentos minerarios, agropecuarios ou industriais que geram renda e
receita para o estado, bem como para a instalagao de infraestrutura publica, contribuindo para o desenvolvimento socioeconémico de
nosso estado. Além disso, realizam-se agbes de controle de origem e destinagdo da madeira nativa. Assim, salienta-se que ao decorrer
deste exercicio de 2022 foram analisados o total de 648 processos por meio do sistema IPE, dando a maior celeridade e atendimento ao
pleito as solicitacdes de conversdo de uso do solo.

10244 - AUTORIZACOES PARA O USO E MANEJO DA FAUNA ANALISADAS: Com o intuito de evitar ou minimizar impactos negativos
sobre a diversidade bioldgica natural e prevenir a degradagédo ambiental como um todo, a Geréncia de Autorizagdes e Acompanhamento
para Fauna promoveu medidas relacionadas ao uso e manejo da fauna silvestre in situ e ex situ. Ha 45 (quarenta e cinco)
Empreendimentos de Uso e Manejo de Fauna Silvestre em Cativeiro estdo sob gestdo da SEMAD, entre eles, Zooldgicos e Criadouros
Comerciais de Fauna Silvestre, que demandam, nao s6 solicitagbes para autorizagdo de funcionamento e operagdo, como também
operagOes para gestao de seus plantéis. A Geréncia de Autorizagdes e Acompanhamento para Fauna é responsavel pela analise de
solicitagbes para autorizacbes de manejo de fauna silvestre em vida livre, visando a implementagdo de estudos no dmbito do
licenciamento ambiental e para a¢des de conservacao e resgate de fauna. Desta forma, 100% (cem por cento) das solicitagbes para uso
e manejo de fauna silvestre foram em tempo respondidas.

14822 - EMPREENDIMENTO COM USO E MANEJO DE FAUNA FISCALIZADO (IN 01/2021-SEMAD): Foi elaborado o Plano
Operacional de Fiscalizagdo da Geréncia de Autorizagdes e Acompanhamento para Fauna no ano de 2022 - POF/GEFAUNA 2022, para
que a meta estabelecida no PPA para este indicador seja atingido. Neste plano foi fixado cronograma para fiscalizagéo, ao longo do ano,
dos empreendimentos de uso € manejo de fauna em que foi respeitado, o qual conseguiu fiscalizar 60% (sessenta por cento) dos
empreendimentos de uso e manejo de fauna existentes no Estado de Goias. Devido que algumas fiscalizagbes exigiram maior atengéo e
mais visitas, houve o impedindo de que a meta estabelecida no PPA deste ano, fosse superada.

10245 - CADASTRO DA CRIAGAO AMADORA DE PASSERIFORME HOMOLOGADOS: Atualmente, no Estado de Goias, ha cerca de
7.000 (sete mil) criadores amadores de passeriformes silvestres nativos ativos no Sistema de Gestéao de Criadores de Passeriformes
Silvestres — SISPASS/IBAMA. Estes criadores carecem, de alguma maneira, atengcao da equipe de fauna da SEMAD, quer seja para
apoio técnico de sistema informatizado, quer seja para controle e gestao ou até mesmo fiscalizagao.

Deste modo, 100% (cem por cento) das solicitagdes para cadastro de criagdo amadorista foram, em tempo, analisadas. A consideragao
de porcentagem, refere-se aos solicitantes aptos.

14422 - PLANO ESTADUAL DE CONSERVAGCAOQO DA FAUNA SILVESTRE ELABORADO: O Plano Estadual de Conservagéo da Fauna
Silvestre tem como objetivos gerais:

1. Formular estratégias de conservagao de espécies silvestres nativas;

2. Propor agdes de recuperacao de populagdes de espécies da fauna silvestre nativa;

3. Identificar e propor solugdes relacionadas a ameacas as espécies faunas silvestre nativa;

4. Desenvolver politica de pagamento por servicos ambientais.

A elaboragao do plano encontra-se em andamento, assim como os projetos que o compdem. Um dos principais objetivos especificos e
também estratégicos do Plano é realizar o mapeamento de ocorréncias de espécies de animais silvestres nativos, estimativas
populacionais, identificagdo de maiores pressdes e ameagas. Encontra-se avangada a execugao com a elaboracdo da lista de ocorréncia
de espécies da fauna do Estado de Goias.

Outros importantes dados sobre a fauna silvestre do Estado de Goias partirdo da compilagdo de dados de ocorréncia de espécies de
fauna e flora em estudos gerados para o licenciamento ambiental e estudos cientificos desenvolvidos em unidades de conservagao
estaduais, ainda em fase final de contratagao de instituicao de pesquisa para execugao.

Concluidos os estudos sobre ocorréncia de espécies da fauna e, apés mapeado os remanescentes vegetais do Estado de Goias, que
também é um dos objetivos especificos do Plano, sera possivel identificar areas que sofrem maior pressdo para supressao vegetal e
inter-relacionar obrigacdes e necessidades de agdes do Estado para a preservagédo das espécies de ocorréncia na regido. Dessa forma,
os outros objetivos ja delineados para o Plano seréo igualmente alcangados.

Portanto, partes importantes do plano ja foram desenhadas, correspondendo a meta estipulada para 2022, bastando apenas fazer a
integracdo das ideias que o formarao para a conclusdo de sua elaboragédo. Optou-se por dar andamento aos projetos iniciais antes da
completa estruturagdo do plano por serem projetos imprescindiveis as agées de conservagao da fauna, inclusive no ambito do
licenciamento ambiental.

ACAO: 2038 - LICENCIAMENTO E CONTROLE AMBIENTAL
ORGAO RESPONSAVEL: 2100 - SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

U.0.: 2153 - FUNDO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - FEMA )
2101 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

REALIZACOES ]

14827 - PROCESSOS DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL DO SETOR PRIMARIO ANALISADOS: Em cumprimento a execugéo da Lei

20.694/2019 e seus Decretos regulamentadores N. 7.910/2020 e 10.054/2022, por meio das andlises dos processos de licenciamento
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ambiental das atividades potencialmente poluidoras dos setores primario, secundario, terciario e agropecuario estabelecendo os critérios
de instalagao e operacédo de cada atividade de modo que exista a mitigacdo dos danos que podem ocorrer nos recursos naturais. Para
isso tem sido discutido e estabelecido as matrizes de solicitagdo e anélise de licenciamento dos empreendimentos desses referidos
setores. As principais entregas relativas a esta acao, se referem a liberagdo de licengas para empreendimentos que geram renda e
receita para o estado, contribuindo para o desenvolvimento econémico e social de nosso estado. Sdo empreendimentos de mineragao,
pequenas, médias e grandes empresas, diversas sendo multinacionais. Assim, salienta-se que ao decorrer deste exercicio de 2022,
foram analisados o total de 1.353 (mil e trezentos e cinquenta e trés) processos por meio do sistema SGA e IPE, dando a maior
celeridade e atendimento ao pleito as solicita¢gdes de Licenciamento Ambiental do setor primario.

10686 - PROCESSOS DE EMPREENDIMENTOS DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL MONITORADOS: Neste produto, as fiscalizagdes
de atividades licenciadas tem como foco a busca das conformidades exigidas durante o processo de licenciamento (estudos, relatorio e
procedimentos). Assim, foram monitorados, até setembro de 2022, a quantidade de 574 empreendimentos para a constatagéo do
cumprimento das condicionantes estabelecidas na licenga ambiental. Sdo emitidas notificagdes para realizagdo de adequagdes nos
processos produtivos, bem como apresentagdo de documentagdes necessarias ao processo de auditoria. Ressalta-se ainda que foram
realizados atendimentos a solicitagdes oriundas de Promotorias de Justiga, Delegacia de Justica, Delegacia Estadual de Represséo a
Crimes Contra o Meio Ambiente e IBAMA. 3 y
10643 - MODELO DE GESTAO DE INFORMACOES AMBIENTAIS IMPLEMENTADO E 10644 - DADOS E INFORMACOES
AMBIENTAIS GEORREFERENCIADAS: Em 2020, foi implementado na SEMAD-GO, o Sistema de Informagdes Geograficas Ambientais
do Estado de Goias (SIGA-GO) com o intuito de gerenciar dados georreferenciados e otimizar a construgdo de produtos cartograficos e
andlises espaciais e ambientais no intuito de, entre outras agdes, fomentar a fiscalizagcdo remota. Nesse sentido, o Sistema vem sendo
constantemente alimentado com novos dados vetoriais e outros tipos de documentos com dados geoespaciais. Essa atualizacao é de
suma importancia para a continua e eficaz andlise dos alvos e operagdes desta geréncia. Nesse sentido, as metas de atualizagbes para o
ano de 2022 foram atingidas em junho de 2022. Sendo assim, o SIGA é uma grande ferramenta, e uma das responsaveis, pela GEMOA
concentrar 85% das autuacbes de supressdo e degradagdo ambiental de toda a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel. Entre janeiro e setembro de 2020 foram emitidos 376 autos de infragdo e 321 embargos, totalizando uma
area autuada de 31954,69 ha num valor total de R$ 37.475.551,60 (trinta e sete milhdes e quatrocentos e setenta e cinco mil e
quinhentos e cinquenta e um reais e sessenta centavos). Ademais, tendo o SIGA-GO como base de informagoes, foi construido o Painel
de Informagbes Geograficas Ambientais do Estado de Goias no intuito de fomentar uma sala de situagé@o para esta secretaria. O primeiro
passo da sala foi concluido com a instalagdo de um médulo de observagao na sala da secretaria titular desta Secretaria. A sala de
situacdo tem o intuito principal de gerar informagodes e sinteses de questdes relevantes a gestao publica no que tange o Meio Ambiente
no Estado de Goiés. ) .

15961 - APRIMORAMENTO E ANALISE DOS PROCESSOS DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL NO SETOR SECUNDARIO E
TERCIARIO - FUPEF E 15960 - APRIMORAMENTO E ANALISE DOS PROCESSOS DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL NO SETOR
PRIMARIO E INFRAESTRUTURA - FADECIT: Em dezembro de 2020 foi elaborado Termo de Referéncia, visando a contratacao de
instituicdes para a prestacao de servigos técnicos especializados no assessoramento em gestao publica, para o aperfeicoamento e
andlise de processos de licenciamento ambiental. O objetivo foi alcangar um conjunto de atividades nos setores primario, secundario e
terciario. Os contratos foram assinados em margo/2021, com a Fundacido de Pesquisas Florestais do Parana (FUPEF), e com a
Fundagao de Apoio e Desenvolvimento de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (FADECIT).

A formatacéo do objeto contratual das Fundacdes foi possivel a partir do entendimento de que a atividade do licenciamento ambiental é
complexa, composta de diversas fases, cuja execugao permitem o assessoramento técnico externo ao 6rgéo publico (tais como a
caracterizacao e enquadramento dos empreendimentos nas classes de licenciamento, indicagdo de estudos, laudos, relatérios,
documentos, diagnosticos e demais requisitos preparatérios e instrumentais a avaliacdo de impactos ambientais aplicaveis, entre outros).
Por outro lado, outras atividades sdo de exclusiva realizagdo por servidores publicos efetivos, consideradas as atribuicées do cargo, e
daqueles que detenham cargos de provimento em comissao de chefia e diregao.

Assim, uma vez consolidado o entendimento, a contratagdo das fundagdes viabiliza o apoio aos analistas responsaveis pela analise dos
processos de licenciamento ambiental, ampliando a capacidade operacional.

14880 - NOVO SISTEMA DE LICENCIAMENTO IMPLANTADO - IPE: O Sistema IPE nao é somente uma base de dados para o
licenciamento ambiental, mas uma ferramenta de gestao do licenciamento. Sua concepgao é inédita no Brasil. Ndo existe ferramenta
similar ao IPE nos 6rgdos ambientais dos Estados ou da Unido. Dessa forma, sua concepcdo é a mais relevante das entregas efetuadas
no periodo de 2019 a 2021.

No contexto da origem do licenciamento ambiental, considerado como instrumento da Politica Nacional de Meio Ambiente, assim como
do Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e respectivo Relatério de Impacto Ambiental (RIMA), estabelecidos por resolugdo do Conselho
Nacional de Meio Ambiente (CONAMA), a expectativa era que os érgaos licenciadores formassem uma base de conhecimentos sobre o
licenciamento ambiental. Essa base serviria, com o tempo, a uma otimizagdo do licenciamento, de tal sorte que a atividade estadual seria
aprimorada.

No entanto, as ferramentas tecnoldgicas colocadas a disposigéo do licenciamento ambiental ndo cumpriam tal finalidade. Praticamente a
totalidade dos processos foi tramitada em meio fisico, € mesmo quando digitalizados, eram meros repositérios de arquivos, com baixa
possibilidade do uso do conhecimento a servigco da anélise dos processos.

O Sistema IPE resgata a proposta original de aprimoramento da andlise de processos pelo Estado. Isso ocorre por o IPE ser constituido
basicamente de uma matriz de analise, construida para cada tipologia do licenciamento.

A matriz permite a analise aprofundada dos dados disponiveis e a expectativa de que, mediante a aplicag@o de tecnologias de
inteligéncia artificial, o Sistema IPE possa ser aprimorado gradativamente em sua metodologia.

Com a estruturagdo da exclusiva metodologia de analise, o processo de licenciamento ambiental € muito mais célere, e o resultado é que
a objetividade da anadlise resulta em licengas ambientais mais equanimes para empreendimentos em condigdes de implantacao e
operagao similares.

O tempo médio de tramitagdo dos processos licenciados, atualmente, é de 26 dias, considerando também os processos concluidos por
indeferimento ou arquivamento.

Embora o licenciamento ambiental tenha avangado muito com a implementacéo do sistema IPE, este ainda néo esta completamente
implementado. Para a conclusdo do sistema, ainda é necessario a inclusio de tipologias classe 6 e o desenvolvimento dos médulos de
licencas sequenciais e de pds-licenga.

15962 - IMPLEMENTAGCAO DOS APLICATIVOS SEMAD: Através do Processo Administrativo 202000017006388, foi realizado a
contratacdo de aplicagbes para o aperfeicoamento do registro de denlncias ambientais, lavratura eletr6nica de instrumentos de
fiscalizacao (Auto de Infracdo, Termo de Embargo, Termo de Apreensado e Depésito, Termo de Destruigdo, Notificagao, etc.). A
contratagao foi realizada por meio de compensacéo referente 8 Compensagio Ambiental da empresa USINA NOVA GALIA LTDA. O
contrato foi assinado em 20 de janeiro de 2021 e os trabalhos se iniciaram em fevereiro do mesmo ano. A contratacdo esta dividida em 7
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(sete) produtos, sendo: 1 - Aplicativo mobile para registro de denuncias ambientais, 2 - Aplicacdo web para registro de denuncias
ambientais, 3 - Aplicativo mobile para lavratura de Autos, 4 - Aplicacéo web para lavratura de Autos, 5 - Aplicativo mobile para consulta de
existéncia de Autos, 6 - Aplicagdo web para consulta de existéncia de Autos e 7 - Interface Web para sistematizagdo das denincias e
Autos Lavrados. O produto de Interface Web para sistematiza¢do das denuncias e Autos Lavrados ird substituir o Sistema de Gestéao
Ambiental - SGA no que tange as funcionalidades relacionadas a fiscalizagdo ambiental e julgamento. Para o ano de 2022 restou a
delimitacdo das regras de negdcio e desenvolvimento deste produto que gerencia todos os demais. Observou-se uma alta complexidade
do mesmo, pelo fato de estar sendo contemplado no mesmo todo o controle do fluxo processual (lavratura dos instrumentos,
autocomposicao, defesa e inscri¢cdo na divida ativa) e interagdo com o publico externo (denuncia, acompanhamento, peticao de defesa),
incluindo diversas areas administrativas da secretaria. i

10642 - ACAO DE FISCALIZACAO E/OU MONITORAMENTO DE PRATICAS ILEGAIS REALIZADA: Até a primeira semana de
dezembro de 2022, foram realizadas, de forma expedita, 526 a¢des de fiscalizagcdo ambiental no combate a ilicitudes ambientais.
Ademais, dentro do mesmo periodo, foram executadas 8 operagdes de fiscalizagdo ambiental em diferentes regides do estado, com focos
especificos desde o combate ao parcelamento irregular do solo, até o combate a pesca predatéria, incluindo periodo de Piracema,
passando também por agdes de combate ao desmatamento, incluindo a Operagdo Temporada Araguaia 2022. A¢gdes como essas
promovem seguranga ambiental & populag@o, uma vez que os desmatamentos evitados contribuem com a politica de reducédo de gases
intensificadores de efeito estufa, bem como garantem a continuidade dos servigos ecossistémicos como regulagao do ciclo hidrolégico e
do clima; aumento da qualidade do ar, a partir do sequestro de carbono; contengéo da sedimentagdo e assoreamento nos cursos d'agua;
contengdo da erosao; purificagdo e qualidade da agua; e controle do fluxo de agua, reduzindo ocorréncia de enchentes. Ja as agdes
nauticas de combate a pesca predatoéria, garantem nao somente a perpetuagdo das espécies de fauna aquatica, como também a
seguranga alimentar dos povos ribeirinhos.

ACAO: 2039 - UNIDADES DE CONSERVACAO E REGULARIZACAO AMBIENTAL DE IMOVEIS RURAIS
ORGAO RESPONSAVEL: 2100 - SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

U.0.: 2101 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
2153 - FUNDO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - FEMA

REALIZACOES

A Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel — SEMAD, na qualidade de 6rgdo central do Sistema Estadual
de Unidades de Conservacao (Lei n® 14.247/2002), tem entre as suas fungdes propor a criagcdo e administrar as unidades de
conservagao estaduais.

Atualmente, a Superintendéncia de Unidades de Conservagao e Regularizagdo Ambiental é responsavel pela gestdo de 24 unidades de
conservagao, das quais 10 sdo do grupo de uso sustentavel (APAs, Floresta e ARIE) e 14 sdo do grupo de protegao integral (Parques e
Estacao Ecoldgica). Totalizando 1.272.840,13 ha de areas protegidas.

A Superintendéncia de Unidades de Conservagao e Regularizagdo Ambiental, por meio das Geréncias de Criagdo e Manejo de Unidades
de Conservagao e Geréncia de Uso Publico, Regularizagdo Fundiaria e Gestdo Socioambiental de Unidades de Conservacao, na
qualidade de departamento responsavel pela gestdo das unidades de conservagéo, sdo incubidas de desempenhar suas fungdes nas
Unidades de Conservagao. No entanto, estes estdo envolvidos com atividades de monitoramento, fiscalizagao, servigcos administrativos,
atendimento ao publico, entre outros, que estao diretamente vinculados a gestao dessas areas protegidas.

Ja a Geréncia de Cadastro Ambiental Rural e Regularizagdo Ambiental fica a cargo de gerir o Cadastro Ambiental Rural - CAR e o
Programa de Regularizagdo Ambiental - PRA, além de elaborar normas e implantar agdes referentes ao CAR e a Regularizagao
Ambiental dos iméveis rurais.

Assim, para garantir a preservagao das Unidades de Conservagao ao decorrer do ano foram monitorados os produtos vinculados a esta
acéo, sendo:

10637 - CADASTROS AMBIENTAL RURAL ANALISADO: Informa-se que, no periodo considerado, a analise dos cadastros ambientais
rurais (CAR) ndo ocorreu dentro do esperado, isso porque o Sistema Nacional de Cadastro Ambiental Rural - SICAR, tem apresentando
muitos erros e travamento. Alternativas tém sido adotadas no intuito de buscar recursos para implantar no servidor do estado o sistema,
bem como promover adequagdes no mesmo no sentido de resolver essa situagio adversa que ja se arrasta ha bastante tempo. Até que
essa situagdo possa ser resolvida, em alguns casos, verificado erro ou travamento no CAR, as andlises estdo sendo feitas em
procedimentos a parte no &mbito do SEI. _ ]

10241 - UNIDADE DE CONSERVAGCAO COM REGULARIZAGAO FUNDIARIA REALIZADA: Antes da vigéncia do Plano Plurianual - PPA
atual, algumas unidades de conservagao ja possuiam a regularizagao fundiaria concluida, sendo elas:

Parque Estadual da Serra de Caldas Novas (PESCAN),

Parque Estadual dos Pireneus (PEP) (100% de sua area é de posse do Estado de Goias, onde 9,70% da area esta aguardando decisdo
judicial quanto aos valores dos imdveis),

Parque Estadual Altamiro de Moura Pacheco (PEAMP),

Parque Estadual Telma Ortegal (PETO),

Parque Estadual do Joo Leite (PEJOL). . .

Estacédo Ecoldgica da Chapada de Nova Roma (ESEC CNR) e Area de Relevante Interesse Ecolégico Aguas de Sao Joao (ARIE Sao
Jodo).

As demais Unidades de Conservagao, apresentam a seguinte percentagem de area regularizada:

Parque Estadual de Terra Ronca (PETER) 61,95%,

Parque Estadual da Serra de Jaragua (PESJ) 11,12%,

Parque Estadual de Parauna (PEPA) 18,35%,

Parque Estadual do Araguaia (PEA) 50,48%,

Parque Estadual da Serra Dourada (PESD) 0%,

Parque Estadual de Aguas Lindas (PEAL) 0%,

Parque Estadual da Mata Atlantica (PEMA) 29,61%,

Parque Estadual Aguas do Paraiso (PEAP) 0% e Floresta Estadual do Araguaia (FEA) 52,87%.

No més de Margo/2022, foram adquiridos 705,3775 hectares, cujo valor total pago foi de R$ 9.456.445,85, conforme relagio abaixo:

1. Parque Estadual dos Pireneus (PEP) - desapropriagéo judicial de todos os imdveis abaixo:

1.1. Fazenda Lavras do Abade (o Estado de Goias possui imissdo provisoria na posse do imével), com 563,6237 hectares, acordo
extrajudicial via Camara de Conciliagdo, Mediagdo e Arbitragem da Administragdo Estadual da PGE, valor de R$ 8.031.771,33;

2. Parque Estadual de Terra Ronca (PETER) - desapropriagdo administrativa de todos os iméveis abaixo:

2.1. Fazenda Bezerra, com 46,9551 hectares, cujo valor é de R$ 210.000,00;

3. Parque Estadual da Serra de Jaragué (PESJ) - desapropriacdo administrativa:
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3.1. Fazenda Rio Vermelho, com 94,798753 hectares, cujo valor é de R$ 1.214.674,52.

Em andamento encontram-se diversos processos de aquisicdo (desapropriacdo administrativa e judicial), contemplando as seguintes
unidades de conservagao:

1. Parque Estadual dos Pireneus (PEP) - desapropriagao judicial de todos os imdveis abaixo:

1.1. Fazenda Arruda (o Estado de Goias possui imissdo proviséria na posse do imével), com 48,40 hectares, em vias de pagamento
através de precatério no valor de R$ 1.637.897,32;

1.2. Lotes e Chacaras Votorantim (o Estado de Goias possui imissdo provisoria na posse do imével), com 90,3037 hectares, cujo autos
judiciais encontram-se com vistas ao Ministério PUblico Estadual e ap6s apto para julgamento;

1.3. Fazenda Arrudas (o Estado de Goias possui imissdo provisoéria na posse do imével), com 89,54 hectares, em vias de pagamento
através de precatério (estd na Secretaria Executiva do Departamento de Precatérios);

2. Parque Estadual de Terra Ronca (PETER) - desapropriagdo administrativa de todos os iméveis abaixo:

2.1. Fazenda Pau Pombo, com 173,5194 hectares, cujo valor é de R$ 526.000,00.

Os recursos disponiveis para os processos de desapropriagao administrativa sdo provenientes do Orgamento Estadual, de Converséo de
Multas, de Compensagédo Ambiental e de Decisao/Bloqueio Judicial. ]

Nos casos das unidades Parque Estadual de Parauna, Parque Estadual da Mata Atlantica, Parque Estadual de Aguas Lindas, Parque
Estadual do Araguaia, Parque Estadual da Serra Dourada e Floresta Estadual do Araguaia, falta publicar o decreto de utilidade publica
para fins de desapropriacdo e para que os processos de desapropriagdo administrativa possam ser pagos, caso haja recurso disponivel.
O Parque Estadual Aguas do Paraiso esta passando por georreferenciamento da area desde novembro/2021, com previsdo para
dezembro/2022. Apds o georreferenciamento da mesma, por doagao pelo INCRA, esta sera recebida pelo Estado de Goias.

14424 - CONSELHOS CONSULTIVOS CRIADOS/ATIVADOS: Atualmente estao criados 21 (vinte e um) Conselhos Consultivos de
Unidades de Conservagao, conforme segue:

Parque Estadual da Serra de Caldas Novas (Portaria n.? 035/2013);

Parque Estadual dos Pireneus (Portaria n.? 116/2012);

Parque Estadual de Terra Ronca (Portaria n.® 181/2016);

Parque Estadual Altamiro de Moura Pacheco (Decreto n.2 5.080/1999 - funciona conjuntamente com o Parque Estadual Jo&o Leite);
Parque Estadual Telma Ortegal (Portaria n.2 160/2020);

Parque Estadual da Serra de Jaragua (Portaria n.2 161/2020);

Parque Estadual de Paraluna (Portaria n.? 162/2020);

Parque Estadual do Araguaia (Portaria n.2 03/2014);

Parque Estadual da Serra Dourada (Portaria n.2 155/2013);

Parque Estadual da Mata Atlantica (Portaria n.® 159/2020);

Parque Estadual Jodo Leite (Decreto n.2 5.080/1999 - funciona conjuntamente com o Parque Estadual Altamiro de Moura Pacheco);
Estagéo Ecoldgica da Chapada de Nova Roma (Portaria n.% 330/2017);

Parque Estadual Aguas do Paraiso (Portaria n.? 102/2021);

Area de Protegdo Ambiental Dr. Sulivan Silvestre (Portaria n.2 164/2020);

Area de Protegdo Ambiental dos Pireneus (Portaria n.% 165/2020);

Area de Protecdo Ambiental Serra da Jiboia (Portaria n.% 166/2020);

Area de Relevante Interesse Ecolégico Aguas de S&o Joo (Portaria n.2 159/2022);

Area de Protecdo Ambiental de Pouso Alto (Decreto n. 9.035/2017);

Area de Protecdo Ambiental Serra das Galés e da Portaria (Portaria n.® 163/2020);

Area de Protecdo Ambiental Jo&o Leite (Portaria n. 024/2003);

Area de Protecdo Ambiental do Encantado (Decreto n.2 5.840/2003).

Dos 21 (vinte e um) conselhos criados, somente 18 (dezoito) conselhos encontram-se em funcionamento. Além disso, 2 (dois) conselhos
estao em fase de formagdo e 1 (um) nédo serd formado. ~

10222 - PLANO DE USO PUBLICO DE UNIDADE DE CONSERVACAO CONFECCIONADO: Na metodologia antiga para confeccédo de
Planos de Manejo de Unidades de Conservagao (UCs), cuja categoria previa uso publico, era adotada em larga escala em todo o Brasil e
0 Uso Publico era tratado dentro do plano como um programa de manejo especifico.

Com a utilizagdo de uma nova metodologia para confeccdo de Planos de Manejo e revisdo dos planos existentes, o Uso Publico passou a
contar com um Plano Especifico, cujo nome é Plano de Uso Publico (PUP). O PUP é elaborado simultaneamente, ou apds a confeccao
do Plano de Manejo, sendo que suas diretrizes se baseiam no zoneamento e regramentos estabelecidos no Plano de Manejo.

Diante dos apontamentos acima, algumas UCs do Estado de Goias possuem Planos de Manejo vigentes em que o Uso Publico é um
programa, sendo os seguintes:

1. Parque Estadual da Serra de Caldas Novas (PESCAN) - Plano de Manejo aprovado pela Instrugdo Normativa n.? 08/2021;

2. Parque Estadual de Terra Ronca (PETER) - Plano de Manejo aprovado pela Instrugdo Normativa n.2 10/2021;

3. Parque Estadual Altamiro de Moura Pacheco (PEAMP) - Plano de Manejo aprovado pela Instrugdo Normativa n.2 09/2021;

4. Estagao Ecoldgica da Chapada de Nova Roma (ESEC CNR) - Plano de Manejo aprovado pela Portaria n.? 306/2017.

Na SEMAD o processo de confecgao dos Planos de Uso Publico (PUPs) teve sua metodologia selecionada e aprovada pela SUCRA no
final de 2020. Para tanto, segue abaixo relagdo dos PUPs em elaboragéo:

1. Parque Estadual da Serra de Caldas Novas (PESCAN): iniciou a confec¢ao do Plano de Uso Publico em maio/2021, por recursos de
Compensacao Ambiental, através do processo 201900017006391 (TCCA assinado). Encontra-se concluido e aguarda aprovagao;

2. Parque Estadual de Terra Ronca (PETER): iniciou a confecgdo do Plano de Uso Publico em maio/2021, por recursos de Compensagao
Ambiental, processo 201800017002555 (TCCA assinado). Encontra-se em fase final de revisao;

3. Parque Estadual de Altamiro de Moura Pacheco (PEAMP) e o Parque Estadual do Jodo Leite (PEJOL): iniciou a confecg¢éo do Plano
de Uso Publico em Junho/2021, por recursos de Compensagao Ambiental, processo 201900017005219 (TCCA assinado). Encontra-se
concluido e aguarda aprovagao;

4. Parque Estadual de Parauna (PEPA): iniciou a confec¢ao do Plano de Uso Publico em Maio/2021, por recursos de Compensacao
Ambiental, processo 201900017006123 (TCCA assinado). Encontra-se paralisado, pois esta em andamento processo de redelimitacdo do
PEPA;

5. Parque Estadual Aguas do Paraiso (PEAP): tera o Plano de Uso Publico elaborado com recursos de Compensagdo Ambiental,
processo 202000017007971;

6. Parque Estadual da Mata Atlantica (PEMA): foi confeccionado Plano de Manejo, com base em metodologia antiga, através do processo
201800017002691 (TCCA assinado). Desta forma, o Plano de Uso Publico do Parque Estadual da Mata Atlantica esta totalmente
contemplado no Plano de Manejo do citado parque, através do Programa de Uso Publico. Encontra-se concluido e aguarda aprovacéo.
10220 - UNIDADES DE CONSERVAGCAO COM PLANOS DE MANEJO ELABORADOS E IMPLEMENTADOS: A SEMAD é responsavel
pela gestao de 24 unidades de conservacdo. Conforme a Lei n.? 14.247/2022 (SEUC), toda unidade de conservagao deve possuir o seu
Plano de Manejo, elaborado no prazo maximo de dois anos, a partir da data de sua criagdo. O Plano de Manejo (PM) é o documento
técnico mediante o qual com fundamento nos objetivos gerais de uma unidade de conservagao se estabelece o seu zoneamento e as
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normas que devem presidir o0 uso da area e o0 manejo dos recursos naturais, inclusive a implantagéo das estruturas fisicas necessarias a
gestao da unidade de conservacgao, devendo ser aprovado em portaria do érgao executor. A meta pactuada neste PPA é de 19 UC’s com
Plano de Manejo elaborados e implementados. No periodo de 2019 a 2022 a SEMAD aprovou 03 planos de manejo (Parque Estadual da
Serra de Caldas Novas/Instrugao Normativa n® 8/2021; Parque Estadual de Terra Ronca/lnstrugdo Normativa n.2 10/2021 e Parque
Estadual Altamiro de Moura Pacheco/Instru¢do Normativa n.? 09/2021).
Em fase de andamento, elaboracao e/ou revisao obtemos 13 planos de manejo, sendo: Parque Estadual da Mata Atlantica (PEMA),
Parque Estadual Altamiro de Moura Pacheco (PEAMP)/Parque Estadual do Jodo Leite (PEJol), Parque Estadual da Serra de Caldas
Novas (PESCAN), Parque Estadual de Terra Ronca (PETeR), Area de Protegdo Ambiental da Serra Geral de Goias (APA Serra Geral),
Parque Estadual dos Pireneus (PEP), Area de Protecdo Ambiental dos Pireneus (APA Pireneus), Parque Estadual de Paratina (PEPA),
Area de Protecdo Ambiental da Serra das Galés e da Portaria (APA Serra das Galés), Parque Estadual Telma Ortegal (PETO), Parque
Estadual Aguas do Paraiso — (PEAP), Area de Protecdo Ambiental de Pouso Alto (APA Pouso Alto) e Area de Relevante Interesse
Ecolégico Aguas de Sdo Jo&o. Sendo assim, foram destinados recursos para elaboracéo de outros 04 PM (Parque Estadual do Araguaia,
Parque Estadual da Serra de Jaragua, Parque Estadual da Serra Dourada e APA da Serra da Jibdia), aguardando a tramitacao regular
dos processos.
Encontra-se em fase final de elaboragédo, o Plano de Manejo Espeleoldgico do Parque Estadual de Terra Ronca. O processo de
elaboracdo e aprovacao de Plano de Manejo é longo e envolve a realizagdo de diagnésticos técnicos, participagdo social (conselho
consultivo), aprovacgao técnica e juridica e a realizagcdo de ampla consulta publica para a definicdo da Zona de Amortecimento, nos casos
das categorias em que esta é exigida. Dessa forma, os planos de manejo estdo em fase de elaboracdo e nao estao oficialmente
aprovados por Portaria, por isto ndo podem ser contabilizados como meta alcancada.
13580 - UNIDADES DE CONSERVACAO MANTIDAS: A Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel —
SEMAD, na qualidade de 6rgdo central do Sistema Estadual de Unidades de Conservacao (Lei n.2 14.247/2002), tem entre as suas
fungdes, propor a criagdo e administrar as unidades de conservacdo estaduais. Atualmente, a Superintendéncia de Unidades de
Conservacgéo e Regularizagdo Ambiental é responsavel pela gestdo de 24 unidades de conservagao, das quais 10 sdo do grupo de uso
sustentavel (APAs, Floresta e ARIE) e 14 s&do do grupo de protecao integral (Parques e Estacao Ecoldgica), totalizando 1.272.840,13 ha
de areas protegidas. A Superintendéncia de Unidades de Conservacédo e Regularizacdo Ambiental, por meio das Geréncias de Criagao e
Manejo de Unidades de Conservagao e Geréncia de Uso Publico, Regularizacdo Fundiaria e Gestdo Socioambiental de Unidades de
Conservacgéao, na qualidade de departamento responsavel pela gestao das unidades de conservacgao, sdo incumbidas de desempenhar
suas fungdes nas Unidades de Conservagdo. No entanto, estes estdo envolvidos com atividades de protecdo, monitoramento,
fiscalizagao, servigos administrativos, atendimento ao publico, entre outros, que estdo diretamente vinculados a gestdo dessas areas
protegidas. A meta pactuada neste PPA é de 24 UC’s mantidas, isto é, implementadas. Dessa forma, considerando todas as agdes
desenvolvidas pela SEMAD, no que se refere a gestdo de unidades de conservacgéo, entendemos que todas as 24 UC's estédo
minimamente atendidas, alcangando-se a meta estabelecida no exercicio deste ano.
3019 - UNIDADE DE CONSERVACAO CRIADA COM CADASTRO ESTADUAL NO CEUC: As unidades de conservagao sao criadas por
ato do poder publico, mediante a elaboracdo de estudo técnico e consulta publica. Sendo que estas podem ser criadas pelos 03 entes
federativos (Unido, Estados e Municipios). Apds a criagdo, estas unidades de conservacio devem ser incluidas no Cadastro Estadual de
Unidades de Conservagéo, conforme determina a Lei n® 14.247/2002. A SEMAD atualmente é a responsdavel por manter e alimentar o
Cadastro Estadual de Unidades de Conservagdo — CEUC. O Governo do Estado de Goias, criou no periodo de 2019 a 2022, duas
unidades de conservagao: o Parque Estadual de Aguas Lindas (2.008,78 hectares) e o Parque Estadual Aguas do Paraiso (5.682,44
hectares), ambos cadastrados no CEUC. Como também criou, conforme solicitagdo dos proprietarios, 31 Reservas Particulares do
Patrim6nio Natural - RPPN, totalizando uma area de 2.863,8179 ha de areas protegidas: RPPN Reserva JM (Hidrolina), RPPN Santo
Inacio (Americano do Brasil), RPPN Santo Inacio (Orizona), RPPN Sao Pedro (Cagu), RPPN Lago das Brisas (Buriti Alegre), RPPN
Cérrego Capoeirdo (Damolandia-GO), RPPN Semente do Amor (Flores de Goias), RPPN Beira da Mata (Edéia), RPPN Canto de Oxum
(Alto Paraiso de Goias), RPPN Renascer (Alto Paraiso de Goias), RPPN Goias Sul Parte A e Parte B (Goiandira), RPPN Serra da Onga
(Estrela do Norte), RPPN Sitio Buriti (Palestina de Goias), RPPN Fabiana Araljo Dias e Silva (Santa Isabel ), RPPN Imbé (Vila Boa),
RPPN Reserva da Cachoeira (Inhumas), RPPN Parque do Barandao (Séao Jodo d’ Alianga ) e RPPN Parque do Mingau (Séo Joéo d'
Alianca), todas cadastradas no CEUC. Além das unidades de conservagao criadas e reconhecidas pelo Estado de Goias, a SEMAD
realizou o cadastro de outras 25 (vinte e cinco) UC’s criadas pelos municipios (incluindo os Hortos Florestais). Ao todo o Estado de Goias
ja conta com mais de 199 UCs cadastradas do sistema CEUC (incluindo os Hortos Florestais). Além das unidades de conservagao
criadas e reconhecidas pelo Estado de Goiéds, a SEMAD realizou o cadastro de outras 25 (vinte e cinco) UC’s criadas pelos municipios
(incluindo os Hortos Florestais). Ao todo o Estado de Goias ja conta com mais de 199 UCs cadastradas do sistema CEUC (incluindo os
Hortos Florestais). A meta pactuada neste PPA é de 03 UC’s criadas com cadastro no CEUC. Dessa forma, considerando as UC’s
criadas e cadastradas pelo governo estadual, as RPPN e as UC’s municipais cadastradas pela SEMAD, a meta foi atingida no periodo,
finaliza-se informando que para o periodo de 2019 a 2022 totaliza-se o total de 45 UC's cadastradas pelo Estado, sendo 18 RPPN, 25
Unidades de Conservacdo municipais e 2 Unidades de Conservacgao estaduais, ressaltando-se que para este exercicio de 2022 totaliza-
se o total de 8 RPPN criadas. Quanto as Unidades de Conservagdo municipais, estas ndo foram consideradas neste computo visto que
s&o criadas pelos seus respectivos municipios em periodos variados e apenas cadastradas no CEUC pela SEMAD, sob demanda.
16740 - UNIDADES DE CONSERVACAO COM PLANOS OPERATIVOS DE PREVENGCAO E COMBATE AOS INCENDIOS
FLORESTAIS ELABORADOS/ATUALIZADOS: O Plano Operativo de Prevencdo e Combate aos Incéndios Florestais € um documento
pactual e de ordem pratica, que funciona como instrumento dindmico para a gestdo de recursos humanos e materiais e para o apoio as
tomadas de decisdo no desenvolvimento de agbes especificas de prevengdo e combate aos incéndios florestais em uma unidade de
conservacdo. Por apresentar as potencialidades, atores, responsabilidades, recursos humanos e materiais, funcionam como instrumentos
de gerenciamento, favorecendo tomadas de decisdes mais precisas por seus executores. A SEMAD desenvolve anualmente uma série
de acdes para mitigar ou evitar a ocorréncia de incéndios nas unidades de conservagao estaduais, tais como: contratacdo de brigadas
civis temporarias; realizagdo de aceiros; aquisicdo de ferramentas manuais, combustao, etc.; EPI; alimentagdo para os combatentes;
sistema de comunicacgéo; sistema de deteccdo e alerta de focos de calor, além da articulagédo local com outras instituicbes como CBM,
brigadas municipais, brigadas voluntérias e etc. Dessa forma, por ser um documento dindmico a SEMAD elabora e atualiza anualmente
estes planos para cada uma das 14 unidades de conservagédo do grupo de Protegdo Integral (Parques e Estagdo Ecoldgica), por se
tratarem das unidades de dominio publico (ainda que a regularizagao fundiaria nao esteja concluida). Estabelecemos como meta para o
PPA deste ano, elaborar e implementar os Planos Operativos de Prevencdo e Combate aos Incéndios Florestais para as 14 unidades de
conservacao do grupo de protecdo integral. Assim sendo, considerando que estes planos estdo devidamente elaborados e atualizados, a
meta foi atingida.
14824- CAP?ACITAQAO DE MUNICIPIOS PARA INSERCAO NAS LEIS DE ICMS ECOLOGICO E DESCENTRALIZACAO AMBIENTAL:
No més de fevereiro de 2022, ocorreram 7 encontros presenciais e 1 on-line para capacitagdo para o credenciamento para o
Licenciamento Ambiental Municipal e ICMS Ecolégico, atendendo as 5 grandes regides de planejamento do estado, atingindo
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aproximadamente 300 pessoas, dentre analistas, fiscais e secretarios municipais.

PROGRAMAS DE GOVERNO -
PROGRAMA: 1040 - ASSISTENCIA SOCIAL E PROMOCAO DA CIDADANIA

ACAO: 2252 - TARIFA SOCIAL DE SANEAMENTO BASICO
ORGAO RESPONSAVEL: 2100 - SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

U.0.: 2101 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

REALIZACOES

Visa atender despesas com subvencio destinado ao Programa Goiano de Saneamento Social, denominado “Agua Social”, para assistir
as familias residentes no Estado de Goias atendidas pela Saneamento de Goias S/A - SANEAGO até o limite de 50% (cinquenta por
cento) do desconto efetivamente aplicado pela companhia.

Em razao da publicagéo da Lei Estadual n® 21.203, de 16 de dezembro de 2021, que instituiu o Programa Agua Social, com garantia de
subsidios na fatura de 4gua/esgoto de familias em situag@o de vulnerabilidade, a partir de dezembro/2021. Em atendimento a supracitada
e Oficio n? 7502/2022, oriundo do processo administrativo n® 202100017014056 foi realizado o repasse no valor de R$ 1.692.537,76 para
custear as despesas ao decorrer do exercicio de 2022.

PROGRAMAS DE GOVERNO
PROGRAMA: 1042 - SANEAMENTO E SUSTENTABILIDADE

ACAO: 2144 - GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS
ORGAO RESPONSAVEL: 2100 - SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

U.0.: 2101 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
2153 - FUNDO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - FEMA

REALIZACOES

14825 - U%\IIDADE REGIONAL PARA PRESTAQAO DO SERVICO DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS IMPLANTADA E 10217-
PLANO ESTADUAL DE RESIDUOS SOLIDOS ELABORADO - SERVICOS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS: As agdes nao
obtiveram nenhum progresso até a presente data, em virtude do Projeto de Lei Complementar que trata sobre a regionalizagdo para a
prestacdo de saneamento basico do Estado de Goias, ter sido apresentado em 15 de julho de 2021 e se encontrar em analise na
Assembleia Legislativa do Estado de Goias.

10217- PLANO ESTADUAL DE RESIDUOS SOLIDOS ELABORADO - SERVIGCOS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS: Foi
apresentado na Assembleia Legislativa do Estado de Goias em 15 de julho de 2021, o Projeto de Lei Complementar que trata sobre a
regionalizacéo para a prestagdo de saneamento basico do Estado de Goias. Entretanto, este projeto se encontra em andlise no exercicio
deste ano e por este motivo as a¢des ndo obtiveram nenhum progresso.

ACAO: 2145 - GESTAO DO ESGOTAMENTO SANITARIO NOS MUNICiPIOS GOIANOS
ORGAO RESPONSAVEL: 2100 - SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

U.0.: 2101 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
2153 - FUNDO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - FEMA

REALIZACOES

A agao possui como fim a redugéo dos custos socialmente incalculaveis e consequentemente dos gastos publicos em saude, através da
gestao do sistema de Esgoto Sanitario do Estado.

14881 - UNIDADES REGIONAIS PARA A PRESTAGAO DO SERVICO DE COLETA E TRATAMENTO DE ESGOTAMENTO SANITARIO
CRIADA: O Projeto de Lei Complementar que trata da regionalizagdo para a prestacao de servigos de saneamento basico do Estado de
Goias, foi entregue a Assembleia Legislativa em 15 de julho de 2021, em cumprimento da lei n.? 14.020/2020. Considerando a cota
estabelecida no Plano Plurianual (45%), foi cumprida em sua totalidade pela SEMAD.

14425 - SOLUCOES DE SANEAMENTO RURAL IMPLANTADA: O projeto que aborda melhores condigdes de qualidade de vida para a
comunidade Quilombo Kalunga, situada no municipio de Cavalcante - GO, obteve sua agao contida no processo licitatério em virtude de
ser ano eleitoral.

1827- PLANO ESTADUAL E REGIONAIS DO SANEAMENTO BASICO ELABORADO - SERVICO DE COLETA E TRATAMENTO DE

ESGOTAMENTO SANITARIO: O Projeto de Lei Complementar que trata da regionalizagdo para a prestacéo de servigos de saneamento
bésico do Estado de Goias, encontra-se em analise na Assembleia Legislativa e ainda ndo foi aprovado. Assim, esta acao nao obteve
progresso no exercicio deste ano.
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D RICAO ANA A DA AO DAS ACO DOS PROGRAMA
XERCICIO 2022

INSTITUCIONAL
1. Gestor
RICARDO JOSE SOAVINSKI - Diretor Presidente

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional
Prestar servigos de saneamento béasico promovendo qualidade de vida e gerando resultados com sustentabilidade.

2.2 Legislacao
Constituicao Federal de 1988, Constituicdo Estadual de 1989 e Lei 20.821 de 04/08/2020.

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

Presente em 226 municipios do estado de Goias, a Saneago apresenta hoje nimeros extremamente positivos em diversos indicadores
de gestao.

Quando o assunto é indice de atendimento, por exemplo, a Companhia tem trabalhado pela universalizagdo do servigo e alcanca hoje
resultados muito expressivos, acima da média nacional. Conforme dados de novembro de 2022:

6 milhdes de pessoas atendidas com agua tratada = 97,8 da populacéo.

3,96 milhdes de pessoas atendidas com esgotamento sanitario = 70% da populagao.

Realizag6es de 2022:

I. Area de Recursos Humanos:

Segue abaixo as agoes realizadas pela Coordenacgao de folha de pagamento, a serem incluidas no relatério em questao:

- Cruzamento mensal entre: Horas extras para pagamento X Banco de horas negativo

Foi criada rotina de verificagdo mensal de empregados que estavam com horas extras em sua frequéncia do més, autorizadas para
pagamento, mas que também possuiam saldo negativo no banco de horas. Com base no relatério de verificagdo, passamos a efetuar a
conversao das horas extras para pagamento em HORAS POSITIVAS no banco de horas, na medida necessaria ou possivel para zerar
ou reduzir ao méaximo o saldo de horas negativo.

A agdo gerou em seu 1° més (07/2022) uma economia de R$ 223.555,48. A economia mensal média estimada é de R$ 200.000,00,
gerando uma economia média anual em torno de R$ 2.400.000,00.

- Estudo do impacto e alteragdo da modalidade de Vale Transporte para os empregados que utilizam a rede metropolitana de transporte
coletivo — RMTC.

Realizamos, a partir de julho/2022, um estudo necessario e antecedente a alteragdo da modalidade de vale transporte “Cartao facil”
(RMTC) para a modalidade “Passe livre do trabalhador”, visando medir o impacto financeiro para a Companhia e de vantagens para o
empregado beneficiario. Dada a vantajosidade verificada, a alteragao foi implementada em setembro/2022.

O resultado foi: Melhores possibilidades de utilizagdo pelo empregado, proporcionando até 08 viagens diarias durante os 30 dias do més.

Para a Companhia, a agao resultarda numa economia média anual estimada é de R$ 214.535,56.

- Implementacao de rotina semanal de conferéncia dos valores pagos nas férias dos empregados lotados em Vapt-Vupt.

Verificamos que as informacdes repassadas pela SEAD/GO sobre as frequéncias dos empregados lotados nos Vapt-Vupts nédo
apresentavam informagao sobre o gozo de férias dos empregados naquele més. Desta forma, induziam ao langamento incorreto das
gratificacbes correspondentes. Com a verificagdo desta situagao, implementamos uma rotina semanal de identificagdo de empregados
incluidos no fechamento de férias da semana, executamos a verificagdo necessaria e o ajuste financeiro, quando devido. A SURAC foi
acionada para interagao junto a SEAD com o fito de apresentar a informag¢do de modo adequado.

A execugdo desta rotina e os ajustes devidos resultardo em uma economia anual estimada de R$ 119.000,00.

— Programa de Desligamento Voluntario (PDV) 2022: Foram calculadas 442 rescisdes, totalizando R$ 126.132.123,95, j4 englobados os
créditos do Vale-alimentagéo.

— Célculo de quotas de participacdo e pagamento do Programa de Participacao nos Resultados (PPR) 2021: devido aos empregados
desligados em 2021 e 2022;

— Pagamento do Programa de Participacdo nos Resultados (PPR) 2020 aos empregados remanescentes desligados em 2019 e 2020;

— Publicagdo de Instrugcdo Normativa para o Agendamento de Férias, com respectivos ajustes na aplicacdo BAP025 —
Agendamento/Alteracao de férias;

— Formalizagédo de novo contrato com a RapidoNet, através de inexibilidade de licitagédo, para prestagao de servicos de manutencao no
sistema de Ponto Eletronico;

— Suporte no processo licitatério para aquisicdo de solugdo de software de Gestédo de Pessoas;

— Cadastro de admissdes, suspensodes de contrato, desligamentos e respectivos registros em Carteiras de trabalho;

— Resposta a usuarios internos (empregados, Ouvidoria, Auditoria, Juridico) e externos (6rgaos de controle, dentre outros);

— Formalizagao de contrato emergencial com a Sodexo Pass do Brasil para fornecimento de cartdo-alimentagao/refeicéao;

— Formalizagao de convénio entre STIUEG e SANEAGO para desconto em folha de pagamento dos valores relativos a UNIODONTO aos
empregados filiados ao Sindicato;

— Atuagao em conjunto com a Coordenacao de Folha de Pagamento na adogéao de medidas corretivas, quando necessarias, em relacao a
inconsisténcias encontradas na Folha de Pagamento;

— A Saneago recebeu o0 Selo Empresa Amiga da Familia (SEAF), promovido pelo Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos
Humanos (MDH). O Selo reconhece publicamente as empresas estabelecidas em territdrio nacional que se mostram comprometidas com
o equilibrio trabalho — familia, a Saneago recebeu boa nota neste quesito, que contempla duas dimensées de avaliagdo, com fonte de
informag&o tanto da prépria empresa quanto dos funcionarios.

Il. Area de Governanga:

I1.1 - Geréncia de Compliance:

No que compete ao aprimoramento dos mecanismos de combate a corrupgdo e desvios de conduta destacamos:

12 Estudo sobre o projeto de adesédo da Companhia ao compromisso publico de combate a corrupgéo que integra iniciativa desenvolvida
pelo Pacto Global Rede Brasil intitulada Ambigao 2030 — Movimento Transparéncia 100%;

2° Foram feitas 34 Publicagdes na intranet das Pilulas de Governanca em 2022. Visando atender a Controladoria Geral do Estado —CGE;

3° Inicio de elaboragao junto a SUTEC de um sistema para apresentacao de documentacgao referente ao Programa de Integridade das
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empresas que assinam contrato com a Companhia, cujas condi¢gdes estejam contempladas no artigo 12 da Lei 20.489/2019;

4° Andlise dos Relatérios de Perfil e Relatério de Conformidade enviados pelos fornecedores que se enquadram na lei 20.489/2019;

5° Elaboragédo e acompanhamento do Processo de elaboracao referente ao Treinamento do Cédigo de Conduta e Integridade da
Saneago para todos os empregados e membros da alta administracdo da Saneago — que ocorrerd nos meses de Setembro a
Novembro/2022;

6° Acompanhamento de descumprimentos de normativos internos que foram enviados para a Superintendéncia de Auditoria Interna —
SUAUD;

7° Background Check - Analise do perfil dos empregados que irdo assumir cargos gerenciais na companhia conforme Plano de Carreira
Gerencial — PCG.

82 Benchmarks realizados com empresas publicas; tendo em vista o conhecimento da maneira como se da o funcionamento da Comisséo
de Etica, em busca de aprimorar o funcionamento e as agoes da Comissao de Etica da Saneago.

1.2 - Supervisdo de TAC:

Acompanhamento de Processos - Sem TAC, 2° Quadrimestre/2022.

- 139 processos recebidos entre maio e agosto de 2022;

- 96 a 69% respondidos;

43 em andamento.

- Acompanhamento de Processos - Com TAC

- 14 tramites

11.3 - Geréncia de Gestao de Riscos

Primeiro e o segundo quadrimestre de 2022:

12 Execugao e monitoramento do escopo de riscos para 2022, incluindo a andlise de riscos (levantamento de causas, consequéncias,
controles e mensuragao dos eventos/sub eventos), avaliacdo e estabelecimento de tratamento de riscos (o0 que fazer). Este processo de
gestdo de riscos abrangeu os eixos de neg6cio da Companhia, o planejamento integrado (objetivos estratégicos), os fatores de
sustentabilidade ESG (Environmental, Social and corporate Governance), bem como os fatores de risco publicados ao mercado por meio
do Formulario de Referéncia;

2° Efetivag@o do monitoramento de risco elevado no escopo de riscos de 2022, monitorado por meio do plano de tratamento A055;

32 Relatérios e reportes mensais regulares ao Comité Setorial de Compliance e Governanga Corporativa;

4° Aprimoramento da matriz de riscos em contratagdo, buscando maior aderéncia aos preceitos legais e maior seguranga ao contratado,
bem como melhores especificacdes técnicas em relagdo aos servigos e responsabilizagdes, predominantemente relativos a obras;

5¢ Disponibilizacdo de informagdes para a Auditoria Baseada em Riscos (ABR) pela CGE, como parte do processo de classificagao do
Ranking Compliance Publico.

11.3 - Geréncia de Apoio a Governanga Corporativa:

12 Contratagédo do Sistema de Governanga (Altas Governance), tornando mais transparente, agil e segura a troca de informagdes com os
membros dos érgaos de governanga da Companhia;

2° Tratativas para aquisigao de cinco licengas adicionais, que visam permitir acesso as secretarias das Diretorias, mitigando os riscos
relacionados a disponibilizagdo de contetdos institucionais em meios de amplo acesso;

3¢ Tratativas junto a empresa gestora do sistema Atlas Governance para a disponibilizagdo do plano Enterprise, sem 6nus para a
Companhia, até o encerramento do periodo de vigéncia do contrato atual.

4¢ Aquisicdo de Certificados Digitais para os membros do Conselho Fiscal (CF) e do Comité de Auditoria Estatutario (CAE), 6rgaos
integrantes da Governanga Corporativa da Saneago, e as secretarias ad hoc, visando otimizagao de tempo e redugéo dos custos;

5° Finalizagao da elaboragédo do Regimento Interno da Diretoria Colegiada, que se encontra vigente, tendo em vista que foi aprovado pelo
Conselho de Administragao, em 10 de margo de 2022;

6° Conclusao da alteragao da Politica de Avaliagao da Alta da Administracdo da Companhia, a qual foi aprovada pelo Conselho de
Administracdo, na 4752 Reuniao, realizada em 09 de junho 2022, e encontra-se vigente;

7° Conclusédo da revisdo do Regimento Interno do Conselho Fiscal, o qual foi aprovado pelo Conselho Fiscal na Reunido n® 03/2022 do
Colegiado, realizada em 10 de agosto de 2022;

82 Inicio dos trabalhos referente a criacdo da Politica de Doagdo da Companhia, que se encontra em fase final;

92 Inicio dos trabalhos de revisdo dos Regimentos Internos do Conselho de Administragéo e do Comité de Auditoria Estatutario;

102 Elaboragao do Termo de Referéncia para a contratagdo de consultoria especializada, para operacionalizagdo do processo de
avaliacdo da alta administragdo da Saneago;

112 Apresentagéo do Informe Brasileiro de Governanga 2022 a Diretoria Colegiada, que aprovou o

documento e autorizou a publicacado das informagdes contidas no Informe sobre o Cdodigo Brasileiro de Governangca Corporativa -
Companhias Abertas no Sistema Empresas.NET, na reuniéo realizada em 20 de junho de 2022, conforme deliberagao n° 219/2022.

122 Geréncia Executiva de Apoio a Governanga atuou na dindmica das reunides dos 6rgaos da alta administracdo da Companhia, na
preparagéo das agendas, e reunides conforme quadro abaixo: num total de 111 reuniées

Ill. Area de Obras i

1. Ampliagao do Sistema de Abastecimento de Agua de Anapolis — Lote 1 — Centro de Reservagao:

Aeroporto

« Contrato: 30000021/2022

* Municipio: Anépolis

» Empresa contratada: Mhega Engenharia e Servigos Eireli

« Valor previsto para o investimento: R$ 5.788.902,08

« Valor investido: R$ 3.044.872,09

« Data de inicio das obras: 23/02/2022

* Previsdo de conclusdo: 20/11/2022

« Bairros atendidos: Setor Industrial, Jardim Planalto, Jardim Vera Cruz, Bairro Campos Eliseos,

Jardim Alvorada, Parque Sao Conrado, Vila Operaria, Vila Rica, Jardim Tesouro, Granjas Santo

Antbnio, Residencial Ana Ville, Loteamento Luzitano e Estancia Vale das Brisas.

2. Ampliagdo do Sistema de Abastecimento de Agua de Anépolis — Lote 2 — CRs Calixtépolis,

Recanto do Sol, RDA

« Contrato: 30000337/2021

* Municipio: Anapolis

» Empresa contratada: Mhega Engenharia e Servigos Eireli

« Valor previsto para o investimento: R$ 7.581.435,77

« Valor investido: R$ 3.908.484,17

+ Data de inicio das obras: 20/01/2022

* Previsdo de conclusdo: 17/10/2022

« Bairros atendidos: Parque Calixtépolis, Parque Calixtopolis Il, Loteamento Vivian Parque,

Relatério gerado em 02/03/2023 as 12:31:52 75



Loteamento Vivian Parque 22 Etapa, Conjunto Habitacional Esperanca Il, Residencial Morumbi,
Sitios de Recreio Vila das Laranjeiras, Jardim Promissao, Loteamento Res. América, Res.
Araguaia, Recanto do Sol, Residencial Vale do Sol, Vila Norte, Parque das Flores, Res. Flor do
Cerrado 12 Etapa.

» Populagao atendida: 46.000 habitantes

Santo André, AAT E RDA

« Contrato: 30000044/2022

* Municipio: Anépolis

» Empresa contratada: Sobrado Construgdo LTDA

« Valor previsto para o investimento: R$ 25.293.788,02

« Valor investido: R$ 10.012.806,80

« Data de inicio das obras: 22/02/2022

« Previsdo de conclusao: 17/06/2023

« Bairros atendidos: CR Santo André: Residencial Sun Flower, Loteamento Residencial Bela Vista,
Jardim Bom Clima, Loteamento Residencial Victor Braga, Loteamento Setor Sul Jamil Miguel,
Bairro Santo André, Loteamento Olhos D’Agua, Vila Popular MC, Vila Santa Rosa, Jardim
Gongalves, Vila Miguel Jorge, Setor Nossa Senhora da Abadia, Vila Santa Rita, Loteamento Jardim
Samambaia, Chacaras Jonas Duarte, Setor Residencial Pedro Ludovico e Loteamento Parque das
Primaveras.

CR Jardim América: Vila Industrial Jundiai, Vila Celina, Bairro Jundiai, Vila Goias, Residencial
Turmalina, Vila Sao José, Bairro Eldorado, Vila Géis, Vila Jodo Luiz de Oliveira, Loteamento Jardim
Ana Paula, Residencial Sauipi, Quinta Vila Verde, Vila Jussara, Bairro Batista, Vila Milmar,
Residencial Florenga, Vila Dona Maria, Vila Miguel Jorge, Vila Nossa Senhora da Abadia, Vila Sao
Joaquim 22 Etapa, Residencial Porto Rico, Vila Sao Joaquim, Vila Santa Terezinha, Jardim Bela
Vista, Vila Tocantins, Setor Central, Parque das Nagdes, Nagdes Unidas e Jardim Santa Cecilia.
CR Sao Joao: Jamil Miguel, Sun Flower, Itatiaia, Calixtolandia, Calixtolandia 22 Etapa, Polocentro 12
Etapa, Polocentro 22 Etapa, Vila Esperanga, Parque S&o Jo&o, Bairro Sdo Jodo, Maria Cristina,
Geovanni Braga, Jardim Sao Paulo e Arco Iris.

CR Vila Formosa: Vila Formosa, Vila Formosa 3° Etapa, Vila Formosa 4° Etapa, Loteamento Bairro
Sao Sebastido, Jardim Eldorado, Setor Alto da Bela Vista, B.J.K Setor Oeste, Jardim das Américas,
Bairro Eldorado, Setor Industrial Jundiai, Bairro J.K Setor Nova Capital e Residencial Shangrila.

+ Populagéo atendida: 19.3864 habitantes .

4. Ampliacdo do Sistema de Abastecimento de Agua de Anépolis — Lote 4 — Ampliacdo da ETA

» Contrato: 30000037/2022

* Municipio: Anapolis

» Empresa contratada: Construtora Augusto Veloso SA

« Valor previsto para o investimento: R$ 51.785.676,20

« Valor investido: R$ 1.309.858,65

+ Data de inicio das obras: 23/02/2022

* Previsédo de conclusdo: 15/11/2023

« Bairros atendidos: Todo o Municipio de Anapolis

* Populagao atendida: 396.000 habitantes. .

5. Ampliacdo do Sistema de Abastecimento de Agua de Anapolis — Lote 5 — RDA e Ligacdes

» Contrato: 30000089/2022

* Municipio: Anapolis

» Empresa contratada: Ankara Engenharia LTDA

« Valor previsto para o investimento: R$ 25.126.303,96

« Valor investido: R$ 2.223.588,64

» Data de inicio das obras: 27/04/2022

« Previsdo de conclusao: 22/01/2023

« Bairros atendidos: CR Vila dos Oficiais (Cidade Universitaria, Boa Vista, Sdo Carlos | Etapa, Sao
Carlos Il Etapa, Residencial Araljo Ville, Vila Santa Izabel, Jardim Bandeirante, Parque dos
Eucaliptos,Vila Santa lzabel 22 Etapa, Maracanazinho, Vila Corumba, Bairro Cidade Jardim, Jardim
Nova Alexandrina, Maracana, Bairro Industrial da Estacéo, Vila Menino de Jesus, Sao
Lourenco,Vila Sao Joado) CR Séao Vicente (Condominio do Trabalhador, Vila Sao Vicente, Sitios
Recreio Presidente) CR Vivian Parque (Loteamento Vivian Parque, Loteamento Copacabana,
Residencial Reny Cury, Residencial Morumbi) CR Arco Verde (Jardim Arco Verde, Jardim Arco
Verde 22 Etapa, Loteamento Santa Clara, Loteamento Setor Sul, Loteamento Setor Sul 22 Etapa,
Loteamento Setor Sul 32 Etapa) CR ETA (Residencial Belas Artes, Bairro Boa Vista, Jardim das
Américas 12 Etapa, Jardim das Américas 22 Etapa, Residencial Araguaia, Bairro Recanto do Sol,
Jardim das Américas, Vila Dom Bosco, Chacara de Recreio, Mansdes do Planalto, Chacaras de
Colorado, Parque dos Pirineus, Residencial Veneza, Jardim Progresso, Jardim Mirrage Village,
Parque Iracema, Bairro Anténio Fernandes, Jardim Alexandria 1, Jardim Nova Alexandria, Bairro
Maracand, Bairro Bom Sucesso, Loteamento Itamaraty 1,Loteamento Itamaraty 22 Etapa,
Loteamento ltamaraty 3, Loteamento Itamaraty 42 Etapa, Villa Bella, Villa Harmonia, Bairro
Bandeiras, Vila Jayara Setor Sul, Vila Jayara Setor Norte, Anexo ltamaraty, Residencial Monica
Braga, Vila Jayara, Residencial Palmeiras, Nova Vila Jayara, Residencial Dom Emanoel,
Loteamento Adriana Parque, Loteamento Setor Residencial Jandaia, Residencial Veneza,
Residencial Dom Felipe) CR Bandeiras (Bairro Bandeiras, Loteamento Las Palmas, Vila Jayara
Setor Norte, Lago do Buritis, Loteamento Adriana Parque, Setor Residencial Jandaia) CR Mariana
(Conjunto Habitacional Vila Unido, Vila Mariana, Bairro Paraiso, Jardim Calixto, Loteamento Jardim
El Hadj, Loteamento das Primaveras, Setor Residencial Pedro Ludovico) CR Munir Calixto (Cidade
Industrial, Setor Industrial Munir Calixto, Conjunto Residencial Nova Alianga, Residencial Jardim
Esperanca, Condominio Girassol) CR Filostro (Conjunto Habitacional Filostro Machado,
Loteamento Morada Nova,GranVille, Loteamento Jardim Primavera (12 e 22 Etapa), Residencial
Santo Ant6nio, Jardim Italia, Residencial Santo Expedito, Residencial Vila Feliz) CR Aldeia dos
Sonhos (Residencial Aldeia dos Sonhos, Loteamento Guanabara, Residencial Centenario,
Residencial Ana Caroline) Flor de Liz (Loteamento Jardim Flor de Liz, Setor Summerville, Jardim
Ibirapuera) CR Ibirapuera (Residencial Buritis, Residencial Flamboyant) CR Maracana (Vila Santa
Maria de Nazaré, Loteamento Andracel Center, Vila Santana, Vila de Lourdes, Vila Tocantins, Vila
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Santa Terezinha, Loteamento Campos Sales, Setor Central, Bairro Industrial da Estagéo, Vila Santa
Maria, Vila Sao Jorge, Loteamento Bairro Frei Eustaquio, Vila Uniéo, Vila Moreira, Vila Falluh,
Jardim Bela Vista, Vila Brasil, Bairro Dom Pedro Il, Parque Michel, Vila Jardim Santana, Bairro Sao
José, Vila Calixto Abréo, Jardim Petropolis, Jardim Suigo, Loteamento Jardim Silveira, Residencial
Terezinha Braga, Jardim das Oliveiras, Vila Fabril, Bairro da Lapa, Vila Acacias) CR Ayrton Senna
(Parque Brasilia (12 e 22 Etapa), Parque Sao Jerénimo, Vila Sul, Chacaras Americanas, Setor
Anépolis City, Bairro Jardim Europa, Privé Lirios do Campo, Bairro Ayrton Senna, Residencial San
Marco) i

6. Ampliacdo do Sistema de Abastecimento de Agua de Aparecida de Goiania — Linhdo Sul

» Contrato: 30000299/2019

* Municipio: Aparecida de Goiania

» Empresa contratada: Albenge Engenharia Industria e Comércio LTDA

« Valor previsto para o investimento: R$ 31.802.933,87

» Valor investido: R$ 8.990.073,45

+ Data de inicio das obras: 13/12/2019

* Previsdo de conclusao: 13/12/2023

« Bairros atendidos: CR Santo André: Jardim Rio Grande; Jardim Cristal; Setor Santo André; Jardim
Ipanema; Jardim Pampulha.

CR Monte Cristo: Parque ltatiaia; Jardim Ipiranga; Jardim Atalaia; Residencial Vilage Garavelo;
Jardim Esplanada; Jardim dos Girasséis; Jardim Rosa Sul; Setor Serra Dourada Etapa |, Il e ll;
Bairro Santa Luzia.

CR Cidade Livre: Jardim Cristalino; Setor Conde dos Arcos; Jardim Monte Cristo; Cidade Livre;
Setor Marista Sul; Setor dos Estados; Setor Rio Vermelho.

CR Souza: Conjunto Ana Rosa; Jardim das Acacias; Internacional Park; Jardim Palmares; Jardim
Repouso; Vila Souza; Retiro do Bosque; Loteamento Nova Olinda; Jardim Miramar; Real Grandeza;
Parque Montreal; Setor Alvorada Sul; Parque Itamarati.

CR Eldorado: Loteamento Expansul; Vila Adélia; Jardim Eldorado; Internacional Park; Parte do
Loteamento Repouso; DIMAG; DAIAG.

CR Independéncia Il: Bairro Independéncia Mansdes; Setor Fabricio; Setor Comercial Walmor;
Setor Colina Azul; Jardim Riviera; Parque Hayala; Nova Cidade.

CR Tiradentes: Riviera Sul; Jardim Boa Esperanca; Parque Ibirapuera; Setor Colonial Sul;
Residencial Campos Elisios.

CR Iracema: Jardim Iracema; Vila Sado Manoel; Parque Rio das Pedras; Jardim Rosa Sul; Chacara
Condominio Sonho Verde; Setor Rosa dos Ventos; Residencial Alvorada Sul.

» Populagéo atendida: 151.917 habitantes .

7. Ampliacdo do Sistema de Abastecimento de Agua de Goiania — Lote 1B — Duplicagdo Da AAT
ETAG-SENAC

» Contrato: 30000241/2021

* Municipio: Goiania

» Empresa contratada: Consorcio ETAG

« Valor previsto para o investimento: R$ 16.815.621,52

« Valor investido: R$ 10.676.170,86

« Data de inicio das obras: 13/09/2021

* Previsdo de conclusdo: 11/10/2022

« Bairros atendidos: Proporcionara incremento na vazao e melhor distribuigdo da agua tratada para significativa parcela da cidade de
Goiénia-GO, além de permitir que a agua tratada abastega Aparecida de Goiénia.

8. Ampliacdo do Sistema de Abastecimento de Agua de Goiania — Lote 1 — Linhdo GYN-APA

« Contrato: 30000383/2021

* Municipio: Goiania

» Empresa contratada: Consércio Augusto Velloso / CMR4 - CELG LESTE

« Valor previsto para o investimento: R$ 48.020.344,16

« Valor investido: R$ 19.799.090,96

« Data de inicio das obras: 08/02/2022

* Previsao de conclusao: 03/02/2023 i
« Bairros atendidos: Esta obra faz parte da reestruturagdo dos Sistemas de Abastecimento de Agua de Goiania e de Aparecida de
Goiania, constituidos por expressivos sistemas de recalque e adugao que alimentarao diversos centros de reservagao, permitindo o
atendimento da regido sudeste de Goiénia e o transporte de 4gua tratada do Sistema Produtor Mauro Borges para Aparecida de Goiénia
- GO.

9. Ampliagédo do Sistema de Esgotamento Sanitario de Goiania — ETE Hélio Seixo De Brito

9.1. Obras Civis

 Contrato: 317/2016

* Municipio: Goiania

» Empresa contratada: Consércio JC Gontijo-Comim

« Valor previsto para o investimento: R$ 59.733.643,93

«» Valor investido: R$ 56.257.615,50

* Data de inicio das obras: 26/02/2016

* Previsao de conclusao: 21/07/2022

» A ETE Hélio Seixo de Britto constitui a principal esta¢éo de tratamento de

esgotos da cidade de Goiania, atendendo cerca de 1.000.000 de habitantes de Goiania

10. Ampliagédo do Sistema de Esgotamento Sanitario de Goiania — Regido Noroeste — Bacias
Caveirinha e Meia Ponte Norte (FASE 1)

» Contrato: 30000287/2021

* Municipio: Goiania

» Empresa contratada: Sobrado Construgdo LTDA

« Valor previsto para o investimento: R$ 32.759.594,55

« Valor investido: R$ 25.055.802,30

» Data de inicio das obras: 03/11/2021

* Previsao de conclusédo: 03/01/2023

« Bairros atendidos: Recanto do Bosque, Brisas da Mata, Jardim Curitiba 1, Jardim Curitiba 1ll,
Jardim Curitiba IV, Jardim Helou, Jardim Colorado, Bela Vista.
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» Populagao atendida: 31.272 habitantes

11. Ampliagédo do Sistema de Esgotamento Sanitario de Goiania - Regido Oeste - Bacia Taquaral
(FASE 1 - LOTE 1)

« Contrato: 30000406/2021

* Municipio: Goiania

» Empresa contratada: Mhega Engenharia e Servigos Eireli

« Valor previsto para o investimento: R$ 14.124.418,62

Valor investido: R$ 8.437.047,73

« Data de inicio das obras: 20/01/2022

* Previsdo de conclusdo: 15/01/2023

« Bairros atendidos: Chécara Solange Parque, Chacara Solange Parque Il, Lot. Solange Parque I,
Lot. Solange Parque Complemento, Lot. Alphaville Residencial, S. Solar Santa Rita, Res. Vereda
dos Buritis, Lot. Solange Parque I, Lot. Solange Parque Ill, Pg. Paraiso, Pq. Industrial Jodo Braz e
Vila Rizzo.

» Populagao atendida: 17.491 habitantes .

12. Ampliagdo do Sistema de Abastecimento de Agua de ltumbiara — Criacao das Zonas Médias

» Contrato: 30000151/2022

* Municipio: ltumbiara

» Empresa contratada: Construtora Habil LTDA

« Valor previsto para o investimento: R$ 9.235.271,19

« Valor investido: R$ 600.825,18

« Data de inicio das obras: 20/06/2022

* Previsdo de conclusdo: 17/03/2023

« Bairros atendidos: Vila Vitéria, Jardim Leonora, Cidade Jardim, Jardim Nova ltumbiara, Jardim
Leonora Il, Jardim Sonho Verde, Novo Horizonte, Dom Bosco, Planalto, Ernestina Borges de
Andrade, Vila Mutirdo, Ipiau, Jardim Adelaide, Dom Veloso, Prefeito Josés Moisés, Remy Martins,
Norma Gibaldi, Ladario Cardoso, Santa Helena, Dona Marolina Il, Dionaria Rocha, Dona Marolina |,
UEG, Ana Cardoso (AVTO), Jardim Vitéria (AVTO), Reserva do Parque (AVTO), Masardi (AVTO),
Viver Bem (AVTO), Shopping Itumbiara (AVTO), Hospital Municipal (AVTO).

* Populagao atendida: 48.859 habitantes .

13. Ampliagao do Sistema de Abastecimento de Agua de Novo Gama — Residenciais Brasilia,
Alvorada e Paraiso

« Contrato: 30000335/2021

*» Municipio: Novo Gama

» Empresa contratada: Goids Construtora LTDA

« Valor previsto para o investimento: R$ 10.265.083,56

« Valor investido: R$ 7.312.669,54

« Data de inicio das obras: 29/11/2021

* Previsdo de conclusdo: 25/10/2022

« Bairros atendidos: Residencial Alvorada, Residencial Brasilia e Residencial Paraiso.

* Populagao atendida: 18.650 habitantes ]

14. Ampliacédo do Sistema de Abastecimento de Agua de Sao Luis de Montes Belos — Ribeirao
Santa Rosa

« Contrato: 30000071/2022

* Municipio: Sdo Luiz de Montes Belos

» Empresa contratada: Ankara Engenharia LTDA

« Valor previsto para o investimento: R$ 21.231.216,27

- Valor investido: R$ 9.508.486,65

» Data de inicio das obras: 27/04/2022

* Previsao de conclusao: 21/07/2023

« Bairros atendidos: Toda a municipalidade De Sao Luis De Montes Belos, tais como:

Alto da Boa Vista, Alvorada, Anhanguera, Barreirinha, Barreirinho, Bela Vista, Brasil, Canaa Il, Centro, Chacara Santana, Cidade jardim,
Conjunto Vila Nova, Jardim Boa Vista, Jardim primavera, Lédio Paula, Loteamento Montes Belos, Montes Belos 2, Rodoviario,
Universitario, Zona rural, Etc.

» Populagao atendida: 30.814 habitantes ]

15. Sistema Produtor Corumba - Ampliagcdo do Sistema de Abastecimento de Agua de Luziania,
Valparaiso de Goias, Cidade Ocidental e Novo Gama.

15.1. Obras Civis

« Contrato: 307/2015

* Municipio: Luziania

» Empresa contratada: Consércio EMSA-CCB

« Valor investido: R$ 96.866.684,24*

* Trata-se exclusivamente do valor investido no Contrato 307/2015. O valor investido pela SANEAGO no ambito do
Sistema Produtor Corumba IV supera o montante de R$220.000.000,00 (duzentos e vinte milhdes de reais), conforme apuragéo contabil
— considera contratos anteriores, custos de projetos, aquisicao de terrenos, repasses a CAESB,
etc.

+ Data de inicio das obras: 29/04/2015

» Conclusao: 20/03/2022 .

« Bairros atendidos: O Sistema Produtor de Agua Corumba foi concebido (na configuragao atual)
para equacionar o problema de abastecimento publico de 4gua da regido do entorno sul do Distrito
Federal e parte do proprio Distrito Federal. A distribuicdo é tanto para o Distrito Federal (Gama e
Santa Maria) quanto para Goias (Luziania, Novo Gama, Valparaiso e Cidade Ocidental).
 Populagao atendida: A capacidade de atendimento na 12 etapa é de 1,3 milhdes de habitantes
(Vazao de 2.800 L/s). Além disso, o sistema pode ser ampliado para a vazao de 5.600 L/s,
dobrando a populag¢éo beneficiada.

IV - Area da Tecnologia da Informagéo:

» Desenvolvimento da nova estrutura de Business Intelligence(Bl), a qual permitira maior

entrega de informagdes as unidades estratégicas da Saneago;

* Evolugédo da infraestrutura de servidores, backups, nobreaks e disponibilizagdo de novos computadores e notebooks;
» Aumento da qualidade dos links de comunicagéo entre os distritos e a Saneago;
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» Contratacao de software especializados para as unidades de engenharia e operagao;

» Automacao envolvendo os processos de informagdes georreferenciadas, protestos de

titulos, projetos de expanséo, controle de viagens, App Saneago, App SIPSAP, qualidade de &gua, laboratérios, dentre outros.

V - Area da Logistica:

V.1- Implantagao de Estoque de Seguranca

Em continuidade a implantagao da Politica de Obsolescéncia e Reserva Técnica foi concluido no ano de 2022 a implantagdo dos
depositos de Reserva Técnica em todos os centros logisticos. A reserva técnica de materiais visa garantir abastecimento de insumos cuja
imprevisibilidade de utilizagédo é alta porém a falta dos materiais pode trazer consequéncias de alto impacto;

V.2 - Aquisigao de Tanques e Reservatorios para Infraestrutura de Armazéns

Foram adquiridos tanques e reservatérios para armazenagem de produtos quimicos com o objetivo de aprimorar a infraestrutura dos
armazéns. O aumento da capacidade de reservagao traz uma série de beneficios diretos e indiretos @ Companhia, tais quais: economia
nos fluxos logisticos (redugdo do niumero de viagens necessarias para manutengao dos estoques, redugado de custos com transporte,
combustiveis, manutengéo de veiculos, diarias e horas extras); desafogamento do cronograma logistico; maior seguranga no tratamento
de agua e esgoto (diminuicdo do risco de desabastecimento); possibilidade de realizar licitagbes com entregas descentralizadas
(transferéncia da logistica para os fornecedores);

V.3 - Contratos de Fornecimento para 30 Meses

Os contratos de materiais de uso continuo estao sendo firmados com prazo de vigéncia de 30 meses, implicando em desafogamento do
setor de compras da Companhia, regularizagdo dos estoque (redugao significativa de rupturas de estoque) e consequentemente
possibilitando aumentar a eficiéncia dos processos de aquisigéo;

V.3 - Implantagao de Indicadores de Estoque

Implantagéo do controle de estoque por indicadores de média de consumo, estoque minimo, estoque maximo, ponto de ressuprimento e
fator de servico. A metodologia em questao permite maior assertividade nas aquisi¢coes, eliminando a necessidade de se realizar
levantamento anual de quantidades (Janela de Requisi¢do) uma vez que as aquisigbes passaram a ser realizadas através de dados
historicos e perfis de

consumo;

V.4 - Compras Diretas Via Licitagos-E

Adquirido moédulo de cotacdes e aquisi¢cao por dispensa de licitagdo na pela plataforma Licitagdes-E. O mddulo em questao permite
ampliar a gama de fornecedores — alcance nacional — além de agilizar e dar mais seguranga nas contratagdes via dispensa de licitagao;
V.5 - Renovagao e Incrementos de Frota Alugada

No més de Junho/2022 iniciou-se a renovagao da frota de veiculos leves da Saneago, com a entrega de veiculos zero-quildbmetro, em
substituicdo aos veiculos préprios e aos locados. O processo de renovagao estd em andamento, com contratos de locacédo assinados,
parte da frota ja entregue e disponibilizada as unidades operacionais (30%) e previsdo de entrega do restante da nova frota nos préximos
meses. A renovacgao de frota contempla também incremento de veiculos para atender demandas especificas da

companhia, sendo:

« 32 veiculos tipo hatch/sedan para servigos dos técnicos da producdo (Demanda CRQ);

+ 16 veiculos entre hatch e camionetes para a Supob montar equipes de trabalho;

« 05 veiculos utilitarios para o consércio Aguas Lindas;

* 03 veiculos utilitarios para o Consoércio Corumba;

Referente ao incremento de frota, do total de 56 veiculos previstos, 80% ja foram recebidos e entregues as unidades operacionais. A
renovagao de frota proporcionara:

« Disponibilidade de veiculos sempre novos e aptos para a prestagado de servigos (substituicdo em até 24 horas em caso manutengoes,
pane ou sinistro);

» Melhores condigdes de trabalho (transporte de ferramentas, equipamentos e materiais); * Seguranga aos empregados;

» Melhoria da imagem institucional da Saneago;

V.6 - Recolhimento de Veiculos Frota Propria com Alto Custo de Manutengéo

Iniciou-se o recolhimento e substituicdo da frota de veiculos préprios da Saneago. Os veiculos em questao exigem alto custo com
manutengdo além de custos administrativos indiretos (controle de manutengdes, gestdao de contrato, relatérios mensais de
acompanhamento). Estima-se ainda arrecadagdo de aproximadamente R$ 6 milhdes com a alien¢do dos veiculos recolhidos;

V.7 - Aquisi¢ao de Veiculos Pesados e Maquinas

No fim de 2021 foram assinados contratos de fornecimento de veiculos pesados, maquinas e implementos, e em Fevereiro de 2022
iniciou se o recebimento destes bens. Trata-se de uma logistica ampla, iniciando primeiramente com o recebimento dos caminhdes na
Saneago, adequagdes destes para deslocamento (emplacamento, plotagem, instalagdo de acessorios, etc), e o envio dos caminhdes
para outros estados da

federal para instalagéo de implementos. Foram adquiridos e entregues:

* 41 caminhdes 4x2 diesel marca/modelo VW 11.180 (100 % entregues);

* 41 Implementos retroescavadeiras (27% entregues);

» 30 caminhdes 4x2 diesel 180 CV marca/modelo VW 14.190 (100% entregues);

« 06 Hidrojatos de alta pressao — JETWAYS (33% entregues);

» 27 Retroescavadeiras 4x4 (12% entregue);

V.8 - Renovagéao de Mobiliario da Companhia

Contratagao por ata de registro de prego para renovagao dos mobiliarios de todas as unidades administrativas da Companhia (capital e
interiores) — a substituicdo promove maior conforto aos empregados e atende as exigéncias da normas técnicas de ergonomia.

V.9 - Nova Verséao do Catalogo Eletrénico de Padronizagao

Concluida a nova versao do Catalogo Eletronico de Padronizagdo de materiais. A nova categorizagdo permite maior controle e seguranca
sobre as aquisigdes uma vez que eliminou duplicidades (danosas para o sistema de controle de estoque e inventario), padronizou e
atualizou as descrigdes técnicas dos materiais e reclassificou de acordo com novos grupos de mercadorias.

VI - Area de Suporte Administrativo:

VI.1 - Reconhecimento de Gestores pelos Resultados de Acuracidade dos Estoques

* Elaboragéao e publicagao do ranking com resultado de acuracidade dos estoques evidenciado apds o inventario anual realizado pela
Comissao de Inventario no exercicio de 2021. Premiou-se os gestores dos centros logisticos posicionados nos 12 a 32 lugares com
certificados em reconhecimento pelo indice alcangado;

» Gestédo de aproximadamente 63 (sessenta e trés) contratos de fornecimento de materiais corporativos para toda a Saneago cuja soma
ultrapassa o valor de R$199.000.000 (Cento e Noventa e Nove Milhdes de Reais)

» Realizagéo de 309 (trezentos e nove) assinaturas de contratos, 122 (Cento e Vinte e Dois) apostilamentos, 104 (Cento e Quatro)
aditivos, 03 (Trés) termo de resciséo, 01 (um) termo de acerto final e 02 (dois) termos de reconhecimento de débitos.

* Publicagdo da revisdo da Instrugdo Normativa 00.0144 — Instrugdo Normativa para o Cadastro de Fornecedores.

V1.2 - Gestao Arquivistica
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» Remocao dos acervos que estavam no Anexo Juridico "piscina" para tratamento;

» Cadastro de dossiés funcionais no GED: 2726 usuarios cadastrados;

» Conferéncia de conversdes realizadas: 460 processos, dos quais 382 foram recebidos e 78 devolvidos;

« Solicitagcdes de desarquivamento/conversao para o GED; 621 pedidos atendidos;

» Recolha de parte do acervo de assentamento funcional da G-GAP;

+ Gestao do contrato de tratamento de acervo;

» Digitalizagbes de Registro de frequéncia: Digitalizadas 141 (Cento e quarenta e um) caixas (aproximadamente 141 mil folhas) sendo os
documentos de 101 (Cento e um) caixas também cadastrados no sistema.

Classificagdo de documentos:

» 2259 caixas com documentos para eliminagao;

» 1374 caixas com documentos para eliminagéao imediata;

» 1749 caixas com documentos de guarda permanente;

« Caixas-arquivo conferidas: 4.346;

* Digitalizagao de conferéncia: 3.917.600 folhas.

V1.3 - Expedicdo de Documentos

Trabalho ativo na priorizacao do envio de correspondéncias eletronicas, dando mais agilidade ao envio de documentos a agentes
externos e facilitando a confirmacao de recebimento. Somente em 2022, houve reducao em cerca de 50%, dos custos com remessas
postais fisicas, devido a reducdo de demanda e gestéo ativa dos trajetos de Malotes.

V1.4 - Atendimento do Protocolo

Documentacao dos procedimentos de recepgéo do protocolo da Saneago. Foram recepcionados em média 700 atendimentos mensais,
com atendimento a cerca de 15 tipos de servigos diferentes.

V1.5 - Melhorias evolutivas e gestéao do sistema GED

Para melhor adequagéo do sistema as atividades da Saneago, foram aplicadas mais de vinte melhorias de sistema, entre as principais:
Melhoria da integragédo do cadastro de colaboradores (cargos e vinculos departamento/usuario) e unidades organizacionais; implantacdo
da assinatura eletrénica avangada; melhorias na funcionalidade de Dossié; configuragdo do médulo de gestédo arquivistica; gestao de
volumes de arquivos; implementagdes de seguranga e corregao de erros do sistema.

Implantacao de novos modelos e tipos de documento, com gestédo atual de mais de 250 tipos e modelos diferentes.

V1.6 - Renovacéo de Contrato

- Licitagao, contratagéo e implantagdo dos servigos de seguranga corporativa com monitoramento eletronico;

- Inicio dos procedimentos licitatorio Total Facilities Managmente.

V1.7 - Reformas

- Pintura da Quadra de Espostes;

- Reforma da sala de engenharia da ETE Hélio Seixo de Brito;

- Reforma do viveiro da Sumab;

- Reforma da Proju;

- Reforma da SULOG.

VII - Superintendéncia de Planejamento Integrado (SUPLA) - Prémio Nacional de Qualidade no Saneamento — PNQS

A Saneago recebeu o Prémio Nacional de Qualidade no Saneamento — PNQS, que também é chamado de “Oscar do Saneamento, na
categoria “As Melhores em Gestdo no Saneamento Ambiental” (AMEGSA).

Na edicao deste ano, a Companhia foi representada pelos distritos de Inhumas, que conquistou o troféu Quiron “Bronze” — Nivel |, e de
Rio Verde, que recebeu o certificado finalista “Primeiros Passos para a Exceléncia”. O anuncio foi realizado, no ultimo dia 21, na sede da
Associacgao Brasileira de Engenharia Sanitaria e Ambiental (Abes), no Rio de Janeiro. )

VIII - Superintendéncia de Meio Ambiente e Recursos Hidricos da Saneago (SUMAB) Movimento Mais Agua

C}onforme a Superintendente de Meio Ambiente e Recursos Hidricos da Saneago, Camila Roncato, a Saneago aderiu ao Movimento +
Agua - langado pela Pacto Global da Organizagao das Nagdes Unidas (ONU), cujo movimento, propde ag¢des coletivas e metas
sustentaveis para empresas com o objetivo de alcangar a universalizagdo do saneamento e a seguranga hidrica no Pais.

As metas de universalizagdo do saneamento até 2033, alinhadas ao Novo Marco Legal do Saneamento, sera de 99% de pessoas com
acesso a agua potavel e 90% de esgoto coletado e tratado. Garantindo assim, a seguranca hidrica até 2030, com 50% de reducao de
captacao de aguas superficiais e subterraneas e reflorestamento de 50% das areas criticas que auxiliam na producao natural de agua.
Comprometendo-se a alcangar trés destas metas, sendo que as duas primeiras terdo como abrangéncia os municipios que compdem a
comprovagao da capacidade econdmico-financeira, aprovada pelas agéncias reguladoras.

Para o Superintendente de Relagdes com Investidores, Jodo Pedro Tavares Damasceno, “Para alcangar estas metas é preciso aumentar
as agbes coletivas, além de implementar uma série de praticas ESG (Ambientais, Sociais e Governanga).

A Saneago participou junto a outros 17 lideres empresariais do CEO Roundtable, debatendo os riscos das mudangas do clima
relacionados a agua e esforgos do setor empresarial referente ao Pacto pela Resiliéncia Hidrica e Energética.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA
Planejamento e Gestdo Estratégica, Procedimento para Aplicagdo dos instrumentos de Planejamento, Estrutura Tarifaria, Projegao do
fluxo de caixa, orgamento programa e plano de investimento.

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho
- Percentual da Populagao atendida com agua .
- Percentual da Populagao atendida com esgoto.

PROGRAMAS DE GOVERNO

PROGRAMA: 1042 - SANEAMENTO E SUSTENTABILIDADE

ACAO: 2146 - IMPLANTAR E AMPLIAR INFRAESTRUTURA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA E
DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO.

ORGAO RESPONSAVEL: 2192 - SANEAMENTO DE GOIAS S/A - SANEAGO
U.0.: 2192 - SANEAMENTO DE GOIAS S/A - SANEAGO

REALIZAGCOES ]

Em relagdo ao Sistema de Abastecimento de Agua, a Saneago avangou em suas agbes para universalizagdo do atendimento, resultando
em expansao no indice atendimento que passou de 97,69% em Novembro/2021 para um indice de atendimento de 97,81% da populagao
em Novembro/2022.

No que tange ao numero de ligagdes faturadas de agua, houve incremento de 52 mil novas ligagdes quando analisados entre o 3°
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trimestre de 2021 e o 3° trimestre de 2022, enquanto a extensao de rede de distribuicdo o crescimento foi de 761km.

Para os servigos relacionados a esgotamento sanitario, o crescimento no atendimento passou de 66,75% em Novembro/2021 para
70,10% em Novembro/2022. Em relagdo ao numero de ligagdes faturadas o incremento foi de 71 mil novas ligagdes, enquanto a
extensao de redes de esgoto cresceu 1373km no periodo entre o 3° trimestre de 2021 e o 32 trimestre de 2022.

As atividades realizadas na agédo 2146 contribuiram para o alcance dos referidos resultados.
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INSTITUCIONAL
1. Gestor

José Fernando Navarrete Pena

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional
Atuar de forma empreendedora e inovadora nas areas de geragao e transmissao de energia, promovendo o desenvolvimento sustentavel

2.2 Legislacao

- Autorizada pela Lei n® 13.537 de 15/10/1999 com redagao dada pela Lei n® 15.148 de 11/04/2005.
- Lei n2 13.303/2016;

- Decreto n? 6.569/2006 e Lei n? 15.714/2006 de Goias;

- Decreto n® 24.643/1934, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n® 852/1938;

- Leis n28.987/1995 e n? 9.074/1995;

- Lei n?10.848/2004;

- Decretos n? 2.335/1997 e n2 2.655/1998.

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

Em 2022 efetivou-se a reestruturagdo do Grupo Econémico CELG com a concretizagédo da alienagdo da CELG T em fevereiro/2022.

A CELGPAR ao recepcionar, através do processo de cisdo, os ativos de geragao, tornou-se uma concessionaria de geracéao de energia e,
portanto, submetida as normativas regulatérias do setor, acumulando assim as atividades de concessao e de holding, passando a
condicéo de investidora direta das SPEs antes vinculadas a CELG GT, as quais também foram objeto do processo de ciséo.

Ressalta-se que até 2021 a CELGPAR, que atuava exclusivamente como holding, n&o realizava investimentos diretos, portanto, ndo
integrava a LOA, contudo, a partir de 2022, como concessionaria, realizou os investimentos necessarios a sua atividade. Fato € que
mesmo apos diversas tratativas (Processos SEI n® 202210269000079 e 202110269000061, Oficios PR023/2023 e PR177/2022,
respectivamente), ndo houve abertura de cadastro especifico para a CELGPAR, assim, em atendimento a recomendagéo dos gestorees
do SIPLAM, os investimentos de todo o grupo econémico esta sendo monitorado no cédigo da CELG GT (2196).

Para melhor clareza, seguem abertura dos investimentos:

a) Investimentos realizados pela CELG T (2196) em janeiro/2022: R$ 31.628,21

b) Investimentos realizados pela CELGPAR (4092) no exercicio de 2022 no Programa 1029 - Matriz Energética de Goias: Acao 3036 —
Expansédo e Melhoria da Geragao de Energia Elétrica: R$ 39.816.798,34 e na Ag¢édo 3038 — Modernizacdo e melhoramento das
instalagdes administrativas R$ 94.248,44.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA

- Planejamento Estratégico CELG GT (2019-2028)

- Resolugéo n? 015/2021 CELG T

- Plano de Negdcios e Estratégia de Longo Prazo CELGPAR 2022-2026
- Resolugao n® 010/2021 CELGPAR

- Resolugao n° 031/2022 CELGPAR

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho

- MVA (Megavoltampere: Poténcia instalada de transformagao, somatério das poténcias em transformagées em MVA). Tem como objetivo
demonstrar a expansao da capacidade de transmissdo do sistema elétrico, que permite ampliar o abastecimento de enregia na rede de
distribuicdo para a regido onde a obra é realizada.

- KM (Quilébmetro). Extensé@o, em quilémetos, das linhas de transmissao.

- MW (Megawatt: Poténcia instalada de geragao, somatorio das poténcias instaladas em MW). Mede a implantagdo ou ampliagcdo da
capacidade das usinas.

PROGRAMAS DE GOVERNO
PROGRAMA: 1020 - INOVAR MAIS

ACAO: 3027 - P&D E DESENVOLVIMENTO DE OUTRAS SOLUGCOES QUE ENVOLVAM ENERGIA ELETRICA
ORGAO RESPONSAVEL: 2196 - CELG GERACAO E TRANSMISSAO S.A.-CELGG T

U.0.: 4092 - COMPANHIA CELG DE PARTICIPACAO - CELGPAR

REALIZACOES
As empresas do grupo CELG nao realizaram dispéndios relativos a P&D.

PROGRAMAS DE GOVERNO ]
PROGRAMA: 1029 - MATRIZ ENERGETICA DE GOIAS ]
ACAO: 3037 - EXPANSAO E MELHORIA DA TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA

ORGAO RESPONSAVEL: 2196 - CELG GERACAO E TRANSMISSAO S.A. - CELGG T
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U.O.: 4095 - LAGO AZUL TRANSMISSAO S.A.

REALIZACOES ) )

As empresas do grupo CELG investiram em equipamentos de TRANSMISSAO/GERAGAO (Produto 9041) ao todo R$ 39.818.337,61,
sendo:

Transmissao:

Melhorias na Subestacdo Aguas Lindas: R$ 2.039,27 (dois mil, trinta e nove reais e vinte e sete centavos)

Geracéao:

- Execucgdo do processo de modernizagdo das usinas de Rochedo e Sdo Domingos (R$ 3.509.953,52), em Piracanjuba-GO e Sao
Domingos-GO, respectivamente.

- Implantagao parcial das usinas fotovoltaicas de Cachoeira Dourada, Ceasa e UEG (R$ 36.306.844,82), em Cachoeira Dourada-GO,
Goiania e Anapolis-GO, respectivamente.

IMPORTANTE: Considerando que os investimentos realizados referem-se majoritariamente a CELGPAR (cod 4092) e metas fisicas
foram cadastradas originalmente para a CELG T (cod 2196), fica impossibilidata a comparagao entre os investimentos realizados e a
contrapartida fisica para os mesmos.

OBSERVACOES

IMPORTANTE: Considerando que os investimentos realizados referem-se majoritariamente a CELGPAR (cod 4092) e metas fisicas
foram cadastradas originalmente para a CELG T (cod 2196), fica impossibilidata a comparagao entre os investimentos realizados e a
contrapartida fisica para os mesmos.

ACAO: 3038 - MODERNIZACAO E MELHORAMENTO DAS INSTALACOES ADMINISTRATIVAS
ORGAO RESPONSAVEL: 2196 - CELG GERACAO E TRANSMISSAO S.A. - CELGG T

U.0.: 4092 - COMPANHIA CELG DE PARTICIPAGAO - CELGPAR

REALIZAGCOES

As empresas do grupo CELG investiram na aquisi¢ao de licengas de software e equipamentos de tecnologia R$ 123.837,38, sendo:
- Transmissdo: R$ 29.588,94 (vinte e nove mil, quinhentos e oitenta e oito reais e noventa e quatro centavos);

- Geracdo: R$ 94.248,44 (noventa e quatro mil, duzentos e quarenta e oito reais e quarenta e quatro centavos).

IMPORTANTE: Considerando que os investimentos realizados referem-se majoritariamente a CELGPAR (cod 4092) e metas fisicas
foram cadastradas originalmente para a CELG T (cod 2196), fica impossibilidata a comparagao entre os investimentos realizados e a
contrapartida fisica para os mesmos.
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INSTITUCIONAL
1. Gestor

Joicymar Oliveira Lopes Vieira

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional

Implantacdo e exploragéo de empreend. composto de instalacdes de transmissao de energia elétrica em Goids, relativa ao Lote D do
Leildao n? 007/2013-ANEEL, compostas de LT Barro Alto — Itapaci em 230 kV, circuito simples, segundo circuito, com extensao
aproximada de 69 km, com origem na SE Barro Alto e término na SE Itapaci; respectivas entradas de linha, barramentos, e demais
instalagdes necessarias as fungbes de medigao, supervisdo, prote¢cdo, comando, controle, telecomunicacdo, adm. e apoio.

2.2 Legislacao

- Lei 13.303/2016;

- Decreto N2 6.569/2006 e Lei N2 15.714/2006 de Goias;

- Decreto n® 24.643/1934, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n® 852/1938;
- Decreto n? 41.019/1957;

- Leis n28.987/1995 e n? 9.074/1995;

- Lein29.427/1996 e n? 9.648/1998;

- Lei n® 10.848/2004;

- Decretos n? 2.335/1997 e n? 2.655/1998.

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

Na Lago Azul o ano de 2022 foi marcado pela manutengédo do padrao de exceléncia na qualidade da prestagado de servigos (com
disponibilidade da linha de transmissdao em 100% durante 10 meses e 99,999% em agosto/2022) e rentabilidade do Patriménio Liquido
7,94%.

Observou-se também a concretizagdo da transferéncia de controle da companhia da CELG GT para a CELGPAR e a desestatizagao da
Eletrobras.

Em termos operacionais énfase na mudancga da prestadora de servigos de O&M, com expectativa de manutengédo do bom desempenho,
além da transigdo na prestagao de servigcos contabeis e além de novas contratagées como de servigos de manutencao da faixa de
servidao da LT, o que impactara na alteragao dos dispéndios operacionais.

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA

- Resolugéo 002/2021 aprovagéo do orgamento para o exercicio do anos de 2022;
- Resolugéo 001/2022 revisédo orgamentaria de 2022;

- Resolugao 002/2022 revisao orgamentdria de 2022.

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho
- Disponibilidade de Linha de Transmisséo;

- PV/RAP (Parcela variavel sobre Receita Anual Permitida);

- Liquidez Corrente e

- Rentabilidade do Patriménio Liquido.

PROGRAMAS DE GOVERNO ]
PROGRAMA: 1029 - MATRIZ ENERGETICA DE GOIAS

ACAO: 3115 - LAGO AZUL TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA
ORGAO RESPONSAVEL: 2198 - LAGO AZUL TRANSMISSAO S.A.

U.O0.: 4095 - LAGO AZUL TRANSMISSAO S.A.

REALIZACOES
A linha de transmisséao foi operada e mantida com desempenho acima da média de mercado, com disponibilidade de 100% no ano de
2022.
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INSTITUCIONAL
1. Gestor

Aparecida de Fatima Gavioli Soares Pereira

2. Visao Institucional

2.1 Objetivo Institucional

A formulagao e execugao da politica estadual de educacao; a execugdo das atividades de educacao basica sob responsabilidade do
poder publico estadual; o controle e a inspegéo das atividades de educagao basica; a produgao de informacdes educacionais; o
desenvolvimento de pesquisa educacional e a universalizagdo da oferta da educagdo compromissada com a municipalizagdo e a
crescente melhoria de sua qualidade (incisos | a VI do Art. 25 da Lei n® 20.491/2019).

2.2 Legislacao

Em decorréncia da importancia da educagéo para o desenvolvimento social e econdmico do Pais, nosso sistema educacional é
extremamente regulado. Citamos aqui apenas as normas fundamentais do sistema educativo do Estado de Goias além dos dispositivos
da Constituicdo Federal e do Estado de Goias: Lei n? 9.394/1996; Lei n° 9.424/96; Lei Complementar n® 26/98; Lei n® 13.005/14; Lei n®
18.969/15; Lei n® 20.491/19; Lei n? 20.755/20 e Lei n® 20.757/20; Lei n® 14.113/20 e Lei n? 21.232/22 dentre outras.

3. Auto-Avaliacao da Gestao

3.1 Sintese da Gestao - Aspectos Gerais

A Secretaria de Estado da Educagéao - Seduc possui competéncias decorrentes de varias leis, dentre as quais se destacam as
mencionadas acima e varias outras que instituem ou regulam programas e atividades educacionais. O sistema normativo da educagao é
complexo devido a extrema importancia da educagao para a configuragio e desenvolvimento social e econémico de uma sociedade e a
necessidade de regular a atuacédo dos atores institucionais e das partes interessadas.

Desse modo, ressalta-se que além da legislagdo nacional o sistema normativo estadual para os objetivos e estratégias da educacao é
razoavelmente denso e nesse contexto se destaca a importancia do Plano Estadual de Educacéo (Lei n® 18.969/2015), da Lei de
Diretrizes e Bases do Sistema Educativo do Estado de Goias (Lei Complementar n® 26/1998), da Lei da Organizacdo Administrativa do
Poder Executivo Estadual (cf. Artigo 25 da Lei n® 20.491/ 2019), a Lei que institui o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
Fundeb (CACS-Fundeb - Lei n® 20.995/2021) e o Regulamento que aclara as competéncias e responsabilidades das unidades basicas e
complementares da estrutura organizacional desta Secretaria (Decreto n® 9.920/2021).

Destaca-se que a estrutura organizacional desta Secretaria foi alterada em 2022 pela Lei n® 21.239/2022, de modo que atualmente ela é
formada pelo Gabinete da Secretéria, o Conselho de Alimentacdo Escolar, a Chefia de Gabinete, a Procuradoria Setorial, a Corregedoria
Setorial, a Comunicagao Setorial, a Ouvidoria, trés Subsecretarias (sendo elas: Governanca Educacional; Execugdo de Politica
Educacional e Governancga Institucional), 1 Centro de Estudos, Pesquisa e Formacdo dos Profissionais da Educacéao, 14
Superintendéncias, 58 Geréncias, 4 Assessorias (a saber: Controle Interno, Contabil, e de Acompanhamento e Execugédo de Recursos) ,
1 Assessoria Técnico Especializada,1 Coordenagéo de Estidio de Programa Goias TEC, 1 Unidade Técnica de Estudio, 1 Unidade de
Infraestrutura e Comunicacgéo, 40 Coordenagbes Regionais de Educacéo e 1.009 unidades escolares incluindo as conveniadas. Destaca-
se que o numero de unidades escolares varia entre o inicio e o final do ano em decorréncia de abertura de novas unidades e
reordenamento da rede.

Vale destacar que em decorréncia de alteragbes na estrutura organizacional promovidas pela Lei acima mencionada que criou a
Superintendéncia de Bolsa Educacao e outras unidades organizacionais bem como por necessidade de adequagédo da governanga a
requisitos do Programa Expresso e do de Compliance Publico do Poder Executivo estadual nova minuta de Regulamento foi
encaminhada no final do primeiro semestre de 2022, no entanto, até o final de dezembro 2022, ainda néo tinha tido concluido os tramites
de preparo nas instancias intermediarias de orientacdo e controle entre esta Secretaria e a Secretaria de Estado da Casa Civil (Processo
202200005001531).

O quadro de pessoal da Seduc teve em média durante o ano 45.247 servidores distribuidos da seguinte forma: 26.344 professores, 917
gestores escolares, 15.494 servidores nas atividades de suporte técnico e administrativo nas unidades escolares, 1.268 servidores nas
Coordenagdes Regionais e 1.224 na Administragdo Geral da Seduc.

No tocante a distribuicdo dos cargos entre as categorias efetivos e temporarios tem a seguinte representagao:

O quadro de docentes possui 16.865 professores efetivos, o que corresponde a 59,29% do total e 11.580 professores temporarios
(40,71%). Do quadro de pessoal administrativo 6.307 servidores sao efetivos, o que corresponde a 38,33% do total e 10.131 servidores
sao temporarios (61,63%).

Destaca-se também que 601 servidores foram desligados em decorréncia de aposentadorias, 69 foram exonerados a pedido e 14 foram
demitidos em decorréncia de processos administrativos disciplinares. Estes nimeros incluem o quadro de docentes e de profissionais de
cargos administrativos.

No tocante a avaliacdo de desempenho destaca-se foram realizadas as avaliagdes dos docentes que estavam em estagio probatério e os
resultados estio apresentados na Agao 2011- Aprimoramento e valorizagdo dos profissionais da Educagéo. A avaliagdo dos professores
do quadro do Magistério Publico estadual é realizada nos termos da Lei n? 13.909, de 25 de novembro de 2001, com alteragbes e
acréscimos pela Lei n® 20.157, de 27 de novembro de 2018, e regulamentada pelo Decreto n? 9.396, de 5 de margo de 2019, com
alteracdes e acréscimos pelo Decreto n® 9.563, de 22 de novembro de 2019.

A avaliagao é realizada em ciclos de observacdo, acompanhamento e analise do desempenho dos professores em estagio probatério nas
atividades de docéncia.

O registro dos dados relativos ao desempenho do professor no cargo para o qual foi nomeado foi efetuado pelo(s) diretores(es) da(s)
unidade(s) escolar(es); pelo coordenador pedago6gico ou equivalente da escolar ou turno em que o professor tenha mais turmas
moduladas; pelo professor e pela Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho do Professor da Coordenagédo Regional de
Educacao. A avaliagao de desempenho é realizada através do Sistema PAV disponibilizado no Portal Goias.

O ciclo de apreciacao do desempenho se caracteriza pelo periodo de preenchimento dos formularios de registro de afericao do
desempenho individual do professor no cargo para o qual foi nomeado, realizado pelo diretor e coordenador, até o 3° dia dos meses de
novembro e maio.

As atividades da politica de gestdo de pessoas é implementada pela Superintendéncia de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -SGDP
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e pelo Centro de Estudos, Pesquisas e Formacgéo dos Profissionais da Educagdo — CEPFOR, sendo que a primeira se incumbe da
execucao da politica de recrutamento, selecédo, alocagédo, remuneragdo, direitos e vantagens, saude e seguranga dos servidores,
readaptacgéo, avaliacao e desligamento enquanto a segunda se ocupa da realizagao de pesquisas, formagéo inicial e continuada e de
certo modo, da especializagao dos servidores para suas fungdes.

O ano de 2022 foi marcado pela inauguragao de novos programas e projetos de melhoria do sistema publico estadual de ensino e pela
ampliagdo de outros que ja estavam em implementagdo como a expansdo da educagao em tempo integral e abertura de novas escolas
militares. Em decorréncia disso, houve algumas alteragdes no sistema normativo, inclusive do Estatuto do Magistério (Lei n® 13.909/2001,
que foi alterada pela Lei n? 21.682/2022) e do beneficio do Auxilio Aprimoramento Continuado (Decreto n® 9.963/2021, alterado pelo
Decreto n? 10.182/2022. As demais alteragdes no sistema normativo serdo mencionadas no relatério das A¢des do Programa 1008 —
Educacéo que queremos.

A conclusao do ano de 2022, culmina um combo de agdes e beneficios entregues aos cidadaos do Estado, que por vez foi um dos mais
expressivos da trajetéria histérica desta Secretaria de Educacao. Pode se considerar uma edificagdo que, nos médio e longo prazos,
proporcionara outros resultados e ainda mais positivos. Os projetos engendrados, especialmente os finalisticos, alcangaram as metas
almejadas, e-se considera, com uma margem significativa de acertos e vantagens, que corroboram para exponenciar a presente gestao,
e uma mudanga no cenario do ensino no nosso Estado.

A area de tecnologia da informacao atuou com éxito e passou por inovagdes bem salutares, e calcula-se, que a partir de 2023, os
acréscimos face as novas contratagcées de empresas que, além de manutengdo, como anteriormente era praticado, sdo também
desenvolvedoras de sistemas. Dessa forma, a expectativa é de que ocorram sensiveis melhorias na area, especialmente no que tange a
gestdo de informacdes e processos. Vale constar as aquisicoes de software de virtualizagao, backup e switches para o Data Center da
Pasta, cuja configuracdo no tom mais arrojado e moderno abrirdo grandes portas para uma gestao mais organizada e efetiva. Salienta-se
a aquisicdo de computadores portateis (notebooks) estagoes de trabalho, desktops e monitores, que ampliaram sensivelmente o quesito
da satisfagao das condi¢des de trabalho dos servidores, aumentando a celeridade das atividades da Pasta.

Importante ressaltar, no tocante a aquisigdo desses softwares, que além da economia no consumo de insumos e de energia elétrica,
reducdo do espaco fisico a ser utilizado, pois o nimero de equipamentos tecnoldgicos (servidores) sera menor, ainda impacta no meio
ambiente. No final da vida Gtil dos equipamentos, existirdo menos servidores para serem reciclados, resultando em menos materiais
téxicos. Evidencia-se, no entanto, os avangos e repercussao do que ora se programa em termos desses recursos tecnolégicos, conforme
ja frisado, que darao a esta Secretaria melhores condigdes de trabalho, no sentido de criagdo de ferramentas que permitam
acompanhamento de projetos e de sua entregas, dentre outras solugdes.

Em relagao as obras de reforma e ampliagdo da Seduc, o ritmo segue acelerado, todavia, é valido lembrar que a situagdo em que se
encontravam determinadas instalagfes era degradante. Porquanto, trata-se de interven¢des mais profunda que requerem maior prazo de
entrega. Nessa seara, concorre também para estender esse tempo de conclusdo dos servigos, a ampliagéo, haja vista ser um projeto de
médio porte, e, inobstante aos esforgos, acaba por atrasar em alguns pontos a conclusao da obra.

No ambito das compras e contratagdes, sem dlvida, a sequencia vertical de atividades atingiu um patamar muito além daquele praticado
até entdo. Importante ressaltar que, os cuidados para um execugao responsavel e agil sdo exigéncias basicas dos gestores da Pasta.
Nesse aspecto, os setores de compras, juridico e licitagdo cumpriram mais vez suas metas e o saldo que se observa, além do impacto, é
simplesmente gratificante, uma vez que sacia a alma da Secretaria: o ensino. Importante tratar da publicagédo da Lei n® 14.133/2021, com
alteracdes das normas gerais de licitagdo e contratagdo para a Administragao Publica direta, autarquica e fundacional da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que promove mudangas e adequagdes no processo de compras e para licitagdes
sustentaveis, ou seja, a compra de insumos ou contratagdo de servigos, tem grande importancia na orientagdo do molde do sistema
produtivo e do consumo de mercadorias e servigos, que seja ambientalmente sustentavel. Dessa forma, ha uma preocupagéo para o
cumprimento dessas questoes, €, os projetos formatados para execugdes vindouras refletirdo esses cuidados. Entao, ciente dos desafios
para as contratagdes sustentaveis serem efetivadas, ha medidas e agbes estabelecidas para o cumprimento integral da proposigao.

Cabe registrar a parceria, em que a Seduc adquiriu e entregou um acervo bibliografico de quinze mil livros literarios (diversas obras) para
compor e revitalizar a Biblioteca da Penitenciaria Odenir Guimaréaes, localizada em Aparecida de Goiénia.

Outro momento memoravel, nesse sentido, foi o cumprimento de mais uma politica publica do Governo do Estado de Goias para a
reinsergao social das pessoas privadas de liberdade conforme mencionado no Relatério da Agdo 2012 - Atendimento dos alunos em
situagdo de vulnerabilidade social ou privados de liberdade.

As despesas com mao de obra terceirizada continuam a ser as de maior impacto na gestdo e manutengao das atividades desta
Secretaria. No entanto, importante destacar, que sdo servigos relevantes, como de limpeza, telefonia, internet, controle de combustiveis e
vigilancia, as quais sdo imprescindiveis para a manutengao, seguranga e condigdes basicas de trabalho. Nessa linha, concorreu também,
a volta da jornada integral presencial, que disparou o consumo de energia elétrica e agua, e com seus indices de variagao aplicados,
provocaram majoragao acentuada de valores e sucessivas suplementagoes.

No que tange a demanda no almoxarifado para acondicionar os materiais, equipamentos e mobiliarios, a movimentagao continua intensa,
uma vez que as aquisicdes de uniformes, ténis, kits escolares, mobilidrio escolar e milhares de equipamentos, somam uma quantidade
enorme de objetos a serem armazenados para o devido tratamento, e necessario se fez mais reformas para adequar e organizar os
espagos existentes. Logicamente, houve uma gama de atividades envolvidas na gestdo desse patriménio obtido, desde os registros,
recebimento, conferéncia quanto a qualidade, conservagao e, ainda, uma logistica célere e inteligente de entregas. Nesse campo ha de
se elogiar o empenho empreendido pelas areas envolvidas.

No tocante ao processo de gestéo de residuos solidos, as medidas para assegurar um melhor trato e, em especial, resolver os desafios
relativos a questao, estdo em andamento. Contudo, as implementagdes ja sdo sentidas e ha um controle basico da situagdo. Um tema
em voga no momento, refere-se a estratégia de aquisigao e descarte de ativos fisicos de TIC, que visa ndo incorrer em custos elevados
de manutencao de tecnologia ja obsoleta: prioriza-se a aquisigdo de ativos que se encontrem na fase de menor custo, evitando-se
comprar equipamentos em fase de langamento jamais comprando aqueles que ja estdo em fase de substituicdo. Tendo como alternativa
a aquisicao de ativos que evoluiram para a fase de selecdo. Menciona-se isso para dar uma ideia da linha de analise e avaliagdo em
desenvolvimento. Portanto, é ébvio, que o caminho a ser percorrido é gigantesco e varias agdes interligadas serdo inevitaveis para o
alcance de determinados objetivos essencialmente importantes, tendo por finalidade o fortalecimento da gestdo desta Secretaria de
Educacao.

Além dos demais canais de participagao da sociedade a Ouvidoria Setorial tem tido papel relevante nesse contexto. A Ouvidoria é a
unidade administrativa responsavel por receber as manifestagdes dos usuarios de servigos publicos, podendo ser reclamacdes,
denuncias, sugestoes, elogios ou pedidos de acesso a informacédo. Em relagdo ao cumprimento dos prazos instituidos pela Lei de Acesso
a Informagéo, esta Secretaria tem atendido as solicitagées dentro dos prazos de respostas instituidos pela referida Lei .

Desse modo, destaca-se a seguir os resultados das manifestagdes feitas pelo cidadao e os atendimentos realizados pela Ouvidoria no
ano de 2022:

a) Solicitagdes: 2410;
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)
c) Reclamagées: 1.023;
d) Dendncias: 425;
e) Pedidos de informagées (L.A.l): 172;
f) Elogios recebidos: 34; e
g) numero de sugestdes recebidas: 18.
Para o tratamento das manifestagées, a Ouvidoria criou procedimento padrédo para protecdo de dados sigilosos do seguinte modo:
a) criou e-mails especificos para cada Coordenagao Regional para tramitar as manifestagdes junto ao departamento de inspecao da
Secretaria de Estado da Educagao da Geréncia de Regularizagdo e Normatizagéo Escolar;
b) obteve designagao de um servidor de cada Coordenagao Regional para tratar as respostas das manifestagoes;
c¢) adotou procedimento de veiculagdo de mensagem no rodapé de cada e-mail que vai encaminhada a informagao que a protegao dos
dados segue a orientagao das informagoes sigilosas;
d) o mesmo procedimento aplicado as Coordenacdes Regionais é utilizado para os encaminhamentos das manifestagées para as
Superintendéncias, Geréncias, Supervisdes e Coordenagdes lotadas nesta Secretaria de Estado de Educagao.
A seguir apresenta-se o quantitativo de manifestagdes por canal de atendimento ao cidadao demonstrando a predilegao pela busca de
atendimento por telefone e e-mail: Telefone: 1.567, E-mail: 1.285 e Presencial: 336 (Fonte: Sistema de Ouvidoria do Estado de Goias).
Os motivos das manifestagdes com seus respectivos percentuais foram: Assisténcia Estudantil 23%, Vaga de Matricula 9%, Processo
Seletivo 7%, Despreparo do Servidor 6%, Descumprimento de Norma/Transgressao Disciplinar 6%, Gestdo de Pessoas 5%,
Documentos/Diploma 4% e Néo Especificado 30%.
Em decorréncia do porte e da complexidade da estrutura organizacional e administrativa desta Secretaria e da existéncia de elevado risco
de desvios se justifica a existéncia de uma Corregedoria Setorial que se incumbe de apurar os desvios dos padrdes esperados de
conduta dos agentes publicos (gestores e servidores) e de fornecedores. Os procedimentos de apuragao e responsabilizagdo adotados:
Sindicancia, Processo Administrativo Disciplinar e Termo de Ajustamento de Conduta (conforme dispde a Lei 20.756/2020). Desse modo,
ela recebe as denuncias, analisa as possiveis situagées de materialidade e de autoria. Caso se confirme, os autos sdo encaminhados a
comisséo de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) ou a apreciagdo quanto aos critérios exigiveis para a celebracdo do Termo de
Ajustamento de Conduta (TAC).
A Corregedoria realiza os seguintes procedimentos administrativos (Sindicancia, PAD, TAC, PAF e PAR), realiza diligéncias, oitivas,
interrogatorios para subsidiar e/ou fundamentar a analise dos autos, em conformidade com a legislagcdo adequada aos procedimentos:
Sindicancia e PAD (Lei 20.756/2020); PAF (Lei Federal 8.666/1993 e Lei Estadual 17.928/2012); e PAR (Lei Estadual 18.672/2014 e
Decreto 9.573/2019); sendo que ao PAD, PAR e PAR é preservado o Principio do Contraditério e da Ampla Defesa.
Desse modo, apresenta-se a seguir o resultado anual do trabalho da Corregedoria em 2022:
a) 143 (cento e quarenta e trés) procedimentos sindicantes em andamento de janeiro a dezembro;
b) 85 (oitenta e cinco) procedimentos sindicantes foram instaurados de janeiro a dezembro;
c) 68 (Sessenta e oito) procedimentos sindicantes foram concluidos de janeiro a dezembro/2022; sendo 20 (vinte) para instauragao de
processo administrativo disciplinar, 23 (vinte e trés) por prescrigdo e 25 (vinte e cinco) foram arquivados;
d) 660 (Seiscentos e setenta) procedimentos de processo administrativo disciplinar estivereram em andamento de janeiro a
dezembro/2022;
e) Foram instaurados 213 (duzentos e treze) processos administrativos disciplinares;
f) 171 (Cento e setenta e um) processos administrativos disciplinares foram concluidos de janeiro a dezembro/2022, sendo: 13 (treze) por
demissdo, 70 (setenta) por prescrigdo, 12 (doze) por perda do objeto, 06 (seis) por suspensao, 25 (vinte e cinco) foram absolvidos e 45
(quarenta e cinco) foram arquivados; e
g) 02 (dois) processos em fase de assinatura para finalizagao da celebragdo do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), instrumento de
resolugdo consensual de conflitos e 04 (quatro) processos em andamento/diligéncias para possivel celebragdo do Termo de Ajustamento
de Conduta (TAC).
Os procedimentos de apuragao de responsabilidades de fornecedores estdo sendo conduzidos conforme orientagdo da Procuradoria
Setorial/Seduc, pelas areas que deram origem aos contratos em processo de apuragao.
A Corregedoria ainda ndo dispde de sistema informatizado que possibilite a geragao e controle de procedimentos de sindicancia, de
processos administrativos disciplinares e/ou outros procedimentos com a possibilidade de gerar relatérios e realiza o seu trabalho
utilizando o Sistema Eletrénico de Informagdes (SEI), que favorece a ordenacdo das fases processuais, com a ferramenta de
“Acompanhamento Especial”.
Ressalta-se que a maioria dos processos passiveis de TAC, em andamento na Corregedoria Setorial sdo instaurados com a combinagao
de outros incisos que ndo se enquadram nas transgressodes disciplinares de menor potencial ofensivo, o que foge dos critérios
estabelecidos para a celebragao de TAC, conforme determinado nos artigos 248 e 252, da Lei 20.756/2020.
Os principais entraves encontrados pela Corregedoria Setorial para o sucesso de sua missao sao:
a) a demora na devolutiva das solicitagdes as unidades, tais como notificagbes, assinaturas nas declaracdes, ciéncia dos fatos
envolvendo unidades escolares e servidores, gerando iniUmeras diligéncias para prosseguimento do feito; o nimero reduzido de
servidores para atender devidamente a demanda na apurac¢éo dos processos; ou aplicagdo dos
de responsabilizacéo delas.
b) o fechamento de empresas fornecedoras, o que prejudica obter informagdes ou serem responsabilizadas;
¢) a dificuldade na busca por servidores que nao trabalham mais no Estado, como é o caso daqueles que atuaram em regime de contrato
temporario oucomisséao; e
d) alinhar a disponibilidade da pessoa a ser ouvida a agenda da Sala de Audiéncias.
Desse modo, conforme observacao apresentada pela equipe da Corregedoria para reduzir as dificuldades de trabalho desta sera
necessario destinar uma segunda sala para a realizagdo de audiéncias e uma sala para reunides, estabelecer mecanismos para obter
maior agilidade nas devolutivas das diligéncias solicitadas; aperfeicoar os mecanismos de interacdo nas comunicagdes entre os
departamentos e prover formagéo para que os gestores e coordenadores regionais sejam capazes de promover a resolu¢do consensual
de conflitos em suas respectivas jurisdi¢cdes, evitando assim, procedimentos disciplinares desnecessarios.
A Corregedoria Setorial apura as transgressoes disciplinares e propde a aplicagao das sancdes legais cabiveis a cada caso buscando
uma abordagem humanizada dos procedimentos administrativos, sugerindo a resolugao consensual de conflitos, oferecendo ao servidor
a opcao de celebragéo de Termo de Ajustamento de Conduta, o que possibilita ao suposto transgressor a oportunidade de refletir sobre a
situagao apresentada, evitando assim, o alongamento de procedimentos traumaticos e muitas vezes, desnecessarios. Desse modo, com
o objetivo de melhorar a gestao dos processos e dos servigos internos da Corregedoria Setorial criou-se a Secretaria Administrativa da
Corregedoria Setorial (cf. Portaria n° 3190/2022-SEDUC, de 29 de junho de 2022).

3.2 Planejamento - Instrumentos Utilizados além do PPA/LOA
O Plano Estadual de Educagéao - PEE é a pedra fundamental para a modelagem das politicas educacionais do Estado. Ele foi instituido
pela Lei estadual n® 18.969, de 22 de julho de 2015, alinhado ao Plano Nacional de Educagéao (Lei nacional n® 13.005/2014) e estabelece
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as metas e estratégias a serem atingidas pelo Estado no decénio de 2015 a 2025.

Desse modo, o Plano Estadual de Educagéao configura todos os programas e agdes dos planos plurianuais elaborados sob sua vigéncia,
bem como as leis orgamentarias anuais e os planos estratégicos desta Secretaria.

O Plano Estadual de Educacéo se encontra disponivel em https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/93357/lei-18969 e o
Plano Estratégico esta disponivel através do Processo Sei n® 202100006067196, 202100006064508 e 202200006011257).

3.3 Descricao dos Principais Indicadores de Desempenho

Resultados de IDEB — Rede Estadual — Anos Finais — Ensino Fundamental: 6,4 (Referéncia 2021).

Resultados de IDEB — Rede Estadual — Anos Iniciais — Ensino Fundamental: 5,2 (Referéncia 2021).

Resultados de IDEB — Rede Estadual — Ensino Médio: 4,7 (Referéncia 2021).

Resultados de Proficiéncia Média — SAEGO:

* Proficiéncia Média SAEGO - Lingua Portuguesa 9% ano — Ensino Fundamental: Proficiéncia, 256 — Proficiente, contando com a
participacdo de 93% dos alunos frequentes;

* Proficiéncia Média SAEGO — Matematica 9° ano — Ensino Fundamental: Proficiéncia, 250 — Basico, contando com a participacao de
93% dos alunos frequentes;

* Proficiéncia Média SAEGO - Lingua Portuguesa 3° série — Ensino Médio: Proficiéncia, 267 — Basico, contando com a participagao de
89% dos alunos frequentes;

* Proficiéncia Média SAEGO — Matematica 3° série — Ensino Médio: Proficiéncia, 265 — Basico, contando com a participagao de 89% dos
alunos frequentes.

Taxa de matricula e abandono escolar na educacao basica:

Matricula: O Estado de Goias teve no total 636.383 de alunos matriculados, distribuidos em 458.989 na rede estadual de ensino, 158.930,
na rede municipal e 18.464 na rede privada. A taxa percentual de matriculas por rede de ensino ficou do seguinte modo: A rede de ensino
estadual foi responséavel por 72,12% do total de matriculas, a rede de ensino municipal por 24,97% e a rede privada por 2,90%.

No tocante a frequéncia do total de alunos matriculados, a rede estadual contou com 450.480 alunos frequentes, a rede municipal contou
com 157.969 e a rede privada com 18.243 alunos.

Abandono Escolar:

Deixaram de frequentar a escola 9.691 alunos, sendo 8.509 alunos na rede estadual de ensino, 961 na rede municipal e 221 na rede
privada de ensino. Em termos percentuais a taxa de abandono escolar total no Estado de Goias foi de 1,52% e a distribuicao da taxa por
rede de ensino foi a seguinte: 1,85% na rede estadual de ensino, 0,60% na rede municipal e 1,20% na rede privada.

Taxa de adequacgéao na formagéao docente:

* Professores com Ensino Médio: 1665 (rede Estadual), 1638 (rede Municipal) e 75 (rede privada), totalizando, 3.378;

* Professores com Ensino Superior: 13.242 (rede Estadual), 5.189 (rede Municipal) e 660 (rede privada), totalizando, 19.091;

* Professores com Especializagdo: 10.847 (rede Estadual), 4.573 (rede Municipal) e 528 (rede privada), totalizando, 15.948;

* Professores com Mestrado: 968 (rede Estadual), 94 (rede Municipal) e 26 (rede privada), totalizando, 1088;

* Professores com Doutorado: 81 (rede Estadual), 06 (rede Municipal) e 07 (rede privada), totalizando, 94.

PROGRAMAS DE GOVERNO _
PROGRAMA: 1008 - EDUCACAO QUE QUEREMOS

ACAO: 2010 - APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO E PEDAGOGICO AO DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES DO ENSINO

ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
U.0.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO

REALIZAGCOES

Esta Agdo tem no cerne das suas entregas os pagamentos de energia elétrica e tratamento de agua e esgoto que inobstante os
acontecimentos inerentes a isso de certa forma surpreenderam. Cerca de 75% do valor gasto, cuja referéncia se encontra registrado
abaixo, foi destinado ao pagamento das concessionarias, responsaveis pelos abastecimentos nas unidades escolares. Nesse sentido,
importa registrar que o consumo, especialmente de energia elétrica, multiplicou muitas vezes, o orgamento anteriormente previsto ficou
totalmente aguém do que realmente foi necessario. Na concorréncia para elevagao dos valores anteriormente pagos, pode-se mencionar
a quantidade de equipamentos que passaram a fazer parte da rotina escolar, e ainda, as variagdes de pregos aplicadas. Assim, as
suplementagdes foram constantes e alguns projetos a serem executados no ano foram postergados.

Vale citar uma outra situagéo inusitada ocorrida, concernente aos episddios de vulnerabilidade nas escolas, recorrentes roubos e
situagbes pontuais de extrema violéncia, resultaram na contratacdo imediata de empresa de vigilancia armada para as unidades
escolares do entorno do Distrito Federal. Nesse aspecto, outras atividades foram canceladas por falta de recurso financeiro, em
detrimento da alocagdo em favor da necessidade premente.

As locagdes de iméveis para funcionamento de extensdes das unidades escolares, na sua maioria, permaneceram e os contratos estao
praticamente regularizados.

Dentre as atividades inovadoras e desenvolvidas diretamente para o ensino, evidencia-se os jogos estudantis, que exponenciou a
integracao, a incluséo social, e atinge o estudante no ambiente escolar, e mais ainda, enquanto cidadéo. A logistica para cumprimento
das agendas, desde regionais, semifinais e finais, foi extremamente movimentada, no entanto compensatéria. Trata de estimulo que
supera as dificuldades encontradas para sua realizagédo. Frisa-se que o saldo em andlise dessas atividades esta acima quaisquer visoes
tedricas e de contexto. Portanto uma excelente aplicagado realizada no ano em curso.

OBSERVACOES

ACAO: 2011 - APRIMORAMENTO E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCA(;AO

U.0.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO

REALIZAGOES .

Produto: 8073 — PROFISSIONAL DA EDUCACAO FORMADO

O Centro de Estudos, Pesquisa e Formagao dos Profissionais da Educagao realizou as seguintes atividades:
« Curso: Cartografia escolar: praticas pedagdégicas e a construgdo do saber geografico — 12 Edi¢éo:
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Publico-alvo: Docentes da rede publica estadual (efetivos e contratos) e das redes publicas municipais de Educacao de Goias,
preferencialmente licenciados em Geografia.

Objetivo: Ampliar os conhecimentos teéricos sobre a Cartografia escolar, o ensino de Geografia e as praticas de ensino. Além desse
enfoque, sera proposta uma discussao sobre as principais mudangas e abordagens orientadas pelo DC-GO Ampliado, com base nas
premissas na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) no que tange ao processo de ensino e aprendizagem e as praticas pedagdgicas.
Carga horaria: 40 horas.

Modalidade: EaD — Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Certificados: 776

Periodo: 14 de fevereiro de 2022 a 14 de abril de 2022.

* Curso: Cidadania e Democracia desde a Escola — 22 edigéo:

Publico-alvo: Profissionais da rede publica estadual (efetivos e contratos) e das redes publicas municipais de Educagao de Goias.
Objetivo: Ampliar os conhecimentos tedricos sobre a tematica, apresentando uma proposta educativa a partir da realidade social, com a
finalidade de contribuir com o fortalecimento dos valores democraticos e a cultura de respeito aos direitos humanos no pais.

Carga horaria: 40 horas.

Modalidade: EaD — Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Certificados: 954

Periodo: 14 de fevereiro de 2022 a 18 de abril de 2022.

*» Curso: DC-GO Ampliado: Conhecer e Reconhecer - 22 Edicéo:

Publico-alvo: Profissionais da rede publica estadual (efetivos e contratos) e das redes publicas municipais de Educacgao de Goias.
Objetivo: Ampliar os conhecimentos tedricos sobre o Documento Curricular para Goias — Ampliado (DC-GO Ampliado) do Ensino
Fundamental, com apresentagéo do histérico de construgdo e abordagem da sua estrutura, considerando as competéncias gerais e
competéncias especificas e sua relagdo com as habilidades presentes nos componentes curriculares.

Carga horéria: 40 horas.

Modalidade: EaD — Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Certificados: 765

Periodo: 18 de margo de 2022 a 18 de abril de 2022.

 Curso: Aulas on-line e suas tecnologias — 22 edigao:

Publico-alvo: Docentes da rede publica estadual de educagao de Goias (efetivos e contratos)

Objetivo: Promover a formagao continuada para os docentes da rede publica estadual de Educagao de Goias.

Carga horaria: 30 horas.

Modalidade: EaD — Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Certificados: 66

Periodo: 23 de margo de 2022 a 23 de abril de 2022.

» Curso: Educacgao Midiatica na Pratica:

Publico-alvo: Professores das Coordenacdes Regionais de Educacéo de Jussara e Rubiataba.

Objetivo: Apoiar educadores e gestores pedago6gicos na elaboragédo/condugéo de projetos e atividades que visem desenvolver, nos
alunos, habilidades essenciais para o mundo conectado.

Carga horéria: 20 horas.

Modalidade: EaD — Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Certificados: 23

» Curso - Mediagao Pedagogica em Educacgéao a Distancia:

Publico-alvo: Professores, Moderadores, Coordenadores e Supervisores da Educacéo Profissional e Servidores da Secretaria de Estado
da Educacéo.

Objetivo: Possibilitar aos profissionais da educagdo conhecimentos, competéncias e habilidades para atuarem em cursos a distancia,
oferecendo aos cursistas nogbes basicas de educagéo a distancia, Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA, tutoria e mediacéo
pedagdgica em cursos online.

Carga horaria: 80 horas.

Modalidade: EaD — Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Participantes: 685

Certificados: 319

Periodo: 22/03/2022 a 22/05/2022.

« Curso: Ensino Hibrido: Inovagéo no Ensino e na Aprendizagem (turma 4):

Objetivo: Oportunizar aos profissionais da educacao, a apropriagdo de conhecimentos relativos a praticas docentes mais inovadoras,
baseadas no ensino hibrido, a fim de desenvolver novas estratégias para os processos de ensino e de aprendizagem, buscando melhorar
a participagao e o desempenho dos estudantes da rede publica de ensino.

Publico-alvo: Profissionais da educagao das redes estadual e municipais de ensino.

Carga horaria: 40 horas.

Modalidade: A distancia / auto instrucional.

Periodo: 11 de margo a 11 de maio de 2022.

Certificados: 738

« Curso: Novo Ensino Médio: conceitos, estrutura e desafios.

Publico-alvo: Professores (efetivos ou contratos temporarios) de todas as areas do conhecimento da rede estadual de educagéo de
Goias.

Carga horaria: 40 horas.

Modalidade: EaD — Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Certificados: 1.443

Periodo: encerrou em 04 de junho de 2022.

* Curso: Por uma Coordenacgédo Pedagdgica Trans(Formadora) - turma 2:

Publico-alvo: O curso é destinado a formagao continuada de profissionais que atuam nos cargos de gestdo e coordenagao das escolas da
rede publica do Estado de Goias.

Carga horaria: 80 horas.

Modalidade: A distancia / auto instrucional.

Periodo: 07 de margo a 07 de junho de 2022 (prorrogado até dia 13/06/2022)

Certificados: 1635.

* Curso Protocolo de Segurancga Escolar:

Publico-alvo: Administrativos gerais (vigias, porteiros, servigos gerais, secretarios e apoio administrativo).

Carga horéria: 20 horas.

Modalidade: On-line.

Certificados: 8.641.
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Periodo: 22 de margo de 2022 a julho de 2022.

» Curso Prevencao as Drogas na Escola:

Publico-alvo: Servidores administrativos (vigias, porteiros, servigos gerais, secretarios e apoio administrativo).

Carga horaria: 20 horas.

Modalidade: semipresencial.

Certificados: 8.463.

Periodo: 07 de margo de 2022 a julho de 2022.

» Curso Alimentagéo Escolar de qualidade

Publico-alvo: merendeiras escolares, CAF- coordenadores Administrativos Financeiros e assessores administrativos financeiros.

Carga horaria: 20 horas.

Modalidade: Semipresencial.

Certificados: 6.665.

Periodo: 07 de margo de 2022 a julho de 2022.

» Formagéo presencial com foco nas avaliagées externas do SAEGO:

Objetivo: Fortalecer o desenvolvimento das aulas com o uso dos descritores nos planejamentos diarios e nas atividades propostas.
Publico-alvo: Docentes de Lingua Portuguesa do 9° ano e 32 séries.

Carga horéria: 8 horas.

Modalidade: Presencial.

Participantes: 23

Data: 01/09/2022.

» Curso: O Ensino da Histéria Regional e Local a Partir do DG-GO Ampliado:

Objetivo: Compreender o ensino de Historia e de Historia Regional e Local vinculando-o as orientagdes curriculares gerais e regionais,
com vista a promover uma aprendizagem significativa da historia e ampliar as possibilidades pedagdgicas.

Publico-alvo: Professores de Historia e areas afins da educagéo basica da rede publica e privada e estudantes de licenciatura.

Carga horéria: 30 horas.

Modalidade: A distancia (Plataforma Moodle) - https://escolavirtual.educacao.go.gov.br

Participantes: 223

Periodo: 14 de setembro a 19 de outubro de 2022

« Curso: Ensinando e Mediando - Goiés Tec:

Objetivo: qualificar professores, mediadores do Goias Tec e supervisores das Coordenacdes Regionais de Educagao — CREs, vinculados
ao Projeto Goias Tec, para que possam mediar o processo de ensino e aprendizagem por meio de uma didatica pedagdgica
contextualizada com a realidade da escola, utilizando os recursos tecnoldgicos no processo de ensino presencial e a distancia para os
estudantes em areas rurais e de dificil acesso, bem como suprir o déficit de profissionais habilitados, conforme preceitua a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional — LDB/96.

Publico- alvo: Professores, supervisores e mediadores do Goias Tec.

Carga horéria: 120.

Modalidade: EaD.

Certificados: 463.

Périodo: 18/08/2022 a 28/10/2022.

» Curso: Mediagado Pedagdgica em Educacéo a Distancia - EaD:

Objetivo: Formar profissionais para atuarem em tutoria de cursos a distancia, oferecendo nogdes bdasicas de ambiente virtual de
aprendizagem, concepgdes em EaD, tutoria e mediagédo pedagogica e administragdo do ambiente Moodle.

Publico-alvo: Professores, moderadores, coordenadores e upervisores da Educacao Profissional e servidores da Secretaria de Estado da
Educacao de Goias.

Objetivo: Formar profissionais para atuarem em tutoria de cursos a distancia, oferecendo nogdes bdasicas de ambiente virtual de
aprendizagem, concepgdes em EaD, tutoria e mediagdo pedagogica e administragdo do ambiente Moodle.

Carga horaria: 80 horas.

Modalidade: EaD — Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Participantes: 779

Certificados: 466

Periodo: 21/10/2022 a 21/11/2022

» Curso: Educacgao Midiatica na Pratica:

Objetivo: Apoiar educadores e gestores pedagogicos na elaboragédo ou conducao de projetos e atividades que visem desenvolver, junto
aos alunos, habilidades essenciais para o mundo conectado, como a leitura reflexiva e a produgéo responsavel de midias para participar
plenamente da sociedade.

Publico-alvo: Profissionais da educagéo da rede publica estadual (efetivos e contratos) e das redes publicas municipais de Educacao de
Goias.

Carga horéria: 20horas.

Modalidade: EaD — Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Participantes: 569.

Certificados: 486.

Periodo: 10 de outubro a 10 de novembro de 2022.

« Curso: Estagio Supervisionado: Formagao de Professores Mentores:

Publico-alvo: Docentes (efetivos ou contratos temporarios) de todas as areas do conhecimento da rede estadual de educagéo de Goias.
Objetivo: Qualificar a experiéncia do estagio supervisionado, momento singular e potente da formacao inicial dos estudantes das
licenciaturas, potenciais futuros professores da rede estadual de educagéo.

Carga horaria: 40 horas.

Modalidade: EaD — Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Participantes: 113.

Certificados: 84.

Periodo: 19 de outubro de 2022 a 27 de novembro de 2022. )

* Curso: Habilidades pela Pratica Curricular - HPC - NOVO ENSINO MEDIO:

Objetivo: Compreender a proposta do Novo Ensino Médio e a organizagéo e estrutura do DC-GOEM como fundamentos necessarios a
pratica docente nessa etapa da Educagao Basica.

Publico-alvo: Docentes da Rede Estadual de Educacao de Goids de todas areas de conhecimento, que estdo em regéncia no Ensino
Médio.

Carga horéria: 40 horas

Modalidade: EaD — Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Participantes: 800
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HPC - Novo Ensino Médio — Matematica: 200 participantes.

HPC - Novo Ensino Médio — Ciéncias da Natureza e suas tecnologias: 200 participantes.

HPC - Novo Ensino Médio — Ciéncias Humanas e Sociais: 200 participantes.

HPC - Novo Ensino Médio — Linguagens e suas tecnologias: 200 participantes.

Certificados: (Curso em andamento)

Periodo: 03 de novembro de 2022 a 09 de dezembro de 2022.

« Superintendéncia de Desporto Educacional, Arte e Educagéo

« Em 03/02/2022, realizou-se a Live Formativa do Concurso cénico-literario: Reconhecendo Nossas Goianidades. Teve por objetivo
incentivar, identificar, valorizar e dar visibilidade a produgéo cénica e literaria de estudantes do Ensino Fundamental da Rede Publica
Estadual de Goias.

* Live Arte na Educagdo Basica: do Plano para a Préatica da Aula — Tornando vivo o DCGO-Ampliado, realizada em 25/02/2022. A agao
atingiu 43 professores e articuladores do desporto educacional, de 29 cidades diferentes.

* Em margo de 2022 foram realizadas Lives, do Projeto Arte na Educacgéo Basica: Artes Visuais e Teatro, Lives da V Semana Estadual
dos Contadores de Historia, Lives de formagao do Concurso Literario de Redagéo Bariani Orténcio e evento presencial SDEAE Dinamico
totalizando 331 atendimentos, conforme descri¢éo abaixo:

* Live Arte na Educagao Basica - Artes Visuais: 32 participantes.

* Live Arte na Educagéo Basica - Teatro: 20 participantes.

» V Semana Estadual dos Contadores de Historia: 69 participantes.

* Online VI Concurso literario de redagao Bariani Orténcio: 132 participantes.

» SDEAE Dinamico — 78 participantes.

As lives teve por objetivo apresentar uma visédo do Desporto Educacional e do Paradesporto aos professores de educacéo fisica da rede
estadual e professores participantes dos projetos de ensino, bem como ampliar e despertar o interesse e possibilidades de acesso a esse
conhecimento.

Realizou-se no més de abril as seguintes formacgdes:

» Formagao “PARADESPORTO Os caminhos da agado” - Com abordagens teéricas e praticas por varios segmentos esportivos e
paradesportivos, e relatos de experiéncias exitosas e conhecimentos técnicos de especialistas e usuarios. Foram atendidos nos dois dias
de formagéo 139 professores, jurisdicionados a 36 CREs e 65 municipios do estado de Goias,

» Formacao “EFETIVACAO: Desporto Educa: orientagdes para quem faz” - foram atendidos nos dois dias de formacao 26 e 27/04/22) 77
professores da educacéo infantil, ensino fundamental, acrescentando as fases do ensino médio e EJA, jurisdicionados em 26 CREs e 41
municipios do estado.

* IPEARTES / Circulos de Dialogos - no més de abril aconteceram trés Circulos de Didlogos de volta as aulas presenciais na
Alfabetizacdo em parceria com as secretarias municipais de educagdo. Em Monte Alegre de Goias, no dia 07/03, com 52 educadores/as.
Aconteceram dois Circulos em Alto Paraiso de Goias, sendo um na Escola Zeca de Farias, no dia 15/02, com 13 participantes e um
Circulo na Escola Municipal de Sdo Jorge, no dia 25/02, com 7 participantes. Houve também uma participacdo no Trabalho Coletivo da
Escola Zeca de Faria, onde aconteceu um Circulo de Dialogo, no dia 08/04, com 11 participantes.

Em maio de 2022, foram realizados:

» Curso de formagao: “Recursos Digitais para a Educagao”:

A referida formagao iniciou no dia 07 de maio de 2022, com 10 professores inscritos, das escolas E.E. Humberto de Campos, C.E.
Gerson de Faria e Projeto IPEARTES/SEDUC. A Formacéao foi desenvolvida em 5 encontros presenciais de 4 horas.

* Curso Documento Curricular para Goias — etapa — Ensino Médio e o0 componente Arte:

O curso iniciou no dia 11 de maio de 2022, com 23 participantes, com aulas sincronas as quartas-feiras das 13:30 as 14:30 e, aulas
assincronas no ambiente Virtual de Aprendizagem AVA.

Foram realizadas no més de maio/2022, formagdes por meio de Lives, conforme relacionadas abaixo:

25/05/2022: Live Arte na Educacgao Basica: Artes Visuais, com 39 municipios contemplados.

25/05/2022: Live Arte na Educacgao Basica: Teatro, com 39 municipios contemplados.

05/05/2022: Concurso Literario Bariani Orténcio — Live Informativa: Plantdo de duvidas, com 125 municipios beneficiados. Publico alvo:
professores, articuladores e supervisores educacionais do Ensino Fundamental.

17/05/2022: formacao sobre o contetdo de produgéo textual, relacionado aos temas do concurso Literario. Tivemos a participagao de 115
professores, articuladores e supervisores educacionais do Ensino Fundamental.

» Curso Educacéo Fisica Escolar — 22 EDICAO:

O referido curso foi desenvolvido em parceria do Centro de Estudos, Pesquisa e Formagéo dos Profissionais da Educacgao - Cepfor com a
Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis-PrE-UEG, com carga de 40 horas. Teve um total de 1.016 professores, das 40
Coordenagdes Regionais de Educagao, comtemplando 213 municipios do estado de Goiés.

« Cursos ofertados pelo Ciranda da Arte na Plataforma Moodle, no més de Agosto:

« Curso: Atelier de Artes Visuais — Pesquisas e Poéticas Docentes.

Carga Horaria: 40 horas

Aulas sincronas.

Inscritos: 98.

» Curso: Danga e saberes somaticos: contribuigdes para o processo criagdo em danga na escola:

Carga horaria: 40 horas.

Aulas sincronas.

Inscritos: 51.

*» Curso: O uso de podcast na sala de aula:

Carga horaria: 40 horas.

Aulas sincronas.

Inscritos: 55.

« Curso: Contar Histérias — a performance da narrativa:

Carga horéria: 40 horas.

Aulas sincronas.

Inscritos: 79.

» Curso Educomunicagao: autonomia intelectual e praticas investigativas:

Carga horaria: 40 horas.

Aulas Sincronas.

Inscritos: 33.

* Curso: Recursos Digitais para Educagao

Carga horéria: 40 horas .

IPEARTES — CURSOS A DISTANCIA:

 Curso: Educagéao Socioambiental aplicado ao curriculo da Educagao basica do Estado. de Goias.
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Carga horéria: 40 horas.

« Curso: A fotografia material e histérica na sala de aula.

Carga horaria: 20 horas.

« Curso: Educadores na roda de danga.

Carga horaria: 20 horas.

 Curso: Teatro, experiéncia e memoria.

Carga horaria: 20 horas.

Os cursos de formagéao continuada, versdo 2022/02, ofertados pelo Centro de Estudo e Pesquisa Ciranda da Arte, iniciados em
09/09/2022, tiveram um total de 261 inscrigdes assim distribuidas:

CURSO INSCRIGOES

Artes Visuais - Curso: Atelier de Artes Visuais 95.

Musica - Curso: O uso do podcast na sala de aula 55.

Teatro - Curso: Contar Histéria: a performance da narrativa 78.

Educomunicacgéo - Curso: autonomia intelectual e praticas investigativas 33.

Total 261

» Curso Metodologias Ativas para uma Educagéo Integral:

Publico-alvo: educacores da escola Educandario Humberto de Campos. Teve um total de 09 inscritos.

Cursos Ofertados pelo Ciranda da Arte — Plataforma Moodle, més de outubro:

« Curso: Atelier de Artes Visuais — Pesquisas e Poéticas Docentes .

» Curso: O uso de podcast na sala de aula.

« Curso de Educacédo Socioambiental no contexto escolar: perspectivas pedagogicas e metodoldgicas

Carga horaria: 40 horas.

Inscritos: 43.

» IPEARTES: Rede de Resiliéncia — Circulos de Dialogos:

Circulo de didlogos em Educagéo Sociemocional realizado na Escola Municipal Zeca de Faria e Escola Municipal Casa da Vovo
Dia: 07/10/2022

Alunos inscritos: 15.

* IPEARTES: aperfeigoamento realizado pela Coordenacado Pedagdgica do Ipeartes, com o objetivo de ofertar suporte pedagdgico a partir
das necessidades pontuadas pelos educadores da escola Educandario Humberto de Campos.

Inscritos: 09 professores.

* IPEARTES Educa Visita: Excursdo pedagdgica com as professores e equipe gestora da Escola Municipal Ana Aguiar

Dia: 05/10/2022.

Participantes: 14.

*« CURSOS EM PARCERIA: CIRANDA DA ARTE — FUNDO DE ARTE E CULTURA:

01- Oficina: A fotografia material e histérica na sala de aula. 5 participagoes.

02- Oficina: Teatro, experiéncia e memoria. 6 participagoes.

« IPEARTES: Curso de Educacdo Socioambiental no contexto escolar: perspectivas pedagogicas e metodolédgicas parceria do Ciranda da
Arte:

Inicio: 17/10/2022 em andamento.

Carga horaria: 40 horas.

Alunos inscritos: 43.

Permanencia no curso: 36.

Superintendéncia de Modalidades e Tematicas Especiais

As formagoes realizadas pela Superintendéncia de Modalidades e Tematicas Especiais durante no ano de 2022, teve por objetivo garantir
o aprendizado por meio do acesso e permanéncia a uma educacgao basica de qualidade, transformadora, emancipadora e inclusiva, que
atenda as demandas do mundo contemporaneo e propicie o exercicio pleno da cidadania.

Foram realizadas em 2022:

» Formagéo “Escola da Terra”, que teve um total de 60 participantes;

« Lives na GEE, com a tematica “Conceitos e fundamentos da deficiéncia visual e suas tecnologias”, com 81 participantes;

» Encontros virtuais para preparagéo e orientagao para inicio da mediacdo da aprendizagem, com os seguintes temas:

* Fundamentos em Altas Habilidades/Superdotagdo — REANP;

* Avaliacao e Identificagédo das Altas Habilidades/Superdotacdo na Pratica - EaD;

* Potencializacdo e Desenvolvimento de Projetos em Altas Habilidades/Superdotacéo — EaD;

« Diretrizes do NAEH;

* Planejamento Interdisciplinar.

Os encontros virtuais contaram com 1.127 participantes.

» Conceitos e fundamentos da deficiéncia visual e suas tecnologias;

» Curso LIBRAS como L2 para Deficientes Auditivos.

» Formagao continuada para profissionais do AEE numa perspectiva da Surdez.

» Formacgao continuada para Tradutores e Intérpretes de LIBRAS/Lingua Portuguesa NAAHSs.

» Curso basico de Portugués como L2 para surdos e curso de estratégias e metodologias: Lingua portuguesa como L2 para surdos
Foram realizadas lives com os temas:

“Queremos ouvir vocés! Vamos conversar;

« Conferéncias da GEEJA com os temas:

1) Contexto histérico do curriculo da EJA, na rede estadual de educagao, relizada em 04/05/2022, com um total de 85 participantes;
2) Conferéncia com o tema: O curriculo na/para a EJA, realizada no dia 25/05/2022, com um total de 153 participantes.

* Realizacédo da conferéncia da GEEJA com o tema: Os Sujeitos da EJA, realizada no dia 23/06/2022 com um total de 51 participantes.
» Formagéao dos Professores Alfabetizadores do Projeto Alfabetizagéo e Familia, realizada nos dias 20/07/2022, na cidade de Goiania,
com um total de 141 participantes e, no dia 22/07/2022 na cidade de Posse, com um total de 117 participantes.

Total de participantes ao longo do ano:

1. Margo: 1268 cursistas;

2. Abril: 2148 cursistas;

3. Maio: 2372;

4. Junho: 2376;

5. Julho: 258; e

6. Outubro: 2683.

Superintendéncia de Ensino Médio:

* Curso Circuito Formativo — Trilhas de Aprofundamento do DC-GOEM:

Publico-alvo: Professores do Ensino Médio.

Carga horaria: 20 horas.

Relatério gerado em 02/03/2023 as 12:31:52 92



Modalidade: On-line.

Certificados: 3.502.

Superintendéncia de Organizagao e Atendimento Educacional:

« Curso: Escrituracdo Escolar para Secretarios e Assistentes Escolares 12 etapa.

Objetivo: Capacitar os Secretarios e Assistentes Escolares e Inspetores e Auxiliares do departamento da Inspecdo Escolar que atuam
nas Coordenagdes Regionais de Educacgéo, visando o alinhamento das informagbes para a regularizagdo e normatizagao escolar, por
meio do curso Escrituragio Escolar online. Publico-alvo: Secretérios e Assistentes Escolares, Inspetores e Auxiliares de Inspecédo Escolar
das Coordenagbes Regionais de Educagao de Goias.

Carga horaria: 20 horas.

Modalidade: O curso é realizado de forma virtual / online, mediados tecnologicamente pelo Stream Yard.

Periodo: 7 de margo a julho de 2022.

» Curso: Formagao de Secretarios e Assistentes Escolares.

Objetivo: Capacitar os Secretarios e Assistentes Escolares e Inspetores e Auxiliares do Departamento da Inspegao Escolar que atua nas
Coordenagdes Regionais de Educagao, visando o alinhamento das informagdes para a regularizagio e normatizagao escolar.
Publico-alvo: Secretarios e Assistentes Escolares, Inspetores e Auxiliares de Inspecdo Escolar das Coordenagdes Regionais de
Educacao de Goias.

Carga horéria: 20 horas

Modalidade: O Curso Formacgéo de Secretarios e Assistentes Escolares foi executado de forma presencial in loco, em cada Coordenacgéo
Regional de Educagéao (CRE) e digital para realizagao da frequéncia e avaliagao no google forms, pela equipe de formadores da Geréncia
de Regularizagdo e Normatizagdo Escolar - GERNE) e do Centro de Estudos, Pesquisa e Formacao dos Profissionais da Educacéo -
CEPFOR.

Certificados: 431.

Periodo: 5 de abril a julho de 2022.

« Curso: Encontro Estadual de Inspegao Escolar da SEDUC-GO 2022

Objetivo: Capacitar os Inspetores Escolares, Inspetores e Auxiliares do departamento da Inspecéo Escolar e Coordenadores de Acervo
de Escolas Extintas que atuam nas 40 (quarenta) Coordenagbes Regionais de Educagéo, visando o alinhamento das informagdes para a
regularizacao e normatizagédo escolar. Publico-alvo: Inspetores e Auxiliares de Inspecéao Escolar, bem como os Coordenadores dos
Acervos de Escolas Extintas, que atuam na Secretaria de Estado da Educacéao de Goias.

Carga horaria: 20 horas.

Modalidade: A formacao possui 7 (sete) palestras realizadas de forma presencial que correspondem a 8h de carga horaria, 1 (uma) live
formativa com 3h de duracgéo, orientagao e elaboragao de relatério da inspecao escolar que corresponde a 7h e atividade avaliativa com
2h, desenvolvida em ambiente virtual.

Certificados: 89.

Periodo: julho de 2022.

» Formagao do Circuito de Gestdo Goiano — Gestao para o avango continuo da educagao - Geréncia de Tutoria

Educacional/Supoae:

Teve por objetivo capacitar a equipe gestora das unidades escolares de tempo integral e Ensino Fundamental para o ingresso no Circuito
de Gestdo Goiano em 2022, visando a melhoria e o aperfeicoamento do trabalho da gestdo escolar para o avango continuo da
aprendizagem, a mitigagdo do abandono, da evasao e a redugdo das desigualdades educacionais. Publico-alvo: 312 gestores escolares,
312 Coordenadores pedagogicos, 182 Tutores Educacionais e 40 Assessores Pedagdgicos.

Modalidade: presencial nos polos regionais.

Data: 1° modulo 17/02 a 09/03/2022; 2 ° mddulo 06/09 a 15/09/2022.

* Imersao da Tutoria Educacional:

Teve por objetivo fortalecer o papel do Tutor Educacional como responsavel pelo acompanhamento pedagdgico nas unidades escolares,
com énfase em sua atuagéo na formagao em servigo e a partir da reflexdo sobre suas praticas e tendo como contexto a vivéncia escolar,
a analise de dados evidenciados nas avaliag6es diagndsticas, avaliagdes externas e sua relagdo com as avaliagbes internas, o
rendimento e 0 acompanhamento da aprendizagem dos estudantes. Realizada presencialmente no Oft Alfre Hotels em Goiania, com a
participacado dos 182 Tutores Educacionais, 40 Assessores Pedagodgicos, sendo mediados pela equipe de Assessores de Gestao
Pedagogica da Geréncia de Tutoria Educacional.

Superintendéncia de Educacao Integral.

» Formagcéo Inicial para as equipes escolares dos Centros de Ensino em Periodo Integral (CEPIs). A referida formagéo esta vinculada ao
Projeto Expanséo de Escolas Integrais — 2022/1. O publico participante foram os Profissionais da Educacédo das 94 escolas do Projeto
Expansao 2022/1 e 13 escolas do Projeto Expansao 2021/2. A Formagéao aconteceu nos dias 19, 20 e 21 de janeiro de 2022. Teve uma
Carga Horaria de 20 horas. Participaram da Formagao um total de 1.659 professores.

» Formacao: Imersdo em Imersao Curricular (Projeto de Vida, Eletivas, Protagonismo Juvenil, Tutoria, Estudo Orientado e Ambientes de
Aprendizagem) O Publico dessa formagéo foram os Assessores Pedagogicos, Tutores Educacionais e Coordenadores Pedagdgicos e
Professores. Foram oferecidas 600 vagas. A formagao foi realizada nos dias 08 a 11 de agosto na Cidade de Pirendpolis . A carga horaria
foi de 32 horas e totalmente presencial. O objetivo dessa formacao foi discutir sobre o curriculo e os componentes da integracao
curricular e como eles se articulam com a proposta da Educacgéo Integral.

» Formagéo de Aprofundamento: Novo Ensino Médio na Perspectiva do Ensino Médio em Tempo Integral (EMTI):

O Publico dessa formagéao foram os Assessores Pedagdgicos e Coordenadores de &rea e Professores dos CEPIS. Foram oferecidas 800
vagas. A formacao foi realizada nos dias 15 a 17 de agosto na Cidade de Pirendpolis. A carga horaria foi de 20 horas e totalmente
presencial. O objetivo dessa formacao foi ampliar e aprofundar a formacao geral béasica e os itinerarios formativos a partir das
competéncias especificas e habilidades de cada area do conhecimento, contribuindo na construgéo do projeto de vida dos estudantes.

» Formagao de professores/ Orienta¢des basicas para eletiva de Robotica:

A proposta desenvolvida na formagéo foi através do uso de Metodologias Ativas de Ensino, no modelo de Cultura Maker, Técnica de
Desing Thinking e Brainstorming, além de duas oficinas praticas de robética educacional com introdugdo a uso de eletrénicos através de
prototipagem com motores DC, pilhas , baterias e cabeamentos positivos e negativos, e construcdo de cartdes de Magnéticos com uso de
led difusa e bateria 3V de litio , a fundamentacéo tanto quanto a concepgéo tedrico-metodoldgica e estruturagdo de planejamentos de
ensino para as praticas de Robdtica de forma integrada e interdisciplinar e possibilitando o trabalho por projetos, criatividade , inovagao e
protagonismo, estruturados nos principios da educacao integral. Essa formacao foi realizada no Municipio de Bonfinépolis para 30
professores.

* Encontro com Gestores dos Centros de Ensino em Periodo Integral. O objetivo desse Encontro foi discutir a gestdo escolar na
perspectiva da Educagéao Integral em Tempo Integral em Goias, seus desafios e suas possibilidades. Participaram dessa formagao 258
gestores dos CEPIs e ocorreu nos dias 20/09/22 e 21/09/22. A equipe de formadores foi formada pela equipe da Superintendéncia de
Educacéo Integral, formadores do CEPFOR e convidados.

Relatério gerado em 02/03/2023 as 12:31:52 93



» Imersao em Tecnologia e Inovagédo. Essa formagao teve como objetivo compartilhar e divulgar a produgéo cientifica dos estudantes e
professores que integram os Centros de Ensino em Periodo Integral da Rede Publica Estadual de Goias, assim como refletir acerca de
praticas pedagogicas inovadoras que envolvam as Tecnologias Digitais da Informacdo e Comunicagdo. Teve 258 professores
participantes e foi realizado entre os dias 26 a 28 de setembro. A equipe de formadores foi composta por profissionais da
Superintendéncia de Educagéo Integral e da Empresa Ampilifica.

» Aprendendo a Viver na Cidade. O objetivo dessa formagao foi trabalhar com os professores/as sobre a continuidade do Projeto Coletivo
e os desdobramentos das agbes pedagdgicas desenvolvvidas. Essa formagéo contou com a participagdo de aproximadamente 170
professores/as dos CEPIs. Aconteceu nos dias 26 a 28 de setembro e o publico foram professores dos CEPIs que atuam com as eletivas.
» Imersdo Tecnoldgica Boot Pedagdgico - Google for education Ocorrida na Google Brasil realizada em Sdo Paulo — SP. O Bootcamp é
um treinamento intensivo ocorrido presencial, no intuito de exploracdo de praticas pedagdgica com o uso contextualizado de ferramentas
digitais colaborativas do Google for Education. No Bootcamp os participantes interagiram para praticarem as habilidades referentes a
Google Trainer e Google Innovators. Utilizando ferramentas da Google Sala Aula/ Google WorkSpace. Essa formagao ocorreun no dia 15
de setembro.

» Assessoria Pedagogica em Pensamento Computacional , Robética e Cultura Maker

No dia 13 de setembro no CEPI Maria de Jesus Alves participaram 16 Professores da Coordenagédo Regional de Novo Gama. Os
formadores foram assessores pedagdgicos e a assessora de pensamento computacional e cultura maker. As propostas desenvolvidas na
formacéo foi através do uso de Metodologias Ativas de Ensino, no modelo de Cultura Maker.

» Formagéo Jovens Acolhedores 2023.

O Acolhimento é uma metodologia proposta nos CEPIs com base nos principios que fundamentam a Educagéao Integral. O objetivo do
Acolhimento é consolidar, por intermédio de um conjunto de atividades, a mensagem de acolher, sejam elas os estudantes, a equipe
escolar ou os pais e responsaveis. E parte indissociavel da proposta pedagdgica do Programa Educacéo Plena e Integral. Foi realizada
uma live formativa, com os CEPIs que serdo os formadores nos polos, no dia 10 de novembro. Dessa forma, foi realizada a formagao de
Jovens Acolhedores, para o acolhimento do inicio do ano letivo de 2023, organizado em polos. Ao todo, serdo 774 estudantes e 258
professores formados para replicar a formagao no seu CEPI e conduzir o acolhimento 2023.

* Encontro do Grupo de Trabalho em Robética Educacional:

A Superintendéncia de Educacao Integral com apoio do Centro de Estudos, Pesquisa e Formagao dos Profissionais da Educacéao,
realizou o encontro sincrono, por meio do canal do CEPFOR, com os professores do Grupo de Trabalho (GT) em Robética Educacional
dos Centros de Ensino em Periodo Integral com o objetivo de conhecer e explorar as diversas linguagens de programacdo em Robética
Educacional. O encontro foi de duas (02) horas e contou com aproximadamente 100 professores.

« Live formativa “Arquitetura Curricular EMTI” e Plantdo CEPI:

A Superintendéncia de Educacao Integral com o apoio do Centro de Estudos, Pesquisa e Formagéo dos Profissionais da Educacgéo,
realizou o encontro formativo sincrono, por meio do canal do CEPFOR, com os diretores dos Centros de Ensino em Periodo Integral de
Ensino Médio e Assessores Pedagdgicos das Regionais com o objetivo de apresentar e forma-los acerca da proposta do Novo Ensino
Médio em Tempo Integral para 2023.

» Formagéo Lab maker — Laboratério de Criatividade e Inovagéo para a Educagéo Basica:

Local: Colégio Estadual Polivalente Professor Goiany Prates.

Goiania — Goias.

Data: 25 e 26 de novembro de 2022.

» Curso de Gestao de Projetos e Estratégias Educacionais em Espacos Makers:

Dois profissionais da Superintendéncia de Educacéo Integral/Geréncia de Desenvolvimento Curricular participaram da formagao
Laboratério de Criatividade e Inovagéao para a Educacao Bésica que teve como objetivo apresentar estratégias, metodologias,
ferramentas e tecnologias para gestdo dos espacos makers e para a gestdo dos projetos educacionais desenvolvidos no ambito dos
LABCRIE. Apresentar e construir, de forma pratica, estratégias, metodologias, ferramentas e tecnologias que possam apoiar o trabalho
pedagdgico dos professores da educacdo bésica para a integragdo da cultura maker, da gamificacao, da roboética educacional e da
aprendizagem criativa no planejamento didatico pedagdgico de forma contextualizada com o curriculo escolar e com as competéncias
gerais previstas na BNCC.

» 2° Encontro formativo com a Khan Academy:

Dando continuidade com o Grupo de Trabalho com a Khan Academy, realizamos no dia 30 de novembro, a segunda reuniao formativa
com os professores multiplicadores que estéo a frente desse trabalho em 42 CEPIs. Nesse encontro sincrono esteve conectado por volta
de 40 professores, os demais assistiram a gravagao do encontro. A

Produto: 8072 — PROFISSIONAL DA EDUCAGAO BENEFICIADO POR BONUS DE DESEMPENHO:

Bénus por Resultado pago aos servidores administrativos lotados na Secretaria de Estado da Educacgéo, exclusivamente no més de
janeiro de 2022.

JProduto: 10140 — PROFISSIONAL DA EDUCAGAOQ AVALIADO POR SISTEMA FORMAL DE AVALIACAO DE DESEMPENHO:
Avaliagao Especial de Desempenho dos Professores em estagio probatério

Avaliagédo dos professores do quadro do Magistério Publico Estadual, nos termos da Lei n? 20.157, de 27 de junho de 2018, que introduz
alteragdes na Lei n® 13.909, de 25 de setembro de 2001 e regulamentada pelo Decreto n® 9.563, de 22 de novembro de 2019, que altera
o Decreto n?® 9.396, de 5 de fevereiro de 2019. O registro dos dados relativos ao desempenho do professor no cargo para o qual foi
nomeado foi efetuado pelo(s) diretores(es) da(s) unidade(s) escolar(es); pelo coordenador pedagdgico ou equivalente da escolar ou turno
em que o professor tenha mais turmas moduladas; pelo professor e pela Comissao de Avaliagdo Especial de Desempenho do Professor
Setorial da Coordenagado Regional de Educacgéo. Disponibilizada avaliagdo no Portal Goias, por meio do Sistema PAV.

Avaliagado: maio/2022:

Professores em estagio probatorio: 125

Restricdes com menos de 90 dias em docéncia/licenca maternidade: 4

Total de professores avaliados no Sistema PAV: 121 ] B

Produto: 8070 — PROFISSIONAL BENEFICIADO COM CURSO DE POS GRADUAGAO

No més de margo, foram beneficiados 23 servidores com Licenga para Aperfeicoamento Profissional.

No més de abril, foram beneficiados 18 servidores com Licenga para Aperfeicoamento Profissional.

No més de maio, foram beneficiados 21 (vinte e um) servidores com Licenga para Aperfeicoamento Profissional.

No més de Agosto, foram beneficiados 35 servidores com Licenca para Aperfeicoamento Profissional.

No més de setembro, foram beneficiados 196 servidores com Licenca para Aperfeicoamento Profissional.

No més de outubro, foram beneficiados 2 (dois) servidores com Licenga para Aperfeigoamento Profissional

OBSERVACOES

O tema desta edigéo do Concurso Cénico Literario foi "Reconhecendo Nossas Goianidades". Trata-se de uma agao educativa de incentivo
a leitura, a escrita, a produgao cénica e ao empreendedorismo cultural, desenvolvido a partir do corte temporal do curriculo escolar, com
atividades contextualizadas a realidade cultural dos estudantes com o objetivo de incentivar, identificar, valorizar e dar visibilidade a
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producao cénica e literaria de estudantes do Ensino Fundamental da Rede Publica Estadual de Goias. O objetivo das Lives, foi subsidiar
de conhecimento nas areas de linguagem abordadas pelo concurso o professor participante. Através das formagdes, foi possivel
desenvolvimento de novas habilidades e garantir melhor qualidade nos textos e pecas teatrais entre os participantes do concurso.

Nesta live foi abordado o DCGO - Ampliado, Componente Arte, seus principios pedagogicos e as dimensdes do conhecimento. Foram
tratadas também 4 atividades comentadas, sendo uma de cada linguagem: Artes Visuais, Danga, Musica e Teatro, e sua pratica em sala
de aula.

Em marco foram realizadas reunides pedagdgicas as segundas-feiras para compartilhamos experiéncias, esclarecimento de dividas. Os
cursos ofertados foram: A Danca e Seus Possiveis dialogos, com a professor Warla Paiva; Linguagens Visuais e Leituras Imagéticas,
com o professor Haroldo de Araujo; Grupo de Estudos em Musica, com a professor Sylmara Cintra e o Professor Fernando Cunha;
Oficina de Montagem de Cena, com a professora Onira Tancredo.

Ao fechamento das inscrigdes, foi feita a planilha com os selecionados em primeira chamada e publicada no site do Ciranda, os mesmos
foram adicionados no ambiente virtual € no mesmo dia foi encaminhado um e-mail para eles com as informagdes do curso e de acesso.
Tivemos devolutiva acerca das dificuldades de acesso que foram encaminhadas para o suporte tecnolégico, este resolveu tanto esses
casos, quanto os encaminhados por e-mail.

Devido a baixa participagéo dos cursistas, foi realizada uma segunda chamada e estes, foram adicionados aos cursos, e foi-lhes
encaminhada uma mensagem com as instrugées de acesso.

No més de margo de 2022 o Grupo Ciranda dos Contos realizou a V Semana Estadual do Contador de Historias. A primeira quinzena foi
de planejamento e organizagao, paralela a essa organizagdo, assumimos o VI Concurso Literario de Redagao Bariani Ortencio. A V
Semana aconteceu de 14 a 18 de margo, buscamos ampliar a participagao de professores da rede, das graduacdes, estudantes e
comunidade em geral, com a seguinte programacao: nos dias 14 e 15 realizamos o Curso de Contagao de Histérias com Educadores do
Colégio Estadual Tiradentes em Souzalandia/GO, em que houve trés sessdes de histérias em momento diferentes para alunos daquela
cidade: uma para jovens do ensino fundamental, outra para criangas da Escola Municipal e uma para os docentes participantes do Curso
de formacéo. No dia 16/04 Langamos juntamente com a Superintendéncia do Desporto Educacional, Arte e Educagéo e Geréncia de Arte
Educagéao o VI Concurso Literario de Redagao Bariani Ortencio. Nesse mesmo dia fizemos a LIVE de Abertura da Semana Estadual do
Contador de Histérias com a mesa redonda “O papel do escritor para os contadores de histérias”, participaram os convidados: Edvania
Rodrigues (Gwaya), Ivone Cruz, Alexandre Rocha Salles, Denise Batulevicius e Wellington Rodrigues Barros. No dia 17/03 realizamos a
sessao de histérias ao vivo — transmissao pelo YouTube Contando histérias de autores goianos com Denise Batulevicius e os convidados
foram: Shirlene Alvares, Vanusa Nogueira, Helenice Gongalves, Andrea Cozzi e Edilha Torres, e, para finalizar, no dia 18/03 outra
Sessao de histérias ao vivo — transmissao pelo YouTube Contando historias de autores goianos com Wellington Rodrigues e os
convidados foram: Diane Valdez, Rosangela Oliveira Maia, José Mario Ricardo de Araljo, Joana Dark Leite e Juvenil Ribeiro. Com
relacdo ao VI Concurso Literario Bariani Ortencio, Shirlene Alvares assumiu a coordenacao do concurso que esta sob a organizagdo do
Grupo Ciranda dos Contos. Organizamos a redagao do Regulamento, os anexos, e fomos ajustando todas as necessidades para a
realizacdo das LIVES com Assessor Pedagdgico, Supervisor do Ensino Médio, Articuladores, Tutores e Diretores, Professores de
Produgao Textual e Professores de Produgao Cénica. Pesquisamos textos do Bariani para que fossem postados no blog pessoal dele e
ficasse disponivel para professores e alunos. Além disso, participamos das gravagbes de aula para o Concurso Cénico Literario voltado
para o Ensino Fundamental. Denise Batulevicius e Shirlene Alvares gravaram seis aulas sobre tipologias textuais para o concurso. O
evento SDEAE Dinanico, tem como finalidade promover uma agéo integrativa dos colaboradores e gestores da SDEAE, e, desta forma,
aumentar o rendimento e motivagdo, mantendo o comprometimento e a satisfagdo da equipe buscando assim uma gestao participativa
para o fortalecimento do Desporto Educacional, Educagao Fisica Escolar e Arte Educagao do Estado de Goiés.
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Live Arte na Educacdo Basica: do Plano para a Pratica da Aula — Tornando vivo o DCGO-Ampliado.
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ACAO: 2012 - ATENDIMENTO DOS ALUNOS EM SITUAGCAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL OU PRIVADOS
DE LIBERDADE

ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
U.0.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAOQ

REALIZACOES i

Educagéao Prisional - Instituido o Regime Especial de Aulas Ndo Presenciais- REANP de acordo com a RESOLUGCAO CEE/CP N.
01/2022, para os reeducandos matriculados na rede estadual.

Implementagéo das Metas do novo Plano Estadual de Educacgao nas Prisdes 2020/2024 — Processo 202000006035198;

Educacao Prisional - Implementagao do Programa de Remigéo de pena pela leitura — PORTARIA INTERINSTTTUCIONAL N. 01/2018-
TJGO/MPGO/DGAP/SEDUC - Processo 201816448003919.

Foram ofertadas aos alunos da Educagéo Prisional vagas/matriculas na rede estadual - em cumprimento as metas 06 e 07 do PEE/GO.
Foi desenvolvido projeto de escolarizagdo para os estudantes privados de liberdade que cumprem medidas socioeducativas em
cumprimento as Metas 4, 6, 7 e 12 do PEE/GO e Lei SINASE.
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7479 - Aluno da educacgéo de jovens e adultos no sistema prisional atendido com ensino profissionalizante / numero: ndo houve nenhuma
realizagao neste Produto e o projeto referente a ele sera reformulado no ano de 2023.

Cursos de Qualificagao Inicial Continuada — FIC — PRISIONAL.:

Em parceria com a Diretoria Geral de Administracdo Penitenciaria do Estado a Secretaria de Educagédo/Geréncia de Educacao
Profissional realizou projeto de realizagdo de cursos de Formagao Inicial e Continuada-FIC, com carga horaria entre 160h e 180h, para os
reeducandos nas unidades prisionais do Estado de Goias. Foram ofertados. No periodo, de janeiro a dezembro de 2022, foram realizados
23 cursos: Agente de Limpeza Urbana, 02 cursos; Ajudante de Obras; Barbeiro, 02 cursos; Confeiteiro; Costureiro Industrial do Vestuario,
02 cursos; Costureiro de Maquina Reta e Overloque, 2 cursos; Horticultor Orgéanico; Jardineiro; Manicure e Pedicure; Operador de
Computador, 2 cursos; Padeiro; Pintor de Obras Imobiliarias, 5 cursos; e Reciclador. Das 424 (quatrocentas e vinte quatro) vagas
ofertadas , 356 (trezentos e cinquenta e seis) alunos concluiram seus respectivos cursos. Ressalta-se que os 68 alunos nao concluintes
receberam alvara de soltura. Todavia, observa uma participacdo massiva e o sucesso foi evidente.

Ressaltamos que todos os cursos oferecidos foram realizados na modalidade presencial com a seguinte proposta:

60% - Regime fechado (inclusédo de turmas para mulheres e publico LGBT); e

40% - Demais publicos: regimes semi-aberto, aberto, egressos e familiares.

ACAO: 2013 - CONSTRUGAO, AMPLIAGAO, REFORMA E ADEQUAGAO DE UNIDADES ESCOLARES E
PREDIOS PUBLICOS

ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
U.O.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO

REALIZAGCOES

No propoésito de prover de infraestrutura adequada e apoiar o desenvolvimento do ensino aos alunos da Rede Publica do Estado de
Goias, a Superintendéncia de Infraestrutura - SUPINFRA realiza projetos e atividades vinculadas a Agéo 2013 - CONSTRUCAO,
AMPLIACAO, REFORMA E ADEQUACAO DE UNIDADES ESCOLARES E PREDIOS PUBLICOS, com o propdsito de construir, ampliar,
reformar e adequar as unidades escolares e seus espagos fisicos, como bibliotecas, refeitério, quadras poliesportivas, salas multiusos,
estudios para aulas de artes e laboratérios, bem como de outras unidades jurisdicionadas da secretaria de educagéo, obedecendo aos
padrdes basicos de infraestrutura para o desenvolvimento de suas atividades.

Para atendimento da Agéo, dispomos de 9 (nove) produtos, abaixo relacionados:

8110 - Quadra Poliesportiva Construida;

8243 - Unidade Escolar Construida;

10077 - Quadra Poliesportiva Reformada/Ampliada;

10097 - Unidade Escolar Reformada/Ampliada;

13820 - Nova Sede Da Seduc Reformada E Ampliada;

14180 - Coordenagao Regional de Ensino Reformada e Ampliada;

15342 - Unidade Escolar Beneficiada Com Pequenos Reparos;

15343 - Unidade Escolar Beneficiada Com Placas Fotovoltaicas;

15344 - Unidade Escolar Beneficiada Com Sala Multifuncional.

No decorrer do periodo de janeiro a novembro de 2022, foram realizados 0s seguintes projetos com os respectivos produtos:

- Produto 8110 - Quadra Poliesportiva Construida:

Produto com 18 (dezoito) obras conclusas em 16 (dezesseis) municipios e 25 (vinte e cinco) obras em andamento em 24 (vinte e quatro)
municipios, a saber:

Quadra Poliesportiva Construida (18) — Obras Concluidas:

01 - CRE-APARECIDA DE GOIANIA - 3;

02 - CRE-CAMPOS BELOS - 2;

03 - CRE-CATALAO - 1;

04 - CRE-GOIATUBA - 1;

05 - CRE-ITAPACI - 1;

06 - CRE-ITAPURANGA - 2;

07 - CRE-LUZIANIA - 1;

08 - CRE-PIRANHAS - 1;

09 - CRE-POSSE - 1;

10 - CRE-RIO VERDE - 1;

11 - CRE-SANTA HELENA - 1;

12 - CRE-SAO LUIS DE MONTES BELOS - 3.

01 - CRE-GOIANESIA - 2;

02 - CRE-GOIANIA - 1;

03 - CRE-INHUMAS - 1;

04 - CRE-IPORA - 1;

05 - CRE-ITAPACI - 2;

06 - CRE-ITAPURANGA - 1;

07 - CRE-ITUMBIARA - 2;

08 - CRE-JATAI - 1;

09 - CRE-LUZIANIA - 1;

10 - CRE-MORRINHOS - 2;

11 - CRE-PIRACANJUBA - 1;

12 - CRE-PIRES DO RIO - 1;

13 - CRE-POSSE - 5;

14 - CRE-RIO VERDE - 2;

15 - CRE-SILVANIA - 1;

16 - CRE-TRINDADE - 1.

- Produto 8243 - Unidade Escolar Construida

Produto com 4 (quatro) obras conclusas em 4 (quatro) municipios e 20 (vinte) obras em andamento em 16 (dezesseis) municipios, a
saber:

Unidade Escolar Construida (4) — Obras Concluidas:

01 - CRE-ANAPOLIS - 1; A

02 - CRE-APARECIDA DE GOIANIA - 1;

03 - CRE-GOIANESIA - 1;
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04 - CRE-ITAPACI - 1.

Unidade Escolar Construida (20) - Em Andamento

01 - CRE-AGUAS LINDAS DE GOIAS - 1;

02 - CRE-ANAPOLIS - 2;

03 - CRE-APARECIDA DE GOIANIA - 2;

04 - CRE-CATALAO - 1;

05 - CRE-FORMOSA - 1;
06 - CRE-GOIANIA - 2;

07 - CRE-INHUMAS - 2;

08 - CRE-ITABERAI - 1;

09 - CRE-ITAPURANGA - 1;
10 - CRE-JATAI - 1;

11 - CRE-NOVO GAMA - 1;
12 - CRE-POSSE - 1;

13 - CRE-RIO VERDE - 3;
14 - CRE-URUAGCU - 1.

- Produto 10077 - Quadra Poliesportiva Reformada/Ampliada
Produto com 18 (dezoito) obras conclusas em 16 (dezesseis) municipios e 21 (vinte e uma) obras em andamento em 19 (dezenove)

municipios, a saber:

Quadra Poliesportiva Reformada/Ampliada (18) — Obras Concluidas

01 - CRE-ANAPOLIS - 1;

02 - CRE-APARECIDA DE GOIANIA - 3;

03 - CRE-CERES - 1;

04 - CRE-FORMOSA - 1;
05 - CRE-GOIANIA - 1;

06 - CRE-GOIATUBA - 3;
07 - CRE-ITABERAI - 1;

08 - CRE-ITAPURANGA - 1;

09 - CRE-PALMEIRAS DE GOIAS - 1;

10 - CRE-PIRES DO RIO - 1;

11 - CRE-SANTA HELENA DE GOIAS - 2;

12 - CRE-SILVANIA - 1;
13 - CRE-TRINDADE - 1.

Quadra Poliesportiva Reformada/Ampliada (21) — Obras Em Andamento:

01 - CRE-ANAPOLIS - 1;
02 - CRE-FORMOSA - 1;
03 - CRE-GOIANIA - 1;

04 - CRE-INHUMAS - 1;

05 - CRE-ITABERAI - 1;

06 - CRE-JUSSARA - 1;

07 - CRE-LUZIANIA - 3;

08 - CRE-MORRINHOS - 2;

09 - CRE-PALMEIRAS DE GOIAS - 1;

10 - CRE-PIRANHAS - 3;

11 - CRE-PIRES DO RIO - 1;
12 - CRE-PLANALTINA - 1;
13 - CRE-RIO VERDE - 1;

14 - CRE-SAO MIGUEL DO ARAGUAIA - 1;

15 - CRE-SILVANIA - 1;
16 - CRE-TRINDADE - 1.

Produto 10097 - Unidade Escolar Reformada/Ampliada:
Produto com 136 (cento e trinta e seis) obras conclusas em 70 (setenta) municipios e 180 (cento e oitenta) obras em andamento em 84

(oitenta e quatro) municipios, a saber:

Unidade Escolar Reformada/Ampliada (136) — Obras Concluidas:

01 - CRE-AGUAS LINDAS DE GOIAS - 7;

02 - CRE-ANAPOLIS - 15;

03 - CRE-APARECIDA DE GOIANIA - 12;
04 - CRE-CAMPQOS BELOS - 1;

05 - CRE-CATALAO - 2;

06 - CRE-CERES - 4;

07 - CRE-FORMOSA - 3;
08 - CRE-GOIANESIA - 4;
09 - CRE-GOIANIA - 20;

10 - CRE-GOIAS - 4;

11 - CRE-INHUMAS - 6;

12 - CRE-IPORA - 1;

13 - CRE-ITABERAI - 2;

14 - CRE-ITAPACI - 1;

15 - CRE-ITAPURANGA - 1;
16 - CRE-ITUMBIARA - 2;
17 - CRE-JATAI - 2;

18 - CRE-JUSSARA - 3;

19 - CRE-LUZIANIA - 6;

20 - CRE-MINAGU - 1;

21 - CRE-MINEIROS - 2;
22 - CRE-MORRINHOS - 5;
23 - CRE-NOVO GAMA - 3;
24 - CRE-PALMEIRAS - 1;
25 - CRE-PIRACANJUBA - 3;
26 - CRE-PIRANHAS - 3;
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27 - CRE-POSSE - 6;

28 - CRE-QUIRINOPOLIS - 2;

29 - CRE-SANTA HELENA - 3;

30 - CRE-SAO LUIS DE MONTES BELOS - 3
;31 - CRE-SAO MIGUEL DO ARAGUAIA - 1;
32 - CRE-SILVANIA - 1;

33 - CRE-TRINDADE - 5;

34 - CRE-URUAGU - 1.

Unidade Escolar Reformada/Ampliada (180) — Obras em Andamento:
01 - CRE-AGUAS LINDAS DE GOIAS - 8;
02 - CRE-ANAPOLIS - 10; A

03 - CRE-APARECIDA DE GOIANIA - 12;
04 - CRE-CAMPOS BELOS - 2;

05 - CRE-CATALAO - 2;

06 - CRE-FORMOSA - 8;

07 - CRE-GOIANESIA - 5;

08 - CRE-GOIANIA - 23;

09 - CRE-GOIAS - 2;

10 - CRE-GOIATUBA - 4;

11 - CRE-INHUMAS - 3;

12 - CRE-IPORA - 3;

13 - CRE-ITABERAI - 4;

14 - CRE-ITAPACI - 3;

15 - CRE-ITAPURANGA - 5;

16 - CRE-ITUMBIARA - 5;

17 - CRE-JATAI - 5;

18 - CRE-JUSSARA - 4;

19 - CRE-LUZIANIA - 7;

20 - CRE-MINAGU - 1;

21 - CRE-MINEIROS - 3;

22 - CRE-MORRINHOS - 7;

23 - CRE-NOVO GAMA - 5;

24 - CRE-PALMEIRAS DE GOIAS - 8;

25 - CRE-PIRACANJUBA - 1;

26 - CRE-PIRANHAS - 2;

27 - CRE-PIRES DO RIO - 3;

28 - CRE-PORANGATU - 1;

29 - CRE-POSSE - 3;

30 - CRE-QUIRINOPOLIS - 3;

31 - CRE-RIO VERDE - 7;

32 - CRE-RUBIATABA - 1; ]

33 - CRE-SANTA HELENA DE GOIAS - 1;
34 - CRE-SAO MIGUEL DO ARAGUAIA - 3;
35 - CRE-SILVANIA - 3;

36 - CRE-TRINDADE - 9;

37 - CRE-URUAGU - 4.

- Produto 13820 - Nova Sede da SEDUC Reformada e Ampliada:

Produto destinado a ampliagées, reformas e adequagdes nas instalagdes que compdem a Sede da Seduc, diversas etapas ja foram

concluidas, e que em virtude de alguns acréscimos, teve sua previsao de conclusdo alterada para o 12 quadrimestre de 2023,

- Produto 14180 - Coordenagéo Regional Reformada e Ampliada

Produto com 4 (quatro) obras conclusas no periodo e 6 (seis) obras em andamento, a saber:

Coordenacao Regional Reformada e Ampliada (4) — Obras Concluida:
01 - CRE DE INHUMAS - INHUMAS;

02 - CRE DE ITAPACI - ITAPACI;

03 - CRE DE SILVANIA - SILVANIA;

04 - CRE DE TRINDADE - TRINDADE.

Coordenagéo Regional Reformada e Ampliada (6) — Obras Em Andamento:

01 - CRE DE ANAPOLIS — ANAPOLIS;

02 - CRE DE ITAPACI - ITAPACI;

03 - CRE DE ITAPURANGA - ITAPURANGA; .
04 - CRE DE PALMEIRAS - PALMEIRAS DE GOIAS;
05 - CRE DE PIRACANJUBA - PIRACANJUBA,;

06 - CRE DE RIO VERDE - RIO VERDE.

- Produto 15342 - Unidade escolar beneficiada com pequenos reparos:

Todas as unidades escolares da rede estadual de ensino foram beneficiadas com repasse financeiro do Projeto Pequenos Reparos,
sendo 39 (trinta e nove) unidades escolares contempladas com recursos remanescentes do Projeto Reformar Il Ex-2021, 941
(novecentos e quarenta e uma) unidades escolares contempladas com recursos do Projeto Reformar IV Ex-2022, 30 (trinta) unidades
escolares da rede conveniada contempladas com recursos do Projeto Reformar IV Ex-2022; 940 (novecentos e quarenta) unidades
escolares contempladas com recursos do Projeto Pequenos Reparos Emergenciais nas UE's Ex-2022 administrado pelas 40 (quarenta)
Coordenadorias Regionais e 333 (trezentos e trinta e trés) unidades escolares e unidades administrativas com pagamento de Taxas RRT
de projetos em andamento. Desse modo, a mesma unidade escolar foi beneficiada com recursos de trés projetos distintos, conforme se

discrimina abaixo:

Unidades escolares beneficiadas com repasse financeiro do Projeto Pequenos Reparos / Reformar 2021 (18 CRE’s ~ 39 UE’s):

01 - CRE-ANAPOLIS - 1; ]

02 - CRE-APARECIDA DE GOIANIA - 8;
03 - CRE-CAMPOS BELOS - 2;

04 - CRE-CATALAO - 1;

05 - CRE-GOIANIA - 6;

06 - CRE-GOIAS - 2;

07 - CRE-ITUMBIARA - 2;
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08 - CRE-JATAI - 1;

09 - CRE-JUSSARA - 4;

10 - CRE-LUZIANIA - 2;

11 - CRE-NOVO GAMA - 1;
12 - CRE-PIRACANJUBA - 1;
13 - CRE-PIRANHAS - 1;

14 - CRE-PIRES DO RIO - 1;
15 - CRE-PLANALTINA - 1;
16 - CRE-QUIRINOPOLIS - 1;
17 - CRE-RIO VERDE - 1;

18 - CRE-URUAGU - 3.

Unidades escolares beneficiadas com repasse financeiro do Projeto Pequenos Reparos / Reformar 2022 (40 CRE’s ~ 942 UE’s):

01 - CRE-AGUAS LINDAS DE GOIAS - 27;

02 - CRE-ANAPOLIS - 73;

03 - CRE-APARECIDA DE GOIANIA - 68;

04 - CRE-CAMPOS BELOS - 14;

05 - CRE-CATALAO - 26;

06 - CRE-CERES - 17;

07 - CRE-FORMOSA - 27;

08 - CRE-GOIANESIA - 30;

09 - CRE-GOIANIA - 97;

10 - CRE-GOIAS - 14;

11 - CRE-GOIATUBA - 11;

12 - CRE-INHUMAS - 26;

13 - CRE-IPORA - 17;

14 - CRE-ITABERAI - 13;

15 - CRE-ITAPACI - 16;

16 - CRE-ITAPURANGA - 11;

17 - CRE-ITUMBIARA - 16;

18 - CRE-JATAI - 19;

19 - CRE-JUSSARA - 18;

20 - CRE-LUZIANIA - 36;

21 - CRE-MINAGU - 8;

22 - CRE-MINEIROS - 13;

23 - CRE-MORRINHOS - 22;

24 - CRE-NOVO GAMA - 25;

25 - CRE-PALMEIRAS DE GOIAS - 17;

26 - CRE-PIRACANJUBA - 16;

27 - CRE-PIRANHAS - 15;

28 - CRE-PIRES DO RIO - 15;

29 - CRE-PLANALTINA - 17;

30 - CRE-PORANGATU - 15;

31 - CRE-POSSE - 33;

32 - CRE-QUIRINOPOLIS - 15;

33 - CRE-RIO VERDE - 24;

34 - CRE-RUBIATABA - 15;

35 - CRE-SANTA HELENA - 13;

36 - CRE-SAO LUIS DE MONTES BELOS - 19;

37 - CRE-SAO MIGUEL DO ARAGUAIA - 11;
- CRE-SILVANIA - 10;

39 - CRE-TRINDADE - 34;

40 - CRE-URUAGU - 29.

Unidades escolares beneficiadas com Pequenos Reparos / Reformar 2022 (23 Municipios ~ 30 UE’s):

Entidades Conveniadas: ]

01 - ESCOLA MARIA MONTESSORI - APAE - ANAPOLIS;

02 - EEE MIGUEL VICENTE DA SILVA - APAE - CACU;

03 - CAEE SANTA CLARA - ASSOCIACAO PESTALOZZI - CATALAO;

04 - EE PEQUENA KASSIA - APAE - CERES;

05 - CAEE ESPERANCA - APAE - FORMOSA;

06 - EE FRANCISCO FERREIRA BATISTA KIKO - APAE - GOIANESIA

07 - CAEE PETER PAN - ASSOCIAQAO PESTALOZZI - GOIANIA;

08 - CAEE SAO PAULO APOSTOLO - CRESPA - GOIANIA; A

09 — CAP P/ ATEND AS PESSOAS COM DEFIC VISUAL - CAP - GOIANIA;

10 — CAP P/ ATEND AS PESSOAS COM SURDEZ - CAS - GOIANIA;

11 - CENTRO ESPECIAL ELYSIO CAMPOS - GOIANIA; A

12 - NUCLEO EDUC PROF ANISIO TEIXEIRA - APAE - GOIANIA; .
13 - PRO-LABOR CENTRO INT DE EDUC E TRAB - ASSOC PESTALOZZI - GOIANIA;
14 - EFA DE GOIAS - EFAGO - GOIAS;

15 - CAEE PAZ E FRATERNIDADE - ASSOC PESTALOZZI - IPAMERI;

16 - ESCOLA SANTA RITA DE CASSIA - APAE - ITUMBIARA;

17 - CAEE CORA CORALINA - APAE - JARAGUA;

18 - CAEE ERICA DE MELO BARBOSA - LIONS CLUBE - JATALI;

19 - EE JESUS BOM PASTOR - APAE - LUZIANIA;

20 - CAEE MUNDO MELHOR - APAE - MINEIROS;

21 - EFA DE ORIZONA - EFAORI - ORIZONA;

22 - CAEE DE BELA VISTA DE GOIAS - ASSOC PESTALOZZI - PIRACANJUBA;
23 - ESCOLA RAIO DE LUZ - APAE - PIRANHAS;

24 - CAEE ELIZA GOMES DA SILVA - APAE - PORANGATU; ]

25 - CAEE DR ALFREDO MARIZ DA COSTA - LIONS CLUBE - QUIRINOPOLIS;
26 - CAEE BOM PASTOR - FUNDACAO PRESBITERIANA - RIO VERDE;
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27 - CAEE DUNGA DE OLIVEIRA - ASSOCIAGAO PESTALOZZI - RIO VERDE;
28 - EE ZELI DE OLIVEIRA VILELA - APAE - SAO MIGUEL DO ARAGUAIA;
29 - EEEB SAO VICENTE DE PAULO - SOC SAO VICENTE DE PAULO - TRINDADE;
30 - EFA DE UIRAPURU - EFAU - UIRAPURU.
UE Beneficiada ¢/ Pequenos Reparos (40 CRE’s ~ 978 UE’s):
01 - CRE-AGUAS LINDAS DE GOIAS - 26;
02 - CRE-ANAPOLIS - 74; A

03 - CRE-APARECIDA DE GOIANIA - 70;

04 - CRE-CAMPQOS BELOS - 16;

05 - CRE-CATALAO - 29;

06 - CRE-CERES - 18;

07 - CRE-FORMOSA - 27;

08 - CRE-GOIANESIA - 31;

09 - CRE-GOIANIA - 111;

10 - CRE-GOIAS - 17;

11 - CRE-GOIATUBA - 11;

12 - CRE-INHUMAS - 27,

13 - CRE-IPORA - 19;

14 - CRE-ITABERAI - 13;

15 - CRE-ITAPACI - 17;

16 - CRE-ITAPURANGA - 11;

17 - CRE-ITUMBIARA - 16;

18 - CRE-JATAI - 19;

19 - CRE-JUSSARA - 19;

20 - CRE-LUZIANIA - 36;

21 - CRE-MINAGCU - 10;

22 - CRE-MINEIROS - 13;

23 - CRE-MORRINHOS - 23;

24 - CRE-NOVO GAMA - 24;

25 - CRE-PALMEIRAS DE GOIAS - 17;

26 - CRE-PIRACANJUBA - 16;

27 - CRE-PIRANHAS - 16;

28 - CRE-PIRES DO RIO - 15;

29 - CRE-PLANALTINA - 17;

30 - CRE-PORANGATU - 15;

31 - CRE-POSSE - 33;

32 - CRE-QUIRINOPOLIS - 15;

33 - CRE-RIO VERDE - 24;

34 - CRE-RUBIATABA - 15;

35 - CRE-SANTA HELENA - 13;

36 - CRE-SAO LUIS DE MONTES BELOS - 19;
37 - CRE-SAO MIGUEL DO ARAGUAIA - 11;
38 - CRE-SILVANIA - 10;

39 - CRE-TRINDADE - 36;

40 - CRE-URUAGU - 29.

Unidades Escolares Beneficiadas com Pequenos Reparos / RRT (40 CRE’s ~ 12 UA’s e 272 UE’s):
01 - PROJETOS-ESTADO DE GOIAS - 1;

02 - UNIDADES ADMINISTRATIVAS - 11;
03 - CRE-AGUAS LINDAS DE GOIAS - 16;
04 - CRE-ANAPOLIS - 28; A

05 - CRE-APARECIDA DE GOIANIA - 24;

06 - CRE-CAMPOS BELOS - 3;

07 - CRE-CATALAO - 3;

08 - CRE-CERES - 5;

09 - CRE-FORMOSA - 4;

10 - CRE-GOIANESIA - 6;

11 - CRE-GOIANIA - 26;

12 - CRE-GOIAS - 3;

13 - CRE-GOIATUBA - 2;

14 - CRE-INHUMAS - 5;

15 - CRE-IPORA - 10;

16 - CRE-ITABERAI - 3;

17 - CRE-ITAPACI - 3;

18 - CRE-ITAPURANGA - 2;

19 - CRE-ITUMBIARA - 6;

20 - CRE-JATAI - 9;

21 - CRE-JUSSARA - 5;

22 - CRE-LUZIANIA - 5;

23 - CRE-MINAGCU - 2;

24 - CRE-MINEIROS - 4;

25 - CRE-MORRINHOS - 7;

26 - CRE-NOVO GAMA -9;

27 - CRE-PALMEIRAS DE GOIAS - 5;

28 - CRE-PIRACANJUBA - 4;

29 - CRE-PIRANHAS - 4;

30 - CRE-PIRES DO RIO - 5;

31 - CRE-PLANALTINA - 2;

32 - CRE-PORANGATU - 6;

33 - CRE-POSSE - 6;

34 - CRE-QUIRINOPOLIS - 7;
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35 - CRE-RIO VERDE - 15;

36 - CRE-RUBIATABA - 2;

37 - CRE-SANTA HELENA - 4;

38 - CRE-SAO LUIS DE MONTES BELOS - 2;

39 - CRE-SAO MIGUEL DO ARAGUAIA - 1;

40 - CRE-SILVANIA - 2;

41 - CRE-TRINDADE - 9;

42 - CRE-URUAGU - 8.

- Produto 15343 - Unidade escolar beneficiada com placas fotovoltaicas:
Produto com 3 (trés) unidades escolares beneficiadas com placas fotovoltaicas e 41 (quarenta e uma) Unidades Escolares Beneficiadas
com recursos complementares aos projetos ja em andamento.

Unidade escolar atendida com placas fotovoltaicas (3 UE’s):

01 - CRE-NOVO GAMA - 3;

- Produto 15344 - Unidade escolar beneficiada com sala multifuncional:
Produto sem realizagbes no referido periodo.

OBSERVACOES
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ACAO: 2014 - DESENVOLVIMENTO DE AGOES PEDAGOGICAS DA EDUCAGAO ESPECIAL
ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

U.0.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO

REALIZACOES

Foram realizadas as ofertas de vagas aos alunos da Educagao Especial na rede de ensino publica do Estado em cumprimento as Metas

11 e 12 do Plano Estadual de Educacéo de Goias:

Implantacdo do Centro Estadual em Educacado Especial Florescer. No novo Centro florescer, para além da escolarizagdo de pessoas

com deficiéncia serao acrescidos o atendimento e apoio ofertados na rede estadual nos Nucleos de Altas Habilidades/Superdotacao
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(NAAHS) e de Atendimento Educacional Hospitalar (NAEH) e nos Centros de Apoio Pedagédgico para atendimento as Pessoas com
Deficiéncia visual (CAP) e de Capacitagao de Profissionais da Educacéo e de Atendimento as Pessoas com surdez (CAS).

937 Estudantes atendidos pelo Centro de Capacitagao de Profissionais da Educagédo e Atendimento as Pessoas com Surdez - CAS:

O Centro de Formagao e Recursos, denominado Centro de Capacitagido de Profissionais da Educacéo e de Atendimento as Pessoas com
Surdez - CAS, tem como objetivo promover a educacao bilingue, por meio da formagao continuada/inicial de professores e atendimento a
estudantes surdos e com deficiéncia auditiva, além da produgédo de materiais didaticos/midiaticos na Lingua Brasileira de Sinais — Libras
e Lingua Portuguesa.

294 Estudantes atendidos no Centro de Apoio Pedagdgico e Atendimento as Pessoas com Deficiéncia Visual — CAP:

O Centro de Apoio Pedagogico para Atendimento as Pessoas com Deficiéncia Visual -CAP/GO é uma Unidade da Secretaria de Estado
da Educacgao e tem como misséo proporcionar as pessoas com deficiéncia visual o acesso a habilitacao e reabilitagdo, atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ao ingresso e permanéncia escolar, garantindo servigos indispensaveis para a
inclusao social e o efetivo exercicio da cidadania.

233 Estudantes com deficiéncia visual atendidos com recursos de tecnologia assistiva:

A Superintendéncia de Modalidades e Tematicas Especiais, por meio da Geréncia de Educagao Especial, disponibiliza aos estudantes
com deficiéncia visual recursos tecnolédgicos que possibilitam o acesso aos conteidos mediados na sala de aula comum e na Sala de
Recursos Multifuncionais, onde é realizado o Atenidmento Educacional Especializado; tais como:

1. Notebook com ledor de tela, o qual possibilita ao estudante realizar tanto a leitura, quanto a producéo de textos e/ou outras atividades;
2. Dispositivo inteligente de leitura artificial OrCam MyEye que possibilita 0 acesso aos contetdos textuais em livros didaticos, apostilas,
listas, atividades avaliativas, jornais, revistas, dentre outros. O dispositivo possibilita ainda, quando programado, o reconhecimento facial
de pessoas e de objetos, dinheiro em cédulas, cores, rotulos, dentre outros.

25.863 Estudantes com Deficiéncia Intelectual, Fisica e Sensorial e Transtornos Globais de Desenvolvimento/Transtorno do Espectro
Autista atendidos:

Nas Unidades Educacionais comuns séo ofertados aos estudante publico da Educagao Especial os servigos e recursos especializados
por meio dos seguintes profissionais:

1. Professor de Atendimento Educacional Especializado — AEE: O AEE se caracteriza como um conjunto de servigos e recursos
complementares ou suplementares ao Ensino comum, ofertado no turno contrario a matricula na educagao bésica.

2. Professor Interprete de Libras/Guia Interprete: Profissional que atua nas salas de aulas comuns para a promoc¢ao da acessibilidade
linguistica aos estudantes surdos e/ou surdocegos.

3. Profissinal de Apoio Escolar: Profissional responsavel pelo apoio aos estudantes com Deficiéncia Intelectual, Transtornos Globais do
Desenvolvimento/Transtorno do Espectro Autista associados ou ndo a outras deficiéncias, com Deficiéncia Fisica, com Paralisia Cerebral
nas atividades de locomogéo, higiene e alimentagdo no ambito da Unidade Escolar.

4.247 Estudantes de Escolas parceiras atendidos por meio de servigos e recursos de apoio especializado da Educacgao Especial:

A Secretaria de Estado da Educagéo, por meio de convénio com instituicdes filantropicas, promove oferta a educacéo basica aos
estudantes com Deficiéncia Intelectual, Transtornos Globais do Desenvolvimento/Transtorno do Espectro Autista que demandam apoios
significativos em todas as areas do desnvolvimento (apoios extensivos e/ou generalizados).

132 Estudantes atendidos pelo Nucleo de Atividades de Altas Habilidades/Superdotacdo — NAAH/S:

O Nucleo de Atividades de Altas Habilidades/Superdotacdo — NAAH/S é um nlcleo responséavel pela oferta de: formagéo continuada de
professores, atendimento educacional especializado; assessoria e consultoria aos profissionais da educagao nas unidades escolares,
orientacdes as familias de criangas e jovens com indicadores de altas habilidades/superdotagao, avaliagdo pedagogica do estudante para
proceder a potencializagdo em sua area de talento e pesquisa e produgao cientifica.

88 Estudantes atendidos pelo Nucleo de Atendimento Educacional Hospitalar — NAEH:

O Ndcleo de Atendimento Educacional Hospitalar — NAEH tem como objetivo possibilitar a crianga, adolescente e adultos hospitalizado,
em tratamento e/ou em convalescenca, , “em tratamento de salde fisica e mental, seja na circunstancia do atendimento em hospital-dia e
hospital-semana (...) casas de apoio, casas de passagem, casas lar, residencias terapeuticas e outras semelhantes”, (MEC, 2002). Visa
tambem dar inicio ou a continuidade da escolaridade destes estudantes, estimulando seu desenvolvimento e possibilitando a diminuigdo
da defasagem idade/série, da evaséo e do fracasso escolar, por meio da organizagdo de um trabalho pedagégico especifico a essa
modalidade, oferecendo atendimento pedagégico domiciliar, ou seja, os educadores vao a casa do estudante em condigbes especiais de
saude e nas institui¢des.

17.423 Estudantes quilombolas, indigenas, do campo e itinerante atendidos:

Foi realizada a aquisicdo e distribuicdo de kits literarios para as Unidades Educacionais do Campo, Indigena, Quilombolas e para as
Unidades Escolares que possuem matriculas de Estudantes em itinerancia.

Fonte: Superintendéncia de Modalidades e Tematicas Especiais
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Agl\o: 2015 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES PEDAGOGICAS DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE
NiVEL MEDIO

ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
U.O.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO

REALIZACOES

Continuidade de cursos iniciados em 2021 — 48 turmas distribuidas nas 10 Regides do Estado nos seguintes cursos: Técnico em
Administracao; Técnico em Agroecologia; Técnico em Agronegocio; Técnico em Logistica eTécnico em Manutencdo e Suporte em
Informatica.

Cursos iniciados em 2022 — 52 turmas — Execug¢do dos cursos distribuidos no Estado: Técnico em Administracdo; Técnico em
Agroecologia; Técnico em Agronegdcio; Técnico em Logistica; Técnico em Manutengao, Suporte em Informatica, Técnico em Alimentos,
Técnico em Seguranca do Trabalho. Técnico em Redes e Técnico em Arte.
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ACAO: 2016 - DESENVOLVIMENTO DE AGOES PEDAGOGICAS DE COMBATE A DISTORCAO IDADE/ANO, DA
EJA E DE REDUCAO DO ANALFABETISMO

ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
U.O.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO

REALIZACOES

Foram viabilizados aos alunos da Educacgéo de Jovens e Adultos a oferta de vagas da EJA presencial em cumprimento as metas 06 e 07
do PEE/GO.

Implementacéo do novo sistema de certificagcdo para as unidades escolares, que séo certificadoras de Enem/Encceja na Rede Estadual
de Educacgéao de Goias.

Fonte: Superintendéncia de Modalidades e Tematicas Especiais/SMTE/GEEJA.
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ACAO: 2017 - DESENVOLVIMENTO DE AGOES PEDAGOGICAS E UNIVERSALIZAGAO DO ENSINO
ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

U.O.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO

REALIZACOES

7491- Aluno do ensino médio atendido com atividade educacional:

Projeto Acolhimento aos Estudantes desenvolvido pela SUPEM/PJ - € uma agédo que acontece no inicio do primeiro e do segundo
semestre letivo aos estudantes, pais e/ou responsaveis. O acolhimento € um marco no projeto de vida dos estudantes, além de garantir a
troca de experiéncia e integragao entre todos da escola.

Organizado em trés etapas por meio de oficinas, sendo cada uma delas pautadas nos Quatro Pilares da Educagao, nas Competéncias
Socioemocionais e nas Competéncias Gerais da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) com foco no Projeto de Vida e Sonhos dos
estudantes. As oficinas, além de garantir a troca de experiéncias e integragdo com os colegas da equipe, estimulam a refletirem sobre
seus valores e 0 que pensam sobre o0 seu futuro.

Aproximadamente 216.636 estudantes atendidos.

Projeto Solta o Verbo Agente Jovem - Roda de Conversa com Estudantes de Ensino Médio regular em tempo parcial 2022 - a proposta
contou com a participacao de representantes das liderangas estudantis (Agente Jovem, Representante de Turma, Chefes de
Turma/CEPMG e Grémio Estudantil), gestao escolar e estudantes convidados, com o intuito de promover momentos especificos para
tratar de assuntos relacionados aos desafios enfrentados pela unidade escolar. Esses momentos de didlogo com os estudantes
propiciaram um ambiente participativo, envolvendo-os nos processos de discussao, decisdo, planejamento e execugao das acdes
fortalecendo o Protagonismo Juvenil.

Dados referentes a devolutiva dos estudantes e educadores em relagéo a participagéo no projeto Roda de Conversa realizados pelas
unidades escolares de ensino médio regular em tempo parcial. 6.535 rodas de conversa realizadas nas escolas de ensino. médio regular
em tempo parcial até o 32 bimestre.

Aproximadamente 216.355 estudantes atendidos.

Projeto Semana Estadual de Orientacdo Vocacional - O Projeto teve por objetivo ajudar os jovens na escolha de sua profissdo. Foi
realizado na primeira quinzena de maio para todos os estudantes do ensino médio regular em tempo parcial. Foram desenvolvida um
conjunto de atividades programadas para informar, esclarecer, pensar e auxiliar os estudantes na dificil decisdo sobre curso superior,
profissdo e carreira. As atividades desenvolvidas promoveu a orientagéo profissional, e ainda contribuiu para formacgao de sujeitos criticos
e conscientes, capazes de compreender a dindmica da sociedade e consequentemente do mundo do trabalho. Na Semana Estadual de
Orientacao Vocacional foram realizadas agdes que desenvolvessem o autoconhecimento de como planejar a profissdo e seu projeto de
vida. Ao final 5.967 devolutivas foram entregues.

Aproximadamente 216.355 estudantes atendidos.

Agente Jovem — Com vistas no fortalecimento do Protagonismo Juvenil e com o propdsito de mobilizar/incentivar o envolvimento dos
estudantes em todas as acdes e o fortalecimento de uma gestdo democratica, no &mbito da unidade escolar de Ensino Médio em tempo
parcial, a Superintendéncia de Ensino Médio propds, como forma de organizacao estudantil, desenvolveu o projeto, onde o coletivo
Agente Jovem teve como objetivo dar representatividade aos estudantes no ambito regional, estadual e nacional, bem como articular na
elaboracdo do Regimento e do Plano de Agao, sendo um agente transformador, desenvolvendo agdes na escola e na comunidade,
atuando como multiplicador do Projeto de Protagonismo Juvenil na unidade escolar. O projeto foi continuo durante todo o ano, iniciando
em janeiro e sendo concluido em dezembro do corrente ano.

Aproximadamente 216.355 estudantes atendidos.

Programa Jovem Senador (SEDUC/PARCEIRO) — O Programa, promovido pelo Senado Federal ocorre anualmente para os estudantes
de ensino médio de escolas publicas da rede estadual, com até 19 anos de idade, sobre temas relevantes da atualidade, que tem como
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objetivo, fomentar a consciéncia politica dos jovens e, com isso, promover transformagdes/avancos para a sociedade brasileira. O
concurso de redacgao foi realizado pelo Senado Federal, onde a Coordenagao de Protagonismo Juvenil e apoio ao Novo Ensino Médio
realizou a andlise de todas as redagdes dos estudantes selecionando as trés melhores redagdes para andlise dos consultores legislativos
do Senado. O estudante selecionado viajou a Brasilia para atuar como Jovem Senador durante uma semana. As inscricbes aconteceram
no final do primeiro semestre, onde 79 redagdes foram inscritas e trés redacdes selecionadas para andlise do Senado Federal.
Atendimento: 71 estudantes inscritos e 03 estudantes finalistas.

Programa Jovens Embaixadores (SEDUC/PARCEIRO) — Atividade realizadas, pela Embaixada, com os candidatos finalistas do
Programa. No desenvolvimento do projeto foi realizando a divulgagdo do Programa no Estado de Goias, orientacao aos estudantes
durante o processo seletivo, revisdo da documentagédo dos estudantes exigida pelo programa, triagem inicial dos candidatos e selegao
dos estudantes para prova escrita e oral. E realizado de agosto a janeiro do ano seguinte.

Atendimento: 37 estudantes participantes da selecao.

Programa Leitura Todo Dia- PLTD - (SEDUC/PARCEIRO) — O projeto é comprometido com a formacao de leitores de classicos literarios,
com reflexdes socio-histoéricas, por meio de grandes temas de discussao filosoéfica. Foi desenvolvido com todas as primeiras séries do
Ensino Médio de dez (10) Coordenagdes Regionais de Educacao: Anapolis, Aparecida de Goiania, Goiania, Inhumas, ltaberai, Novo
Gama, Palmeiras de Goias, Piracanjuba, Pires do Rio e Trindade.

592 participagdes 12 obra.

874 participagdes 22 obra.

874 participagdes 32 obra.

Prémio Resposta para o Amanha- iniciativa global da Samsung que estimula estudantes do Ensino Médio de escolas publicas a identificar
problemas reais e desenvolver solugdes baseadas em ciéncia e tecnologia.

Projeto Escuta aos Estudantes para o Novo Ensino Médio — Realizagédo de aplicagdo do Questionario de Escuta aos Estudantes 2022,
com o objetivo de auxiliar as unidades escolares quanto a implementagao das Trilhas de Aprofundamento da Aprendizagem/Novo Ensino
Médio em Goias em 2023.

Atendimento: 61.033 participagbes de estudantes na escuta. 76.65% de participagdo dos estudantes de EM parcial para definigdo das
areas de conhecimento das trilhas que serdo ofertadas na 22 série/2023.

Junior Achievement - JA Goias (SEDUC/PARCEIRO) - Reunides realizadas entre a Superintendéncia de Ensino Médio e a equipe da JA
Goias sobre o Projeto Semana Estadual de Orientagédo Vocacional.

Atendimento — Aproximadamente 216.355 estudantes.

Grémio Estudantil — O Grémio Estudantil € um espago aberto de exercicio democratico da cidadania, de transformagéo social, de busca e
reivindicagao de direitos, mas também de cumprimento de deveres e responsabilidades, atributos, fundamentais para o desenvolvimento
do protagonismo juvenil, seja dentro ou fora da escola, gerando participagéo social, conscientiza¢ao politica e dever cidaddo. O periodo
de execucéo foi de janeiro a dezembro do corrente ano, onde foram implementados 140 Grémios Estudantis.

Itinerarios Formativos — Novo Ensino Médio — SEDUC/MEC - Foi realizada a adesao das unidades escolares ao programa ltinerarios
Formativos instituido pela Portaria 733/2021. A Superintendéncia de Ensino Médio orientou todas as unidades escolares nas questbes
relativas a elaboragao da proposta de implementacao dos itinerarios, ocorrida no periodo de janeiro a dezembro do corrente ano.

5386 - Aluno atendido com atividades pedagdgicas na modalidade de educagao a distancia.

A EJA-TEC, Terceira Etapa (Ensino Médio), tem atualmente 8.148 estudantes frequentes, que estéo realizando atividades finais do
Maodulo 2, com a realizagdo das avaliagcdes presenciais.

A equipe de profissionais das Escolas-polo concluiram o Curso de Formagao Continuada dos Profissionais da EJATEC.

7456 - Aluno atendido por equipe multidisciplinar:

O Programa “Somos Capazes” desenvolve intervengdes em salude mental através das ferramentas de gestdo emocional, para
proporcionar a melhoria na satde mental e suporte emocional dos alunos da rede de Ensino do estado de Goias.

As acgdes desenvolvidas de janeiro a dezembro de 2022 foram: palestras, acolhimentos em gestdo emocional, rodas reflexivas de escuta
e acolhimento, visitas domiciliares, escuta ativas e encaminhamentos para a rede de apoio (CAPS, CREAS e Conselho Tutelar).

As acgbes sdo realizadas por meio de equipe multiprofissional da Geréncia de Seguranca e Salude do Servidor e do Estudante
(GESAUDE): psicotlogo, assistente social, enfermeira, educador fisico e educador musical.

Foram atendidos aproximadamente durante os meses de janeiro a dezembro 558 estudantes em unidades escolares da rede da Seduc
Goias.

7488 - Aluno do ensino fundamental atendido com atividade educacional:

Em 2022, de janeiro a dezembro esta agdo atendeu, aproximadamente, 239.688 estudantes atendidos, de 6% ao 92 ano, com aulas
digitais, atividades gameficadas, aula gravada e relatérios de monitoramento.

Todo o material pedagégico foi elaborado pela Geréncia de Produgdo de Material para o Ensino Fundamental, da Superintendéncia de
Educagéo Infantil e Ensino Fundamental e, em seguida, disponibilizado a SAGRES para socializagdo com os professores de estudio e
professores que organizam o portal educacional Net Escola, onde fica a aba SER Goias — Sistema Educacional de Recuperagéo - com
atividades que visam mitigar a perda de aprendizagem.

Em 2022, até dezembro, foram elaboradas cerca de 750 aulas, e aproximadamente, 160 horas de videoaulas gravadas para a plataforma
Ser Goias.

7489- Aluno do ensino fundamental atendido em escola de tempo integral e 7492- Aluno do ensino médio atendido em escola de tempo
integral:

A S?Jperintendéncia de Educagéo Integral por meio da Geréncia de Organizagdo e Acompanhamento das Escolas de Tempo Integral
concluiu, no més de dezembro as culminancias dos trabalhos realizados durante as eletivas desenvolvidas nos CEPIs, no segundo
semestre, bem como os resultados dos trabalhos realizados pelos clubes Juvenis. Outra agao desenvolvida pelos CEPIs, tanto os
consolidados como também, os novos, a Metodologia do Acolhimento, de acordo com a Proposta Pedagdgica de Educacéo Integral em
Tempo Integral. Os CEPIs implantados até 2020 irdo realizar o proprio Acolhimento.

9891 — Kit de uniforme doado:

Em 2022, de janeiro a dezembro foram distribuidos através desta Acdo 384.134 kits de uniformes e pares de ténis para os alunos da rede
estadual de educacao de Goias.

10157 - Aluno beneficiado com atividades na area da saude:

O Programa “Salide na Escola” (PSE) juntamente com programa “Somos Capazes” realiza a¢des de saude integral e qualidade de vida
dos estudantes da rede de ensino publico no Estado de Goias. Os alunos atendidos por equipe multidisciplinar foram atendidos in-loco
pela equipe da Geréncia de Seguranga e Salde do Servidor e do Estudante por solicitagdo de documento via SEI.

Através da parceria com a empresa ORTHODONTIC (empresa de salde bucal), de estar, sendo realizadas palestras sobre satde bucal
e aplicagao de fltor nos estudantes das escolas estaduais da regido metropolitana Goiana. Foram atendidos aproximadamente 245.881
estudantes durante os meses de janeiro a dezembro de 2022.

15440 - Aluna beneficiada com absorvente:

Foram atendidas no ano de 2022 o total de 85.419 alunas beneficiadas com absorventes na rede estadual de educacgéao.
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13380 — Aluno do ensino médio atendimento pelo Projeto Educagao Presencial mediada por tecnologia

» Implementagédo do Novo Documento Curricular para o Ensino Médio — DC-GOEM, com implementagao gradativa dos itinerarios
formativos, conforme determina a Lei 13415/2017:

+ 12 série: implantacdo da Matriz do Novo Ensino Médio, contemplando as eletivas livres e as eletivas dirigidas, garantindo a continuidade
da ampliagdo e o aprofundamento das aprendizagens, por meio da construgdo em espiral de conhecimentos, propondo que contetdos ja
vistos na etapa de ensino anterior sejam retomados no Ensino Médio;

« Fortalecimento do Componente Curricular Projeto de vida, com vistas a ampliar as possibilidades de tornar o jovem, protagonista da sua
histéria;

* Ampliacdo da carga horaria, de 2400 para 3000 horas, por meio de plataforma em EaD;

» Gestao de controle e distribuicdo de tecnologias necessarias ao atendimento dos estudantes;

« Elaboracéo e impresséo de apostilas aos estudantes da 12, 22 e 32 série do Ensino Médio nos 3 bimestres letivos.

15420 - Aluno do Ensino Médio beneficiado com bolsa estudo.

Este produto foi monitorado na Agao 2251 - Bolsa Estudo em decorréncia de decisdo do governo de criar uma Agao especifica para a
realizagao do projeto.

Produto - 15560: atividades realizadas na Agao 2246 - Alfamais Goias Ensino Fundamental I.

OBSERVACOES

Imagens 2 e 3: Estudantes de ensino fundamental usando o SER Goias
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ACAO: 2018 - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS COMPLEMENTARES
ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

U.0.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAOQ

REALIZACOES
7562- Bolsa de Iniciagédo Cientifica Junior Concedida:
O projeto nao foi implementado.
7469 - Aluno beneficiado com atividades educacionais complementares:
Durante o ano de 2022 os estudantes do ensino fundamental do 32 ao 92 ano foram atendidos com atividades complementares:
Fevereiro: 52 educandos da Socioeducagao, que se encontram privados de liberdade, foram atendidos pelo Col. Est. Vida Nova- Goiania,
onde todos foram beneficiados com atividades complementares de teatro.
Margo: a atividade de teatro contemplou 51 educandos. Nas escolas regulares aconteceram atividades complementares referentes as
acoOes do evento “Semana da Agua: Uso racional das aguas do Cerrado - As aguas que brotam do Cerrado”. O qual foi encaminhado a
todas as unidades escolares da rede estadual com a adeséo de 23.435 estudantes.
Abril: as atividades complementares de teatro beneficiaram 51 educandos do Col. Est. Vida Nova
Maio: foram atendidos 53.656 estudantes, contemplados com atividades complementares referente ao més de enfrentamento a violéncia
e exploragdo sexual contra criancas e adolescentes, “18 DE MAIO: FAGCA BONITO! PROTEJA NOSSAS CRIANGCAS E
ADOLESCENTES” e, 68 educandos privados de liberdade com atividades de teatro.
Junho: 58 educandos foram contemplados com as atividades de teatro.
Julho: ndo aconteceram agdes de atividades complementares nas escolas.
Agosto: somente os adolescentes da Socioeduagao foram contemplados com as atividades complementares de teatro. Foram atendidos
um total de 43 estudantes no Colégio Estadual Vida Nova.
Setembro: os alunos de todas as unidades educacionais foram beneficiados com as atividades complementares do programa Seduc
Cerrado, totalizando 177.980 estudantes beneficiados.
Outubro: atividades complementares de teatro. Foram beneficiados 58 adolescentes. No programa Seduc Cerrado, no desenvolvimento
das agbes 200.845 de estudantes foram envolvidos no plantio de mudas, palestras e rodas de conversa) foram beneficiados 200. 845
estudantes da rede.
Novembro: 5.962 estudantes contemplados com atividade complementar do Projeto “No trénsito o Sentido € a Vida” e 52 estudantes
atendidos com atividade complementar de teatro, totalizando 6.014 estudantes atendidos.
Dezembro: 53 estudantes beneficiados com atividades complementares de teatro e 131 estudantes contemplados com o projeto
“Estudante de Atitude”.
Aproximadamente, 245.912 estudantes do ensino fundamental do 32 ao 92 ano foram atendidos com estas atividades, divididas por corte
temporal.
AS atividades foram enviadas as Coordenag6es Regionais de Educacao, para que estas disponibilizem-nas as unidades escolares. As
aulas gravadas em estudio de TV, organizadas em formato digital para compor o planejamento do professor e auxiliar no desempenho do
estudante.
O material pedagégico contempla os componentes curriculares de Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias da Natureza, Geografia,
Historia e Lingua Inglesa.
Projeto Juvenil Altas Habilidades em Artes — agéao continua
Neste produto, sdo desenvolvidas variadas atividades, distribuidos entre projetos: CIRANDA DA ARTE INFANTO JUVENIL (Altas
Habilidades em Artes e Ciranda das Pequenas Vozes), Arte Educa e IPEARTES. A partir da realizagdo de matriculas dos estudantes,
com o foco das agdes, atividades e ensaios no intuito de preparar o evento de culminancia do projeto, o qual estudantes participaram dos
Cursos:
No Altas Habilidades:
Estéo participando 91 estudantes das aulas de Artes Visuais, Danga, Coro Cénico e Teatro. Oportunizando aulas online e presenciais
para os estudantes nas quatro areas do conhecimento: Artes Visuais, Danga, Coro Cénico e Teatro.
Nas Olimpiadas de Humanidade: Atendimentos de 203 estudantes do Ensino Fundamental, Ensino médio e Eja de maneira continuada
durante todo ano de 2022.
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Projeto Ciranda das Pequenas Vozes — agdo continua

Canto-coral, Expressao Cénica e Flauta Doce, presencial e online, totalizando 43 alunos matriculados, sendo 17 presenciais e 26 online.
As aulas de musicalizagéo e praticas corporais na Escola Francisquinho, o Centro de Convivéncia de Criangas e Adolescentes, Ipeartes
Educa, Ipeartes Itinerante e Olimpiadas da humanidade estdo sendo desenvolvidas normalmente, por se tratar de atividades continuas.
sdo ofertadas no contraturno na escola Dr. Gerson de Faria de atendemos um total de 245 estudantes continuamente. E uma atividade
continua, iniciada no semestre passado. No segundo semestre foram abertas novas inscricdes para oportunizar o ingresso de novos
alunos, contemplando um total de 44 estudantes inscritos, distribuidos nos cursos de: Oficina de Educagado Socioemocional
Transformadora, Curso Incluséo Digital, Curso Office e Educa Violdo: 29 estudantes. Os estudantes que participam do Projeto Arte Educa
receberam a camiseta (uniforme) que devera ser usada em todas as suas atividades.

Projeto ARTE EDUCA: FAEGO — Bandas e Fanfarras, em outubro , responderam a um formulario online sobre os uniformes que foram
adquiridos por meio do processo de aquisicdo de uniformes de bandas e fanfarras, concluido com sucesso. Sao 155 unidades escolares
atendidas, em 30 Coordenagbes Regionais de Educagao, totalizando 6.513 alunos atendidos.

Ipeartes Educa: Na escola Dr. Gerson de Faria de atendemos um total de 245 estudantes continuamente com atividades da Rede de
Resiliéncia: Associacdo Paulo de Tarso: Escola Francisquinho, Centro de Convivéncia de Criangas e Adolescentes (CCCA), Ipeartes
Educomunicagéo, sdo atividades continuadas que permanecem sendo desenvolvidas.

No Projeto Ipeartes, teve a atividade pontual: Encantadoras de Histérias: Colégio Municipal Ana de Aguiar, contemplando 170
estudantes.. No Ipeartes Rede de Resiliéncia — Circulo de Diadlogos - C.E. Moisés Nunes Bandeira, foram realizados dois encontros com
os alunos dos primeiros e segundos anos do Ensino Médio, com a participagio de 56 estudantes.

Ipeartes ltinerante, total de 94 estudantes atendidos neste més, sendo 32 do Fundamental | e 62 do Fundamental I, da Escola Municipal
Ana Aguiar, Escola de S&o Jorge e C.E. Dr. Gerson de Faria e Escola Sao Jorge e Dr. Gerson de Farias, respectivamente.

Ipearte ltinerante: oficinas socioemociais, aulas de danga, musica, informatica e visitagdes. Todas aulas/oficinas sado ofertadas no
contraturno na escola Dr. Gersons de Faria atendemos um total de 245 estudantes continuamente.

IPEARTES ITINERANTE — ENSINO FUNDAMENTAL I E Il. - Agao continua

Acéo continua

ENSINO FUNDAMENTAL | — Escola Municipal Ana Aguiar.

ENSINO FUNDAMENTAL Il — Colégio Dr. Gerson de Farias e Escola de S&o Jorge.

IPEARTES MUSICALIZAGCAO E PRATICAS CORPORAIS: Aulas de musicalizagao e praticas corporais na Escola Francisquinho com a
participacdo de 15 estudantes. Através do Ipeartes, contempla criangas e adolescentes que fazem parte do atendimento no Centro de
Convivéncia da Crianga e do Adolescente (CCCA). Tem por objetivo, propor atividades voltadas ao autoconhecimento e percepgao do
corpo e dos sentidos. Trata-se de um evento continuo, iniciado em 18/05/2022 e atende 72 estudantes do municipio de Alto Paraiso.
IPEARTES - Ipeartes Rede de Resiliéncia: - acdo continua

Associacao Paulo de Tarso: Escola Francisquinho — agéo continua: aulas realizadas as tergas-feiras, quartas-feiras e sextas-feiras.
Educag&o Infantil - Pré-escola: Maternal |, Maternal |l e Maternal |1l )

- CURSOS DE FORMAGCAOQO CONTINUADA: ARTES VISUAIS, DANGA, MUSICA E TEATRO

Acao continua: cursos de formagao em Artes Visuais, Danga, Mdsica e Teatro.

Até dezembro de 2022, ja foram disponibilizadas para a rede, aproximadamente, 2.060 aulas complementares.

- 7490 Aluno do ensino fundamental beneficiado com atividades para exame de proficiéncia.

Aproximadamente, 242.767 estudantes do ensino fundamental do 3% ao 92 ano foram atendidos com estas atividades, segundo
cronograma anexo.

O material estruturado para a recomposicao foi elaborado a partir das habilidades do DCGO e dos resultados das avaliagdes externas.
Estas habilidades sdo tomadas como Marcos de Aprendizagem, ou seja, elas representam o0 que se espera do estudante e da turma
reagrupada, dentro daquele nivel de aprendizagem.

Sao previstos para 2022, 4 periodos de Ampliagdo e Recomposigdo da Aprendizagem, e ocorreram em fevereiro, maio, agosto e outubro.
Os resultados das avaliagdes diagndsticas e formativas podem ser consultados na Plataforma de Avaliagdes Diagnosticas e Formativas
do MEC/CAED.

- 7493 Aluno do Ensino Médio beneficiado com atividades para Exames de Proficiéncia

Foram realizados auldes pelas equipes formadoras e disponiveis a todos aos estudantes da 22 e 32 séries do Ensino Médio Regular. O
objetivo é que os estudantes obtenha a pontuagdo necessaria para o efetivo ingresso na universidade.

Goias Bem no Enem - O Projeto Goias Bem no Enem atendeu a estudantes da 32 série em tempo parcial com agdes que promovem a
consolidagéo das competéncias e das habilidades, previstas na Matriz de Referéncias do Exame Nacional do Ensino Médio - Enem. Para
atender a esse publico, foram definidas metas de produgédo de materiais pedagoégicos, quais sejam:

a) Desafios Weekend - listas de questdes estruturadas, conforme o padrédo utilizado pelo Enem. Contemplam duas areas do
conhecimento por semana e sao disponibilizadas por meio do Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI e pelo Portal NetEscola. No
decorrer do ano de 2022 foram produzidas e disponibilizadas aos estudantes 56 desafios.

b) Videoaulas - Produgdes audiovisuais nas quais os(as) professores(as) desenvolvem as questées propostas nas listas do Desafio
Weekend de cada semana, gravadas no Centro de Midias do Ensino Médio e transmitidas pela TV Brasil Central, essas produgées ficam
disponibilizadas no canal da Seduc, no YouTube (https://www.youtube.com/c/Goi%C3%A1sBemnoEnem/featured) e no Portal NetEscola
https://portalnetescola.educacao.go.gov.br/ . No decorrer do ano de 2022 foram produzidas e disponibilizadas aos estudantes 262
videodicas.

¢) Videodicas - Produgdes audiovisuais curtas, voltadas a indicagao de obras, sempre com encaminhamentos pedagdgicos, para melhor
aproveitamento dos livros, filmes e documentarios recomendados. No decorrer do ano de 2022 foram produzidas e disponibilizadas aos
estudantes 42 videodicas.

d) Auldes — promogéo de interacdo entre estudantes e professores(as), criando um ambiente favoravel a ampliacdo dos conhecimentos e
consolidacao das capacidades necessarias para o bom desempenho do Enem. Os auldes sdo realizados em parceria com as
Coordenagdes Regionais de Educagéao e contemplam duas areas do conhecimento por edicao.

e) Simulado Enem 2022 — Simulado Enem 2022 A aplicagdo de um simulado encerra as atividades do projeto. Essa aplicagao é orientada
e conta com devolutiva de desempenho para as provas objetivas.

Avaliacédo — Foco na aprendizagem — Ensino Médio - Diagnosticar os conhecimentos prévios referentes aos descritores que compdem as
Matrizes de Referéncia de Lingua Portuguesa e Matematica do Sistema de Avaliagdo da Educagao Basica (Saeb) e, o padrédo de
desempenho da rede (abaixo do basico, basico, proficiente e avangado) tomando por base o percentual de acerto de cada descritor,
utilizando itens produzidos a partir das expectativas de aprendizagem do Curriculo de Referéncia da Rede que se articulam as Matrizes
de Referéncia do Saeb. Aproximadamente 216.618 estudantes atendidos.

- 7654 Concurso literario realizado

O projeto que configura o Concurso Cénico-literario 2022 “Reconhecendo nossas goianidades” encontra-se em concluido, havendo
cerimoOnia de encerramento e premiagao dos ganhadores em Goiania no dia 20/10/2022.

O Concurso contou com a participagao de 133.513 estudantes distribuidos em 4.503 turmas, envolvendo 589 unidades escolares de 222
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municipios de todas as 40 Coordenacgdes Regionais de Educacdo. Foram produzidos e disponibilizados materiais didaticos aos
professores em diferentes formatos:

14 roteiros de atividades/aulas de Lingua Portuguesa;

06 videoaulas de Lingua Portuguesa;

14 roteiros de atividades/aulas de Arte/Teatro;

14 videoaulas de Arte/Teatro;

04 lives formativas e plantao de dividas.

Criagao, produgdo e encenagao do espetaculo teatral “Entre estorias, doces e poesias” criado a partir da tematica reconhecendo nossas
goianidades, trabalhada ao longo do projeto, com o elenco formado por 20 estudantes destaques em produgéo cénica e professores da
Trupe dos Cirandeiros - Nucleo de Criagao Teatral Centro de Estudo e Pesquisa Ciranda da Arte/ SEDUC GO.

Foram premiados 40 estudantes destaques com troféus, kit de livros e tablets sendo:

24 estudantes destaques por suas produgdes cénicas.

16 estudantes destaques por suas produgoes textuais.

Dos quais, 23 eram estudantes de colégios e escolas de Ensino Regular, 10 eram estudantes de CEPIs e 7 eram estudantes de CPMG.
As unidades escolares também receberam troféus.

Concurso Literario de Redagao Bariani Orténcio:

O Concurso Literario de Redacao Bariani Orténcio teve culminancia em agosto/2022, nos dias 17, 18 e 19, quando os alunos
concorrentes apresentaram suas histérias de producao cénica. Foram 16 apresentagdes de Historias Barianianas. Também, com base
nas histérias de Bariani Orténcio, houve apresentacédo de 26 banners com producao textual de autoria dos alunos. Todos os alunos que
participaram foram premiados com medalhas, kits livros e tablets, sendo trés finalistas. As avaliagcdes das produgdes apresentadas foram
realizadas pela equipe do Ciranda dos Contos e profissionais da lingua portuguesa, da Superintendéncia do Ensino Médio. A Cerimébnia
de premiacao aconteceu na cidade de Quirinépolis, dentro da Primeira Festa Literaria de Quirinépolis — FLIQUIRI. Tivemos o
envolvimento de 34 Coordenagdes Regionais de Educagéo, 126 unidades educacionais inscritas, 245 professores de Lingua Portuguesa
e Arte, beneficiando um total de 38.615 alunos participantes.

Primeira etapa: Avaliacdo nas unidades escolares:

» Coordenagdes regionais: 27;

« Unidades escolares: 71;

* Trabalhos de produgéo textual e produgdo cénica: 91.

Segunda etapa: Avaliagdo das CREs — alunos destaques:

» Coordenagoes regionais: 27;

 Estudantes de producgéao textual: 26;

* Estudantes de producéo cénica: 17; e

« Trabalhos finalistas e enviados para a SDEAGE e Ciranda da Arte: 43.

Terceira etapa: SEDAE E SUPEM:

* Trabalhos de produgéo teatral: 03;

* Trabalhos de produgéo cénica: 03; e

* Professores destaques: 06.

Premiagao:

01 e-Book com 26 textos e 17 videos;

26 banners de Produgdo Textual expostos na FLIQUIRI;

80 Kits de livros com 3 exemplares;

12 kits de livros com 5 exemplares para os estudantes e professores; e

86 medalhas.

- 7928 Mostra cultural e arte educativa realizada

Em fevereiro de 2022, foi dado inicio as apresentagdes didaticas de mostras culturais do projeto Arte Educagao no Curriculo.

Nos meses de fevereiro e margo, foram realizadas um total de 9 apresentagdes de mostras culturais entre os do projeto Arte Educacao
no Curriculo, contemplando as seguintes Coordenagdes Regionais: Anapolis (01), Goias (03), Goiania (1), Itaberai (1), Planaltina (01),
Trindade (1) e Aguas Lindas (1). Nos dois referidos meses, foram 1.717 alunos atendidos do Ensino Fundamental Il e Ensino Médio da
Rede Estadual de Goias com as apresentacdes e tiveram acesso ao material didatico referente a cada espetaculo.

Em abril foram realizadas 12 apresentacdes didaticas dos grupos: Os menestréis, Trupe dos Cirandeiros e Ciranda da Gente que fazem
parte do Projeto Arte Educagédo no Curriculo em 8 escolas das seguintes CRE’s: Aparecida de Goiania, Ceres, Goiania, Morrinhos,
Palmeiras de Goias, Pires do Rio e Quirinépolis. Sendo que 1906 alunos do Ensino Fundamental Il e Ensino Médio da Rede Estadual de
Goias foram contemplados com as apresentacdes didaticas e tiveram acesso ao material didatico referente a cada espetaculo.

No més de maio foram realizadas 13 apresentacoes didaticas, atendendo 13 escolas das seguintes CRE’s: Goiania, Piranhas, Ipora,
Novo Gama e Jussara. Sendo que 1733 alunos do Ensino Fundamental Il e Ensino Médio da Rede Estadual de Goias foram
contemplados com as apresentagoes didaticas e tiveram acesso ao material didatico referente a cada espetaculo.

No més de agosto de 2022 foram realizadas trés apresentagdes didaticas do projeto, atendendo trés escolas na cidade de Inhumas,
contemplando 185 alunos do Ensino Fundamental Il da Rede Estadual de Ensino.

Nos dias 17, 18 e 19 de agosto foi realizada a Primeira Festa Literaria de Quirinépolis - FLIQUIRI, quando os alunos concorrentes
apresentaram suas historias de producao cénica. Houve premiagdes com medalhas, kits livros e tablets. Foram 3 dias de Mostra Cultural,
sendo apresentadas durante todo evento, envolvendo 95 estudantes.

No més de setembro foram realizadas 7 apresentagdes didaticas do projeto Arte Educacgdo no Curriculo, para 8 escolas das seguintes
CRE'’s: Silvania, Formosa, Goiania e ltapuranga, comtemplando, com as apresentagdes didaticas, 889 alunos do Ensino Fundamental Il e
do Ensino Médio da Rede Estadual de Ensino.

O Festival llumina, um evento musical e cultural com programagao eclética e reflexiva sobre o ser humano e o mundo a sua volta, com
exposigoes, dancgas, palestras, yoga, vivéncias e debates construtivos. Realizado no dia 08/09/2022, no espago da Aldeia Multiétnica, na
cidade de Alto Paraiso de Goias, da coordenacao Regional de Planaltina, beneficiando um total de 27 estudantes, quais sejam: 11
estudantes da escola de Sédo Jorge e 16 estudantes do Colégio Estadual Dr. Gerson de Faria. Além dos 15 Educadores do Ipeartes e
mais 02 educadores das escolas.

OBSERVACOES

O Enem Seriado, foi anunciado em maio do ano passado, na verdade é o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao Basica (Saeb),
que foi reformulado em fungéo da implementacédo do Novo Ensino Médio, onde os estudantes poderao optar por usar a prova do Saeb,
em vez de fazer o Enem. Ao concluir o ensino médio, a pontuagao obtida por meio das trés provas podera ser utilizada para ingresso na
universidade. Os estudantes que comecgarem a fazer o Enem Seriado em 2021, poderdo usar as notas para ingressar no ensino superior
em 2024. O Goias Bem no Enem com uma politica de estado democratico, traz a estes estudantes esta oportunidade, para que possam
se capacitar e concorrer a esta vaga tdo sonhada. Goias mais uma vez sai na frente, € um dos poucos Estados que ja conta com esta
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veiculagado de conteldo especifica para o Enem Seriado. Nosso objetivo é dar aos estudantes oportunidade de colocar em pratica os
conhecimentos adquiridos durante seus momentos de estudo. Aproximadamente 146.000 estudantes atendidos.

Avaliacédo — Foco na aprendizagem — Ensino Médio - Diagnosticar os conhecimentos prévios referentes aos descritores que compdem as
Matrizes de Referéncia de Lingua Portuguesa e Matematica do Sistema de Avaliagdo da Educagao Basica (Saeb) e, o padrédo de
desempenho da rede (abaixo do basico, basico, proficiente e avangado) tomando por base o percentual de acerto de cada descritor,
utilizando itens produzidos a partir das expectativas de aprendizagem do Curriculo de Referéncia da Rede que se articulam as Matrizes
de Referéncia do Saeb. Aproximadamente 216.355 estudantes atendidos.

- concurso literario realizado

Foram realizadas duas lives, sendo uma de langamento do evento em 03/02/22 e outra de orientagéo dos professores, articuladores e
supervisores educacionais do Ensino Fundamental, em 14/02/22.

Na live de langamento foram registradas 171 respostas na lista de presenca e o video possui 1728 visualizagdes em 15/03/22. A live de
orientagao alcangou 2.193 visualizagées nesta mesma data.

https://www.youtube.com/watch?v=yfr2sxYAPr8

https://www.youtube.com/watch?v=dt-Fi7L_IRU

Encontro Presencial nos Polos
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Imagens 2 e 3: Estudantes de ensino fundamental usando o SER Goias

ACAO: 2019 - FORNECIMENTO DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR
ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

U.0.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO

REALIZACOES

O Estado de Goias atende 100% dos educandos da Educacdo Basica da Rede Estadual de Ensino, em todas as modalidades: Ensino
Fundamental, EJA Fundamental, Ensino Médio, EJA Médio, Ensino Especial, Ensino Prisional, Escolas de Tempo Integral Fundamental,
Escolas de Tempo Integral Médio e Escolas de Tempo Integral Médio Fomento.

Neste ano houve a renovagao do convénio com as Escolas Familia Agricolas em trés regionais: Itapaci, Goias e Pires do Rio, onde elas
passaram a receber recursos do Tesouro Estadual para ofertar Alimentagdo Escolar, sendo cinco refeigbes diarias, tais como: café da
manha, lanche da manha, almogo, lanche da tarde e jantar.

Para o periodo letivo de 2022 o governo estadual concedeu aumento significativo do recurso do Tesouro Estadual (TE), em 300%,
destinado a todos os alunos da rede, visando garantir uma alimentagao saudavel, balanceada e nutricionalmente adequada, de acordo
com a Resolugéo n? 6, de 8 de maio de 2020.

Foi repassado referente ao periodo de janeiro a dezembro de 2022, o valor de R$ R$ 60.017.619,64 (sessenta milhdes, dezessete mil,
seiscentos e dezenove reais e sessenta e quatro centavos).

A Alimentagéo Escolar tem como propésito assegurar a seguranga nutricional e o desenvolvimento biopsicossocial, a aprendizagem, o
rendimento escolar e a formagéo de habitos alimentares saudaveis dos alunos, por meio de agbes de educagéo alimentar e nutricional e
da oferta de refeicdes que cubram as suas necessidades nutricionais durante o periodo letivo, além de promover educagao alimentar a
todos alunos da rede estadual.

O Projeto Horta Escolar visa proporcionar possibilidades de permitir praticas em equipe explorando a multiplicidade das formas de
compreender e aprender. Esses conhecimentos podem ser socializados na escola e transportados para a vida familiar dos educandos,
por meio de estratégias de formagéao sistematica e continuada, como mecanismo capaz de gerar mudangas na cultura alimentar,
ambiental e educacional.

O incentivo a implantagdo de horta na escola é importante para o desenvolvimento dos alunos, pois além de ajudar a cuidar e se
preocupar com o meio ambiente, aumenta o senso de responsabilidade e coletividade. Desta forma, além do trabalho de manutengéao de
hortas que foram implantadas em periodos anteriores, tivemos no periodo de janeiro a novembro a quantidade de 212 hortas
implantadas, que continuam sendo cultivadas pela comunidade escolar, servidores e alunos e incentivadas por seus gestores e
professores.
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TEm0 B0 15Tany

ACAO: 2020 - GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO
ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAQAO

U.0.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO

REALIZACOES

7757 - Unidade Escolar Atendida com Laboratério Movel.

A solugao proposta pela SEDUC é de utilizar Tecnologias nos processos Pedagogicos dentro das Unidade Escolares e ao mesmo tempo
preparar os alunos para enfrentar os desafios da nova sociedade, que é cada vez mais dependente do uso de tecnologias no processo de
formacado dos alunos dentro da sala de aula. De um lado um profundo compromisso pedagdgico com o uso em rede dos recursos
tecnologicos, incluindo esta realidade no cotidiano escolar. Doutro, um processo educacional de mudancga da insergao dos professores e
dos Estudantes da Rede Publica de Ensino do Estado de Goias a partir de um duplo movimento de integracdo da tecnologia, dos seus
contetidos e métodos, ao ambiente escolar de promogéo do ensino e da aprendizagem a sala de aula. Assim foram adquiridos kit's de
laboratérios moéveis composto de 1 Gabinete com 36 Chromebook tipo aluno e 8 Chromebook tipo professor e distribuido para 164
unidades escolares nos municipios: ’

Ceres, Goias, Itumbiara, Quirinépolis, Minagu, Sdo Luiz Montes Belos, Aguas Lindas de Goias, Rubiataba, Palmeiras de Goias,
ltapuranga, Itapaci, ltabarai, Santa Helena de Goias, Luziania, Goiatuba, Mineiros, Jussara, Piranhas, Inhumas, Goianésia, Porangatu,
Posse, Uruagu e Piracanjuba.

4293 - Professor Beneficiado com Empréstimo de Notebook.

Devido a constante evolugdo nos ultimos anos, a Tecnologia da Informagao tornou-se uma ferramenta indispensavel na vida de alunos e
professores. Em se tratando de ferramentas tecnoldgicas, os notebooks sdo os que mais sentem pois o upgrade, melhoria, do
equipamento em questao, se torna inviavel. O avango das tecnologias, obrigam a administragao publica a constante tomada de medidas
que venham a garantir a adequagao a esses recursos computacionais atualizados.

Visando atender as necessidades dos professores no que tange ao aprendizado dos alunos na escola, € imprescindivel que ele tenha em
maos recursos que estado sendo utilizados na atualidade.

Visando a economia com gastos em manutengéo, visto que, recursos computacionais descontinuados nédo se fabricam mais pegas
compativeis, dificultando sua manutengao, muitas vezes sendo descartado por ndo possuir pega de reposigdo. Cumpre ressaltar, ainda,
que a contratagdo faz parte das agdes estratégicas desta SEDUC, prevista no seu Plano Diretor de Tecnologia da Informagéo, atendendo
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ao Objetivo Estratégico de promover infraestrutura e servigos de TIC com otimizacdo e inovagéo para suportar as atividades finalisticas

das Unidades Escolares.

Foram distribuidos 28.081 notebooks para professores regentes da rede estadual de educagao.

7622— Coordenadoria Regional Educacao Beneficiada com Equipamentos e Recursos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagéo:

Aquisicdo de nobreaks e estabilizadores para melhorar a protecdo dos aparelhos de reconhecimento facial, desktops desta Pasta além

dos que serdo adquiridos e outros citados acima, tendo como objetivo a diminuigao dos problemas causados por instabilidades elétricas,

formacé&o de reserva técnica ou substituicdo de nobreaks danificados. Estes produtos foram liquidados no Produto 8239 - Unidade escolar

beneficiada com equipamentos de tecnologia da informagao e comunicagédo. Os Nobreacks adquiridos foram instalados em meados do

més de marco a dezembro.

O parque de estacoes de trabalho da SEDUC-GO se encontra em avangado estagio de defasagem tecnoldgica e encerramento da vida

util, com desempenho ja comprometido e sem cobertura de garantia ou assisténcia técnica.

Assim, para esse cenario, recomendou sua substituigdo por equipamentos novos. Além disso para aplicagdes especificas de Tl e

engenharia que exigem alto desempenho nossas maquinas se mostram bastante insuficientes em poder de processamento. Os

Workstation foram instalados em meados do més de maio.

Como acontece com a maioria das tecnologias, as estagdes de trabalho (desktops), computadores portateis (notebooks) e (monitores)

sofrem um processo de depreciagdo natural que, associado ao avango das tecnologias, imprime aos gestores a tomada de medidas que

garantam a continuidade das informag6es de forma proficua.

Dentre as atividades de gestado e entrega programada na Agédo 2020 - Gestdo da Tecnologia da Informagédo e Comunicagao foram

atendidas 40 CREs e as unidades escolares em todo o Estado com execugado de cabeamento Idgico estruturado nos laboratérios de

informatica, manutengbes de computadores das escolas e Regionais, suporte técnico nas unidades escolares e Projeto Wi-fi.

Dentre as atividades realizadas, destaca-se esforgos a fim de garantir a efetivagdo do ano escolar na rede estadual de educagao de

Goias, que vao desde a inser¢do de matrizes, alteragdes nos sistemas SIGE, SIAP e MDL, permitindo a correta modulacédo de servidores.

Referente as anadlises e os diagnoésticos da rede, foram construidos relatérios institucionais para os institutos Unibanco, BEI, SAGRES,

ANIMA e outros. As manutengdes e corregdes evolutivas nos sistemas séo constantes, para atender a legislagdes e pareceres desta

Pasta.

A atuagdo em conjunto com outras Pastas para transformagao dos servigos digitais no www.expresso.go.gov.br, viabilizou com presteza

no que diz respeito ao atendimento das necessidades do cidaddo em consonancia com a transparéncia e em conjunto com a SEDI e

SEAD, compomos a equipe no atendimento ao relatério analitico das contas publicas — SEDUC.

8239 — Unidade Escolar Beneficiada com Equipamentos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagéo:

Aquisicao de equipamentos de videoconferéncia, audio e video para instalacao em salas de reunido e auditérios de 949 (novecentos e

quarenta e nove) unidades escolares levando em consideragdo que a comunicagao dentro das unidades administrativas escolares da

Rede e a continuidade dos servicos € um dos atributos principais a serem levado em conta pela Secretaria de Estado da Educagao de

Goias, tendo em vista que a interrupgado da prestagdo dos servigos publicos tem potencial de causar transtornos imensuraveis a

comunidade educacional.

Devido a constante evolugédo nos ultimos anos, a Tecnologia da Informagéao tornou-se uma ferramenta indispensavel na vida dos alunos e
rofessores.

Em se tratando de ferramentas tecnolégicas, as estagdes de trabalho microcomputadores (desktops), bem como os monitores e

periféricos associados, sofrem um processo de deprecia¢éo natural.

O avancgo das tecnologias, obrigam a administragao publica a constante tomada de medidas que venham a garantir a adequacéo a esses

recursos computacionais atualizados.

Visando a aplicabilidade de todo o aprendizado dos alunos na escola, em sua vida, é imprescindivel que ele tenha em maos recursos que

estao sendo utilizados na atualidade, dando oportunidade de ingresso no mercado de trabalho, tendo em vista a economia com gastos

em manutengao, visto que, muitas vezes computadores obsoletos sédo descartados por ndo possuir pegas de reposigao.

15140 - Aluno Atendido com Empréstimo de Notebook

Foram atendidos de janeiro a dezembro de 2022 o total de 66.342 alunos de 92 anos do ensino fundamental e alunos da 32 série do

ensino médio com empréstimo de Notebook do tipo Chomebook.

8238 — Unidade Escolar Beneficiada com Acesso a Internet

Foi realizado a transferéncia de recurso financeiro no decorrer do ano letivo de 2022 as Unidades Executoras dos Conselhos Escolares e

Conselhos Regionais de Educacéo destinando-se ao atendimento das despesas referente a Contratagcao de links de acesso a Internet

pelas Unidades Escolares do ensino fundamental, ensino médio, educacéo de jovens e adultos e educagao especial.

OBSERVACOES
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ACAO: 2021 - GOIAS PARCEIRO DA EDUCAGAO INFANTIL
ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

U.0.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO

REALIZACOES

Produto: 8074 — Profissional da Educagéo Infantil Formado

Continuidade na execugao dos 10 modulos de formagéo do Lyceum proposto em 2021, seguindo a estrutura com Temas para Discussao,
direcionado as equipes regionais e municipais. Proposta de Alfabetizacdo em Regime de Colaboragao entre Estado e Municipios. Foram
atendidos em 2022 o total de 762 profissionais da educagéo infantil.

» Médulo 4 — foi desenvolvido nos dias 19 e 20/01/2022 — com o Tema: “A organizagdo das redes — autonomia, ordenamento, lotacao,
formagdo.” - Aconteceu via web, com a participagdo dos atores selecionados para trabalharem o Programa AlfaMais das 40
Coordenagdes Regionais, subdivididas em 13 turmas com as equipes municipais de acordo com a jurisdicdo de cada Regional.

* Médulo 5 — Tema: “ O papel das regionais no fortalecimento das equipes municipais”.

A formagéao aconteceu via web em 02 de fevereiro de 2022, direcionada aos Articuladores(as), Professores(as) Formadores(as) da
Educacao Infantil e Alfabetizagdo no dmbito da Regional do Programa AlfaMais Goias.

» Médulo 6 — Tema: “ Acompanhamento dos indicadores de Gestdo — Superintendéncia e Equipe de formagao”.

Formacédo via web nos dias 23 e 24 de fevereiro de 2022, publico alvo atores do Programa AlfaMais Goias: Articuladores(as),
Professores(as) Formadores(as) da Educacgao Infantil e Alfabetizagdo no ambito das Regionais e municipios.

» Médulo 7 - Tema: “A organizagao das redes — autonomia, ordenamento, lotacdo, formagéo.” - aconteceu via web, com a participacao
dos atores selecionados para trabalharem o Programa AlfaMais das 40 Coordenagdes Regionais, subdivididas em 13 turmas com as
equipes municipais de acordo com a jurisdicdo de cada Regional.

* Médulo 8 - Tema: “Acompanhamento pedagdgico” .

Publico alvo: Equipe Pedagdgica da Educacéo Infantil das redes municipais de educacgéo.

* Médulo 9 - Tema: “Acompanhamento pedagégico” via web.

Publico alvo: Equipe Pedagdgica da Educacéo Infantil das redes municipais de educagéo.

» Médulo 10 - Objetivos: “Retomar o percurso formativo, realizando uma retrospectiva de todos os médulos;

Discutir e analisar as praticas e aprendizados vivenciados pelas Regionais durante esse percurso; Refletir sobre as agdes regionais e o
impacto dessas agdes na politica de alfabetizagdo nos municipios; Discutir sobre as a¢des das regionais que sao essenciais, no regime
de colaboragao, para a garantia da alfabetiza¢do das criancgas.

05/10 — Aula Magna do Curso de Gestdo do Programa AlfaMais Goias envolvendo aos 245 Secretarios Municipais, 245 Articuladores
Municipais e 40 Articuladores Regionais no Auditério do Centro Cultural Paulo Afonso Ferreira.

Outras Agdes:

* Reuniao no Tribunal de Justica para a formagao do Comité Estadual para a 12 infancia;

» Reuniao no Tribunal de Justica - Comité Estadual para a 12 infancia;

* Apresentacdo da META 1 — do Plano Estadual de Educagéo;

» Reuniao no Tribunal de Justica - Comité Estadual para a 12 infancia;

* Reuniao Comité Gestor — Programa Crianga Feliz.

Produto: 15580 — Municipio Beneficiado com auxilio Financeiro para a Educacgéo infantil (PROJETO REFORMAR+): Referente aos
repasses financeiros as Prefeituras Municipais do Estado de Goias para reforma e ampliagdo das escolas municipais, transferéncia
Fundo a Fundo — Fundo Estadual de Educagéo Infantil no valor de R$150.000,00 para cada municipio. .

Foram repassados os recursos financeiros aos seguintes Municipios : Nova Crixas, Matrincha, Palmelo, Aguas Lindas de Goias,
Aloandia, Anhanguera, Aparecida do Rio Doce, Barro Alto; Bom Jardim de Goias, Bom Jesus de Goias, Cabeceiras, Caldazinha, Campo
Limpo de Goias, Cezarina, Cidade Ocidental, Cocalzinho de Goias, Cristian6polis, Damolandia, Faina, Formoso, Goianapolis, Goianira,
Gouvelandia, Hidrolandia, Hidrolina, Ipameri, Israelandia, Itaja, Itapirapud, Ivolandia, Jaragud, Jaupaci, Joviania, Marzagao, Moipora,
Morro Agudo de Goids, Mozarlandia, Mutundpolis, Nerdpolis, Nova América, Novo Brasil, Novo Planalto, Palestina de Goias, Panama,
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Petrolina de Goias, Piracanjuba, Pontalina, Rialma, Rianapolis, Santa Cruz de Goias, Santo Anténio do Descoberto, Sdo Domingos, Sao
Miguel do Passa Quatro, Senador Canedo, Silvania, Sitio D"Abadia, Turvelandia, Uirapuru, Valparaiso de Goias, Vianopolis,
Vicentinépolis Vila Boa, Aparecida de Rio Doce, Cagu, Cumari, Doverlandia, Hidrolina, Itapuranga, Novo Mundo.

Outras Atividades:

Visitas as unidades escolares de educacao infantil

« Visita presencial

» Data 23 de Novembro de 2022.

* Local: Municipio de Rio Verde.

» Pauta: Acompanhamento das agdes do Programa AlfaMais Goias.

Nesse sentido, foram atendidos em 2022 o total de 74 municipios com o beneficio do auxilio financeiro, atividades e visitas de
acompanhamento das a¢des da educagao infantil. _

XIX ENAP — Encontro dos Académicos do Curso de Pedagogia, com o tema: BNCC — FORMAGAO: tensbes, perspectivas e desafios.

» Encontro Presencial;

» Data 12 de Dezembro de 2022;

* Local: Universidade Estadual de Goias — Campus Oeste, Sede: Sao Luis de Montes Belos;

* Palestra: “BNCC da Educagéo Infantil e do Ensino Fundamental: contribui¢des documentais para o debate".

Produto: 15561 — Bolsista do AlfaMais Goias dedicado a Educacgéo Infantil — As atividades relacionadas esse produto foram executadas
na Agao 2219 - AlfaMais Goias Educacéao Infantil.

OBSERVACOES

Buscando alcangar todos os municipios goianos, para consolidagdo do regime de colaboragdo entre Estado e municipios pela
alfabetizacdo de todas as criangas goianas, a Secretaria de Estado da Educagéo por meio da Coordenagao Estadual do Programa
AlfaMais Goias/SEDIEF/GEDIAI, realizou visita aos Prefeitos e Secretarios Municipais de Educagéo dos municipios de Alto Horizonte e
Andpolis para apresentacdo e adesdo ao Programa AlfaMais Goias.

Produto: 15561 — Bolsista do AlfaMais Goias dedicado a Educagéo Infantil — As atividades relacionadas esse produto estdo sendo
executadas na A¢ao 2219.
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ACAO: 2022 - MODERNIZAGCAO DAS UNIDADES JURISDICIONADAS DA EDUCAGAO
ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

U.0.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO

REALIZACOES

As diversas atividades realizadas no ano, superaram tanto as metas fisicas quanto as financeiras previstas. Nessa senda, cabe registrar
que o volume de investimentos para alcance da modernizagao planejada foi de uma intensidade jamais vista. Destacam-se, as seguintes
aquisicoes:

. Aquisi¢ao de mobiliario administrativo;

. Aquisi¢ao de Conjunto Aluno;

. Aquisigao de Conjunto Professor;

. Aquisicao de equipamentos de cozinha e eletrodomésticos;

. Aquisigao de materiais e utensilios de cozinha (merenda escolar);

. Aquisigao de caixas de som;

. Aquisigao de Televisores;

. Aquisigao de Quadro Branco Magnético;

. Aquisicao de aparelhos de ar-condicionado;

10. Aquisicéo de Note books

Importante constar, que todas as unidades escolares da Rede Estadual foram contempladas com materiais/equipamentos/mobiliario
registrados acima. Ressalta-se, que as escolas recém construidas ja estao totalmente providas do conjunto necessario ao pleno
funcionamento delas. Além disso, houve a descentralizagdo de recursos que repassou, via Projeto Equipar, a importancia de
R$35.000,00 (trinta e cinco mil reais), para subsidiar outras aquisicdes e necessidades peculiares, e conforme o planejamento de cada
uma.

E obvio que todo esse arsenal impactou imediatamente, e a expectativa é de que mais resultados altamente positivos serdo colhidos no
médio prazo, em varias dire¢gdes do universo escolar. Indubitavelmente, uma expressiva contribuico para o sucesso do processo ensino-
aprendizagem no Estado de Goias.

E valido constar, que muitas escolas estaduais apresentavam, anteriormente, sérios problemas relativos a estrutura fisica. Havia por
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parte dos gestores grande dificuldade em providenciar corre¢des, substituicdo de equipamentos e mobiliario sucateados. E, é sabido por
todos os atores do contexto escolar, que um ambiente precario desestimula professores e alunos. Estudos técnicos e cientificos apontam
as condi¢des ambientais como uma das causas do baixo rendimento e abandono escolar. Segundo Libaneo et al. (2008), espera-se que
as construgdes, os mobilidrios e o material didatico sejam adequados e suficientes para assegurar o desenvolvimento do trabalho
pedagdgico e favorecer a aprendizagem. Corroborando a ideia, Marquezan et al. (2003) afirma que o ambiente escolar se apresenta
como um espago multicultural e de multiplos saberes, que tem como finalidade favorecer a socializagao entre educandos e proporcionar
uma aprendizagem significativa. Alguns estudos ja comprovaram que condi¢des desfavoraveis de conforto ambiental sdo causa de mau
desempenho dos alunos. Elali (2003) afirma que as condi¢des do ambiente, tais como a acustica da sala, a ventilagao, temperatura e
luminosidade, podem interferir, ndo somente no desempenho do aluno, mas também na saude deles.

Dessa forma, impossivel negar os avangos implementados a partir das aquisigdes em tela. Pode -se afirmar que 2021-2022 sao divisores
de 4gua no que tange ao que foi investido e proporcionado as unidades escolares da Rede Estadual de Educacgao, para garantir o
ambiente adequado as agdes pedagdgicas, que propiciam um aprendizado de maior exceléncia. Um marco célebre na educagao do
Estado de Goias. Foram atendidas com equipamentos e mobiliarios 992 unidades escolares da rede publica estadual.

Produto 9892 - Nao houve nenhuma realizagao.

Produto 8281 - Nao houve nenhuma realizagéo.

OBSERVACOES

Os dados abaixo se referem ao que foi previsto no Plano’Plurianual — PPA 2019/2023, e o que foi efetivamente realizado:
Meta Financeira Prevista Meta Fisica Prevista Meta Financeira Realizada Meta Fisica Realizada

R$ 997,00 217 R$58.098.661,62 997
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ACAO: 2023 - PREVENCAO DA VIOLENCIA NO AMBIENTE ESCOLAR
ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

U.O.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO

REALIZACOES

Produto: 7759 — Unidade Escolar com Protocolo de Seguranga Implantado:

No periodo de janeiro a setembro foram executados diversos atendimentos por telefone e in locco as unidades escolares com Protocolo
de Segurancga Implantado para orientagdes de prevengao e medidas a serem adotadas apds casos de violéncia em ambiente escolar.
Além de visitas técnicas com palestras orientativas sobre como agir em casos de violéncia no ambiente escolar.

Foi ministrado entre os meses de marco e maio o Curso de Aperfeigoamento sobre Protocolo de Seguranga, para Gestores,
Coordenadores, Professores, Administrativo, Porteiros, Vigilantes e Servigos Gerais da rede publica estadual de educacéo de Goias, com
o0 objetivo de oferecer a comunidade escolar conhecimentos basicos sobre prevencéo e seguranga nas escolas.

O referido curso aconteceu na modalidade a distancia, por meio de lives formativas, que foi exibida no canal do YouTube do Centro de
Estudos, Pesquisa e Formagéao dos Profissionais da Educacdo. Ressalta-se que foram 4 (quatro) lives formativas, com duracao de 2
(duas) horas cada live.

O produto 8241 teve seu contrato vencido com a empresa ATIVA SYSTEM BRASIL SERVICOS DE MONITORAMENTO LTDA e retirou
0s equipamentos de videomonitoramento na data 12.12.2021. A dltima vigéncia do contrato foi de 13.12.2020 a 12.12.2021.

Ressalta-se que diversas unidades escolares possuem videomonitoramento adquirido com recursos do EQUIPAR.

OBSERVACOES
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Publico: Servidores administrativos
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curse: protocolo de
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ACAO: 2024 - PROESCOLA - REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS AS UNIDADES JURISDICIONADAS
ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

U.O.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO

REALIZAGCOES

A Superintendéncia de Planejamento e Finangas, através da Coordenacdo do PROESCOLA a descentralizagédo de recursos financeiros
por meio de Portaria autorizando a transferéncia de recursos financeiros as unidades executoras dos Conselhos Escolares e Conselhos
das Coordenagdes Regionais de Educacgao, de acordo com a legislagdo especifica do Programa Estadual Dinheiro Direto na Escola —
PROESCOLA — (Lei 13.666/2000 e Lei 14.306/2002 e Resolugdo 001/2003), como meio de fortalecimento das unidades escolares e
Coordenagbes Regionais beneficiadas com o repasse direto as mesmas, cuja finalidade € manutencao das atividades do ensino, tais
como: Repasse para Manutengao das unidades escolares do Ensino Basico e das Coordenagdes Regionais de Educagéao - 1¢ e 2°
Parcelas, repasse da merenda escolar (escolas novas, pequenos reparos, jogos estudantis e outros).

O repasse direto aos Conselhos Escolares e Conselhos Regionais, tem como objetivo reforgo e autonomia, agilizagdo nos processos,
dinanismo e melhorias nas aquisi¢cées de bens e servigos nos aspectos administrativos, pedagogicos e espacos fisicos, contribuindo
assim com a melhoria da qualidade do ensino publico.

1333 — Unidade Escolar Beneficiada com Repasse de Recurso Financeiro:

Foram beneficiadas com repasse um total de 958 unidades escolares através do repasse da 12 Parcela e 22 Parcelas do Programa
Estadual Dinheiro Direto na Escola/2022, cujas despesas foram destinada a manutencéo das atividades administrativas, pedagogicas e
nas aquisicdes de materias permanentes, os quais foram na ordem de R$ 34.452.452,53 (trinta e quatro milhdes, quatrocentos e
cinquenta e dois mil, quatrocentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e trés centavos), distribuidos por modalidades de ensino.

7667 - Coordenacao Regional de Educacéo Beneficiada com Repasse de Recurso

Foram atendidos com repasse as 40 Coordenagdes Regionais de Educagéo, com recursos financeiros para manutencéo, referente a 12 e
2 Parcelas 2022 no valor R$ 3.957.084,24 (trés milndes, novecentos e cinquenta e sete mil, novencentos e oitenta e quatro reais e vinte e
quatro centavos), via Conselhos das Coordenagdes Regionais de Educacéo, além de atendimento as unidades escolares novas dos
municipios de Aguas Lindas, Anapolis, Inhumas e Rio Verde, cujas despesas destinam-se a aquisicdo de merenda escolar, despesas
com formagéao pedagdgica para CREs: Anapolis, Aparecida de Goiania e Goiania e evento para inauguragéo de Unidade Escolar nova da
CRE Uruacu, Aquisigao de sonorizagéo para o auditério da Secretaria de Estado da Educagao — SEDUC e contratagdo de seguro veicular
para o 6nibus destinado ao IPEARTES, projeto extensdo do Centro de Estudo e Pesquisa Ciranda da Arte, situado em Alto Paraiso de
Goias.

OBSERVACOES

A Acao: 2024 encerra com éxito os objetivos da descentralizagdo dos recursos financeiros conforme a Lei 13.666/2000 e Lei 14.306/2002
e Resolugao 001/2003, no periodo de janeiro a dezembro de 2022, visto que todas as unidades escolares e coordenagbes Regionais de
Educagao foram atendidas.

ACAO: 2025 - REALIZAGAO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS E JOGOS ESTUDANTIS
ORGAO RESPONSAVEL: 2400 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

U.0.: 2401 - GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO

REALIZACOES

O Desporto Educa contempla projetos desportivos educacionais para a mobilizagéo da iniciagdo desportiva, visando o desenvolvimento
motor e técnico desportivo dos estudantes, contribuindo para a sua formagéao integral. Tendo como objetivo contribuir para o
desenvolvimento cognitivo, disciplinar e so6cio afetivo dos estudantes do ensino fundamental e médio numa perspectiva de transformagao
social e elevar os niveis de competitividade e a participagao expressiva e atuante nos Jogos Estudantis do Estado de Goias — JEG, Jogos
Escolares Brasileiros — JEB’'S e Jogos da Juventude — JEJ. Bem como, contribuir para a diminuigdo da evasao escolar e situagdes de
vulnerabilidade social.

No decorrer do ano de 2022, tivemos 2 editais para processo seletivo de projetos para professores de Educagao Fisica da rede estadual
que queiram dar aulas no periodo oposto ao das aulas regulares. Em ambos os editais, participaram do processo de analise e aprovagao
dos projetos: a unidade educacional, que aprova o projeto em apreciagao e parecer do Conselho Escolar; a Coordenacédo Regional de
Educagédo, que também analisa e aprova os projetos, e a Superintendéncia de Desporto Educacional, Arte e Educagao da Seduc, que
realiza a andlise final para deferimento ou indeferimento de todos os projetos submetidos.

Vale destacar que atendemos mensalmente um total de 5.470 estudantes no projeto, distribuidos em 75 unidades escolares, 50
Municipios e 30 Coordenagbes Regionais.

- Demonstrativo de quantitativo de atletas, alocados por municipios e por modalidades esportivas:

Anapolis 64 alunos, Aparecida de Goiania 220 alunos, Arendpolis 41 alunos, Bom Jardim de Goias 71 alunos, Bom Jesus 60 alunos,
Cagu 81 alunos, Caldas Novas 384 alunos, Campestre 60 alunos, Catalao 167 alunos, Crixas 60 alunos, Cumari 90 alunos, Damolandia
60 alunos, Formosa 80 alunos, Goias 62, Goiania 60, Goianira 200, Goianésia 161 alunos, Gouvelandia 60 alunos, Inhumas 60, Ipora 180
alunos, Itaberai 20 alunos, ltaruma 60 alunos, ltumbiara 25 alunos, Itapaci45 alunos, Jatai 262 alunos, Manbai 61 alunos, Maripotaba 60
alunos, Mineiros 122 alunos, Morrinhos 60 alunos, Nova Roma 60 alunos, Nova Crixas 120 alunos, Palmindpolis 47 alunos, Perolandia
80, Pilar de Goias 22 alunos, Piranhas 40, Planaltina 288 alunos, Posse 180 alunos, Quirindpolis 80 alunos, Rianapolis 60 alunos, Rio
Verde 310 alunos, Rubiataba 160 alunos, Santa Fé de Goias 65 alunos, Santa Rita do Araguaia 80 alunos, S&o Siméo 32 alunos,
Simolandia 60 alunos, Trindade 215 alunos, Trés Ranchos 60 alunos, Uruana 40 alunos, Uruagu 93 alunos e Vianépolis 40 alunos.

Tatal de alunos 5.470 nas seguintes modalidades: Futsal, Voleibol, Handebol, Basquetebol, Atletismo, Ténis de mesa, Xadrez, Natacédo e
Badminton.

OBS: desse total 21 alunos sdo Quilombolas, 117 alunos do Campo e 40 alunos com Deficiéncias.

REALIZACAO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS E JOGOS ESTUDANTIS - 2025

Tivemos a Seletiva Nacional Gymnasiade Escolar 2022 foi realizada no periodo de 07/03 a 19/04 Produto 7457 envolvendo as seguintes
participacdes:

76 estudantes;

27 Municipios;
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20 Coordenagodes Regionais de Educagéo;

Evento 02: Jogos Estudantis:

Os Jogos Estudantis do Estado de Goias, compostos por 5 Fases (Escolar, Municipal, Intermunicipal, Regionais e Estadual).

Fase Municipal e Intermunicipal (modalidades individuais e coletivas):

16.107 Estudantes.

763 Escolas.

40 Coordenagobes Regionais de Educagao.

195 Municipios.

Fase Regional (modalidades coletivas):

Regional Goiania (270 estudantes, 01 CRE, 01 Municipio);

Regional Caldas Novas (874 estudantes, 10 CREs 30 Municipios);

Regional Formosa (858 estudantes, 09 CREs, 20 Municipios);

Regional Rio Verde (810 estudantes, 10 CREs, 24 Municipios);

Regional Rubiataba (441 estudantes, 10 CREs, 23 Municipios).

Fase Estadual (modalidades coletivas e individuais):

1845 estudantes

76 Municipios

40 Coordenagbes Regionais

Evento 03: Camping Esportivo Time Goias (15 a 17 anos):

Participaram das competigdes nacionais (Jogos da Juventude) 189 participantes (estudantes, técnicos e dirigentes) de 37 Municipios e 84
escolas.

Evento 04: Jogos da Juventude

Os Jogos Estudantis do Estado de Goias — JEEG’s é classificatorio para a etapa nacional dos Jogos da Juventude, classificando os
estudantes-atletas da faixa etaria de 15 a 17 anos, nas modalidades olimpicas, bem como suas respectivas instituicbes de ensino. A
Secretaria de Estado de Educacao, por meio da Superintendéncia de Desporto Educacional e Arte Educagao oferece as condigdes para
os estudantes-atletas representem o Estado de Goias na respectiva competicdo, com todo apoio logistico, operacional e estrutural.

189 participantes (estudantes, técnicos e dirigentes)

37 Municipios

84 escolas

Evento 05: Jogos Estudantis — Fase Estadual - Categoria Infanto (12 a 14 anos), com 1470 participantes de 65 municipios e 440 escolas
das 40 Coordenacdes Regionais.

Evento 06: Jogos Paralimpicos com 73 participantes de 26 coordenacdes Regionais, 29 municipios e 57 escolas.

Evento 07: Jogos Interculturais com 85 participantes de 06 Coordenagdes Regionais, 09 Municipios e 11 escolas.

Evento 08: Camping de Treinamento - Infanto e Jogos Escolares Brasileiros com 266 participantes de 29 Coordenagdes Regionais e 43
municipios.

O Camping da Categoria Infanto foi um momento de entrosamento e preparagao socioemocional dos atletas, com seus técnicos que
participaram dos Jogos Escolares Brasileiros. Os Jogos Estudantis do Estado de Goias — JEEG'’s foi classificatério para a etapa nacional
dos Jogos Escolares Brasileiros — JEB'’s.

Produto 7458 - Aluno atendido com jogos Paralimpicos:

No més de outubro, nos dias 01/10 a 09/10, foram realizados os Jogos Paralimpicos com a participagao de 73 estudantes, distribuidas
em 26 coordenagdes Regionais, 57 unidades escolares de 29 municipios do estado de Goias.

Produto 7478 - Aluno com necessidade especial atendido com pratica esportiva

Hoje, atendemos mensalmente um total de 40 estudantes no projeto, distribuidos em 13 municipios de 12 Coordenagdes Regionais de
Educacéo.

Demonstrativo de quantitativo de atletas, alocados por municipios:

Anapolis 02, Aparecida de Goiania 01, Bom Jardim de Goias 02, Caldas Novas 04, Campestre 04, Crixas 07, Goianésia 05, Jatai 03, Pilar
de Goias 07, Posse 01, Rubiataba 02, Santa Fé de Goias 01 e Uruacu 01.

Produto 7504 - Aluno quilombola, indigena, do campo e itinerante com atividade esportiva:

Entre os dias 07 e 09/10, na cidade de Goiania, foram realizados os Jogos Interculturais, com a participagédo de estudantes indigenas das
etnias Xavantes e Tapuias e quilombolas. Totalizando 85 estudantes, das coordenagbes Regionais de Educacdo de Campos Belos,
Goias, Goiania, Rubiataba, Piracanjuba e Piranhas. Foram 11 unidades escolares envolvidas de 09 municipios. A realizagdo destes jogos
tem por objetivo despertar nos jovens o reconhecimento de seus valores, além de promover a interagé@o entre as sociedades fortalecendo
suas identidades. Além das competicées/demostragdes esportivas, houve apresentagdes culturais de ambos os grupos.

O Desporto Educa contempla projetos desportivos educacionais para a mobilizagédo da iniciagdo desportiva, visando o desenvolvimento
motor e técnico desportivo dos estudantes, contribuindo para a sua formacéao integral. Tendo como objetivo contribuir para o
desenvolvimento cognitivo, disciplinar e soécio afetivo dos estudantes do ensino fundamental e médio numa perspectiva de transformagao
social e elevar os niveis de competitividade e a participagio expressiva e atuante nos Jogos Estudantis do Estado de Goias — JEG, Jogos
Escolares Brasileiros — JEB'S e Jogos da Juventude — JEJ. Bem como, contribuir para a diminuigdo da evasao escolar e situagoes de
vulnerabilidade social. Ha o atendimento de diferentes clientelas no projeto, sendo 125 estudantes alunos quilombolas, indigenas, do
campo e itinerantes sendo beneficiados com atividades esportivas de maneira continuada através do Projeto. Uma observagéo. Ainda
temos 7 estudantes que se enquadra nesta clientela, participando do projeto, mas contabilizamos os estudantes, pois além de
quilombolas, séo estudantes com necessidades especiais.

Produto 15460 - A aquisigao e distribuicao de kits esportivos para as escolas da rede publica visa ofertar as unidades educacionais
materiais e equipamentos esportivos, para possibilitar a melhoria e ampliagéo das atividades esportivas e de lazer desenvolvidas nas
escolas.

O desenvolvimento de préaticas esportivas nas escolas é fundamental na infancia e adolescéncia, contribuindo para a formagéao integral
dos estudantes pois contempla os aspectos fisicos, psicolégicos, cognitivos e emocionais, proporcionam a oportunidade de melhorar sua
coordenagdo motora, sua saude mental e fisica, seu relacionamento com as outras pessoas, o desenvolvimento organico, o
autoconhecimento corporal e reduzir o sedentarismo, nao se limitando em atividades que apenas trabalham o conhecimento das técnicas
especificas de cada modalidade.

Os materiais e equipamentos esportivos adquiridos por meio da Secretaria de Estado da Educagao, sdo necessarios para possibilitar o
desenvolvimento dessas atividades nas aulas de educagao fisica, programas e projetos em outras atividades como forma de incentivar a
pratica de esportes e de lazer nas escolas.

Produto 15462 - Nao houve nenhuma realizagao.

Produto 15461 - Nao houve nenhuma realizagao.

OBSERVACOES
O Projeto Desporto Educa foi instituido em janeiro de 2020 através da Portaria n® 0097/2020 — SEDUC, que estabelece as normas e as
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diretrizes para a operacionalizagdo e a execugao de projetos desportivos e paradesportivos de alta relevancia para os estudantes/atletas,
matriculados nas unidades educacionais estaduais e conveniadas, a serem executados por professores de educagao fisica.

No ano, os projetos que tiveram éxito e foram bem avaliados em 2021 foram contemplados pela continuidade em 2022 sem passarem por
processo seletivo. No total 25 projetos, de 15 Coordenagdes Regionais de Educagao (CREs), foram contemplados. Beneficiando 25
professores de Educacéo Fisica da rede, com 25 projetos, em 25 unidades educacionais chegando ao total de 1.624 estudantes
atendidos.

Seguindo o cronograma de prestacdo de contas do projeto, no més de JANEIRO o projeto atendeu 1.624 estudantes em 25 unidades
educacionais jurisdicionadas em 15 Coordenagdes Regionais de Educacdo, contemplando 6 modalidades desportivas: futsal,
basquetebol, handebol, voleibol, natacdo e badminton além de outras atividades complementares, relacionadas com o esporte e saude,
impulsionando e motivando os estudantes para habitos de vida saudavel.

Tivemos o langamento e publicagdo do Edital 01/2022 — SDEAE/SGE no més de janeiro/2022, onde foi realizado o processo de analise
final pela Superintendéncia de Desporto Educacional e Arte Educacéo para selegdo de novos Projetos Desporto Educa e modulagdo dos
professores que tiverem os projetos APROVADOS a partir do més de margo de 2022. E o langamento e publicagdo do Edital 02/2022 —
SDEEA no més de junho/2022, onde foi realizado o processo de andlise final pela Superintendéncia de Desporto Educacional e Arte
Educacao para selegdo de novos Projetos Desporto Educa e modulagdo dos professores que tiverem os projetos APROVADQOS a partir
do més de agosto de 2022. Sendo que a partir de Agosto do corrrente ano, passamos a atender um total de 4.973 estudantes no projeto,
distribuidos em 75 unidades escolares, 50 municipios e 30 Coordenagdes Regionais. Contemplando 9 (nove) modalidades desportivas:
Atletismo, Badminton, Basquetebol, Futsal, Handebol, Natacao, Ténis de Mesa, Voleibol e Xadrez

Evento 01: A Seletiva Nacional Gymnasiade Escolar 2022 é um evento promovido e realizado pela Confederacado Brasileira do Desporto
Escolar — CBDE, em parceria com as FederagOes Estaduais e Distrital do Desporto Escolar, e Governos Estadual e Municipal das
cidades sedes. Em 2022, a delegagao de Goias foi composta por estudantes/atletas campedes nos Jogos Estudantis 2021.

Evento 02: Os Jogos Estudantis do Estado de Goias — JEEG’s tém por objetivo promover por meio da pratica esportiva, a integracdo e o
intercambio entre os estudante/atletas das unidades escolares de Ensino Fundamental e Médio das Redes Publica Municipal, Estadual,
Federal e Particular, favorecer a descoberta de novos talentos esportivos que possam representar a Delegagéo do Estado de Goias nas
Etapas Nacionais (Jogos Escolares Brasileiros — JEB'’s, Jogos da Juventude — JEJ e Paralimpiadas Escolares), além de aumentar a
participacdo nas modalidades esportivas olimpicas e o fomentar as modalidades paralimpicas em todas as instituicdes de ensino publicas
e privadas do Estado de Goias e promovendo ampla mobilizagao da juventude estudantil goiana em torno do esporte.

Evento 03: O Camping Esportivo Time Goias (15 a 17 anos) ofereceu aos professores/técnicos e estudantes/atletas uma vivéncia de
treinamento e entrosamento das equipes dos times que representaram Goias nos Jogos da Juventude, através de treinamentos,
palestras educacionais e apoio psicoldgico.

Evento 04: Os Jogos da Juventude tem como objetivo oportunizar aos alunos/atletas classificados nas etapas anteriores, na
representatividade do Estado de Goias, no sentido dos resultados obtidos, visando fomentar a pratica do esporte, possibilitar a
identificagdo de talentos desportivos, desenvolver o intercambio sociocultural e desportivo entre os participantes, assim contribuir para
com o desenvolvimento integral do atleta como ser social, autbnomo, democratico e participante, estimulando o pleno exercicio da
cidadania através do esporte, garantindo o conhecimento do esporte estimulando o acesso e permanéncia da pratica esportiva entre os
ovens.

JEvento 05: A Fase Estadual — Categoria Infanto (12 a 14 anos) dos Jogos Estudantis do Estado de Goias foi realizada em dois
momentos: modalidalidades coletivas (03 a 06 de outubro) e modalidades individuais (07 a 09 