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1. APRESENTACAO

Esta metodologia apresenta os critérios de avaliagdo de conformidade das pdaginas de acesso a
informacdo das organizacbes sociais — OS e dos respectivos 6rgdos supervisores, observando a
legislacdo pertinente e os parametros adotados pelo Governo do Estado de Goias.

Em 2016 iniciaram-se estudos para identificar as exigéncias legais quanto a transparéncia das
entidades privadas sem fins lucrativos que recebem recursos publicos para realizacdo de acbes de
interesse publico, no Estado de Goids as organizagOes sociais. Assim sendo, considerou-se a
necessidade de elaboracdo de uma metodologia que orientasse as organiza¢des sociais e seus 0rgaos
supervisores sobre as leis que se referem a transparéncia publica e sobre como suas previsGes seriam
cobradas para efeito de avaliacdo, com regras claras e bem definidas. Dessa forma a metodologia foi
criada considerando ndo apenas a lei de acesso a informag¢do, mas ainda as resolugbes e
recomendacgdes do Tribunal de Contas do Estado.

O objetivo, entado, é transmitir de forma pratica e objetiva os itens que devem compor a pagina
de transparéncia de cada organizagao social e érgdo supervisor para que as informacdes ali prestadas
tenham coeréncia, clareza e procedéncia. Uma informacgao parcial ndo conseguird dar a transparéncia
devida; existirda sempre uma lacuna impedindo ou dificultando que os interessados possam fazer uso
da informacao disponibilizada. A objetividade da informacao facilita o entendimento, e para isso, ela
deve ser exposta de forma direta, clara, sem rodeios, livre de emaranhados de dados desnecessarios.
A informacdo deve ser de facil acesso, pois o excesso de etapas para se adquirir determinado relatério
representa ponto negativo a ser superado.

Uma administracdo verdadeiramente transparente permite a participacdao do cidad3ao na

gestdo e no controle de seus atos.

2. LEGISLACAO PERTINENTE

2.1 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Art. 52, inciso XXXIII.
2.2 Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de finangas publicas

voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias.
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2.3 Lei Complementar n? 131, de 27 de maio de 2009. Acrescenta dispositivos a Lei
Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, que estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e dad outras providéncias, a fim de
determinar a disponibilizacdo, em tempo real, de informag¢des pormenorizadas sobre a
execucdo orcamentdria e financeira da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

2.4 Decreto n? 7.185, de 27 de maio de 2010. DispGe sobre o padrdo minimo de qualidade do
sistema integrado de administracdo financeira e controle, no dmbito de cada ente da
Federacdo, nos termos do art. 48, paragrafo uUnico, inciso Ill, da Lei Complementar n2 101, de
4 de maio de 2000, e da outras providéncias.

2.5 Lein212.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes previsto no inciso
XXXIIl do art. 52, no inciso Il do § 32 do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal;
altera a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n? 11.111, de 5 de maio de
2005, e dispositivos da Lei n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias.

2.6 Lei n?2 18.025 de 22 de maio de 2013. Dispde sobre o acesso a informacgdes e a aplicacdo da
Lei Federal n2 12.527, de 18 de novembro de 2011, no ambito do Estado de Goias.

2.7 Decreto Estadual n2 7.904 de 11 de junho de 2013. Decreto que regulamenta a Lei
18.025/2013.

2.8 Lei n? 15.503, de 28 de dezembro de 2005. Dispde sobre a qualificagdo de entidades como
organizacOes sociais estaduais, disciplina o procedimento de chamamento e sele¢do publicos
e da outras providéncias.

2.9 Resolugdo Normativa n2 13/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goids- TCE. Dispde
sobre a fiscalizagcdo da qualificacdo de entidades como Organiza¢des Sociais, da formalizacao
e da execucdo dos Contratos de Gestdo firmados pelo Estado de Goids, e regulamenta as
PrestacOes de Contas Anuais a serem disponibilizadas aos érgdos ou entidades supervisoras.

2.10 Minuta-padrao de contrato de gestao, elaborada pela Procuradoria-Geral do Estado.

3. METODOLOGIA

Por determinacdo legal, todos os érgdos e entidades da administracdo direta e indireta do
Poder Executivo, os demais Poderes, bem como os Tribunais de Contas, o Ministério Publico e as

entidades privadas sem fins lucrativos, que recebem recursos publicos, devem disponibilizar em seus
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sites informacdes por eles produzidas e/ou custodiadas, de forma a garantir o direito constitucional de
acesso a informacao.

Nesse sentido, a Controladoria-Geral do Estado customizou, padronizou e estabeleceu um
formato de pagina de acesso a informagdo comum a todas as organizacGes sociais e oOrgaos
supervisores para o alcance da transparéncia plena.

A avaliacdo do acesso a informacdo comeca com a verificacdo se a organizacdo social e seu
respectivo drgdo supervisor possuem, na pagina principal dos seus sitios, um icone especifico para que
o cidaddo ao seleciona-lo seja encaminhado ao acesso a informacdo daquela entidade. A partir dessa
verificacdo, passa-se a conferir se as informac¢des disponibilizadas atendem aos requisitos
especificados nesta Metodologia.

A Metodologia trabalha com grupos agregadores de informacdo, em que a previsao legal para
apresentda-la estd inserida entre parénteses no titulo do grupo. Podendo também ser encontrada em
alguns dos itens. Quando ndo apresentar referéncia a lei e mencionar apenas os artigos, significa que a
exigéncia de disponibilizar aquela informacg&o estd na Lei n2 18.025/2013.

Entre os requisitos de avaliacdo, cabe destacar a importancia de que todas as informacgdes
disponibilizadas possuam data da ultima atualizagdo, conforme especificidade de cada item. Além
disso, a fonte da qual as informagdes foram retiradas (referéncia a leis, regulamentos, sistemas de
gerenciamento de informacdes) deve ser inserida, quando assim for o caso. Outro quesito de avaliagdo
gue merece atencdo é o histérico, que deve ser mantido. O ideal é que a data inicial de apresentacado
do histérico coincida com a data da vigéncia da norma que requereu a publicidade da informacao.
Entretanto, o histdrico minimo requerido para efeito de avaliacdo refere-se ao momento em que a
respectiva exigéncia passou a ser objeto desta Metodologia, data essa que pode ser identificada na

especificacdo de histérico de cada item.

3.1 Qualificagdo (art. 12 e 22 da Lei 15.503/2005 e Resolu¢do Normativa n2 13/2017- TCE/GO)
Deve apresentar os documentos comprobatdérios da solicitacdo e aprovacdo da entidade
como organizagao social: requerimento para obtencdo do titulo de OS, manifestacdo de
capacidade técnica da OS, manifesta¢do da Procuradoria-Geral do Estado de Goids - PGE-GO,
estudos técnicos prévios e decisdo do chefe do Poder Executivo.
Caso a entidade ndo disponha de alguma das informacgbes requeridas no grupo
“Qualificacdo”, devido a ndo exigéncia desses itens no ato da celebracdo do contrato de

gestdo, esses deverdo ser mantidos com as respectivas justificativas.
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3.1.1 Requerimento para obtencdao do titulo de OS: disponibilizar cépia original do
requerimento e demais documentos requisitados para obtencdo do titulo de

organizacgao social.

3.1.2 Manifesta¢ao de capacidade técnica da OS: inserir copia do documento original de
manifestacdo do 6rgdo ou entidade da area correspondente acerca da capacidade
técnica da entidade na area em que se pretende qualificar como organizag¢do social,
acompanhada de documentacdo que comprove: (a) qualificacdo profissional do corpo
técnico e diretivo da entidade relacionada a area que pretende se qualificar; (b)
experiéncia técnica da entidade na execugdao de atividade similar; (c) estrutura e
equipamentos proprios indispensaveis ao seu funcionamento.

3.1.3 Manifestacdo da PGE-GO: inserir cépia da manifestacdo da PGE acerca dos
requisitos de qualificagao.

3.1.4 Estudos técnicos prévios: inserir documentos que demonstrem estudos técnicos
previamente realizados que comprovem a vantajosidade da adog¢do do referido
modelo em relagdo a prestacdo direta do servico pelo Estado.

3.1.5 Decisdo do chefe do Poder Executivo: incluir cépia do documento contendo

decisao fundamentada do chefe do Poder Executivo para a qualificacado.

3.2 Informagdes Gerais (art.62, § 19, | e Resolugdo Normativa n2 13/2017- TCE/GO)

Deve apresentar as informacbes atualizadas que orientam o funcionamento da
organizacdo social, mantendo o histérico: instrumento de chamamento publico, contrato de
gestdo e seus aditivos, estatuto social, organograma, competéncias previstas no contrato de
gestdo, cargos e seus ocupantes, membros do conselho de administracdo e do conselho

fiscal, telefones, e-mails, enderecos, horarios de atendimento e atas de reunides.

3.2.1 Processo de chamamento publico: disponibilizar o edital de chamamento
devidamente assinado, acompanhado das propostas, julgamento e homologagdo. O
item devera ser mantido e apresentada justificativa caso o chamamento publico ndo
tenha sido realizado. Contrato de gestdo/aditivos: inserir o contrato de gestdo
devidamente assinado e, quando houver aditivos, estes deverao ser disponibilizados.

3.2.2 Estatuto social: disponibilizar o estatuto social da entidade e, quando houver

alteragdes, estas deverdo ser disponibilizadas.
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3.2.3 Organograma: apresentar diagrama com a distribuicdo de toda estrutura da
organizagao social e da unidade gerida, conforme estabelecido em Estatuto Social ou
documento equivalente. Citar a referéncia da qual a estrutura organizacional foi
extraida (nome do documento, nimero, se houver) e disponibilizar a norma no item
“Legislacdo aplicavel”.

3.2.4 Competéncias previstas no contrato de gestao: apresentar as competéncias da OS,
conforme estabelecido no contrato de gestdo. Citar a referéncia da qual as
competéncias foram extraidas (nome do documento, nimero, se houver, e data de
inicio de sua vigéncia).

3.2.5 Legislagdo aplicavel: disponibilizar toda a legislacdo observada pelo drgao
supervisor e pela entidade (decretos, leis estaduais, leis federais, portarias, instrucdes
normativas, regulamentos, estatutos sociais, resolugbes...), no que concerne a
contratos de gestdo.

3.2.6 Cargos e seus ocupantes: relacionar o nome dos cargos e seus respectivos
ocupantes, com telefone e e-mail. Deve apresentar, minimamente, os cargos do corpo
diretivo da organizacao social.

3.2.7 Membros dos conselhos de administragdo e fiscal: relacionar o nome dos
membros e suplentes dos conselhos de administracdo e fiscal. Informar a vigéncia dos
mandatos e apresentar a indicacao de cada conselheiro.

3.2.8 Telefones, e-mails, enderecos e horarios de atendimento: citar o(s) enderego(s),
horario(s) para atendimento ao publico e telefone(s) e e-mail’s da organizacao social e
da unidade publica gerida.

3.2.9 Atas de reunides: disponibilizar cépia das atas das reunides do Conselho de

Administracdo relativas ao contrato de gestao.

3.3 Servico de Informagdes ao Cidadao - SIC (art. 892)

Deve informar enderecgos e horarios de atendimento ao cidadao, tanto presencial como

eletronico e a autoridade responsdvel pela aplicagdo da Lei de Acesso a Informagdo no drgao

supervisor.

3.3.1 Atendimento presencial — unidades do Vapt-Vupt disponiveis: direcionar para
pagina eletronica do Vapt-Vupt — SEAD, contendo o nimero para tele atendimento na

capital e interior, endereco e horario de funcionamento das unidades do Vapt-Vupt,
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gue sdo responsaveis por captar pedidos de acesso a informacdo de qualquer érgao ou
entidade da administracdo publica estadual. Atualmente, o link ¢é
http://www.vaptvupt.go.gov.br/unidades.

3.3.2 Atendimento presencial — Ouvidoria: disponibilizar telefone, endereco, e-mail e

horario de atendimento da Ouvidoria do érgdo supervisor, que além dos Vapts-Vupts,

€ a unidade responsavel por captar os pedidos de acesso a informacao.

3.3.3 Atendimento eletronico (art. 62, §32, I): direcionar para o e - SIC (Servigo Eletrénico
de Informacédo ao Cidaddo — Sistema de Ouvidoria da CGE), com link préprio, de forma
gue o formuldrio ja traga o érgdo supervisor selecionado.

3.3.4 Autoridade de monitoramento da aplicagdo da Lei (art.62, § 19, VII; art. 69):
disponibilizar nome, endereco, telefone, e-mail e hordrio de atendimento da
Autoridade de Monitoramento, que devera ser pessoa indicada pelo dirigente maximo
do d6rgdo supervisor e ser diretamente subordinada a ele. Essa deverd assegurar o

cumprimento das normas relativas ao acesso as informacdes.

3.4 Perguntas e Respostas Frequentes da Sociedade (art. 62, §12, VI)

Divulgar as perguntas que os cidadaos mais costumam fazer ou as perguntas que podem
ser de interesse da sociedade, referentes as areas de atuacdo da organizacdo social e da
unidade gerida pertinentes ao contrato de gestdo, com suas respectivas respostas. A
apresentacdo deve ser no formato de perguntas e respostas. Certificar-se de que todas as
areas de atuacdo da organizagdo social e unidade gerida estejam contempladas. Neste item
podem ser disponibilizadas as duvidas recorrentes que chegam por meio da Ouvidoria do

orgdo supervisor ou da organizagdo social, caso essa a possua.

3.5 Orcamento (Resolugdo Normativa n2 13/2017- TCE/GO)

Apresentar o Orgamento da entidade individualizado por contrato de gestdo e a
Execucdo orcamentaria mensal e acumulada do ano, mantendo o histérico das publicacdes
anteriores, a partir de janeiro de 2018.

3.5.1 Orgamento da entidade individualizado por contrato de gestdao: disponibilizar
orcamento da organizagao social individualizado por contrato de gestao.
3.5.2 Execuc¢dao orcamentdria mensal e acumulada do ano: disponibilizar o relatério de

execucdo orcamentdaria mensal e acumulada do ano do érgéo ou entidade supervisora.
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3.6 Patriménio (art. 72, VI, Lei 12.527/2011)
A OS deve manter na pagina de acesso a informacdo detalhamento dos bens méveis e
imodveis, atualizar sempre que necessdrio e, no minimo, anualmente. Manter histérico das

publicacGes a partir de janeiro de 2018.

3.6.1 Bens mdveis: disponibilizar relagdo dos bens moéveis, com permissdo de uso para as
finalidades do contrato de gestdo, incluindo os adquiridos posteriormente utilizando
recursos publicos. Incluir no relatério a descricdo, estado de conservacdo, valor da
aquisicdo e data de atualizacao.

3.6.2 Bens imdveis: disponibilizar relacdo dos bens imdveis com permissdao de uso para
as finalidades do contrato de gestdo, incluindo os adquiridos posteriormente utilizando
recursos publicos. Incluir no relatdrio descricdo do imdvel, valor contabil e status
(cedido, alugado, préprio). Termos de cessdo de uso relacionados ao contrato de

gestdo serdo aceitos como informacdo referente a bens imodveis.

3.7 Compras/Contratos (art.62, § 12, V, art. 64, 1l1)
Apresentar informacGes atualizadas e manter histdrico, a partir de janeiro de 2018, do
regulamento de contratacdo de bens e servicos, edital de aquisicdo e contratacao, resultado

de aquisicao e contratacdo e contratos assinados com terceiros.

3.7.1 Regulamento de contratacdo de bens e servigos: manter versao atualizada do
regulamento de contratacao de bens e servicos, aprovado pela Controladoria-Geral do
Estado de Goias.

3.7.2 Edital de aquisicado e contratagdo: disponibilizar os editais de aquisicdo e
contratacao devidamente assinados, salvo os casos excepcionalizados, no regulamento
de compras e aquisi¢des.

3.7.3 Resultado de aquisi¢do e contratagao: demonstrar para cada edital de aquisicdo e
contratagdo os resultados contendo o nome do vencedor, objeto, valores unitarios e
totais.

3.7.4 Contratos assinados com terceiros: disponibilizar integra dos contratos assinados
com terceiros.

3.7.5 Relatério consolidado de contratos celebrados com terceiros: disponibilizar

relatério consolidado contendo todos os contratos celebrados com terceiros,
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apresentando minimamente: nome do contratado, CNPJ/CPF, objeto, vigéncia, valor e

data de assinatura.

3.8 Termos, Acordos, Convénios e Parcerias (art. 64., lll e Resolu¢do Normativa n? 13/2017-
TCE/GO)

Disponibilizar informacg&es atualizadas e manter histdrico, a partir de janeiro de 2018,

das publicacbes anteriores de convénios, termos de parcerias, acordos, ajustes ou

instrumentos congéneres realizados com recursos do Estado e seus respectivos aditivos,

incluindo relatdrio final de presta¢do de contas.

3.8.1 Copia integral dos convénios, termos de parcerias, acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres realizados com recursos oriundos do Poder Publico
Estadual e seus respectivos aditivos: inserir cdpia dos convénios, termos de parcerias,
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres realizados com recursos do Estado,
incluindo seus aditivos. Caso ndo tenha sido firmado nenhum instrumento dessa
natureza essa informacao deve ser explicitada.

3.8.2 Relatdrio final de prestagdo de contas: disponibilizar relatério final de prestagdo de
contas, na forma da legislacdo aplicavel, dos convénios, termos de parcerias, acordos,
ajustes ou outros instrumentos congéneres realizados com recursos do Estado. Caso
nenhum termo, acordo, convénio ou parceria tenha sido findado, a informacdo de que

a prestacdo de contas ainda ndo foi realizada devera ser explicitada.

3.9 Financeiro (art. 62, Il e Resolu¢do Normativa n2 13/2017- TCE/GO)
Disponibilizar o demonstrativo dos recursos financeiros repassados ou transferidos pelo
Poder Publico e apresentar relatdrio contendo comparativo dos valores recebidos, gastos e

devolvidos, mantendo o histdrico, a partir de janeiro de 2018.

3.9.1 Relatdério mensal comparativo de recursos recebidos, gastos e devolvidos ao
Poder Publico: disponibilizar relatério mensal dos repasses ou transferéncias de
recursos financeiros contendo comparativo de valores recebidos, gastos e devolvidos

ao Poder Publico .
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3.10Pessoal (art. 62, §12,VIII; § 62 e Resolugdo Normativa n2 13/2017- TCE/GO)

Apresentar regulamento de contratacdo de pessoal; plano de cargos, beneficios e
remuneracdo; chamamento publico para recrutamento e selecdo de empregados e seus
resultados; relagdo dos dirigentes, empregados e servidores cedidos e seus saldrios; relacdo
dos membros dos conselhos de administracao e fiscal com as respectivas ajudas de custo e
relacdo dos servidores devolvidos, mantendo-se o histdrico, a partir de janeiro de 2018.

Os relatérios dos itens 3.10.3 e 3.10.4 podem ser unificados, porém, sua disponibilizacdo
na pagina de acesso a informacdo deve ser repetida nos dois itens. Os itens ndo serdo
unificados.

Nos casos em que nao houver a informacdo solicitada no item, deve-se manter o item e
justificar.

3.10.1 Regulamento de contrata¢ao de pessoal: disponibilizar o regulamento atualizado
de admissdo de pessoal, devidamente aprovado pela Controladoria-Geral do Estado de
Goias.

3.10.2 Plano de cargos, beneficios e remuneragdo: disponibilizar plano de cargos,
beneficios e remuneracdo dos empregados, atualizado. Caso ndo haja plano de cargos
essa informacdo deve ser explicitada

3.10.3 Chamamento publico para recrutamento e selecio de empregados:
disponibilizar a integra do documento de chamamento.

3.10.4 Resultados dos chamamentos publicos para recrutamento e sele¢io de
empregados: disponibilizar resultados dos chamamentos publicos de recrutamento e
selecao.

3.10.5 Relagdo mensal dos dirigentes com os respectivos salarios: disponibilizar
mensalmente a relagdo dos membros da diretoria com seus respectivos saldrios.
Destaca-se que a relacdo dos membros da diretoria devera estar em consonancia com
o organograma da OS.

3.10.6 Relagdo mensal dos empregados com os respectivos salarios: disponibilizar
mensalmente a relagdo dos seus empregados e seus respectivos saldrios, que recebam
com recursos oriundos do contrato de gestao.

3.10.7 Relagdao mensal dos membros dos conselhos de administra¢ao e fiscal com as
respectivas ajudas de custo: disponibilizar mensalmente a relagdo dos membros dos
conselhos de administracdo e fiscal com suas respectivas ajudas de custo. Informar

caso o exercicio da funcdo de conselheiro ndo seja remunerada.
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3.10.8 Relagdo mensal dos servidores cedidos com os respectivos saldrios:
disponibilizar mensalmente a remunerac¢do dos servidores cedidos pela administragao
publica. Informar caso ndo haja servidor cedido pelo Poder Publico.

3.10.9 Relagdao mensal dos servidores devolvidos: disponibilizar relagdo mensal dos
servidores que foram devolvidos ao 6rgdo supervisor. Informar caso ndo haja

devolucdo no respectivo periodo.

3.11Prestacgdo de Contas (art. 62; art. 64 e Resolu¢do Normativa n2 13/2017- TCE/GO)
Disponibilizar relatdrios gerenciais dos conselhos de administracdo e fiscal, relatérios da
comissdo de avaliacdo, relatdrios gerenciais de producdo, relatérios mensais e anuais de suas
acbes e atividades, resultados de inspe¢Ges e auditorias concluidas, processos
administrativos que impliqguem despesas, demonstracées contabeis, balancetes mensais e
detalhamento das despesas administrativas relativas a prestacdo de contas, mantendo

histdrico a partir de janeiro de 2018.

3.11.1 Relatério gerencial dos conselhos de administracio e fiscal: publicar,
anualmente, relatdrios gerenciais emitidos pelos conselhos de administracdo e fiscal
da organizacao social, relativos ao contrato de gestao.

3.11.2 Relatdrio da comissao de avaliagdo: publicar, anualmente, relatérios emitidos
pela comissdo de avaliagcdo de que trata a Lei n? 15.503/2005.

3.11.3 Relatério gerencial de produgao: disponibilizar relatdrios gerenciais de produgao,
aprovados pelo conselho de administracdo da organizacdo social, contendo,
necessariamente, o comparativo mensal de metas previstas e realizadas.

3.11.4 Relatérios mensais e anuais de suas agdes e atividades: disponibilizar os
relatérios mensais e anuais, atualizados, de agles e atividades pertinentes ao contrato
de gestdo.

3.11.5 Resultados de inspeg¢Oes e auditorias concluidas: disponibilizar os resultados de
todas as inspeg¢des e auditorias concluidas realizadas pelo 6rgdo supervisor na OS, ou
informar caso esses procedimentos nao tenham sido realizados.

3.11.6 Processos administrativos que impliquem despesas: disponibilizar todos os
processos administrativos que impliquem em realizacdo de despesas.

3.11.7 Demonstra¢des contabeis: disponibilizar conforme legislagdo vigente registros

contabeis, balangos patrimoniais, demonstracédo do resultado do periodo, mutacées do
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patrimonio liquido, fluxo de caixa e notas explicativas, além dos Livros Razao, Didrios
do Periodo, balancetes e demais demonstrativos contabeis.

3.11.8 Despesa administrativa quando OS e unidade gerida se situarem em localidades
diversas: disponibilizar as despesas administrativas no caso em que a organizacao
social possuir sede em localidade distinta da unidade gerida. Caso essa determinacao

ndo seja aplicavel a OS, o item devera ser mantido com a respectiva justificativa.

3.12 Pagina especifica com simbolo da informagao
No sitio da organizacdo social e no de seu respectivo érgdo supervisor deve ser
disponibilizado o link para a pagina de Acesso a Informagdo, com o icone padrao, conforme

Anexo I.

3.13 Padrao CGE

Disponibilizar as informag¢Ges no padrao estabelecido pela CGE, distribuidas em 11
(onze) blocos, contendo inicialmente texto padrdao discorrendo acerca dos objetivos da
pagina de acesso a informagdo bem como as normas pertinentes, conforme Anexo Il. Os
itens devem respeitar a ordem, cores de blocos e nomenclatura estabelecidas na
metodologia. E permitido a entidade acrescentar itens aos blocos para dar transparéncia as
suas acoes especificas, entretanto tais itens devem possuir relacdo com o contetdo do bloco
e devem ser incluidos apds os itens obrigatérios. Ndo é permitida a exclusdo de itens do
padrdo. Caso o item ndo seja aplicavel a entidade, vinculd-lo a um link que disponha essa

informacdo, referenciando, se for o caso, a normativa que afastou a respectiva exigéncia.

3.14 Ferramenta de busca de conteudo no sitio (art. 62, §3¢, 11)
Disponibilizar ferramenta de busca que deve encontrar trechos ou palavras-chave de

conteudos localizados na pagina de acesso a informacao.

3.15 Acessibilidade de contetido para pessoas com deficiéncia (art. 62, §32, VIII)

Disponibilizar na pagina de acesso a informacao recursos de acessibilidade.
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3.16 Redirecionamento de pagina cujos dados sejam disponibilizados em outro portal
governamental (art. 62, §42, V)
Disponibilizar links diretos e funcionais na pagina de acesso a informagdo que permitam

0 acesso a dados disponibilizados em outro Portal Governamental.

3.17 Gravagdo de relatério em diversos formatos (art. 62, §3¢, lll)

Possibilitar gravacdo de relatérios em diversos formatos eletronicos, inclusive abertos e
ndo proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a analise das informacées.
Entre os relatdrios mencionados devem estar minimamente: bens moveis e bens imdveis,
relatério consolidado de contratos celebrados com terceiros, orcamento da entidade
individualizado por contrato de gestdo, execugao orcamentdria mensal e acumulada do ano,
relatério mensal comparativo de recursos recebidos, gastos e devolvidos ao Poder Publico,
relacdo mensal dos dirigentes com os respectivos salarios, relagdo mensal dos empregados
com os respectivos salarios, relagdo mensal dos membros dos conselhos de administracao e
fiscal com as respectivas ajudas de custo, relagdo mensal dos servidores cedidos com os

respectivos salarios, relacdo mensal dos servidores devolvidos.

3.18 Pedido de Acesso a Informagao
Serd realizado por meio do e-SIC de cada érgdo supervisor, um pedido de acesso a
informacdo que possibilitara a verificacdo do atendimento dos prazos legais e da adequacgao

da resposta.

3.18.1 Atendimento do prazo
Responder a solicitacdo no prazo maximo de 20 dias corridos, contados a
partir do primeiro dia Util seguinte a data do protocolo do pedido de acesso a
informacgdo. Na impossibilidade do cumprimento do prazo, mediante justificativa
cientificada ao requerente, o prazo podera ser prorrogado por mais 10 dias.
3.18.2 Resposta adequada
A resposta sera adequada quando o 6rgdo responder exatamente ao que foi
solicitado, ou quando orientar o requerente quanto ao local e modo para consultar,
obter ou reproduzir a informacdo, nos casos em que ela esteja disponivel na forma

de Transparéncia Ativa.

Superintendéncia de Transparéncia - CGE
Rua 82 n. °400 - Palécio Pedro Ludovico Teixeira, 3° andar, Setor Sul. CEP: 74015-908 - Goiania - GO - Fone: 3201-5323
Versao 2.1



16

Em caso de negativa, o inteiro teor da decisdo denegatdria devera ser
exarado por meio de ato formal, identificado e justificado, expedido por autoridade
do orgdo.

O documento de resposta apresenta informagdes para o solicitante acerca

dos procedimentos para recursos.

3.19 Reincidéncia
A organizacgdo social e o érgdo supervisor serdo pontuados negativamente em caso de
reincidéncia. Caracteriza-se reincidéncia quando o item avaliado continuar sem adequacdo as

recomendacdes da avaliagdo anterior, permanecendo avaliado como “ndo” mais de uma vez.
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4 AVALIACAO
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A finalidade inicial da avaliacdao é garantir que todas as informacgdes requeridas pela legislacdo

de transparéncia estejam disponiveis, de facil acesso, de forma clara e objetiva. De forma que, quando

o cidaddo desejar obter uma informacdo sobre as organizacdes sociais e érgdos supervisores, a mesma

esteja disponibilizada no mesmo formato, facilitando, assim, o acesso a informacao.

Para cada quesito avaliado s3o possiveis trés tipos de resposta: “SIM” (1 ponto), “NAO” (0

pontos) e Nado se aplica” (1 ponto). Sendo “SIM”, representado por meio da letra “X” na tabela,

atribuido nos casos em que o quesito é atendido satisfatoriamente; “NAO” nos casos em que o quesito

ndo é atendido. O “Nao se aplica” é utilizado quando as informagdes daquele item estdo isentas da

obrigatoriedade de demonstracdo naquela oportunidade e é representado pelo simbolo

(asterisco).

Item Resposta Nota
1 X 1
2 Ndo se aplica 1
3 Ndo 0

“uxn

O percentual de atendimento varia de 0% a 100%, adquirido por meio do calculo da soma de

itens atendidos divididos pela quantidade de itens existentes multiplicados por 100%.

S+ ONA
PA% = M *100%
or
Representagao Descrigao
PA% Percentual de atendimento
Qs Quantidade de itens avaliados como “sim”
QNA Quant’:dade de itens avaliados como “ndo se
aplica
QT Quantidade total de itens
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Anexo | — Simbolo de Acesso a Informacdo

/
.OS

o~

Acesso a
Informacao

Organizagdes Sociais

ou

s | Acesso a Informacgao
.OS Organizagoes Sociais

-
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Anexo Il — Padrdo da pagina de acesso a informacgao de entidades

MODELO OSs DO ESTADO
Esta segao permite ao cidadao acessar as informagoes produzidas e/ou custodiadas pela (0) [Nome da organizagao social], garantindo o direito constitucional de acesso a

informagao, regulamentado pela Lei Federal n® 12.527/2011, e, em ambito estadual, pela Lein® 18.025/2013, pela Lei n® 15.503/2005, pelo Decreto n® 7.904/2013 e pela Resolugao
Normativan®013/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goias.

R244 G110 B024 R019 G094 B164 R015 G081 B081

Qualificagao Informagoes Gerais Servico de Informagoes
ao Cidadao (SIC)

®m Requerimento para cbtengao do titulo de OS ® Processo de chamamento publico
» Manifestagéo de capacidade técnica da OS = Contrato de gestao/aditivos
m Manifestacdo da PGE-GO = Estatuto social m Atendimento presencial - unidades do Vapt Vupt
® Estudos técnicos prévios = Organograma disponiveis
m Decisao do chefe do Poder Executivo m Competéncias previstas no contrato de gestao ® Atendimento presencial - Ouvidoria

m Cargos e seus ocupantes m Atendimento eletrénico - faga seu pedido de

= Membros dos conselhos de administracéo e acesso a informagéo

fiscal m Autoridade de monitoramento da aplicacéo da
m Telefones, enderecos e horarios de atendimento Lei
= Atas de reunides

Perguntas e Respostas Orgcamento Patriménio
Frequentes da Sociedade = Orcamento da entidade individualizado por = Bens moveis
= Perguntas e respostas frequentes conlrato de gestdo = Bens iméveis

= Execucéo orcamentéria mensal e acumulada do
ano

R175 G168 B002 R125 G049 B152

Compras / Contratos Termos, Acordos Financeiro
Convénios e Parcerias

® Relatério mensal comparativo de recursos

: W m Copia _inlegral dos oopvenios tgmos de recebidos, gastos e devolvidos ao Poder Pablico
» g—g—“sulmdo da 2l TR B conatanEo parcerias, acordos, ajustes ou instrumentos
B mm“g"_g(}ontralos S cmmmngnom Ao congéneres realizados com recursos n'_r_lyndos do
T e T Poder Publico Estadual e seus respectivos
L w aditivos
com terceiros = Relatorio final de prestagdo de contas
R255 G211 B062
Pessoal Prestagdo de Contas
= Regulamento de contratagao de pessoal m Relatério gerencial dos conselhos de administragao e fiscal
m Plano de cargos. beneficios e remuneracao m Relatério da comissao de avaliagao
m Chamamento ptblico para recrutamento e selecao dos empregados = Relatério gerencial de produgdo
= Resultados dos chamamentos publicos para recrutamento e selegéo de m Relatdrios mensais e anuais de suas agdes e atividades
empregados ® Resultados de inspe¢des e auditorias concluidas
m Relagdo mensal dos dirigentes com os respectivos salérios m Processos administrativos que impliquem despesas
m Relacdo mensal dos empregados com 0s respectivos salrios m Demonstracdes contabeis
m Relagdo mensal dos membros dos conselhos de administracgéo e fiscal com as ® Despesa administrativa quando OS e unidade gerida se situarem em
respectivas ajudas de custo localidades diversas
m Relagdo mensal dos servidores cedidos com os respectivos salarios
m Relacdo mensal dos servidores devolvidos
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Anexo lll — Orientacoes sobre avaliacdo

Os portais com as informagdes devem estar no padrao estabelecido pela metodologia e podem
estar hospedados no sitio do orgdo gestor, da organizacdo social ou da unidade gerida. As paginas
do 6rgdo gestor e da organizacdo social devem, obrigatoriamente, ter o logotipo que direciona para

asinformacoes.

Sitio do 6rgéo gestor Sitio da OS ou da unidade gerida

wooELa 05 b0 £sTABE

[ @ ) Acessoa
W) itocmacto,
Link o B
Nos casos em que
o orgao gestore a
organizagao social
optem por elaborar
apenas um portal, to i
Sitio da OS este serd avaliado Sitio do orgao ges'tor ou
e a nota obtida da unidade gerida
- sera duplicada.
(@0 acessoa
Link
Sitio da OS Sitio do érgéo gestor

A organizagao
social e 0 6rgao
gestor podem, caso
queiram, elaborar
cada um seu portal,
desde que estejam
dentro do padréo
estabelecido pela
metodologia. Neste
caso, os dois
portais serdao
avaliados
separadamente.
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Portais fora do padrdo ndo serdo avaliados, independente de onde estejam hospedados.

Sitio do 6rgao gestor
fora do padrao

Sitio da organizacéo social
fora do padrao

Sitio da unidade gerida

Se o portal estiver hospedado
somente no sitio da unidade
gerida, sem links que
direcionem para ele nos sitios
da organizagéo social e do
6rgao gestor, ndo sera
avaliado mesmo que esteja
dentro do padrao estabelecido
pela metodologia.
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